Bilgi Giivenligi Politikasi

Baskanhgimiz tarafindan kapsam dahilinde Uretilen, islenen her formattaki bilginin BGYS
gereksinimleri gercevesinde glvenliginin saglanmasi, bilgi varliklarimiza yénelik kasitli veya
kasitsiz her tirli tehdidin belirlenmesi ve bu tehditlerin olusturabilecegi risklerin
yonetilebilmesi amaciyla;

(1) Kapsam dahilindeki kurumsal bilginin gizliligi, buttnligu, yetkiler dahilinde erisilebilirligi
ve surekliligi,

(2) Yasal dizenlemelere, mevzuat hiikiimlerine ve sozlesmelere uygun sekilde hizmetlerin;
hatasiz, mimkin olan en kisa slirede ve kesintisiz olarak sunulmasi,

(3) Bilgi glivenligi yonetim sisteminin kurulmasi, isletilmesi ve strekli iyilestirilmesi,

(4) Is sireglerinin bilgi glvenligi yonetim sistemi kapsaminda hazirlanan ve onaylanan
politika ve prosedirlere uygun sekilde yiratilmesi,

(5) Bilgi varliklarina yonelik risklerin tanimlanmasi ve sistematik olarak yonetilmesi,

(6) Bilgi glivenligi farkindaligini artirmak, teknik ve davranissal yetkinlikleri gelistirmek
amaciyla egitimlerin gergeklestirilmesi,

(7) Bilgi teknolojileri alaninda meydana gelen gelisim ve degisime uyumluluk amaciyla, bilgi
glvenligi performansini etkileyen personelin istenilen yeterlilige ulasmasi igin gerekli
egitimlerin alinmasi, dinamik bir yapi olusturulmasi ve otoriteler ile iletisimin arttirilmasi,

saglanacaktir.



