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PLAN VE BUTCE KOMiSYONU

11’inci Toplant
2 Kasim 2023 Persembe

I.- GORUSULEN KONULAR

TBMM Plan ve Biitge Komisyonu saat 10.08’de agilarak {i¢ oturum yapti.

Komisyon Baskan1t Mehmet Mus,
Komisyonun bugiinkii giindemine,

Istanbul Milletvekili Saliha Sera Kadigil’in Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligmin 2024 yih
biitgesi tlizerinde yaptig1 konusmasindaki bazi ifadelerine,

iliskin agiklama yapti.

2024 Y1l Merkezi Yonetim Biitge Kanunu Teklifi (1/276) ve 2022 Yili Merkezi Yonetim Kesin
Hesap Kanunu Teklifi (1/274) ile Sayistay tezkerelerinin goriismelerine devam edilerek,

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin,
Mesleki Yeterlilik Kurumunun,

Sosyal Giivenlik Kurumunun,

Tiirkiye Is Kurumunun,

Goriigmeleri tamamlandi.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin,
Mesleki Yeterlilik Kurumunun,
2024 yil1 biitgeleri ve 2022 yil1 kesin hesaplari kabul edildi.

Komisyon giindeminde goriisiilecek baska konu bulunmadigindan, 2024 y1l1 biitcelerini goriismeye
devam etmek icin 3 Kasim 2023 Cuma giinii saat 10.00’da toplanmak {izere toplantiya 20.15’te son
verildi.
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2 Kasim 2023 Persembe
BIiRINCi OTURUM
Ag¢ilma Saati: 10.08
BASKAN: Mehmet MUS (Samsun)
BASKAN VEKILI: ismail Faruk AKSU (istanbul)
SOZCU: Orhan ERDEM (Konya)
KATIP: Nilgiin OK (Denizli)

BASKAN MEHMET MUS - Plan ve Biitge Komisyonumuzun degerli iiyeleri, Saym Bakanim,
Degerli Bakan Yardimcilarimiz, kamu kurum ve kuruluslarimizin kiymetli biirokratlari, basinimizin

degerli temsilcileri; Bagkanlik Divani adina hepinizi saygiyla selamliyorum, hayirli sabahlar diliyorum.
Komisyonumuzun 11’inci Birlesimini agryorum.
I1.- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI
1.- Komisyon Baskani Mehmet Mug 'un, Komisyonun bugiinkii giindemine iliskin a¢iklamast

BASKAN MEHMET MUS — Giindemimizde, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ve Mesleki
Yeterlilik Kurumunun biitce ve kesin hesap ve Sayistay raporlari ile Sosyal Gilivenlik Kurumu ve
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin Sayistay raporlar1 bulunmaktadir.

Simdi, Bakan Yardimcilarimizdan baglamak tizere kamu kurumlarimizin temsilcilerinin kendilerini
Komisyonumuza tanitmalarini rica ediyorum.

Buyurun liitfen.
(Katilimcilar kendilerini tanitti)
BASKAN MEHMET MUS - Kendisini tanitmayan baska arkadagimiz yok sanirim, tamamlandi.

Degerli milletvekilleri, simdi konusmasini yapmak iizere Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanimiz
Saym Vedat Isikhan’a s6z veriyorum.

Saym Bakanim, siireniz otuz dakikadir.
Buyurun liitfen.

II1.- KANUN TEKLIFLERI VE DiGER iSLER
A) KANUN TEKLIFLERI

1.- 2024 Yili Merkezi Yonetim Biit¢e Kanunu Teklifi (1/276) ve 2022 Yili Merkezi Yonetim Kesin
Hesap Kanunu Teklifi (1/274) ile Sayistay tezkereleri

a) Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
b) Mesleki Yeterlilik Kurumu

¢) Sosyal Giivenlik Kurumu

d) Tiirkiye Is Kurumu

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Tesekkiir ederim Sayin
Baskan.

* (1/276) ve (1/274) esas numarali Kanun Teklifleri 20/10/2023 tarihli 4tincii Toplant: Tutanagrna eklidir
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Sayin Baskan, Plan ve Biitge Komisyonumuzun degerli iiyeleri, saygideger milletvekilleri,
kiymetli basin mensuplari; 2024 mali y1li biitce kanunu teklifi kapsaminda Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginin 2024 yili biitgesi ve 2022 yili kesin hesabinin goriisiilmesi dolayisiyla huzurlarimizda
bulunuyorum. Hepinizi saygiyla selamliyorum.

Cumhuriyetimizin 100’iinct yili kutlu olsun. Yiice Allah aziz milletimizi, biiylik devletimizi
ve aziz cumhuriyetimizi ilelebet muhafaza eylesin. Basta cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa
Kemal Atatiirk olmak tizere cumhuriyetimizi yiiz y1l 6nce kabul ve ilan eden Gazi Meclisimizin serefli
her bir iiyesini hayir, dua ve rahmetle yad ediyorum; her birinin ruhu sad, mekani cennet olsun.

Bakanligimizin merkez, bagli ve ilgili kuruluslarma onceki yil tahsis edilen biitceyle
gerceklestirdigimiz faaliyetlerimiz ve gelecek yil icin yiice Meclisimizden tahsis talebinde
bulundugumuz biitgemizle planladigimiz faaliyetlerimiz hakkinda sizlere bilgi sunacagim.

Sunuma baglamadan &nce malumunuz oldugu iizere Gazze’de ortaya ¢ikan korkung tablo
hakkinda diisiincelerimi paylasmak istiyorum. Insanlik tarihinin en korkung katliamlarindan biriyle
maalesef karsi karstyayiz. Coluk ¢ocuk demeden dogrudan sivilleri hedef alan, hastaneleri bombalayan
saldirilardan daha algak bir eylem yoktur. Israil’in Gazze’ye yonelik saldirilarma artik diinyanin
sessiz kalmamasi gerekmektedir. Uluslararasi kamuoyu bu saldirilara en agir tepkiyi gostermeli ve
derhal harekete gegmelidir. Israil’in saldirilar1 sonucunda sehit diisen kardeslerimize Allah’tan rahmet,
yaralananlara acil sifalar diliyorum.

Bununla birlikte, tilkemizin glivenligi ve boliinmez biitiinliigii i¢in canlarini veren aziz sehitlerimize
Allah’tan rahmet, kahraman gazilerimize saglikli ve uzun dmiirler diliyorum.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; miisaadenizle gegtigimiz subat aymnda yasanan ve “asrin
felaketi” olarak tanimlanan Kahramanmaras merkezli depremle ilgili birkag bilgi paylagmak istiyorum.
Oncelikle, bu depremlerde hayatini kaybeden tiim vatandaslarimiza bir kez daha Allah’tan rahmet,
yaralilarimiza acil sifa ve geride kalanlara sabirlar diliyorum. Aziz milletimizin bast sag olsun.
Rabb’imden bir daha boyle acilar yagatmamasini diliyorum. Biliyorsunuz, salgin déneminde hayata
gegirilen sosyal koruma kalkaniyla nasil vatandaslarimizin yaninda olduysak deprem felaketinin
hemen ardindan da depremin is giicili piyasasi {izerindeki olumsuz etkilerinin en aza indirilmesi i¢in
sosyal giivenlik adina gerekli ¢aligmalart ve tedbirleri ivedilikle hayata gegirdik. Aldigimiz tedbirlerle
yaralart hemen sararak normallesme siirecine hizli bir sekilde girmeye basladik. Bu kapsamda
aldigimiz bazi tedbirlerden kisaca bahsetmek gerekirse: Olagantistii hal ilan edilen illerde is¢ilerimizin
isten ¢ikarilmalart sinirlandirildi. Deprem bdlgelerinde igveren ve iscilerin yiikiimliiliikleri ileri
tarihlere ertelendi. Subat 2023 donemi igin Sosyal Giivenlik Kurumunca &denen gelir ve ayliklar
vatandaslarimiza erken ddendi. Deprem felaketinin yasandigi 11 ilin smuirlan igerisinde yasayan,
ikameti olan vatandaslarimiza tedavilerinde ihtiya¢ duyduklar: ilaglarin temin edilmesine yonelik
destekler gibi Sosyal Giivenlik Kurumunca yapilabilecek tiim kolayliklar saglanmistir. Depremzede
vatandaglarimizin her tiirlii bagvurularini diledikleri yerlesim yerinde yapmalar1 saglandi. Ayrica,
bolgedeki vatandaslarimiza hizmet verebilme adina mobil SGK araglar tahsis edildi. Kisa ¢alisma
O0denegi kapsaminda deprem bolgesinde yer alan yaklasik 110 bin vatandagimiza toplamda 1 milyar
lira 6deme gerceklestirdik. Destek kapsaminda 81 bin vatandasimiza yaklagik 695 milyon lira 6deme
yapildi. Kendi istek ve kusuru disinda isini kaybedenlere issizlik 6denegi almalari hususunda prim
ve siire kolayliklar1 getirildi. Deprem bdlgesinde Toplum Yararina Programlar (TYP) uygulamalarina
basladik. Bu kapsamda, toplamda 57.057 kisilik programla 6 milyar 912 milyon lira 6denek tahsis
edildi. TYP uygulamas1 noktasinda esneklik gosterildi. KYK yurtlar, kamu misafirhaneleri, oteller
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gibi depremden etkilenen kisilerin gegici olarak yerlestirildigi yerler ziyaret edilip ISKUR a kayitlar
gerceklestirildi ve is arama siirecinde vatandaslarimiza destek olundu. Ozetle, 2024 yili i¢inde de deprem
bolgesini ayaga kaldirmak igin ¢aligmalarimiz ve desteklerimiz ayni hassasiyetle devam edecektir.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; simdi de calisma hayatinin kiiresel goriintimiiyle ilgili kisa
bir bilgilendirme yapmak istiyorum. Son yillarda tiim diinyay1 etkisi altina alan coronaviriis salginindan
tutun, Rusya-Ukrayna savagma ve iginde bulundugumuz giinlerde Israil’in Filistin halkina y&nelik
zulmiine kadar toplumlar1 ve ekonomileri derinden etkileyen soklar kiiresel giindeme hakim oldu. Tiim
tilkeler s6z konusu soklar ve kirilganliklar karsisinda yasamin ve gecim kaynaklarinin korunmast i¢in
daha 6nce benzeri goriilmemis politikalara bagvurdu ancak yasanan gelismeler bize gosteriyor ki bu
stireglerin yol actigi uzun vadeli zorluklarla miicadele etmeye devam etmemiz gerekiyor. Diinyanin
pek ¢ok iilkesinde is giicii piyasalarindaki yapisal sorunlar devam etmekte, istihdam ve is agiklar1 daha
da genislemekte, sosyal esitsizlikler derinlesmekte, nitelik ve beceri uyumsuzluklart kaynaklarin etkin
kullanimin1 engellemektedir. Tiim bunlarin yaninda yesil ve dijital doniisiim esi benzeri goriilmemis
bir degisimi de beraberinde getirmektedir. Bunun yaninda kiiresel is giicli piyasasinda uzun zamandir
islerin yolunda gittigini sdylemek pek de miimkiin degildir. Kuskusuz Orta Dogu’da artan gerginligin
de kiiresel ekonomi ve is giicii piyasasi dengeleri iizerinde bir bedeli olacaktir. Ekonomik yavaslama,
kiiresel is giiclinii, bir yandan diisiik {icretleri, diger yandan giivencesiz ve diisiik kaliteli igleri kabul
etmek zorunda birakiyor. Dahasi, kiiresel diizeydeki enflasyonist ortamin yol ac¢tigi hayat pahaliligi
nedeniyle giin gectikge daha fazla insan yoksulluga siiriikleniyor. Bu gelismelerden de en agir darbeyi
alanlar diistik gelirli hanelerdir.

Uluslararas1 Calisma Teskilat1 (ILO) tarafindan her yil yayinlanan Diinyada Istihdam ve Sosyal
Gortintim: Egilimler 2023 Raporu’na gore, 2023 yilinda 3 milyon yeni issizin eklenmesiyle kiiresel
issizlik 208 milyon kisiye yiikselecektir. ILO verilerine gore, diinyada kadin ve erkeklerin is giiciine
katilma oranlar1 sirasiyla yiizde 47,4 ve yilizde 72,3 tiir; aradaki fark, yaklasik 24,9 puan, is giicii disinda
kalan her erkege karsilik 2 kadinin is giicii disinda oldugu anlamina geliyor. Gengler ise insana yakigir
isleri bulmak ve bu isleri muhafaza etmek noktasinda 6nemli zorluklar yastyor. Bir taraftan yetiskinlere
kiyasla gengler 3 kat issizlik riski tasimaya devam ederken diger taraftan her 5 gencten en az 1’i -ylizde
23,5- ne egitimde ne istthdamda ne 6grenimde “NEET” dedigimiz kavramda yer aliyor. Yine, ILO
verilerine gore, 2022 y1l1 itibartyla diinyada yaklasik 2 milyar kisi kayit di1 istihdam ediliyor. Kayit dist
istthdam, sosyal adaletin 6niindeki en dnemli engellerden biridir. Diinya genelinde insanlarin yalnizca
yiizde 47’si en az bir sosyal koruma yardimi kapsamindadir. Bu da 4 milyardan fazla insanin hala
herhangi bir sosyal korumadan yoksun oldugu anlamina geliyor. Dahasi, 2022 yilinda tahminen 214
milyon c¢alisan asir1 yoksulluk iginde yasiyor yani giinde sadece 1,90 Amerikan dolarindan daha az
kazaniyor. Daha adil bir diinyanin 6niinii tikayan bir diger zorluk da son derece esitsiz olan kiiresel
gelir dagilimidir. ILO verilerine gore, ¢alisanlarin yarisi toplam is giicii gelirinin sadece yiizde 8’ini
altyor. Bu anlamda kiiresel giindem sadece issizlikle miicadeleyle sinirlt degildir; ayn1 zamanda, sosyal
adaletin temeli olan, insana yakisir islerin yaratilmasi noktasinda mevcut iglerin kalitesini ylikseltmeyi
ve gelir adaletsizligiyle miicadeleyi de dikkate almak zorundadir.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; Bakanligimiz, kiiresel kosullar1 analiz ederek ve {ilkemizin
yapisal dinamiklerini dikkate alarak Cumhurbaskanimiz Saym Recep Tayyip Erdogan’in ¢izdigi Tiirkiye
Yiizy1li vizyonuyla daha gii¢lii, daha kapsayici ve siirdiiriilebilir bir sosyoekonomik kalkinmay:1 tegvik
etmeye yonelik politikalari uygulamaya devam etmektedir. Nihai hedefimiz ise bu ylizyili emegin,
yatirimin, Uretimin, istthdamin, biiylimenin, kalkinmanin ve refahin yiizyili yapmaktir.
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Oniimiizdeki donemde ¢alisma hayatina iliskin temel hedeflerimiz ise sunlardir: Istihdamu,
is¢ilerimizi ve isverenlerimizi korumak, is giicli piyasasina yonelik yapisal reformlar1 hayata
gecgirmek, istihdam ve is giiciine katilim oranlarimi artirmak, kadinlara ve genglere yonelik istihdam
tedbirlerini almak ve bunlari artirmak, orta ve uzun vadede biiylimenin anahtar1 olan nitelikli insan
kaynagini olusturmak, kayit dis1 istthdami azaltip aktif sigortali sayisini artirmak, sosyal giivenligi
yayginlastirmak, tim calisanlarimiza saglikli ve giivenli ¢alisma ortami saglamaktir.

Kiiresel ve bolgesel diizeyde yasanan jeopolitik gerilimler ve ekonomik dalgalanmalarin yani
sira salgin hastaliklara, dogal afetlere, su, gida ve enerji krizlerine ragmen tilkemiz, istthdamda ve
is giiciine katilimda goriinen artis egilimini siirdiirmeyi basarmistir. Bu kapsamda 2028 yili sonuna
kadar 5 milyon ilave istihdam saglanarak igsizlik oranimizin yiizde 7,5’e gerilemesini hedeflemekteyiz.
Istihdam ve galisma hayati alaninda basta 6zel politika gerektiren gruplar olmak iizere toplumun tiim
kesimlerine yeterli bir gelirle kayitli, is saglig1 ve giivenliginin saglandigi kosullarda is imkanlarmin
sunulmasi temel amacimizdir.

Vatandaslarimizin refah seviyelerini artiracak... Memurumuzu, ig¢imizi, iicretli ¢alisanlarimizi ve
emeklilerimizi higbir sekilde enflasyona ezdirmedik, yirmi bir yildir bu konuda asla taviz vermedik,
bundan sonra da vermeyecegiz.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Bu gercek degil, bunu hepiniz sdyliiyorsunuz da bu gercek
degil.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Sayin Bagkan, degerli
milletvekilleri; miisaadenizle caligma hayatimizin genel yapisi hakkinda bilgileri sizlerle paylasmak
isterim.

Calisma hayatinin tiim paydaslari agisindan yesil ekonomiye gegisin en adil sartlarda
gerceklesmesini saglamaya yonelik ¢alismalarimiza hizla devam ediyoruz. Caligma hayatindaki
sosyal diyalogun kurumsal, sistematik, kapsayici ve seffaf bicimde islemesinde dnemli rolii olan tiim
sendikalar1 destekliyor ve bu kapsamda sendikalagsma oraninin artirilmasina 6nem veriyoruz.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Sayi Bakan, sendikaliy1 isten atiyorlar.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Hiik(imetlerimiz déneminde
sendikal hak ve 6zgiirlikkler konusunda evrensel degerleri esas alan son derece dnemli diizenlemeler
yaptik.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Yiizde 2 sarti getirildi sendikalara, yiizde 2’lik baraj
getirildi.

BASKAN MEHMET MUS — Sayin Bakanim, bir saniye...

Degerli arkadaslar, giin uzun.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Bes dakika verdiniz, biz de birer dakikay1 bdyle kullaniyoruz.

BASKAN MEHMET MUS - Sayin Giirer...

MUZEYYEN SEVKIN (Adana) — Sendikalilar siirgiin yiyorlar, siirgiin.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Yiizde 2 sart1 getirildi sendikalara.

BASKAN MEHMET MUS — Sayin Koksal. ..

Degerli arkadaslar...

OMER FETHI GURER (Nigde) — Gazeteciler sendikali olmastyla birlikte kapiin &niine konulur.
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BASKAN MEHMET MUS — Sayin Giirer, tabii, ben grup adina konusmacilari belirlemiyorum
sizin adiiza. Mutlaka grubunuz gériiyordur dolayisiyla onu belirlerler.

Simdi misaadeniz olursa... (Giiriiltiiler)

Degerli arkadaslar, ben siire konusunda da elimden geldigince yardime1 olmaya ¢alistyorum.
Simdi Sayin Bakani dinleyelim ki miizakereleri ona gore yapalim degerli arkadaslar.

Sayin Bakanim, devam edin, ilave siire verecegim.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Tesekkiir ederim Sayin
Bagkan.

Degerli milletvekilleri, hiikimetlerimiz déneminde, sendikal hak ve ozgiirliikkler konusunda
evrensel degerleri esas alan son derece onemli diizenlemeler yaptik. Basta, sendika iiyelik islemlerinde
gerceklestirilen yeniliklerle, is¢i ve isveren kuruluslarinin drgiitlenmesini kolaylastirdik. Bu kapsamda,
is¢ilerin, sendikaya iiyelik ve lyelikten c¢ekilme islemleri e-devlet kapisi iizerine taginmis, isci ve
isveren sendikalarma iiyelik islemlerinde noter sartt kaldirilmistir. Ayni1 zamanda, e-devlet iizerinden
tiyelik islemlerinin gerceklestirilmesi, toplu is sdzlesmesi yetki tespiti siirecinde itiraza konu olan
bir¢ok hususun da ortadan kalkmasimi saglamistir.

2013 yilinda yiizde 9,21 seviyelerinde olan sendikalagma orani 2023 yili itibariyla yiizde 14,76
seviyelerine, 2013 yilinda 1 milyon olan sendikali is¢i sayisi da 2 milyon 421 bin 940 kisiye ulagmustir.
Memur sendikalarinda ise 2002 yilinda yiizde 47,94 olan sendikalasma oran1 2023 yilinda yiizde 74,54
seviyelerine ¢ikmistir. Sendikali memur sayisi ise 2 milyon 130 bin 644°tiir.

2012 yilinda memurlara toplu s6zlesme hakkini veren yasal diizenlemeyi gergeklestirdik. Ayrica,
12 Eyliil darbesinin iiriinii olan Sendikalar Kanunu ile Toplu Is S6zlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu’nu
degistirerek yeni bir yasa ¢ikardik.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Kag grev yasakladmiz, onu da yazsaydiniz ya!

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — 2012°de ilk defa miistakil Is
Saglig1 ve Giivenligi Yasasi’n1 ¢ikardik. Uzaktan calisma bagta olmak tizere esnek caligma modellerinin
son donemde is¢ilerimiz ve isverenlerimiz tarafindan giderek yayginlasmaya basladigini sdyleyebilirim.

Gegtigimiz donemde Asgari Ucret Tespit Komisyonunda hem is¢i hem de isveren kesiminin oy
birligiyle asgari ticreti net 11.402 liraya yiikselttik. Boylece 2002 yilinda 184 lira olan bu rakami reel
olarak ytizde 237 arttirmis olduk.

ILHAMI OZCAN AYGUN (Tekirdag) — Alim giicii... Asgari iicretliler... Kag altin aliyordu, simdi
kag altin altyor? Yapmayin.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Aralik ay1 basinda insallah
2024 y1l1 asgari ticretini belirlemek i¢in yine Komisyonumuz toplanacaktir, insallah herkesin mutabik
kaldig1 bir tutarda uzlasilacagini da {imit ediyorum.

2016 yilinda baslattigimiz asgari iicret destegini 2023 yilit Temmuz ay1 itibariyla sigortali basina
aylik 500 liraya yiikselttik. 2023 yilinin ilk yedi ay1 i¢in 1,7 milyon is yerine yaklagik olarak 19 milyar
lira asgari ticret destegi sagladik.

Kamu ¢alisanlarimizin mali ve sosyal haklarini diizenleyen 7’nci Donem Toplu Sozlesme
goriismeleri 2023 yili Agustos ayinda bildiginiz gibi gergeklestirildi. Biiyiik oranda uzlagmayla
neticelenen toplu sdzlesme sonucunda toplu s6zlesmenin geneline iliskin oransal zam disinda 11 hizmet
kolunun tamaminda sendikalarla mutabakat saglanmistir. Bu kapsamda hizmet kollarinda 291 maddede,
genele iligkin de 62 maddede, toplamda 353 maddede uzlagsma saglanmig ve imza altina alinmistir; bu
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dogrultuda kamu ¢alisanlarinin lehine olarak ge¢mis donem kazanimlariin yani sira olduk¢a ciddi
tyilestirmeler ve yeni haklar saglanmistir. Oransal zam olarak kamu gorevlilerimiz ve emeklilerimize
2024 yili i¢in yiizde 15+yiizde 10, 2025 yili i¢in ylizde 6+ylizde 5 maas artis1 yapilmistir. Bununla
birlikte maas artislarinin enflasyonun altinda kalmasi durumunda aradaki fark da enflasyon farki olarak
verilmeye devam edilecektir.

Gegtigimiz temmuz aymda yapilan zamlarla en diisiik devlet memuru ayligi 22.017 liraya
yiikseltilmistir. Boylece 2023 yilinda en diisitk memur maasindaki artis orani yiizde 141,8; ortalama
memur maasindaki artis orant ise ylizde 128,8 olmustur. 2002 y1l1 Aralik ay1-2023 y1li Ekim donemine
baktigimizda ise en diisiik memur maasindaki reel artis yiizde 192’ye, ortalama memur maasindaki reel
artis ise yiizde 125°e ulasmustir.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Yoksulluk sinirinin yaris1 maas.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Calisanlarimiza yonelik
enflasyona karst koruma prensibimizi 6niimiizdeki dénemlerde de ayni kararlilikla siirdiirecegiz. 15
Ocak 2023 tarihi itibariyla yiirtirlige giren 3600 ek gosterge diizenlemesiyle ¢alisan ve emekli 5,3
milyon kamu personeli ve bunlarin hak sahiplerinin ek géstergelerinin yeniden belirlenmesini sagladik.

MUZEYYEN SEVKIN (Adana) — Miihendisler aghik smirmin altinda aliyor ama Saym Bakan.
Onu da diizenleyecek misiniz? Kamu miihendisleri perisan.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Boylece dgretmenler ve
saglik calisanlari, polisler ve din gorevlilerinin ek gostergelerinin 3600’e yiikseltilmesinin yani sira
uzman jandarma ve uzman erbaslar, avukatlar, sube miidiirleri, miidiirler ve miidiir yardimcilari ile tasra
uzman ve denetmenlerin de ek gdsterge rakamlar1 3600°e yiikseltilmistir.

Yine, bazi istisnai tinvanlarda daha yiiksek ve daha diisiik artis olmakla birlikte tiim kamu
gorevlilerinin ek gosterge rakamlar1 600 puan arttirilmistir. Bununla beraber 1’inci dereceye yiikselen
devlet memurlarimiz i¢in 3600 ek gdsterge diizenlemesini de Hilkiimet olarak hayata gecirecegiz.

Bakanligimizin 6nemli ¢aligma alanlarimdan biri de insana yakisir isler olusturmak, calisma
sartlarmi iyilestirerek is saglig1 ve giivenligini olusturmaktir. Is saghgi ve giivenliginde siirdiiriilebilir
iyilesme saglayabilmek ic¢in en Snemli olgu, Onleyici yaklasimla ¢aligma kosullarini giivenli hale
getirmek ve toplumda is saglhigi ve giivenligi kiiltliriinii olusturabilmektir. Bu kapsamda yapilan
calismalarla 2002 yilinda yiiz binde 13,3 olan dliimlii is kazas1 oran1 2022 yilinda yiiz binde 6,6’ya
diismiistiir.

Is saglhig1 ve giivenligi alaninda dijital déniisiim i¢in yeni uygulamalar gelistirdik. iISG KATIiP
ve Is Yeri Bilgi Yonetim Sistemi uygulamasim hayata gegirdik. Is kazas1 ve meslek hastaliklarmi
dnleme amagli yapay zeka destekli tahminsel model uygulamasini gelistiriyoruz. Ozellikle Madencilik
Sektoriinde Is Sagligi ve Giivenliginin Gelistirilmesi Projesi (MISGEP) ile iilkemizde toplam 17,6
milyon avro tutarindaki ISG alanindaki en yiiksek biiteli AB projesini tamamladik.

Uluslararasi is giicii alaninda ihtiyag duyulan sektorler ve mesleklerde yabanci is giiciiniin
tamamlayici etkisinden en verimli sekilde yararlanmak {izere, uluslararasi is giicii politikamizi dinamik
bir sekilde uyguluyoruz. Avrupa Birliginin, aday {ilkelerin sosyoekonomik gelisimlerini desteklemek
amaciyla tahsis ettigi fonlardan iilkemizin en etkin bigimde yararlanmasi igin program ve projeler
gelistiriyoruz. IPA I ve IPA II donemlerinde, 2007 yilindan bu yana uygulamis oldugumuz operasyonel
programlarla yaklasik 830 milyon avroluk 1.195 proje sézlesmesini hayata gegirdik. Boylelikle 1,1
milyonu agkin vatandasimizin hayatinda fark yarattik. Bakanligimiz, 2007 yilindan bu yana yiiriitiilen
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IPA I ve IPA II donemlerinde oldugu gibi, IPA III dénemlerinde de istihdam, egitim, sosyal igerme,
sosyal koruma alanlarinda y6netim otoritesi olarak gérev yapmaya ve projeleri desteklemeye devam
edecektir.

Rehberlik ve denetim faaliyetlerimiz kapsaminda ise, Bakanligimizda gorevli 904 is miifettisimizle
2023 yilinda 615.462 calisana ulastik. 3.457 is yerinde Onleyici ve bilgilendirici yaklasimla rehberlik
ve teftis faaliyeti yurittiik. Calisma hayat1 iletisim merkezi olan ALO 170 ¢agri merkezlerimizce,
kuruldugu Kasim 2010 yilindan Eyliil 2023’¢ kadar toplamda 188 milyon ¢agri karsilanmistir. 2023
yilinin ilk dokuz ayinda ise karsilanan ¢agri sayist 24 milyona ulagmustir.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; simdi de iilkemizin istihdam yapisina yonelik bazi bilgileri
paylasmak istiyorum. Jeopolitik riskler ve yiiksek enflasyon nedeniyle bozulan kiiresel ekonomik
goriiniime ragmen, Tirkiye ekonomisi giiglii bir sekilde bilylimesini siirdiirmektedir. Gliglii ekonomik
biiyiime sonucunda yiiksek seviyelere ulasan istihdam ve i giicii artisinin oniimiizdeki donemde de
stirdiirtilmesi hedeflenmektedir. 2022 yilinda istihdamda ve is giicline katilimda goriilen artig egilimi
2023 yilmin ilk yarisinda da devam etmis olup istihdamimiz 2023 yilinin ikinci ¢eyreginde tarihin
yiiksek seviyelerine ulasmistir. Yilin ilk alti ayinda, emeklilie hak kazanma kosullarina yonelik
diizenlemelerin ve depremin olumsuz etkilerine ragmen, net 220 bin istihdam artisi saglanmustir.
Agustos itibariyla son bir yilda is giliciimiiz 507 bin artarak 37,9 milyon, istthdamimiz 667 bin artarak
31,7 milyon, issiz sayimiz ise 160 bin azalarak 3,2 milyon ve issizlik oranimiz 0,6 puan azalarak yiizde
9,2 olmustur. Bu oran, son dokuz yilin en diisiik issizlik seviyesidir. Oniimiizdeki ii¢ yillik siiregte,
istihdam1 yillik ortalama 900 bin kisi arttirmay1 ve is giicline katilim oranlarinda ongoriilen artisa
ragmen igsizlik oranmni 2025 yili itibartyla tek haneli seviyelere kalici olarak diisiirmeyi hedefliyoruz.

Issizlige kalic1 ¢bziim yaratmak ve iilkemizin istihdam politikalarina yon vermek iizere 2024-
2028 donemini kapsayan yeni bir ulusal istihdam stratejisi hazirlik ¢alismalarini baslattik. Genglerin
istihdamini destekleyecek 13 somut hedef ve 109 tedbirden olusan Ulusal Geng Istihdam Stratejisi
(2021-2023) ve Eylem Plani’n1 uygulamaya koymustuk. Geng issizlik oran1 2020’de yiizde 25,9 iken
Agustos 2023 itibartyla ylizde 17,2’ye diismiistiir. Ne egitimde ne istithdamda olanlarin, NEET lerin
oran1 2020’de yiizde 28,3 iken 2023 yili ikinci ¢eyreginde ylizde 20,8 olarak gerceklestirilmistir.
ISKUR tarafindan 2023 yilimin Ocak-Eyliil doneminde 885.482 kisinin 6zel sektérde istihdamina
aracilik edilmistir. Kamu ve 6zel sektorde 2002 ila 2023 Eyliil déneminde toplamda 13,2 milyon
vatandasimiz ise yerlestirilmistir. Aktif i giicii piyasasi programlariyla is giiciiniin istthdamini
desteklemeye ve istihdam edilebilirligi arttirmaya yonelik faaliyetler stirdiiriiyoruz. Bu kapsamda,
ise yerlestirme hizmetleri, mesleki egitim kursu, is ve meslek danigmanlig1, isbasi egitim programi,
istihdam tegvikleri, engelli ve eski hiikkiimlii hibe desteklerini stirdiirmekteyiz. Pasif ig giicli piyasast
programlartyla da kisilere igsizlik siirecinde gelir destegi saglanmasi ve igsiz kalma riski tasiyanlarin
istihdamlarinin korunmasimi saglamaya yonelik faaliyetleri gerceklestirmekteyiz. Ise yerlestirme
hizmetlerimizi ve diger aktif is giicii piyasas1 programlarimizi &zel politika gerektiren gruplara yonelik
olarak da yogunlastirtyoruz.

2002 ila 2023 Eyliil doneminde 4,3 milyon kadim, 460 bin engellinin ve yaklasik 4,4 milyon
gencin ige yerlesmesine aracilik ettik. Kadinlar, gengler, engelliler, uzun siireli igsizler gibi 6zel politika
gerektiren kisiler i¢in kurdugumuz is kuliiplerimiz halihazirda 81 ilde, 101 birimde hizmete devam
etmekte olup uygulamanin basladigi 2017 yilindan Eyliil 2023 yili sonuna kadar hizmetlerimizden
247.823 kisi faydalanmistir. Is ve meslek danismanlig1 sistemini gelistirerek uygulamalarimiza devam
ediyoruz.
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Dijital doniisiimle beraber igverenlerin ihtiya¢ duydugu nitelikli is giiciinii yetistirerek iilkemizi
ve genglerimizi gelecege hazirlamak igin is giicii piyasasi arastirmalariyla temininde giigliik ¢ekilen
meslekler ve gelecegin mesleklerini tespit ediyoruz, bu tespitlerimize yonelik politikalar gelistiriyoruz.
Issizlik 6denegi kapsaminda uygulamanin basladig1 2002 yilindan 2023 yili Agustos ay1 sonuna kadar
10 milyon 178 bin vatandasimiz 6denek almaya hak kazandi ve bu vatandaglarimiza 62,4 milyar lira
6deme gergeklestirdik.

Sanayi sektoriindeki isverenlerimizin ihtiyag duyduklart nitelikli is giliciinii yetistirmek icin
aktif ig giicii piyasasi programlarimizi gelistirerek stirdiirecegiz. Siz degerli milletvekillerimizden
bir ricamiz bulunmaktadir: Kendi illerinizde istisarelerde bulunurken is arayan vatandaslarimizi
ISKUR’a yonlendirmenizi istiyorum. Bu rakamlar bizlere ISKUR’da ne kadar fazla acik is oldugunu
gostermektedir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN MEHMET MUS - Saym Bakanim, bir saniye.

Saym Bakanim, size, siirenize ilave bes dakika ekleyecegim, bu siire igerisinde liitfen toparlamaya
calisin. Akabinde, Komisyondaki milletvekillerimiz heyecanla 6neri ve kanaatlerini iletecekler size.

Buyurun liitfen.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Kiymetli Baskanim,
tesekkiir ederim.

Oniimiizdeki dosnemde 6zellikle saym milletvekillerimizden ve sahadan ¢okga talep gelen Aktif
Isgiicii Hizmetleri Y&netmeligi’nde degisiklik yaparak kapsami genisletecegiz. Oncelikle ve dzellikle
gengler olmak iizere, her ailede en az 1 galisan olmasmi saglayacak Hane Bazli Istihdam Destek
Sistemi’ni hayata gegirecegiz.

Mesleki yeterlilik sistemimizle egitim ve istihdam arasindaki bagi giiclendiriyor, nitelikli ve belgeli
is glicliyle liretim ve hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirtyoruz. Meslek standardi sayisinda 901°e,
ulusal yeterlilik sayisinda 659’a ulastik. 2024 yilinda da ulusal meslek standardi sayisin1 1.350’ye
ulastirmay1 hedefliyoruz. Mesleki yeterlilik belgesini 204 meslekte zorunlu hale getirerek lilkemizin
ulusal markasi ve ig giiciiniin ehliyeti haline getirdik.

Saym Bagskan, degerli milletvekilleri; simdi sizlere sosyal giivenlik sistemimiz hakkinda kisa
bilgiler vermek istiyorum. Sosyal giivenlik sisteminin siirekli iyilestirilmesi, kapsaminin genisletilmesi,
vatandaglarimiza sunulan hizmetlerde kalite ve etkinligin artirilmasiyla hizmetlere erisimde saglanan
kolayliklarla sosyal giivenlik alaninda ¢alismalarimiz devam etmektedir. Sosyal glivenlik sistemimiz
mali agidan siirdiiriilebilir bir diizeydedir. Bunu géstermek i¢in kisa birkag veriden bahsetmek istiyorum.

2002 yilinda gelirlerin giderleri karsilama orani yiizde 71,5 iken 2023 y1l1 sonunda ytizde 95 olarak
gerceklesmesini ongorityoruz. Aynt dénemde, prim gelirlerinin emekli ayliklarin ve saglik giderlerini
karsilama oran1 yiizde 60,9 iken 2023 y1l sonunda yiizde 74,6 olarak gerceklesmesi tahmin edilmektedir.
2002 yilinda SGK ag1ginin gayrisafi yurt i¢i hasilaya orani yiizde 2,2 seviyesindeyken 2023 yil sonunda
yiizde 0,44 seviyesinde gerceklesmesi ongoriilmektedir. Bu veriler bizlere mali agidan siirdiiriilebilir
bir sosyal giivenlik sistemine kavusmus oldugumuzu gostermektedir.

Kiiresel oOlcekte sosyal giivenlik sistemleri cok farkli yapida oldugu icin bu sistemlerin
birbiriyle karsilagtirilmalar1 oldukg¢a zordur, kaldi ki her iilkenin kendine 6zgii bir finansman modeli
bulunmaktadir. Karsilastirilabilir olmasi agisindan sadece prim gelirleri ve sigorta giderleri arasindaki
farklar dikkate alinarak aracilik edilen ddemeler, faiz gelir ve giderleri gibi sigorta dis1 gelir gider
hari¢ tutuldugunda diger iilkelerde de sistemlerin acik verdigi goriilmektedir. Ozellikle niifuslarin
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yaslanmastyla birlikte saglik harcamalarinm artacagi da 6ngoriilmektedir. Ornegin, 2021 yilinda bu
tanim kapsamindaki aciklarin gayrisafi yurt ici hasilaya oram Ispanya’da yiizde 3,2, Portekiz’de yiizde
2, Isveg’te yiizde 3,4 tiir, Tiirkiye’de ise ayn1 tanim gergevesinde baktigimizda bu oran 2022 yil sonunda
yiizde 0,26 olarak gerceklestirilmistir. 2023 y1l sonunda ise bu oranin yiizde 0,44 olarak ger¢eklesmesi
ongoriilmektedir.

SGK’de stirdiiriilebilirligi giiglendirmek amaciyla sosyal giivenlik sisteminde kisilerin daha ¢ok
isttihdamda kalmasini tesvik eden, hakkaniyeti ve aktiieryal dengeyi dnceleyen yaklasimla esnek ¢alisma
bicimlerini yayginlastiracagiz. Sosyal giivenlik mevzuati ve uygulamalarini degisen is gilicli piyasast
kosullarina ve yeni nesil esnek c¢aligma sekillerine daha uyumlu hale getirecegiz. Prim borglarinin
takip ve tahsilat siireglerini etkinlestirecegiz. Kayit dis1 istihdam ve kayit dis1 iicretle miicadelede veri
analizine dayali risk odakli denetim faaliyetlerini artirarak prim tabanini genisletecegiz. Kayitli sigortali
isttihdammin artirilmasi, kadmlar, gengler ve engelliler gibi dezavantajli gruplarin istihdamlarmin
desteklenmesi, bolgesel gelismislik farklarmin azaltilmasi, bolgesel biiyiik 6lgekli ve stratejik
yatirimlarin 6zendirilmesi gibi amaglarla bugiin 17 farkli prim tesvik, destek ve indirimi uyguluyoruz.
Son bes yilda 1,9 milyon is yeri ile aylik ortalama 12 milyon sigortalimizi yaklasik 392 milyar lira
destekle giiclendirdik.

Genel saglik sigortasi sistemimizin yani sira emekli ve sigortalilarimiza verdigimiz hizmetler,
isverenlerimize sagladigimiz tesvikler ve e-uygulamalarimizla vatandaslarimizin tamamina yakin
sosyal glivenlik kapsamina alinmistir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

BASKAN MEHMET MUS — Saym Bakanim, ilave siireniz de doldu. Simdi, baktim, birkag
sayfaniz var; ilave biraz daha siire verecegim, liitfen bu siire igerisinde toparlayalim.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Peki, tesekkiir ederim
kiymetli Bagkanim.

2012 yilinda hayata gegirdigimiz genel saglik sigortasiyla birlikte, bugiin itibartyla, sosyal
giivenlik kapsami yiizde 99,2 seviyesine ulasmistir. 2002 yilinda aktif sigortali sayist 12 milyon iken
2023 yili Temmuz ay1 itibartyla yiizde 108 artisla 24,9 milyona ulasmustir; e-devlet iizerinde en fazla
ziyaret edilen kurum biziz.

Yaslart 18 ile 29 arasinda olan ve ilk kez is kuran geng girisimcilerin bir yil boyunca 4/B BAG-
KUR primlerinin karsilanmasiyla, temmuz itibariyla 100.888 geng¢ girisimci igin verdigimiz tesvik
tutar1 toplamda 8,3 milyar liraya ulagmistir.

EYT kapsaminda, bildiginiz gibi, kamuoyunda “EYT” adiyla bilinen diizenlemeyi hayata
gecirdik. Diizenlemeyle 8 Eyliil 1999 tarihi ve 6ncesi sigortalilar i¢in emeklilikte yas sartin1 kaldirdik;
vatandaslarimizin uzun yillardir talep ettigi bu beklentileri karsiladik. EYT kapsaminda emekli olanlarin
isten ayrildiktan sonra en son calistiklari 6zel sektor is yerinde otuz giin i¢inde ¢alismaya basladiklart
halde, kayitl isttihdamin tesvik edilmesi adina bu sigortalilart ¢alistiran igverenlere sosyal giivenlik
destek priminde 5 puanlik indirim uygulamasini getirdik.

Emeklilerimizin Ramazan ve Kurban Bayrami ikramiyelerini 2 bin liraya yiikselttik. 2018 y1lindan
bu yana 6denen bayram ikramiyesi tutart 166,2 milyar liraya ulagsmistir. Sonug olarak, 2002 yilindan bu
yana yaptigimiz seyyanen ve oransal artiglarla en diisiik emekli ayliklarinda, bayram ikramiyeleriyle
birlikte reel olarak yiizde 72 ile yiizde 655 oraninda artis saglanmstir.

Miisaadenizle, zamanim gegtigi i¢in bazi slaytlart atliyorum Kiymetli Baskanim. Biitge teklifini
sunmak istiyorum.
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Sayin Baskan, Degerli Komisyon iiyeleri; simdi de Bakanligimiz ile bagli kuruluslarimizin
2024 yili mali bityiikliikleri hakkinda size bilgi vermek istiyorum. Bakanligimizin 2024 yili toplam
biitge teklifi 625 milyar 780 milyon 424 bin liradir. Bakanlik merkez ve yurt dis1 teskilati harcamalari
icin 3 milyar 266 milyon 980 bin lira biitce teklif edilmistir. Biitgemizden Sosyal Giivenlik Kurumu
Baskanligima SGK finansman a¢181 i¢in 385 milyar 655 milyon 371 bin lira, SGK isveren prim indirimi
icin 161 milyar 434 milyon 507 bin lira, sandiklara iligkin tesvik 6demeleri icin 29 milyon 119 bin lira
aktarilmak iizere toplamda 547 milyar 118 milyon 997 bin lira; Tiirkiye s Kurumu Genel Miidiirliigiine
Issizlik Sigortast Fonu devlet katki pay1 demesi i¢in 46 milyar 262 milyon 547 bin lira, Issizlik Sigortast
Fonu mesleki egitim katkis1 i¢in 25 milyar 171 milyon lira; cari transferler igin 3 milyar 676 milyon
lira, sermaye transferi icin 284 milyon 900 bin lira aktarilmak iizere toplamda 75 milyar 394 milyon
447 bin lira olmak {izere 2024 yilinda toplam 622 milyar 513 milyon 444 bin lira kaynak aktarilmasi
ongoriilmektedir. Merkezi yonetim biitcesi igerisinde yer alan ve Bakanligimizin ilgili kurulusu olan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Baskanlig: biitce biiyiikliigii ise gider biitcesi 172 milyon 696 bin lira, gelir
biitcesi 170 milyon 696 bin lira, net finansman 2 milyon liradir.

Saym Baskan, Plan ve Biitce Komisyonumuzun degerli iiyeleri; Bakanligimizin 2022 yili
kesin hesabr ile Sayistay raporlart hakkinda da ¢ok kisa bilgilendirme sunarak sunumu bitirecegim.
Bakanligimizin 2022 yili kesin hesabinda da goriilecegi iizere, ddenekiistii harcamaya yer verilmeksizin
tahsis edilen biitgenin tamamina yakini kamu yarari1 gozetilerek ekonomik bir sekilde kullanilmustir.
Diger taraftan, Sayistay Bagkanliginca Bakanligimiz ile bagli ve ilgili kuruluglarda yapilan denetimlerde
2022 y1li mali rapor ve tablolarin dnemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi igerdigi kanaatine varildig1
goriilmiistiir. Sayistay denetim raporlarinda 2022 yilinda toplam 38 bulguya rastlanmis, bunlardan
20’sinin muhasebe islemlerinden kaynaklandigi goriilmistiir.

Bakanlik olarak sorumlulugumuzdaki hizmetleri yerine getirirken milletimizin bizlere emanet
ettigi her bir kurusun hesabinin yine millete verilecegi bilinciyle hareket ediyoruz. Bu baglamda,
Sayistay denetim raporlarini bir rehber olarak goriiyor, denetim raporlarinda yer verilen her bir bulguyu
titizlikle takip ediyor ve Sayistay Baskanligimizin tespit ve Onerileri dogrultusunda, basta personel
egitimleri olmak iizere gerekli her tiirlii tedbiri uyguluyoruz. Bu vesileyle de Sayistay Baskanligimiza
tesekkiir etmek istiyorum.

Sozlerime son verirken 2024 mali yili biitgemizin her kurusunu milletimizin bize emanet ettigi
bilinciyle en verimli sekilde kullanacagimizi belirtmek istiyor, goriismelere yapacaginiz katki ve
desteklerden &tiirii her birinize ayr1 ayr tesekkiirlerimi ve siikranlarimi sunuyorum.

2024 yili bitgesinin ve biitceyle gergeklestirecegimiz tiim c¢aligmalarimizin iilkemize, aziz
milletimize hayirli ve ugurlu olmasini diliyorum.

Bu vesileyle Komisyonumuzun ¢ok Degerli Baskani ve tiyelerini tekrar saygiyla selamliyorum.
Sabriniz i¢in tegekkiir ediyorum.

Sag olun.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Bu taseronda kalanlarla ilgili sizden énceki Bakanin bir sozii
vardi. Bu konuda bir ¢aligma yok mu?

NILGUN OK (Denizli) — O sorular1 soru-cevapta sor.
BASKAN MEHMET MUS — Sayin Giirer... Degerli milletvekilleri... Saym Giirer, en son,

miizakerelerden sonra...
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OMER FETHI GURER (Nigde) — Bundan 6nceki Bakanin sozii vardi, taseronda kalanlar kadroya
gegirilecekti, sunumda yer almadi, onu sordum.

BASKAN MEHMET MUS — Soyle yapsak olur mu: Simdi, soru-cevap kismi olacak ya, orada
sorsaniz, karsilikli daha etkili olabilir.

Simdi, degerli milletvekilleri, Sayin Bakana tesekkiir ediyorum.

Simdi de miizakerelere baslayacagiz ancak 1Y1 Parti Grubu adina Selguk Tiirkoglu konusacak
fakat kendisinin bir maruzati var, biraz erken ¢ikmasi gerekiyor. Oncelikle kendisinden baslayacagiz
diger gruplarin da muvafakatiyle.

Sayin Tiirkoglu, size s6z verecegim.

Buyurun liitfen.

Siireniz yirmi dakikadur.

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Oncelikle, tesekkiir ediyorum.

Saym Bagkan, degerli milletvekilleri, Saymn Bakan, krymetli biirokratlar; Orhaneli’de bir cenazemiz
var, ona yetisecegimden dolay1 oncelikli s6z istedim, tekraren tesekkiir ederim.

Bugiin, Calisma Bakanlig1, bagli kuruluslar ile ilgili kurumlarin biitcelerini konusuyoruz. Lafi hig
egip bikkmeden direkt sdylemek isterim: Maalesef, calisma hayatinin biitiin dengelerini altiist ettiniz.
En basitinden baslarsak sayenizde piyasada iicret dengesi kalmadi. Asgari iicret neredeyse memlekette
temel ve yaygin iicret halini aldi yani asgari iicretteki artig diger iicret kademelerine ayni1 oranda
yansimadigi i¢in ige yeni baslayan ile kidemlinin, nitelikli ile niteliksizin, egitimli ile egitimsizin ticret
anlaminda herhangi bir farki kalmadi, ¢aligma baris1 da bozuldu. Sizin yaptiginiz biitiin isler gliniibirlik
politikalarla olusturulan, gelecegi diistiniilmeden yapilan isler Sayin Bakan. Ben asgari licretten
bildirilen ¢alisanlarin SGK istatistiklerine gore yiizde 40 oldugunu biliyorum, muhtemelen siz de dyle
sOyliiyorsunuz ancak gelin goriin ki gercek veri sistemdeki asgari ticretin ylizde 25’1 oraninda daha
fazla ve neredeyse memlekette ¢alisanlarin yiizde 60°1 asgari iicretle ¢caligmakta. Soyle yapiyorsunuz:
Eger kisinin bir saat fazla mesaisi varsa, bir glin fazla ¢alistiysa, asgari licretin lizerinde o ay 1 lira fazla
gelir elde ettiyse onu istatistigin diginda tutuyorlar. Gerg¢ek rakam, Tiirkiye’de calisanlarin yiizde 60’1
asgari licretle ¢aligiyor; bir tik iistli diyelim ve bu da yine aglik sinirinin altinda kalmak kaydiyla, o da
neredeyse ylizde 70’lerin iizerine ¢ikmis.

Bugiin ihtiyaciniz ne ise onu yapiyor ve yaptiginizin nelere etki ettigini inanin hesap etmiyorsunuz.
Eskiden bu hesaplar liyakatli biirokratlar, tecriibeli biirokratlar yapar ve siyasetgilere sunardi; simdi,
tabii, liyakatli biirokrat da kalmadig i¢in bu imkén da ortadan kalkti. (AK PARTI siralarindan giiriiltiiler)

ORHAN ERDEM (Konya) — Herkesi itham edemezsiniz.
YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Daha yeni basina yansidr... Sayin Bakan. ..

ISMAIL GUNES (Usak) — IYI Parti kurulunca tiim liyakatliler oraya gitti kardesim, baska kimse
kalmadi!

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Saym Bagkanim... Onu séyleyecegim efendim.
ORHAN YEGIN (Ankara) — Séyle, soyle.
YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Tamam, onu sdyleyecegim, miisaade edersiniz.

Saym Bakan, odacis1 Metehan Karakus’u daire bagkani yapmis. Eski Vekiliniz Cemal Tasar da
durur mu, o da istisnai memurluktan goreve baslayan 25 yasindaki oglu Muhammet Harun Tasar’1
SGK Emeklilik Daire Bagkanligina Daire Bagkan1 yapmis; bitmez anlatmakla... Mesela, sosyal hizmet
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uzmani olan Ozel Kalem Miidiiriiniiz Thsan Esen hangi egitim ve bilgiyle simdi Bilgi islem Genel
Midiirii oldu, agiklar misiniz efendim? SGK Baskani Saym Raci Kaya hem SGK Yoénetim Kurulu
Bagkanit hem de bir yatirim bankasinin yonetim kurulu baskani, dogru mu efendim? Ben merak
ediyorum, memlekette ¢ok tartigiliyor, Sayin Raci Kaya, asgari iicretin 11.400 lira oldugu memlekette
bu kurumlardan toplamda kag lira maas aliyorsunuz?

Yine, ben soylilyorum, aslinda rakamlar da soyliiyor; SGK’yi batirdimiz. Gelecek yilki biitge
transferi yani kamu zarar1 yaklasik 1,5 katrilyon olacak. Bu, sizce kara delik degil de nedir? Bununla
ilgili bir tedbir altyor musunuz?

ISMAIL GUNES (Usak) — Onun i¢inde destek primleri var, saglik harcamalar1 var.

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Tamam, izah edersiniz efendim.

Bununla ilgili ne tedbir aliyorsunuz? Kurumu g¢okerttiniz, elini kolunu bagladiniz ve merak
ediyorum, kurum alacaklarimi tahsil edebiliyor musunuz? Ozellikle, kurumun belediyelerden ve diger is
yerlerinden alacagi ne kadar? Ben aynt zamanda sorularimi da sormusg oluyorum efendim, bunlarin da

cevabini ben ve kamuoyu merakla bekliyoruz. Belediyelerden ve diger is yerlerinden kurumun alacagi
ne kadar, bunun tahsilati i¢in ne yapiyorsunuz?

EYT konusunda siirekli gelgitler yasandi, EYT yle ilgili hala sonu¢lanmayan 200 bine yakin aylik
baglama sorunu var. Isin basinda “Bu isleri bir ayda bitirecegiz.” demistiniz fakat iizerinden yedi sekiz
ay gegti.

RESUL KURT (Adiyaman) — Ama SGK ¢alisanlarina ¢ok ayip ediyorsunuz! Bir yilda 400 bin
aylik baglanirken 1 milyon 800 bin aylik baglandi.

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Ona da gelecegim.

Ek stire isteyecegim Sayin Bagkan da, soyleyeyim...

RESUL KURT (Adiyaman) — Memura hakaret ediyorsunuz!

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Ben yillarca memur sendikacilig1 yaptim. Siralamada
var, sOyleyeyim ben size...

BASKAN MEHMET MUS — Degerli milletvekilleri. ..

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Alt1 y1llik isi alt1 ayda yaptirdimz; sadece ii¢ ay fazla
mesai 6dediniz.

RESUL KURT (Adiyaman) — “Altt yillik isi alt1 ayda yaptirdiniz.” deyip bize hakaret ediyorsun
ama! Bize hakaret ediyorsun, ayip yani!

BASKAN MEHMET MUS — Saym Kurt...

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Ya, miisaade edin... Ug ay fazla mesai 6dediniz,
halen ¢alisanlariniz alacakli.

RESUL KURT (Adiyaman) — Ayip yani yaptiginiz, tesekkiir etmeniz lazim!

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Zaten ¢alisanlara tesekkiir edecegiz, Saym Bakanligin
politikalarina degil.

BASKAN MEHMET MUS - Degerli milletvekilleri... Miisaade eder misiniz degerli arkadaslar...

RESUL KURT (Adryaman) — Fikir sahibi olmadan yorum yapryorsunuz!

BASKAN MEHMET MUS — Saym Kurt...
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YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — O size mahsus bir sey ya! Fikir de var, bilgi de var,
rakam da var; cevap vereceksiniz o zaman!

RESUL KURT (Adiyaman) — Verecegiz tabii!

BASKAN MEHMET MUS — Saym Kurt...

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Miisaade edin, versinler!

RESUL KURT (Adryaman) — Yanlis bilgi veriyorsunuz!

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Yanlis bilgi vermiyorum, siz yanlis bilgi veriyorsunuz!
RESUL KURT (Adiyaman) — SGK’deki memura hakaret ediyorsunuz!

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Ya, siz yanlis bilgi veriyorsunuz, hakaret eden yok!
RESUL KURT (Adiyaman) — 200 milyona yakin aylik baglamis bu insanlara!

BASKAN MEHMET MUS - Degerli arkadaslar...

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Niye sabirsizlantyorsunuz?

BASKAN MEHMET MUS - Saym Kurt, miisaade eder misiniz...

RESUL KURT (Adryaman) — Tesekkiir etmeniz lazim.

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Ya “Bir ayda yapacagiz.” dediniz. 200 bin kisi aylik
bekliyor, 200 bin kisi aylik bekliyor diyorum!

RESUL KURT (Adiyaman) — Beyefendi, siz “Alt1 yillik isi alt1 ayda yapmis.” demediniz mi?
Tesekkiir etmeniz lazim.

BASKAN MEHMET MUS — Degerli arkadaglar, 11.10’a kadar ara veriyorum goriismelere.
Kapanma Saati: 11.03
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iKiNCi OTURUM
Ag¢ilma Saati: 11.11
BASKAN: Mehmet MUS (Samsun)
BASKAN VEKILI: ismail Faruk AKSU (istanbul)
SOZCU: Orhan ERDEM (Konya)
KATIP: Nilgiin OK (Denizli)

BASKAN MEHMET MUS - Degerli milletvekilleri, 11’inci Birlesimin Ikinci Oturumunu
agtyorum.

Saym Tirkoglu. ..

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Ek siire takdir edecek misiniz?
BASKAN MEHMET MUS — Sayin Tiirkoglu, siirenizin kayiplarini verecegim.
Baglayin konusmaniza liitfen.

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Tesekkiir ediyorum.

Simdi, kalan bagvurularin ¢ok hizli bir sekilde sonuglandirilmasi gerekmektedir. Yine, aktif/pasif
orant SGK verilerine gére 1,7’ye diistii ve hizla diisecek, bizim hesabimiza gére daha da inecek. Siz bir
hesap yaptiniz mi1? Bununla ilgili ideal olan denge 4 ¢alisana 1 emekliyken, iste o begenmediginiz eski
Tirkiye’de, drnegin 1999 ve 2000 yilinda bu oran 2,5’un iizerindeydi, simdi ise 1,7. Emekli olanlarin
kag1 caligmaya devam ediyor ve bu emekliler emekli olmadan 6nce hangi seviyede prim ddiiyordu,
simdi ne prim ddilyor? Ayrica emekli olmadan ayda tam caligan sigortali, emekli olduktan sonra kag giin
bildiriliyor? Yani emekli olduktan sonra c¢alisanlarin otuz giin prim gosterdigini mi diisiiniiyorsunuz?

EYT kapsaminda net kag basvuru oldu, kag¢ aylik baglandi, kag tanesi devam ediyor? O zaman
lutfen agiklaymiz. Siirecin sonunda aktif/pasif orani nereye gelecek? Bununla ilgili ne tedbir aldiniz,
bunlarin bir projeksiyonu yapildi mi1? En diisiik emekli ayligini 7.500 lira yaptiniz, burada en diisiik
aylig1 temel emekli aylig1 haline getirdiniz. Bunu yaparken az ¢alisan, ¢ok ¢alisan, az prim ddeyen, cok
ddeyen ayrimi1 da yapmadiniz, yine hesap kitap yapilmadi yani. Giiniin sonunda -simdiden sdylityorum-
kimse sisteme prim 6demeyecek, herkes asgari seviyede prim ddeyerek emeklilik olayini diisiinecek,
bu da takdir edersiniz sistemi bitirir. Bununla ilgili bir ¢aligma yapildi m1 ya da yapmay1 diistiniiyor
musunuz?

Bir de 1 defaya mahsus 6dediginiz sadakaya deginelim. Emeklileri ¢alisan, caligmayan diye
boldiiniiz, hatta kdytinde cifteilik yapan emekliye bile bu paray1 6demiyorsunuz. Calisan, prim 6deyen
emekliyi cezalandirdiniz. 7.500 lira alana da 65 bin lira alana da ayni paray1 ddediniz; hem emekli
calismasini tesvik ettiniz, 5 puan tesvik verdiniz hem de ¢alisan emekliyi cezalandirdiniz. Size ¢ok basit
bir 6rnek vereyim: 1999 Aralik aymda en disiik emekli ayligi 79,50 TL’ydi, bu parayla emekli olan o
donemde yaklasik 10 ¢eyrek altin alabiliyordu; bugiin 7.500 liraya 2 ¢eyrek altin ancak alabiliyor, iste
emeklinin geldigi nokta bu.

2022 yili Aralik ay1 sigortali sayisina baktim SGK sayfasindan Sayin Bakan, 20 milyon civarinda;
2023 yilina baktim, 18,5 milyon. 2023 yilinda calisan sayisi hizla azalmis, hatta bir ara 1 milyondan
fazla azalmis, sonra yaz aylarmin etkisiyle bu rakam 700 binlere kadar gelmis ama simdi yaz bitti,
sigortal1 sayis1 azalmaya devam ediyor.
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Sayin Bakan, Sayin SGK Baskani; bu rakamlardan haberiniz var mi, hi¢ bakiyor musunuz?
Istihdamin korunmasi icin aldigmiz bir tedbir var m1 ve bir galisma yapiyor musunuz? Buradan agik
acik uyartyorum ve kayitlara gecsin diye de tekraren sOylilyorum: Rakamlar yalan sdylemez, SGK
batma noktasia geldi ve gereken tedbirlerin acilen alinmasi gerekiyor.

Buradan bir baska gercekligi de dile getirelim, size bagh ISKUR diye bir kurum var, gorevi is
arayanlar ile isci arayanlar1 bir araya getirmek. Sayet ISKUR "u kapatsaniz muhtemelen iilkede kimsenin
haberi olmayacak ¢iinkii ISKUR issizlere is bulmuyor, sadece kanuni zorunluluklar nedeniyle insanlar
dnce ISKUR’a basvuru ve kayit yaptirtyor ve sistem sadece onun iizerinden yiiriiyor.

Bu arada, alt1 y1llik isi -biraz 6nceki konu- gergekten alt1 ayda yaptirdiginiz ve yalnizca ii¢ ay fazla
mesai 0dediginiz, sizden alacagi olan kurum personelinizin emeklerinin karsiligini1 6deyecek misiniz?
SGK denetmenleri bir is yerinde fazla mesai 6demesi yapmayan igverene ne ceza uyguluyorsa herhalde
o cezay1 kendinize de uygulamaniz gerekecek.

Benzer kurumlara gore ¢ok diigiikk personelle hizmet veren SGK c¢alisanlarinin kadrolarini ne
zaman artiracaksiniz?

Gelelim 2024 y1liigin hazirladiginiz Merkezi Y 6netim Biit¢e Kanunu Teklifi nize. Bir kere dncelikle
bir maharetinizin hakkini teslim etmemiz gerekiyor, denk biitce yapmamakta pek mahirsiniz; bunun
altin1 ¢izelim. Mesela, 2022 biitcesi igin 83 trilyon 851 milyon lira baslangi¢ 6denegi dngdrmiistiiniiz.
Ne gergeklesmis? 123 trilyon 209 milyon lira, yiizde 51 sapma olusmus. Gelelim 2023 yilina, baslangi¢
6denegi icin 160 trilyon 348 milyon 6ngérmissiiniiz, sadece alti aymn sonunda yani haziran sonu
itibariyla 113 trilyon 492 milyon harcanmis bile. Oniimiizdeki alt1 ay iginde en iyi ihtimalle bir o kadar
daha harcanacagini varsaysak bu yil 230 trilyon TL’ye ulasacak, bu da dngoriiniiziin yiizde 70’ten
fazlas1 demek oluyor. 2024 yil1 i¢in teklifiniz ne? 625 trilyon 780 milyon 424 TL, Tiirk¢esi 2023 i¢in
dngordiigiiniiz biitcenin yani 160 trilyonun tam yiizde 400 kat1. Iste memleketi. ..

ISMAIL GUNES (Usak) — Orada bir seyi diizelteyim.

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Sonra diizeltin.

ISMAIL GUNES (Usak) — Tiirkiye’nin biitgesi 11 trilyon, nasil 160 trilyon...

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Iste, memleketi getirdiginiz nokta yani vatandasin
bir yili...

ISMAIL GUNES (Usak) — Hayur, hayr, sadece diizeltme. ..

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Soyleyeyim.

NILGUN OK (Denizli) — Eski parayla m1, yeni parayla mi1?

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Vatandas 6 sifir atmay biliyor rahat olun.

Yani vatandasin bir y1l icinde 400 oraninda fakirlestigini biit¢e teklifinizle itiraf etmis oluyorsunuz.
Ayni zamanda devletin de bir yil i¢inde ayni oranda yoksullastigini ortaya koymus oldunuz.

Mesleki Yeterlilik Kurumuyla ilgili teklifinizde de durum ayni, tablo farkli degil; 2022°deki 43
milyonluk biitce teklifiniz 172 milyon lira olmus. Beyler, devriiktidarmizda iilke ekonomimiz hizla
irtifa kaybediyor.

Istihdam ve is giicii piyasalarmdaki duruma bakalim. Géreve geldiginiz 2002 den itibaren iilkenin
bazi ekonomik sorunlarma belirli bir siire boyunca ¢6ziim getirilmis olmasina ve yiiksek biiyiime
oranlar1 yakalanmasina ragmen issizlik sorununa bir tiirlii ¢are bulunamadi. Bir¢ok makro gosterge,
ozellikle 2013-2014 yilina kadar olumlu seyretse de istihdam verileri gelismis ya da gelismekte olan
iilkeler ortalamasiin ¢ok uzaginda kaldi. Yeni sistemin heniiz baslarinda yasanan kur soku nedeniyle
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talep ve arz tarafindaki ¢okiisler iflas ve konkordato dalgasini beraberinde getirmis ve igsizlik oranini
hizli sekilde yukari ¢ekmistir. 2018 yilinin Temmuz ayindaki is giicii istatistiklerine gore resmi issiz
sayist da 4,6 milyona ulagmig, 2023 Eylill itibariyla dar tanimli resmi issiz sayisi 3,2 milyon olarak
goriiniiyor. Bu rakam oran olarak yilizde 9,2’ye tekabiil ediyor. Gergek igsizlik olarak bilinen genis
issizlik hesaplamalar1 {imidini kaybettigi i¢in is aramaktan vazgecen kesimi de i¢ine aldigindan bu
rakamlarin ¢ok iizerinde oldugu ise ortada. Temmuz 2018’de genis taniml1 igsiz sayis1 6 milyon kisiyle
yiizde 16,9 oraninda gergeklesmisken bir sonraki sene bu say1 7 milyona yiikselerek genis issizlik orant
yiizde 19,8’e tirmanmistir. Temmuz 2020°de ise genis tanimli issizlik sayisi 8,5 milyona ulagarak oran
yiizde 23,8 seviyesinde gergeklesmistir. Son aciklanan rakamlara gore genis igsizlik 8,8 milyon kisiyle
yiizde 23 olmustur. Bugiin 62 milyondan fazla ¢alisma ¢aginda niifusa sahip bir lilke konumundayiz.
Buna ragmen istihdam edilen sayis1 32 milyonda kalmaktadir. Benzer niifusa sahip oldugumuz 6rnegin
Almanya’da istihdam edilenlerin sayist 45 milyondur. 2014 yilinin Ocak ayinda yiizde 45 olan istihdam
orani aradan gegen bunca zamana ragmen 2022°nin Eyliil ayinda yilizde 49 seviyesindedir. Diger bir
deyisle, lilkeyi yonetenler ¢alisma ¢agindaki niifusumuzun sadece yiizde 49’una is saglayabilmektedir.
Bu oran kadinlar i¢in ¢ok daha kotii bir durumdadir.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; 6zetle, 2023 yilindayiz ve bize yaklasik on dokuz yildir,
yirmi yildir siirekli 2023 hedefi gosteren iktidarin en énemli 4 tane kalemd 1’inin, kisi basina diisen
gelirin 25 bin dolar olacagi, issizlik oranlarmin tek haneli olacagi, enflasyonun tek haneli, faizin tek
haneli olacagi vaatlerinin tamaminin bir hayal oldugunu rakamlar bize agik¢a ortaya koymustur.

Ve bir de demin tesekkiir ettiginiz Sayistay raporundaki tespitlere gelmek isterim. Mesela, prim
tesvik ddemeleri kapsaminda Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan transfer 6demelerine kanitlayict
belgelerin eklenmemesi tespit edilmis ve bu konuda bir agiklama vermissiniz. Kamu idaresi bu bulgu
dogrultusunda SGK’den goriis istemis, SGK tarafindan verilen cevapta bulguda belirtiler hususlara
katildiklar ifade edilmis yani bu tespiti itiraf etmislerdir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN MEHMET MUS - Size ilave siire verecegim.
Buyurun liitfen.

YUKSEL SELCUK TURKOGLU (Bursa) — Mesela, iscilerin kanunda belirtilen yillik izinlerinin
kullandiriimamasi usulsiizliigii tespit edilmis. Ornegin, Kurum tarafindan yapilan alimlarda hatali
uygulamalarin bulundugu yine bulgular igerisinde var. Mesela, dogrudan temin yoluyla yapilan
alimlarin EKAP’a kaydedilmedigi belirtilmis. Mesela, hizmet alimi ihalelerinde hatali yaklagik maliyet
hesaplanmas1 yapildig1 bulgusu ortaya konulmus. Ornegin, hizmet alimlarma iliskin hak edis raporlar
hizmet isleri genel sartnamesine aykiri diizenlenmis. S6z gelimi, hizmet alimi isleri sézlesmelerinde
kismi kabul yapilmayacagi belirtilmesine ragmen kismi kabul yapildigi anlasilmis. Mesela, yapim
islerine ait “all risk™ sigorta poligelerinde yapim isleri genel sartnamesinde belirtilen azami oranlarin
iizerinde muafiyet oranlarma yer verilmemis. Ornegin, Kurumun belediyeler ve bunlarin bagh
kuruluglart ile sirketlerinden olan prim alacaklarini tahsil edemedigi kayitlara girmis.

Soziin 6z, nereden bakarsak bakalim, 2024 biitce teklifiyle ilgili ileri siirdiiglinliz argiimanlar
geemisteki denk olmayan biitce konusundaki maharetinizi de dikkate aldigimizda maalesef tarafimizin
kabuliine mazhar olamiyor.

Saygilarimi sunuyorum.

BASKAN MEHMET MUS - Sayn Tiirkoglu, tesekkiir ediyorum.
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Simdi de degerli milletvekilleri, grup adma sozleri karsiladiktan sonra Komisyon iiyelerinin
sozlerini karsilayacagiz.

Cumbhuriyet Halk Partisi Grubu adina Sayin Burcu Koksal.
Buyurun liitfen.
Siireniz yirmi dakikadur.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Sayin Bakan, Sayin Baskan, degerli milletvekilleri;
Sayistay raporlarinda yer alan verilere gore Sosyal Gilivenlik Kurumunun mali dengesinin inanilmaz
bir sekilde, Kurum alacaklarinin tahsil edilmemesi ya da edilememesi nedeniyle bozulmus oldugunu
gozlemlemekteyiz. Sosyal Giivenlik Kurumu toplam 477 milyar 331 milyon 318 bin 9 lira alacakli
duruma diismiis durumda. Simdi, bu alacak toplami 2019 yili i¢in 276 milyar liraydi, 2020 yilina
gelindiginde 322,5 milyar liraya ulasti, 2021 yilinda 345 milyar liraya yiikseldi ve bugiin de 477 milyar
liralik bir alacagi ¢ikmis durumda. Yani yillar boyunca Sosyal Giivenlik Kurumu alacaklarini tahsil
edemiyor, iistiine, yeni alacaklar ekleniyor ve bugiin bu 477 milyar liralik rakama ulasiliyor.

Sosyal Giivenlik Kurumunun siipheli alacaklari zamanasimina ugratilmakta, Kurum adeta
alacaklarini alamasin diye ugrasilmakta ¢linkii bunu biz Sayistay raporlarinda goriiyoruz. Bugiine
kadar gérevini yapmayan, eksik yapan personele Kurum zararlari nedeniyle islem bile yapilamamakta.
Kurumun bilisim sisteminin entegrasyonu ic¢in yapilan 6deme... Yapilamayan sistem nedeniyle
Kurumun parasinin cargur edildigi de yine Sayistay raporlarina yansimis durumda ancak bu konuda da
bir islem yapilmamus. Ozellikle 2022 yili Sayistay raporundaki tespitte Kurum alacaklarinin takibinin
yapilmadigi gozler oniine serilmis. Sosyal Giivenlik Kurumu nezdindeki biitiin gayrimenkullerin de
Kurum tarafindan degerlendirilmedigi, baska Kurumlarla yapilan gayrimenkul takas islemlerinin
tahsilatinin yapilmadigi, icra yoluyla edinilen gayrimenkullerin satiginin saglanmadigi ve bu yolla da
Sosyal Giivenlik Kurumunun zarar ettirildigi yine Sayistay raporlarma yansimis durumda.

Tabii, biitlin bu olumsuzluklarin yani sira, Cumhuriyet Halk Partili belediyelere SGK tahsilatlart
icin taskin haciz isleminin uygulanmasi ancak AKP’li belediyeler s6z konusu oldugunda haciz islemi
degil, kamuda daha biiyiik bir zarara neden olan takas yoluyla tahsilata gidilmesi de yine Sayistay
raporlariyla sabittir. Buna en son ornek, izmit merkez ilge belediyemizdir, orada Cumhuriyet Halk
Partili belediyeye SGK tarafindan taskin haciz islemi uygulanmistir. Simdi soruyoruz: Sosyal Giivenlik
Kurumu kara delik haline gelen borglarini neden tahsil etmemektedir?

Yine, AKP iktidar1 déneminde, ge¢mis iktidarlara gore 10 kat daha fazla zarara ugratildig: tespit
edilen Sosyal Giivenlik Kurumunun 6zerk bir yapisi oldugunu hepimiz biliyoruz fakat son On Ikinci
Kalkinma Plani’nda bu 6zerk yapinin bozulmasina iliskin birtakim adimlar atilacagi belirtiliyor. Sosyal
Giivenlik Kurumu 6zerk bir kurum olmasina ragmen “Saglik Market” uygulamasi adi altinda kamusal
mal alimina y6nelik bir entegre sistem olusturulmak isteniyor. Bu da mevcut durumda yasanan yolsuzluk
ve usulsiizliiklerin baska adlarla kilif aranarak devam ettirilmesine yonelik bir aray1s olarak karsimiza
¢ikiyor. 2021 yilinda Sosyal Gilivenlik Kurumunun milyarlarca liralik yolsuzluga ugratildiginin ortaya
¢tkmastyla birgok iist diizey yoneticinin gérevden alinmasi, hatta Tibbi Cihaz Dairesi basta olmak
iizere, ilac ve genel saglikla ilgili dairelerde, 3 biiylik hastanede 7 miifettigin yiiriittiigii sorusturmanin da
akibeti nedense kamuoyuyla paylagilmamigtir. Bu sorusturmanin akibeti ne durumdadir, sonuglanmig
mudir, sonuglanmamis midir, sonuglanmigsa ne sekilde sonuglanmistir? Boylesine bilyiik bir yolsuzluk
sorusturmasi dniimiizde dururken 6zerk yapisinin bozulmamasi i¢in seffafliga daha ¢ok 6nem vermesi
gereken Sosyal Glivenlik Kurumunun yolsuzluklarin ve ihalelerin seffafliginin ortadan kaldirilmasinin
ontinii agacak “Saglik Market” uygulamasina entegre edilmesi de kabul edilemez bir durumdur.
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Sayin Bakan, yine, toplumda kanayan bir yara da taseron iscilerin kadro meselesi; 2018 yilindan
beri defalarca bu Komisyonlarda ve Genel Kurulda ben dahil birgok milletvekili arkadagimizin
glindeme getirdigi ama hala ¢oziilemeyen bir sorun. AKP iktidart doneminde Tiirkiye adeta bir tageron
cumbhuriyetine doniistiiriildii. 2018 yilinda bir olaganiistii hal KHK’siyle diizenleme yapilarak tageron
iscilere kadro verilecegi belirtildi fakat tiim taseron is¢iler ne yazik ki bu kadro diizenlemesinden
yararlanamadi. KiT’lerde, cagri merkezlerinde, hastanelerde hilen daha taseron is¢i ¢alismakta,
ozellikle HBYSS, yemekhane, kiralik arag¢ soforleri, dis protez teknisyenleri, laboratuvar teknisyenleri,
radyoloji goriintiileme teknisyenleri, fizik tedavi seans usulii ¢alisanlari, sterilizasyon is¢ileri,
Karayollart miisavir firma bakim ve onarim isgileri, orman is¢ileri, kamu ¢agri merkezleri ¢alisanlari,
sosyal tesis ¢aliganlari, 4 Aralik magdurlari, yiizde 70 ihale sartindan dolay1 kapsam dis1 kalan tageronlar
ve yerel yonetimler biinyesinde kurulan belediye sirketlerinde ¢alisan belediye sirket is¢ileri hala kadro
alamadi. Bunlarin kadroya gecirilmesi i¢in Bakanlik¢a bir caligmaniz var mi1? 2018 yilinda bu insanlara
s0z verilmisti donemin Bakani tarafindan, bir sonraki Bakan da ayni sozii verdi ama bu insanlar bes
yildir kadro bekledikleri halde hala kadrolarini alamadilar.

Ve yine, EYT, uzun yillar boyunca bir¢ok platformda, Mecliste emeklilikte yasa takilanlar “EYT”
dedigimiz grup haklarini aradi, bizler destek verdik, ¢ok biiyiik bir kamuoyu olustu ¢iinkii biiyiik bir
magduriyet yastyorlardi. 8 Eyliil 1999 yilinda ¢ikan bir yasanin geriye islemesi yiiziinden bu insanlar, 8
Eyliil 1999 6ncesinde sigortali olanlar emeklilikle ilgili tiim sartlar1 tasidiklari halde yasa takilmalarindan
dolay1 emekli olamamuislardi, onlar i¢in emeklilik yolu ag¢1ld: fakat burada baska bir sikinti ortaya ¢ikti:
8 Eyliil 1999’dan sonra sigorta girisi olanlar yani bir giinle, {i¢ giinle, bes ayla, bir yilla EYT’yi kagiran
vatandaslar emeklilik i¢in yillarca beklemek zorunda kaldilar, onlar da Emeklilikte Adalet Dernegi diye
bir dernek kurdular, zaman zaman Meclisi de bizleri ziyaret ediyorlar. Onlarin da bir hak arayis1 var
¢linkii gergekten kadinlar 58, erkekler 60 yasi beklemek durumundalar. Cok az bir siireyle 8 Eyliilden
sonra, 8 Eyliil 1999’dan sonra sigorta girisi yaptiklar i¢in yillarca, on yedi yil, yirmi yil beklemek
zorunda kalacak insanlar var. Bunlarla ilgili bir diizenleme yapilacak mi, bunlarin emeklilik yastyla
ilgili yoksa tam tersi, emeklilik yast m1 yiikseltilecek? Kamuoyu bu konuda bir agiklama bekliyor.
Ayrica, yine 9000 giinliik prim sartiyla ilgili, BAG-KUR’lularin priminin 7200 giine diisiiriilecegiyle
ilgili se¢im Oncesi AKP iktidar: tarafindan da diger partiler tarafindan da verilen bir s6z vardi, hala bu
prim ddeme giin sayis1 7200°e diisliriilmedi. Bu konuyla ilgili bir caligmaniz olacak m1?

Yine, toplum yararina programlar var, siz de konugsmanizda bundan bahsettiniz. Toplum yararina
programlar “Vatandaslara gegici gelir destegi saglamak amaciyla uygulanan programlar.” olarak
tanimlantyor. 2022 yilinda toplam 1.531 program baslatilmis, bu programlardan 89.291°1 -yani yiizde
77,3’li- kadin, 26.189’u -yani 22,7’si- erkek olmak iizere toplam 115.480 katilimcinin faydalandig:
2022 yili faaliyet raporunda belirtilmistir. Simdi, 6zellikle kamudaki istihdam alaninda AKP’li
belediyelerin programdan daha fazla faydalandigi, Cumhuriyet Halk Partili belediyelerin ise TYP’den
yararlanamadigi iddialart kamuoyunda dolagmaktadir. Bakanlik tarafindan, TYP’nin iller bazinda hangi
kurumlar tarafindan isttihdamda kullanildig: bilgisi hala paylagilmamistir. Bu durum da TYP’yle sadece
AKP iktidarinin ISKURu kendi istihdam biirosuna déndiirdiigii sdylemlerini de giiglendirmektedir. Bu
baglamda, TYP’yle ilgili Tirkiye Biiyiik Millet Meclisine sundugumuz bir soru 6nergesi vardi, hala
cevap alamadik.

Ben burada sorular1 bir kez daha tekrarlamak istiyorum: ISKUR tarafindan 2022 yil igerisinde
diizenlenen bu programlarin, dogrudan veya yiiklenici eliyle gergeklestirilenlerin genel ve 81 il
diizeyindeki dagilimlar1 nedir? Bu programlardan il diizeyinde kag kisi faydalanmistir? ISKUR
tarafindan son alti yilda diizenlenen TYP programlarinin yillara ayrilarak, ayri ayrt olmak iizere
dogrudan veya ytiklenici eliyle gergeklestirilenlerin genel ve 81 il diizeyindeki dagilimlari nedir?
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ISKUR tarafindan son alt1 yilda diizenlenen TYP programlari yillara ayrilarak 81 ilde hangi merkezi ve
yerel yonetim kurumlari araciligiyla hayata gegirilmistir? Bu programlar i¢in alt1 yilda yillara ayrilarak
81 ildeki yapilan harcama miktar1 nedir? Son alt1 y1lda Tiirkiye genelinde uygulanan TYP programinda
yillara ayrilarak 81 ildeki program sayist ve katilimei sayilart nelerdir? Bunlara cevap artyoruz.

Sayin Bakan, konusmanizda sendikalagsmaya 6nem verdiginizden, sendikalar1 dnemsediginizden
bahsettiniz. Sendikalar toplum agisindan son derece 6nemli, demokrasiler agisindan olmazsa olmazlar
fakat -burada Bakan olarak “Sendikalara 6nem veriyorum.” diyorsunuz- gectigimiz yil bir yasa
c¢ikarildi; sendikalara toplu sozlesme ikramiyesinden yararlanma icin yiizde 2 baraj sarti getirildi.
Simdi, bu ylizde 2 baraj sartin1 yerine getiremeyen sendikalarin iiye kaybetmesi, islevsiz hale gelmesi
ve kapanmasi amaglandi; aslinda bu da Anayasa’daki sendika kurma hakkini ihlal anlamina geliyor.
Biz bu kanunun iptali i¢in Anayasa Mahkemesine miiracaat ettik, hala daha sonu¢lanmasini bekliyoruz.
Acikea, Anayasa’ya aykiri oldugunu diisiiniiyoruz ve bu nedenle de biz basvurumuzda bulunduk fakat
simdi, burada merak ettigim, bu konudaki diisiinceniz nedir? Yani “Sendikalara énem veriyorum.”
dediginiz i¢in 6zellikle merak ettim.

Yine sendikadan bahsetmisken Tiirkiye Gazeteciler Sendikasinin yetki aldigi ancak heniiz toplu
is sOzlesmesini imzalayamadigi is yerlerinden biri Sputnik Tiirkiye ofisi. Buraya, Tiirkiye Gazeteciler
Sendikasina irtibat biirolarinda galisan gazeteciler 2022 yilinda iiye oldu, burada ¢ogunluk saglandi,
sendika yetki icin Bakanliginiza bagvuruda bulundu ve 16 Ocak 2023 tarihinde sendikaya yetkili
oldugu da bildirilmis. Ondan sonra, tabii, yetkili sendika ile Sputnik igvereni arasinda miizakere siireci
basliyor fakat goriismelerde ticret konusunda bir uzlagma saglanamiyor. Sonrasinda da iiyelerin istifaya
zorlandi1g1 gibi iddialar kamuoyuna yansiyor tabii ve 124 Tirkiye Gazeteciler Sendikasi iiyesi isten
atiliyor. 17 Agustos giinii grev yapiliyor ve Sputnik’te hala daha grev -2 Kasim itibartyla, bugiin 78’inci
giiniinde- devam ediyor. Simdi, burada, bu konuyla ilgili olarak bu atilan 124 sendika {iyesinin ise
iadesi, toplu is sozlesmesiyle garanti altina alinmasi gibi konularda bir ¢alismaniz var mi1? Ne yapmay1
diisiinliyorsunuz? Ciinkii Bakanlik olarak konuya ara bulucu da olunmug ama hala sonuglanmamis. Bu
insanlar da haklarini ariyorlar. Bize de ulastilar, hazir burada konunun muhatab1 oldugunuz i¢in sorma
geregi hissettik.

Yine, kacak calistirma, kacak istthdam var. Kacak istihdamla ilgili 6zellikle son yillarda iilkemize
gb¢ eden miiltecilerin, siginmacilarin kayit dis1 ¢alistirildigina iliskin veriler ortada. Simdi, se¢cim
oncesi tabii bu miiltecilerin tilkelerine geri gonderilmesi sézleri verildi fakat bugiin gelinen noktada,
On Ikinci Kalkinma Plan’indan anladigimiz kadariyla miiltecilerin artik sisteme entegre edilmek
istendigini anladik. Yani onlarin da Sosyal Giivenlik Kurumunun i¢ine dahil edilmek istendigi yoniinde
bir bilgi edindik. Miilteciler 6niimiizdeki siiregte sosyal giivenlik sistemine entegre edilerek sistem
icerisinde yer alacaklar mi1? Bunun disinda, kacak, kayit dis1 isttihdami azaltmak, tesvik ve destek
sistemlerinin verimli hale gelmesi i¢in hangi adimlar1 izleyeceksiniz? Miiltecilerin iilkelerine geri
gonderilmesi yerine Tiirkiye’de kalici olarak kalmalari ve Sosyal Giivenlik Kurumunun igerisinde tam
bir entegrasyonu mu saglanacak? Kamuoyu agikgasi sizlerden bunlarin cevabini bekliyor.

Herkese iyi ¢alismalar diliyorum.
BASKAN MEHMET MUS — Baskanim, tesekkiir ediyorum.

Yalniz biliyorsunuz, biz uluslararasit sozlesmelerde serh koydugumuz i¢in hukuki olarak da
“miilteci” olarak kabul etmiyoruz Baskanim.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Yani biz “sigmmac1” diyelim, “gé¢men” diyelim, fark
etmiyor.
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BASKAN MEHMET MUS - Hukuke¢u oldugunuz igin...

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Bagkanim, daha kétiisiinii sdyliiyorsunuz, “O hakki bile
vermiyorum.” diyorsunuz.

BASKAN MEHMET MUS - Sayn Tiryaki, ben olan1 soyliiyorum.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Ama iste en kétiisii o.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Yani “sigimac1” diyelim, “gé¢men” diyelim.

BASKAN MEHMET MUS — Eyvallah.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Suriyeli, Afgan...

OMER FETHI GURER (Nigde) — Kadin oldugu icin nazik ve kibar bir dil kullandi.

BASKAN MEHMET MUS — Yani teknik olarak, Saymn Koksal hukukcu, o acidan hukuki olarak
tanimi bu ¢ilinkdi. ..

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Yani aslinda itiraf ediyorsunuz Sayim Bagkan.

BASKAN MEHMET MUS — Degerli arkadaslar, olan1 sdylityorum size, dogru olani sdyliiyorum.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Evet. Miiltecilik hakkim bile cok goriiyorsunuz onlara.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Gergi onlara hastane bedava, bizim emeklilerde ilag katki pay1
almyor.

BASKAN MEHMET MUS — Degerli arkadaslar, Tiirkiye uluslararas1 sozlesmelerden boyle serh
koydu, miilteci oldugu zaman baska haklar1 olusuyor.

Baskanim, miisaitseniz sizinle devam edelim.

Simdi Sayin Temeli, buyurun liitfen.

Siireniz yirmi dakikadir.

SEZAI TEMELLI (Mus) — Tesekkiir ederim Sayim Baskan.

Sayin Bakan, Komisyonun degerli liyeleri, degerli hazirun; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Hiida Kaya’y1 tanir misiniz? Eminim ki herkes taniyor. “Hiida Kaya” dediginizde akliniza 28
Subat gelir, postmodern darbe gelir. O zamanlar kendisini tanimiyordum ama ayni anda Beyazit
Meydani’nda yan yana, omuz omuza 28 Subat darbecilerine karst miicadele ediyorduk. Hala ediyoruz,
hala darbecilere kars1 bu iilkede miicadele etmeye devam ediyoruz ¢iinkii biliyoruz ki bu iilkedeki darbe
mekanigi vesayetci sistemi beslemeye devam ediyor. Diin Hiida Kaya tutuklandi. Neden tutuklandi?
Hem de 1 Kasimda tutuklandi, diinya kobani giiniinde. Kobani kumpas davasi nedeniyle tutuklandi.
Oysa Kobani’de DAIS’e karsi ¢ok 6nemli bir direnis olmustu. Bu direnisi savunduk, savunmaya da
devam ediyoruz. Onu tutuklayan savci, iddianamesinde DAIS’e yer vermemis bir saveidir. Ashinda
orada bir mahkeme yok, bir vesayet sisteminin yeniden kurgulanmasi var. O yiizden Hiida Kaya’nin
da bu davada yargilanan tiim arkadaslarimizin da bir an dnce 6zgiirliigliine kavugmasi i¢in herkese,
tiim topluma ¢agr1 yapiyoruz. Cumhuriyetin 2’nci yiizyilina bdyle basladik maalesef. Tolga Sardan,
gazeteci tutuklandi. Su anda diinyada tutuklu gazeteciler siralamasinda 2°nci iilkeyiz; 1’inci iilke Cin,
2’nci lilke Tiirkiye.

Sayin Bakan, biitiin bu ayiplari yasamamak ig¢in, aslinda Tiirkiye’nin 6niine koymus oldugu
hedeflere ulasabilmesi i¢in yapmasi gerekenler var. Siz de kitabinizda aslinda buna isaret etmissiniz.
“Stres Yonetimi” ¢ok 6nemli bir ¢alisma, emeginize saglik. Bu iilke stres biriktiriyor, bu iilkenin stresleri
var. Bakin, 6 Subatta deprem yasadik; deprem, biiyiik bir fay hattinda biriken stres nedeniyle oldu.
Simdi, goriiyoruz ki kalkinma planlarina su kelime, su kavram girmis: “Direngli kentler yaratmak.”
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Direngleri yaratabilirsek o fay hatlarinda kirilma yasandiginda kentlerimiz yikilmaz, on binlerce
insanimiz 6lmez ama fay hatt1 sadece topragin altinda degil, toplumsal yasamin i¢inde de var. Siz
¢ok iyi biliyorsunuz streslerin nerede biriktigini. Kiirtler ile Tiirklerin arasinda 1rk¢1, béliicii, ayrimet,
nefret sdylemleriyle stres biriktirmek yerine cumhuriyetin 2’nci yiizyilin1 barismakla karsilayabilirdik
direngli bir toplum yaratmak adma. Dindarla ile modernler arasinda fay hatt1 var, orada stres birikiyor,
o stresi azaltmanin yolu esit yurttaslar temelinde bir toplumu, bir anayasay1 inga etmekten geger ki biz
onu da basaramiyoruz. O yilizden hala herkesin yasam anlayisina karigmaya devam ediyoruz, tipki 28
Subateilarin yaptig1 gibi, 6grencilerin bagortiisiine karigsan o rektdrlerin oldugu bir yerdeyiz maalesef,
ileri gidemiyoruz.

Bir bagka fay hatt1 daha var ki o da sizin Bakanliginiz1 ¢ok ilgilendiriyor -sizin Bakanliginiz ¢ok
¢ok 6nemli bir Bakanlik aslinda- o da siniflar arasindaki fay hatti, sermaye ile is¢i sinifi arasindaki fay
hatt1 ve bu dl¢iilebilir bir sey. Burada direncli bir toplum, barisik bir toplum yaratmanin yolu her seyden
once bir smifin diger sif iizerindeki somiiriiye dayali tahakkiimiinii azaltmaktan ge¢iyor. “Calisma
Bakanlig1” dedigimiz alan, sosyal iiretim alanin1 diizenleyen bir alan, diizenlemesi gereken bir alan,
iretim alan1 bagka bakanliklarin konusu ama sosyal tiretim alani en kritik alan. Dolayisiyla siz, aslinda
bir yerde, bu anlamryla tarihsel olarak da sinifin Bakanisiniz, sinifin Bakani olmak zorundasiniz ama
maalesef dyle degil. Sizden dnceki Bakanlar da, AKP donemi de hatta AKP’den 6nceye de gittigimizde
biz gordiik ki Tiirkiye’de Calisma Bakanlar1 hi¢cbir zaman siiftan yana olmamis, sinifin karsisinda
olmus.

Bakin, sizin sunumunuzda bu sdyledigim meseleyi 6l¢gmeye yonelik ¢ok dnemli rakamlar var, bir
tanesi su: Diinyada 241 milyon yoksuldan bahsediyorsunuz; 1,9 dolardan hesaplamissiniz bunu, yeni
Olciilere gore 4,3 dolardan hesaplaniyor. Bu 241 milyon insanin 19 milyonunun Tiirkiye’de yasadigini
biliyor musunuz Sayin Bakan? Bilmiyorsunuz ¢iinkii yoksullukla miicadele programi gergevesinde bir
sosyal iiretim programiniz yok sizin. Genellikle iiretimin finansmani odakli bir yaklasimla hazirlanmig
bir program. Bu, sizin doneminize dair degil, hep bdyle oldu, hep bdyle, bu zihniyetle diizenlendi.
Bunun i¢indeki biitiin rakamlara baktigimizda bunu goriiyoruz. Mesela, sosyal giivenlikten bahsettiniz,
bence en kritik mevzu bu. Sosyal iiretim alanin diizenlenmesi ve bir toplumda sosyal barigin inga
edilmesi sosyal giivenlik sisteminden gegiyor. Bunu bulmus diinya ve ¢ok daha iyi bir yere gotiirebilir
ama gotiirmiiyor. Neden? Neoliberal sistem zaten geldi, ilk sosyal giivenlige saldirdi; 6zellestirmeden
girdi, her tiirlii melaneti bu alanda bu zihniyet yaratti.

Peki, biz ne yapiyoruz? Sizin yirmi yillik siirecinizde sosyal giivenlik alanindaki gelismeler ne
oldu? Simdi, burada diyorsunuz ki: “Aktiierya hesaplarini tutturuyoruz.” Aktiierya hesaplarini ¢ok iyi
bilirim. Aktiierya hesaplarini tutturmanin iki yontemi var. Siz birinci yontem ilizerinden gitmissiniz,
ne yapmigsiniz? Calisanlarin lizerine vergi yiikiinii -sosyal giivenlikle birlikte biz bu prime “istihdam
vergisi” diyoruz- bindirmissiniz, 6biir taraftan bundan yararlanacak olan kesimlere de yoksullugu reva
gormiissiiniiz. Boyle, aktiierya hesabi tabii tutar, bunda bir sorun yok; herkes yoksul, ¢alisan da yoksul,
emekliler de yoksul, bu hesabi tutturmakta bir sorun yok, bunu buradaki herkes tutturur, Bakanligin
marifeti burada degil; marifet, yoksulluk sinirinin iizerinde iicretlerin oldugu bir iilkedir ve emeklilerin
insanca yasayabilecegi bir iicrete, maasa kavusmasindan geger. Bunu saglayabildiginizde aktiierya
hesaplarmizi tutturabilir misiniz? Tutturamazsiniz. Ornegin, Tiirkiye’de yoksulluk sinirt nedir? 40 bin
liradir. Ortalama emekli ticreti nedir? Ag¢lik sinirinm altindadir. Tiirkiye’de asgari ticret ne kadardir?
Aclik sinirinin altindadir. Yine, sizin sunumunuzda, ilk defa... Bizim dilimizde tily bitti bunu anlatmak
i¢in ama neyse, burada sunumunuza girmis.
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Asgari iicrete vermis oldugunuz vergi tesviki igin diyorsunuz ki: “Is yerlerine veriyoruz.” Evet,
dogru soylityorsunuz, is yerlerine veriyorsunuz ¢ilinkii iicretli maasini aldiginda stopaj kesilir, eline
net bir sekilde verilir. Dolayisiyla ona siz “favor” bir avantaj saglamryorsunuz, is yerini yani isvereni
fonluyorsunuz; basta sdyledigim mesele bu. Bu ne yapiyor? Iste, fay hattinda stres biriktiriyor. Iste,
deprem buradan geliyor, sosyal siniflarin ¢atisma alani tam da burada sakl.

Bakin, bugiin Tiirkiye’de sadece asgari iicretliler magdur degil. Ama sdyle bir sey de var, bunun
da olgtimlerini eminim yapmissinizdir: Tiirkiye’de ortalama iicretler ne kadar? Hesapladiniz mi1?
Eminim hesaplamigsinizdir. Ortalama {icretlerin belirlenmesindeki en yiiksek faktor asgari {icretliler
¢linkii ¢alisanlarin neredeyse ¢ok biiyiik bir kismi asgari iicret aliyor. Dolayisiyla ortalama ticretlere
baktigimizda asgari {icrete yakin ¢ikiyor Tiirkiye’de. Bu da Tiirkiye yoksullugunu bize anlatan en
onemli Olgiitlerden biri. Genelde, diinyada g¢alisanlarin ylizde 10 ya da daha altindaki iicret, asgari
tcret olarak ortalamaya giriyor; bizde bu oran 5 kat, 6 kat; bu, felaket bir sey. Neden herkes asgari
ucretle ¢alistyor bu iilkede? “Asgari {icret” kavrami aslinda kavram olarak da bizim HEDEP olarak
karst oldugumuz bir kavram, biz insanca yagam saglayacak bir {icreti savunuyoruz ama maalesef],
Tiirkiye’de asgari iicret, asgari yagsamlari karsimiza g¢ikariyor; somiirii, sefalet, yoksulluk... Diinya
Sefalet Endeksi var, yoksulluk haritalar1 var diinyada, buna dair ¢ok 6nemli ¢aligsmalar var ve biitiin
bunlar1 ele alip degerlendirdigimizde ¢ok ciddi bir sorunumuzun oldugu ortaya ¢ikiyor ve bu sorunun
¢oziimii... Ozellikle, Calisma Bakanliginin programinda yoksullukla miicadele adina bazi 6nemli
caligma basliklart gormek isterdik ama maalesef yok.

Biitlin bunlarin {istiine enflasyon var, enflasyonist bir sey var. Siz, simdi, toplu is sdézlesmelerinde
ya da iste, biraz 6nce sendika goriismelerinden de bahsettiniz; bunlarin hepsinde, enflasyonla miicadele
meselesinde sanki Merkez Bankasinin destek ayagi gibi davraniyorsunuz. Oysa enflasyonun bu
kadar yiiksek oldugu, hele hele yoksullugun bu kadar derin ve yaygin oldugu bir yerde, ¢alisanlarin
ticretlerinin -ki bu akademik bir ¢aligsma, siz de bir akademisyen oldugunuz igin bilirsiniz- enflasyona
ezilmeyecek sekilde diizenlenmesi ok ¢ok kritik. Bizde tam tersi oluyor, s6yle oluyor: Insanlar yastyor,
eziliyor enflasyonun altinda, alt1 ay sonra enflasyon ayarlamasi geliyor; ge¢cmis ola. Onun iizerine
fiyatlar artmaya devam ediyor zaten. Bu “eselmobil” denen sakat bir anlayigin farkli bir uygulamasi.
Ucretlilerin 6nden alacagini alip enflasyona kars1 kendini korumasi lazim, arkadan gelen fiyat artisinin,
ticret artisinin kimseye bir yarar1 yok. Hayat pahaliligi ciddi boyutlarda, dolayisiyla burada ¢ok ciddi
bir sorun var.

Bagka bir sey daha var, daha da vahimi, giderek kotiilesiyor durum: Negatif sosyal {licret.
Simdi, sosyal tiretim alanini diizenlerken sosyal ticret 6nemlidir Saym Bakan. Simdi, isciler ise nasil
gidiyorlar? Dolmusla, otobiisle. Sizin is¢ilerin sosyal ticretlerini arttirabilmenizin yolu, onlarin ticretsiz
tasima hizmetinden yararlanmasii saglayacak diizenlemeler yapmaktir. Iscilerin beslenmesi, kalori
hesaplart sosyal {icrete giren seylerdir; onlarin tatil hakki, aileyle zaman gecirmeleri sosyal ticrete
girer. Tiirkiye’de bunlarin hepsi negatif yani bunlarin hepsi asgari ticretin i¢ine giydiriliyor, dolayisiyla
sefaletin boyutu daha da biiytiyor; Tiirkiye’de en dnemli sorunlardan biri bu.

Bitmiyor; giivencesiz ¢alisma, esnek ¢alisma. .. Talihsiz bir sekilde hem kalkinma planinda hem de
sizin sunumunuzda esnek calismaya dair olumlu bir yaklasim var. Bir kere, ¢alisma baris1 dedigimiz,
toplumsal baris dedigimiz meseleyi en ¢ok dinamitlemis, son kirk yilda bu alanda en ¢ok dinamitlemis
kavramlardan biri bu esnek calisma. Esnek calisma, aslinda nobetlese issizlik demek. Issizlik
rakamlarini verirken soyle bir sey yapiyoruz biz: O an ¢alisan iizerinden... Hayir, diizenli ne kadar
calistigina bakmak lazim insanlarin, ortalama diizenli caligma siirelerine bakmak lazim insanlarin. Oysa
Tirkiye’de bir nobetlese issizlik var; mevsimlik ¢alistyor neredeyse, artik mevsimlik tarim iggisi gibi
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mevsimlik istihdam var. Ingaat sektériinde bunu gérmeniz miimkiin, turizm sektériinde bunu gérmeniz
miimkiin. Dolayisiyla bu anlamiyla baktigimizda, esnek ¢aligma, sendikasiz ¢alisma, sigortasiz ¢alisma,
bunlar gergekten ¢ok ciddi anlamda is¢i siifinin {izerinde 6nemli bir yiik olusturuyor.

Eskiden is¢i sinifina proletarya denilirdi, simdi proletarya kavramu yeterli degil, artik prekarya
deniliyor o yiizden yani o denli bir sefalet durumu, o denli giivencesiz galisma var ki. Proletarya diizenli
fabrika is¢ilerini 6zellikle isaret eden bir kavramdi ama simdi kentin iginde ne is bulsak yapariz haline
doniismiis bir durum bize artik prekaryay1 gosteriyor. Issizlik oranindan bahsettim, gok ciddi boyutlarda
aslinda bu sekilde hesapladiginizda. Emeklilerin durumunun zaten ne kadar vahim oldugunu uzun
stiredir burada dile getiriyoruz. En diisiik emekli maaginin 7.500 lira olmasi zaten kendisini tarif ediyor.

Kadmlar... Kadin istihdam orani yilizde 35°te kaliyor ama simdi, su sOyleniyor: “Nereden nereye
geldik.” Nereden nereye geldik de OECD ortalamasi yiizde 55 kadin istihdaminda. Geldik, bir de nasil
geldik? Simdi, hep “Sunu yaptik, bunu yaptik.” diyor ya AKP iktidari, iktidariniz; tamam, yaptiniz ama
nasil yaptiginiz, yaptiginiz seyler kadar 6nemli. Dolayisiyla kadin istihdaminda bu orana ¢iktigimiz
durumu degerlendirdigimizde sunu goriiyoruz: Kadin yoksullugu artmis, kadin emegi daha fazla
somiiriilmiis. Dolayisiyla bugilin kadin emek giicii yedek is giicii ordusunun 6énemli bir baglig1 olarak
goziikiiyor ve bu alandaki somiirii ¢ok ciddi boyutlarda.

Gengler... Simdi, bu issizlik rakaminin i¢inde gengler ayr1 bir énemli bolimii olusturuyor hem
iniversite mezunu geng niifus hem de diger geng niifus adina. Simdi, oran vermek bir¢ok ekonomik
kavramda, finans kavraminda 6nemlidir ama “igsiz” deyince bu is oranla olmaz “igsiz” demek insan
demek. Dolayisiyla rakamlar 6nemlidir. Tiirkiye’de 8 milyona kadar varan bir issizlik 6l¢limii var;
sendikalarmn, bagimsiz kurumlarin yaptigi. 1 kisi bile olsa o igsizdir, o magdurdur, gelirden yoksundur,
elinden gok 6nemli haklar toplum tarafindan aslinda zimnen almmustir. Ister 1 kisi olsun ister 8 milyon
ama issiz varsa bu hepimizin sorunudur, Bakanlik olarak da ¢ok dnemli bir meselenizdir.

Bunun i¢in rakamlara, oranlara bogulmak yerine bir kamu istihdam politikasi iiretmek zorundasiniz
ve bu iilkenin kamu istihdam politikas1 yok, tam tersine neredeyse bunu da tiimiiyle piyasaya havale
edecek bir sey var. “Kamu emekgileri var.” diyeceksiniz; evet, kamu emekgileri var fakat kamu
emekgilerinin de orani ¢ok diisiik. Bugiin Tiirkiye’de kamu hizmetlerinin niteliginin bu denli diisiik
olmasinin bir nedeni de kamu istihdaminin yetersizligidir; evet, yetersizligidir. Bakin, bunun rakamlarini
da karsilastirirsaniz, diinyayla oranlarsaniz... Neden? Ciinkii bizim zaten biitgemizin gayrisafi yurt ici
hasilaya orani ¢ok diisiik, yiizde 35’lerde olmasi, ylizde 40’larda olmasi gerekirken. ..

ISMAIL GUNES (Usak) — Vardir da...
SEZAI TEMELLI (Mus) — Duyamadim.
ISMAIL GUNES (Usak) — Vardir da diyorum anca komiinizm uygulanan iilkelerde vardur.

SEZAI TEMELLI (Mus) — Yok, hayir, Bati’da var, Bat’da var. Mesela, Almanya’da var, Fransa’da
var, Belgika’da var, Danimarka’da var; oranlara bakarsaniz yiizde 35’lere, yiizde 40’lara kadar ¢ikar.
Bu bir diizenleyici mekanizmadir ¢linkii kamu istihdami, istihdam diinyasini diizenler. Biz istihdamdan
kactyoruz, kamu harcamalarini kiigiiltelim, kamu gelirini kii¢iiltelim... Neoliberal anlayis bunu ¢ok
iyi pazarladi diinyaya, bizim gibi iilkeler de bunun alicisi oldu, AKP de bunun sampiyonu oldu ve
geldigimiz nokta bu.

Engelliler... Engellilere yonelik diizenleme oO6nemlidir. Bakin, engelli istihdam oranlart
artirllmalidir. Cok ciddi sayida engelli niifusu var bu iilkede, dyle is yerlerine 1 kisi, 2 kisiyle olmaz.
Bir de is yerlerinde ¢alisma kosullar1 ¢ok ¢ok dnemli, bunlarin diizenlenmesi gerekiyor.
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Bu alanda, toplumun diger alanlarindan, siyasi alandan daha ¢ok ¢aligma yagami iginde ekonomik
alandaki irk¢ilik cok daha sikintili bir konudur Sayin Bakan ¢iinkii irk¢ilik hamasete gelince iste bazen
Kiirtlere kars1, bazen miiltecilere karsi siyaseten ¢ok rahat kullaniliyor ama ¢aligma yasaminda tam da
is yerinde ete kemige biiriiniiyor.

ISMAIL GUNES (Usak) — Nasil bir sey oluyor bu?
NILGUN OK (Denizli) — Mesela?

SEZAI TEMELLI (Mus) — Nasil bir sey oluyor? Iste, diizenli gogiin savunusuyla oluyor, iicret
pazarliklarinda oluyor, miiltecilere diisiik ticret 6demede oluyor; isinden olan ile, onun yerine ise
alinacak olanlarin karsi karsiya gelmesiyle oluyor; bu tam da irk¢iligin giinliik hayattaki yansimalari
oluyor. Oysa bizim toplumsal barisa ihtiyacimiz var; Kiirtler, Tiirkler oldugu kadar artik miiltecilerle
de barisa ihtiyacimiz var. Irker bir yaklagimla “Vay Suriyeliler niye geldi? Onlar1 kovalim buradan.”
demek, bundan on y1l, yirmi y1l énce Istanbul’a, izmir’e ¢alismaya gelen ve hala mevsimlik tarim iscisi
olan Kiirt is¢ilerine yapilan muameleden farkli degil. Oysa bu iilkede is¢i sinifinin arasinda 1rk¢1 higbir
duygu yoktur, bu duyguyu oraya pompalayan siyasi iktidardir.

ISMAIL GUNES (Usak) — Millette de boyle bir sey yok, kimsede yok. Bunlar yanls sylemler.

SEZAI TEMELLI (Mus) — Siyasi iktidarin bu anlayisindan vazgecebilmesi icin, her seyden 6nce
calisma barisini saglamak i¢in insanlarin etnik kimliklerine gore degil, onlarin vatandaglik hukukuyla
ve hatta miiltecilere de bu yaklagimla yaklasmasi gerekir ki iste sosyal {iretim ve sosyal baris arasindaki
en onemli baglardan biri bu. Fakat biz bunu gdéremiyoruz, biz siirekli bu alanin dinamitlendigini
goriiyoruz. Biitiin bunlar1 bir arada degerlendirdigimizde, hem ortalama {icret hem sosyal ticret hem
sosyal baris adina atilacak adimlar olarak degerlendirdigimizde Tiirkiye’nin 6niinde ¢ok 6nemli bir
sorun oldugu Bakanliginizin ¢ergevesinde karsimiza cikiyor.

Burada, tabii ki belli iyilesmelerden bahsederken reel artiglardan da bahsediyoruz.
(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN MEHMET MUS - Sayin Temelli, ilave siire veriyorum, iki dakikaniz var.
Buyurun liitfen.

SEZAI TEMELLI (Mus) — Tesekkiir ederim Saym Baskan.

Mesela, reel yiizde 655°ler, reel artislar ya da bagka rakamlarda da goriiyoruz. Bu hesaplarin bir
propaganda amaciyla yapilmamasi gerektiginin ¢ok ¢ok 6nemli olduguna vurgu yapmak istiyoruz.
Bakin, bugiin TUIK ’in siiriiklenmis oldugu yer, bugiin ekonomideki bir¢ok sorunun yasanmasina neden
oluyor. Rakamlar dogru, net, seffaf bir sekilde kamuoyuyla paylasilmali ki sorunun gergekligi anlasilsin
ve soruna siyaset makami, siyaset mekani ¢oziim iiretebilsin. Burasi ¢oziim tiretmek yerine, liretilmis
sonuglar tizerinden sadece iste burada birbirine soziinii sdyleyerek ¢ekip gidiyor. Oysa ¢dziim tiretmek
zorundayiz, siyaseten de ekonomik olarak da toplumsal sorunlara da ¢6ziim iiretmek zorundayiz ve
bugiin Tiirkiye’nin en biiyiik yapisal sorunlarindan biri Kiirt sorunuysa digeri yoksulluk sorunudur.
“Yoksulluk sorunu” dediginizde doniip bakacaginiz yer is¢i sinifidir, sermaye sinifi degildir. Sermaye
sinifinin bdyle bir sorunu yok ciinkii sizden éncekiler uzun siire bize “Imtiyazsiz, smifsiz bir kitleyiz.”
hikayesini anlatt1. Imtiyazl, simfli oldugunuzu ¢ok iyi biliyoruz. Siz de geldiniz “Bir lokma, bir hirka.”
dediniz, lokma ile hirka biz is¢i sinifina diistii, “dolce vita” da sermaye smifina diisti.

Tesekkiir ederim.
BASKAN MEHMET MUS — Degerli milletvekilleri, gruplar adina goriismelere devam ediyoruz.

Simdi de Saadet Partisi Grubu adina Sayin Selim Temurci.
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Sayin Temurci, buyurun liitfen.
Stireniz yirmi dakikadir.

SELIM TEMURCT (istanbul) — Sayin Baskan, Sayin Bakanim, Plan ve Biitge Komisyonumuzun
¢ok krymetli tiyeleri, degerli biirokrat arkadaslar, basinimizin ¢ok kiymetli mensuplari; ben de hepinizi
saygtyla muhabbetle selamlryorum.

Oncelikle Saym Bakanimiza ve ekibine yeni dénemde basarilar diliyorum. Dogrusunu séylemek
gerekirse bir ekonominin negatif ya da pozitif performansinin en fazla konusulacag: bakanliklarin
basindasiniz; dolayisiyla, Allah yardimciniz olsun.

Simdi burada sizi dinlerken, &zellikle oniimiizdeki donem hedeflerinizi dinlerken ¢ok Snemli
tespitlerin yapildigimi goriiyoruz. Yani burada higbirimiz istihdam ve is giiciine katilim oranini
arttirmaktan kadinlara ve gencglere yonelik yapacaklariniza, yapisal reformlara... Bunlara kimsenin
itiraz edecegi bir durum sz konusu degil. Simdi siz de takdir edersiniz ki bugiin aslinda neyi
konusursak konusalim, issizlige geliyoruz, enflasyona geliyoruz. Uziilerek ifade edelim, belki su anda
haberi olmayan arkadaslar bilmeyebilir, biz giinlerce burada kalkinma plan1 konustuk, biitce konustuk.
Bu toplantiya girmeden biraz 6nce 2024 enflasyon hedeflerimizin yiizde 40,9 olarak revize edildigini
duyduk. Simdi, bir, iilkede Sayin Bakanim, siz aslinda biitiin sorunlarin merkezindesiniz ama sorunlar1
iireten bir Bakanlik oldugunuzu diigsiinmiiyorum. Yani bugiin igsizlikle ilgili bir miicadele verilecekse...
Tabii iilkelerin en 6nemli kalkinma gostergelerinden bir tanesi: “O {ilkede ¢alisan niifusun yiizde kagi
asgari licretle ¢alistyor?” Simdi, bu tiir oranlari su ana kadar arkadaslarimiz verdiler, ben oranlara ¢ok
girmek istemiyorum, amma velakin asgari iicretin genel bir licret olma yolunda ilerledigi Tiirkiye’de
biitiin bunlar ortaya ¢ikartan sebep nedir? Birgok arkadasimiz gibi ¢ok dolasan, sokakta ¢cok olan
insanlardan biriyim. Bakin, gegtigimiz aylarda Istanbul Pendik’te yasadigim bir 6rnegi miisaadenizle
paylagmak isterim. Bir hanimefendi Istanbul sokaklarinda “Baskan, bir cay icelim.” dedi, ¢iktik evine.
Dedi ki: “Bagkanim, ben bir ricada bulunacagim Saym Cumhurbaskanimiza iletir misiniz?” “Tamam,
iletelim.” dedim ve yazdim da, ekibe de yazdim. Dedi ki: “Ben 2.820 lira asgari ticret aliyordum 2021’in
sonunda.” 2021’in sonu asgari ticret 2.800 kiisurdu.

ISMAIL GUNES (Usak) — 2.880’di.

SELIM TEMURCI (Istanbul) — Ismail Bey, siz diizeltin beni.

ISMAIL GUNES (Usak) — Estagfurullah.

SELIM TEMURCI (Istanbul) — Yok yok, gergekten diizeltin; 2.820 degil, 2.880 mi?
ISMAIL GUNES (Usak) — 2.880 gibi hatirliyorum.

SELIM TEMURCI (Istanbul) — Tamam, 2.880 olsun. Benim aklimda hanimefendinin sdyledigi
2.820 kalmus.

Dedi ki: “Baskanim, biitiin zamlar1 geri alin, ben 11.400 lira falan da istemiyorum, 2.820 liram1
geri verin.” Yani sOyle bir sorunumuz var Sevgili Bakanim: Su anda Tiirkiye enflasyonla birlikte
asgari ticretle gecinen insanlar i¢in bir zindana déniistii. Bu, Caligma Bakanligimizin problemi degil,
ekonomimizin genel performansi iginde yasadigimiz ¢ok temel bir mesele.

Dolayisiyla, ben buradan hareketle sunu séylemek isterim yani elbette politikalar var, cok degerli
bir ekip var, basarilar diliyoruz ama ben s6yle bir yontemin ¢ok daha dogru olacagini diisiiniiyorum:
“Ya kardesim, artilarimiz bunlardir, eksilerimiz de bunlardir, suralarda sorunlar var.” dense bence
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belki bu tartigmalar1 daha saglikli yapabiliriz. Siz buraya ne getirirseniz getirin, zaten biz muhalefet
olarak kayda diisiiyoruz ama sunu yapamryoruz: Ortak bir akl1 olusturma anlaminda burada iktidarryla
muhalefetiyle bir is yapamiyoruz.

Simdi, dolayistyla, suraya gelmek istiyorum -ortam da biraz gerilmisti, biraz giildiireyim- yani
ben 3 evladi olan bir kardesinizim, genglerle de aram pek kotii degil. Simdi, sizi gengler dinlediginde,
hele hele geng istihdamiyla ilgili sdylediginizi dinlediginde... Simdi, farkli makaleler yazildi, yapilds,
bircogunu okuduk, ILO’dan bahsettiniz, ILO’nun Tiirkiye’yle ilgili olarak kadinda, gengte yaptigi
bir¢ok degerlendirmeler var; ben zaman almamak i¢in girmeyecegim ama sunu biliyoruz ki bir “ev
genci” muhabbetimiz var yani ne iiniversitede ne ¢alisiyor ve maalesef, liziilerek sunu sdyleyeyim: Bu
¢ocuklar gece uyumuyorlar, giindiiz yatiyorlar, bunu hep yastyoruz yani bunun taktigimiz rozetlerle
ilgisi yok ¢iinkii ¢ocuk iiniversiteyi bitirmis, 23-24 yasina gelmis, dedesinden, babasindan, anasindan
para alarak kiraathaneye ya da bir AVM’ye gitmek istemiyor. Simdi, buradan hareketle sizi dinleyen
biri “Keske Bakanimizin yasadigi iilkede soyle bir haftalik bir tatil yapabilsek.” diye diisiinebilir. Isler
dediginiz kadar iyi degil; evet, bir miicadele var, bu miicadeleyi kiymetli buluyoruz ama bunu da
ozellikle ifade etmek isterim.

Simdi -¢ok not aldim- tabii, bu endiistri iligkileri igerisinde ig¢i-isveren meselesi ve burada
diizenleyici, denetleyici kurum olarak devletimiz var. Bu diizenleme igerisinde 6zellikle memurlar
tarafinda -her milletvekili arkadasimiza geliyordur bu- enflasyon farki meselesi... Simdi, bu enflasyon
farki eger ortaya ¢iktiginda 6denmezse olan sey su: Memura verdiginiz zam, enflasyon farki ayni anda
uygulanmadigi i¢in o zam gidiyor dolayisiyla aslinda biitgenin yiikii bu manada daha alt gelir diizeyinde
olan insanlarin {izerine y181lmis oluyor ne yazik ki.

Burada, tabii, asgari licretle ilgili olarak en Onemli sorunlarimizdan bir tanesi, bir devletin
kurumlarima olan giiven o kadar 6nemli bir sey ki yani bugiin TUIK burada, Plan Biitgede ¢ok tartisildi.
Siz, asgari {icret goriismelerinde devletin verileri {izerinden hareket ediyorsunuz, TUIK in enflasyon
sepetindeki rakamlarla ilgili oransal degisimlerin enflasyon iizerinde etkilerini inceleyen ¢ok farkli
bilim adamlar1 var diinyada. Acik ifade edecegim, bir Istanbullu olarak, Ticaret Odas: verileri ile
TUIK in verilerinin uzun yillar birbiriyle dengeli gittigi bir ortamda son dort buguk yildir bu denge, bu
iliski dagildi. Dolayisiyla dniimiizdeki siiregte sizin 6niiniize konacak enflasyon verilerinin bu devletin
geleneklerine uygun ve kimsenin sorgulamadigi bir noktada olmasini arzu ediyorum. Bu noktada da
dogrusu Hazine ve Maliye yonetimimize, yeni Merkez Bankasi yonetimimize, rasyonel politikalara
da giivenmek istiyorum ¢iinkii bu millet maalesef gectigimiz {i¢ y1l igerisinde -6zellikle dar gelirli ve
asgari licretli- bunu iliklerine kadar hissetmis oldu.

Tabii, burada en 6nemli konulardan bir tanesi, bu miilakat meselesini ben yine giindeme
getirecegim, bunu da iki konuyla birlikte giindeme getirecegim, devlet millet arasindaki iliskide
kavramsal olarak yani bizim medeniyetimizde de Avrupa kiiresel medeniyette de -nereye giderseniz
gidin- ii¢ temel kavramdan ¢ok bahsedilir. Yani vatandas ile devlet arasinda ii¢ temel kavram; bunun bir
tanesi ahlaktir, bir tanesi adalettir, bir tanesi aidiyettir. Ahlak, adaleti de i¢ine alan bir kavramdir. Bakin,
burada 6zellikle ISKUR’dan bahsedildi. Simdi, ISKUR meselesi 6zellikle issiz insanlarin devlete
bakisiyla ilgili olarak ¢ok temel bir sorunu ortaya ¢ikartiyor. Kura ¢ekme yontemini biliyoruz, evet,
kura ¢ekmeyi biliyoruz ama sunu da biliyoruz... Ben, bunu da sadece bir elestiri olarak sdylemiyorum;
bu, Tiirkiye’nin problemidir, bunu ¢6zmek de su anda iktidar partisindeki arkadaslarin gorevidir.
O kuralar ¢ekildikten sonra o kuralara hi¢ girmeyen ve kuralardan ¢ikan insanlarin bir bolimiiniin
-bakin, 6nemli bir sey sOyliiyorum- yani “Bu ise yeterli degil, sartlara uymuyor.” denerek disardan
listelerle... Bakin, eger ise alimlar olursa bir¢ok arkadagimizin ismi... -Maalesef burada da benzer
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bir sey oldu, buna iiziildlim; devlet aslinda kurumlar {izerinden sorgulanir hale geliyor yani biz bunu
yapmayalim yani Sayin Cumhurbaskanimiz zaten miilakat konusunda bir tavir ortaya koydu, ya bu
miilakat meselesini kaldiralim, ¢ok 6zel durumlarda bu miilakat kullanilsin ¢iinkii ahlakina ve adaletine
inanilmayan kurum ve kisiler millet tarafindan aidiyet duygusuyla kabullenilemez, orada da demokrasi
ve hukukun gelismesinden bahsedilemez. Demokrasi ve hukukun gelismedigi bir lilkede kalkinmanin
dogru olmayacagini, biiyiimenin kime yonelik olabilecegini burada ¢ok konustuk, buraya girmek tekrar

istemiyorum.

Tabii, kadin istthdam1 konusunda OECD iilkeleri igerisinde maalesef en koétiilerden biriyiz. Burada
bazi hedefler var, bu hedefler gerceklestirilirse... Ben bu meselenin Tiirkiye’nin temel sorunlarindan
biri oldugunu diistiniiyorum yani toplumun yarisint olusturan bir niifusun OECD iilkeleri igindeki
rakamlar igerisinde en kotii olmast bizi zaten geriye gotiiren en temel sebeplerden bir tanesi. Cok
tizerinde durulmadi ama ben bunu ifade etmek istiyorum.

Tabii, 2008’de ¢ikarilan bir yasa var yani emeklilik yagimin kademeli olarak 65 yasa ¢ikartilmasi
meselesi. Tabii, katsay1 diisiiriildii. Biitiin bu olupbitenlerden sonra Saym Bakan, su anda sdyle bir
sorunumuz var: 61-62 yasina gelmis insanlarin yani 60’1n iizerinde olan insanlarin mevcut emekli
maaglariyla 6zellikle biiylik sehirlerde geginemedigi -altini ¢izerek sdyliiyorum- bir i arama talebi
var. Dolayistyla sizin biitiin bu politikalariniz igerisinde ortaya koydugunuz hedefleri en fazla olumsuz
etkileyecek seylerden bir tanesi maalesef ki ekonominin genel gidisati igerisinde artan yoksulluk
ve fakirlesme artik emekli olan insanlarin tekrar istihdama donme arzusunu meydana getirdi.
Bunu yonetmek ¢ok ayri bir mesele, bu bence sadece sizin sorununuz degil, bunu da dogrusu ¢ok
Onemsiyorum.

Tabii, Anayasa’mizin 128’inci maddesi devletin asli ve siirekli islerinin devlet memurlari tarafindan
yapildigini soyler. Simdi, burada 6zellikle ayni isi yapan, ayni egitime, ayni kalifikasyonlara sahip
insanlarin sdzlesme mantig1 igerisinde -¢ok farkli sozlesmeler var, yiizlerce sdzlesme var kamuda-
farkli iicretlerde caligtiriliyor olmasi yine adaletle ilgili olarak is giicli piyasalarinda ¢ok temel bir
meseleye denk geliyor. Dolayisiyla bunu da dikkatinize sunmak isterim.

Tabii, bir 6nceki Bakan bulugmalarimizda ¢ok ifade edildi, su ana kadar ifade edilmedigi igin
soyliilyorum: Calisanlarin gayrisafi milli hasiladan aldig1 paym distiigii bir tilkede yastyoruz. Elbette
biz servet diismani degiliz, servetin vergilendirilmesini isteriz, tilkemizin zengin olmasini isteriz ama
bdyle bir sorunumuz da maalesef var.

Tabii, burada Issizlik Sigortas1 Fonu’ndan bahsediliyor ama ben merakimi giderme admna da bir
soru sorayim: Malum bir pandemi yasadik ve Issizlik Sigortas1 Fonu’nun benim bildigim kadaryla iki
temel islevi var yani Tiirkiye’de igsizlik probleminin giderilmesi igin, ¢iraklik da dahil, mesleki egitim
de dahil, bunlara destek verecek ve igsizligin 6nlenmesi adina bir ¢aba sarf edecek ve sonug itibartyla
da issiz kalan insanlara destek olacak. Simdi, buradaki rakamlarin... Ciinkii depremde 12-13 milyar
disinda 6nemli bir rakamin buradan aktarildigini biliyoruz. Simdi, biraz sonra tablolar lizerinden birkag
seyi sizinle paylasmak istiyorum. Burada su anda Issizlik Fonu’muzdaki durum nedir yani bunu nasil
bunu yonettik, bu konu gergekten dnemli bir mesele.

Diger bir konu: Ben sanayinin i¢inde ¢ok uzun siire kaldim yani bugiin... Yanilmiyorsam
Mardinlisiniz?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Evet.
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SELIM TEMURCI (istanbul) - Hanim tarafindan akrabayiz yani ben de Rizeliyim. Simdi sdyle
diisiiniin: Anadolu’da bir daireyi kag paraya kiralarsiniz, Istanbul’da, Ankara’da kaca kiralarsimz?
Tiirkiye’nin soyle bir sorunu var, artik bunu biraz agik bir sekilde konusmamiz lazim; bu, aslinda,
sadece Tiirkiye’nin degil, bence diinyanin da problemi. Diinya artik sehirlesti, kentlesti, bityiiksehirlerin
niifusu sisti ve en son pandemi bize sunu gosterdi ki diinyada devletlerin en 6nemli vazifesi vatandaginin
karnin1 doyurmaktir. Onun igin de tarim meselesi ¢ok 6nemlidir. Anadolu bosalirken biz -Anadolu’da
6 kalkinma bdlgemiz vardi- acaba bu kalkinma bolgelerinden -yani besinci ve altinct bolge basta
olmak tizere konusuyorum- biiyiiksehirlere akisi durdurabilmek igin Tiirkiye’de asgari {icrette bir
farklilasma yapmali miy1z? Yani ger¢ekten bunu konusmaliyiz ¢iinkii ¢alismay1 konusuyoruz, Calisma
Bakanligini konusuyoruz, bu konu Tiirkiye’de su ana kadar hi¢ dile getirilmedi. Ama Istanbul’daki
ogretmenlerimizin, hocalarimizin ni¢in Anadolu’ya gitmek istedigiyle ilgili oturup sohbet ettigimizde
“Ya, Selim Bey, ge¢inemiyoruz burada.” diyorlar bize, dolayisiyla boyle bir problem var. Bence bunu
da diistinmek lazim.

Tabii, bizim $0yle baska bir problemimiz var -¢ok az zamanim kaldu, bitireyim, ti¢ dakikam kalmis-
yaslanan bir niifusumuz var ve yaglanan niifusun Sosyal Glivenlik Kurumu tizerindeki yiikii giin gegtikge
artacak. Biz Avrupa’nin yaptigini1 yapamadik maalesef, Avrupa kalkinmasini gergeklestirmeden dnce
geng niifusa sahipti, onlar su anda yaslandilar ve gelismisler. Biz su anda 30 yas1 astik, boyle ¢ok
6nemli bir sorunumuz var.

Burada tarimla ilgili olarak ¢ok yiikiiniiz var. Simdi, ben biit¢eyi goriince yani su tabloyu goriince,
uzun yillar biiyiik yapilarda yoneticilik yapmis birisi olarak su anda sizin gordiigiiniiz tabloyu ben
gérmilyorum, kusura bakmayin. Yani buradan bir iki seyi hizlica sdyleyecegim. Bizim su anda 2024
genel biitgemizde biitce acigimiz 2024 igin 2,6 trilyon civarinda, 2 trilyon 652 milyar. Su anda sizi
dinlerken agiklarla ilgili yani Sosyal Giivenlik Kurumuyla ilgili olarak vermis oldugunuz raporlarda
-bir isletmeci olarak sdyliiyorum- 6zellikle biitge transferleri... Yani biz sonugta bu transferleri niye
yapiyoruz? Dogru yani emeklilere ikramiye veriyoruz, oradan geliyor. Iste, bu kok maas meselesinde
aradaki farki oradan veriyoruz, dogru ama sonugta bu, sizin Bakanliginiza ve Sosyal Giivenlik Kurumuna
aktarilryor. Aktarilacak rakama baktigimizda, bakin, ¢ok farkl bir sey, 2002’de 389 milyarla baslayan
rakam bu y1l 1,5 trilyona varmis yani 4 kat artmis. Sizin ise yani yine Sosyal Giivenlik Kurumunun gelir-
gider farki 41 milyardan baslayip 385 milyar TL’ye varmus, 10 kat. Yani sunu séylemek istiyorum: Bu
biitge transferi dolayisiyla size aktarilan rakam dikkate alindiginda 2,6 trilyon biitce agigimizin yiizde
57-58’inin nedeni burasi. Dolayistyla, bu biitcenin yonetilmesi Tiirkiye’nin biitgesinin yonetilmesiyle
ilgili bir mesele.

Bir bagka tablo, orta vadeli programdan sizi ilgilendiren ve sizin konustuklarmizla ilgili seyleri
sOyliiyorum. Bakin, su tabloyu ben size gostermek istiyorum. Burada sosyal giivenlik kuruluslarimizin
acig1 var: 2023’te 116,8; 2024°te 306; devam ediyor. Genel saglik sigortasiyla ilgili, bu agiklarla ilgili
konusuyorum. Bakin, Sosyal Giivenlik Kurumunun bir sonraki y1l, 2024 teki a¢1g1 -Ismail Bey- 306,2
milyar, acgik. Genel saglik sigortasindan beklenen rakam ne kadar?

Ne kadar Ismail Bey? Sizi seviyorum ben, onun igin... Ne kadar biliyor musunuz?
ISMAIL GUNES (Usak) — Sizden dinleyelim.

SELIM TEMURCI (istanbul) — Sosyal Giivenlik Kurumundaki agik tam 306,2 ya, genel saglik
sigortasindan beklenen rakam da 306,2 ve biitiin yillar 6yle. Bu, su anlama geliyor, ben boyle okuyorum:
Demek ki siz, biitiin bu agiklari primlerle ve vergilerle karsilayacaksiniz. Bu, dogru bir yaklagim degil;
bu, istihdami destekleyen bir yaklagim degil.

Zamani sey kullanayim, diger arkadaslarin hakkini sey yapmayalim.
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Is giicline katilma orani, 2028 planimizdan sdyleyecegim, bakm “53,7’den 56,7’ye gikaracagiz
2028’de...”

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Liitfen toparlayalim.

SELIM TEMURCI (istanbul) — Toparliyorum Sayimn Bagkanim.

Degerli Bakanim -su anda burada koydugumuz rakam- 2000 yilinda Tiirkiye’nin issizlik orant
ylizde 7,5’tu. Ben her toplantida soyliiyorum, Tiirkiye’de biiylime hepimizin istedigi, arzu ettigi bir
sey ama saglikli bliyiimedigimizin en 6nemli gostergesi... Biz bu kadar biiyiidiik, biyiidiik, biiyiidiik;
diinyada su anda issizlik noktasinda, Turkiye’deki igsizlik rakami -Birlesmis Milletler raporlarindan
sOyliiyorum size- 94 iilkenin niifusundan fazla; bunun i¢inde Norveg, Finlandiya gibi iilkeler var,
olaganiistii biiyiik bir issizligimiz var. Is giiciine katilma oraminda yiizde 3 iyilesme yapip issizlik
oranint yiizde 7,5’a nasil diistireceksiniz, dogrusu, bu agiklanmasi gereken bir sey.

Son s6z, SGK’ye yapilan biitge transferlerinin gayrisafi millf hasilaya orani... Dogru, EYT geldi,
su oldu, bu oldu, ciddi sikintilar oldu. “2023’te yiizde 3,6; 2028’de yiizde 3’e indirecegiz.” Burada kayit
digilikla miicadelede bu inecekse -biraz dnce okudugum rakamlar bunun tersini sdylityor- problem
yok ama burada emeklilerin maaslar1 konusunda enflasyon tizerinden daha diisiik bir degerlendirme
yapilacaksa gercekten su anda bunu yonetmek ¢ok zor olur.

Allah yardimcimiz olsun.

Biitceniz iilkeye, millete hayirli olsun.

Tarimla ilgili olarak da... Tarim ¢alisanlariyla ilgili sunu sdylemek istemiyordum ama sdyleyeyim:
Boyle bir giiciiniiz yok, onu goriiyorum. Tarimi 6zendirmek igin tarim ve hayvancilikta galisan
insanlarimizin SGK primleri karsilansa biz i¢c gocii engelleriz. Bu iilkenin su anda en biiyiik problemi
ic gogtiir; elbette disaridan gelen gog¢ ayr1 bir meseledir, onu konusuruz ama tarima ve hayvanciliga
yonlendirmek i¢in bizim bdyle bir tedbire de ihtiyacimiz var.

Size ve ekibinize tekrar basarilar diliyorum.

Biitceniz hayirli ugurlu olsun.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Sag olun.
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Tesekkiir ederim.

Simdi sira Milliyetci Hareket Partisi Grubu adina Sayin Kalayci’da.

Siireniz yirmi dakika.

Buyurun.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Tesekkiirler.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri, Saymn Bakan, Bakanligimizin ve kurumlarimizin degerli
temsilcileri, sayin basin mensuplari; hepinizi saygiyla selamlryorum.

Saym Bakanim, kapsamli sunumunuz i¢in tesekkiir ediyor, gorevinizde basarilar diliyorum.

Diinya ekonomisi son yillarda yagsanan pandemi, savas, jeopolitik gelismeler ve kiiresel krizler
nedeniyle zorlu bir siirecten gegmektedir. Tiirkiye bu siiregte ekonomi iizerindeki olumsuz etkileri
gidermek, isttihdami korumak amaciyla ekonomik istikrar kalkani ve sosyal koruma kalkan: destek
programlartyla cok 6nemli tedbirleri uygulamaya koymustur. Uretimi, istihdam, ihracat: artirma odakli
politikalar sayesinde Tiirkiye, 2022 yilinda yiizde 5,5 biiyiime orantyla, OECD ortalamasi olan yiizde
2,9’un oldukea tizerinde bir performans gostererek diger liye lilkelerden pozitif yonde ayrismistir.

33




2.11.2023 T: 11 0:2

Tiirkiye subat ayinda yasanan asrin felaketi depremlere ragmen 2023 yilinin ilk yarisinda yiizde 3,9
biiyiime oraniyla kesintisiz ve giiglii biiylime performansint stirdiirmistiir. Tiirkiye ikinci ¢eyrekte
OECD iiyeleri arasinda 2’nci, G20 iilkeleri arasinda 3’lincii en yiiksek biiyiiyen tilke olmustur.

Ozellikle, pandemi dénemi olmak iizere bu siirecte istihdami korumaya ve artirmaya yonelik olarak
kisa caligma 6deneginden isten ¢ikarmalarin yasaklanmasina, uzaktan ¢alisma uygulamalarindan nakdi
iicret destegine, normallesme desteginden telafi caligmasi uygulamasina, hizli igse doniis tesviklerinden
ilave istihdamin tegvikine, isini kaybetmis kisiler ile kayit dis1 ¢alisanlara yonelik istihdama doniis
desteginden kismi siireli ¢aligmanin ilave istihdam sartiyla tesvikine, gelir desteginden kira destegine,
ciro desteginden kredi destegine kadar birgok tesvik, destek, hibe ve yardim uygulamasi hayata
gecirilmistir. Ayrica, bu y1l subat ayinda yasanan Kahramanmaras merkezli depremler nedeniyle miicbir
sebep hali ilan edilen illerde sigorta primleri alt1 ay siireyle ertelenmis, bolgedeki is yerlerinde kisa
caligma uygulanan déonemde veya issiz kalian siire kadar nakdi ticret destegi yapilmasina ve toplum
yararina programlardan yararlanma kosullarina ve siirelerine iliskin diizenleme yapilmistir.

Uygulanan basarili politikalar ve alinan etkin tedbirler sayesinde istihdam 2021 yilinda 2 milyon
102 bin kisi artmis, 2022 yilinda 1 milyon 955 bin kisi artarak 30 milyon 752 bin kisiye varmistir. Is
glicline katilma oran1 1,7 puan artarak yiizde 53,1 olarak gergeklesmistir. Bu ¢ergevede, igsizlik orant
1,6 puan azaligla yilizde 10,4 seviyesine gerilemistir. 2023 yilinda da istihdamin 902 bin kisi artmas, is
giicline katilma oraninin yilizde 53,7 olmast, igsizlik oraninin ise yiizde 10,1’e diigmesi beklenmektedir.
2023 Agustos ay1 itibartyla ylizde 9,2’ye inen issizlik orani son dort aydir tek haneli ger¢ceklesmektedir.
Kadilarin ig giictine katilim oran1 2021 yilinda yiizde 32,8 iken 2022 yilinda yiizde 35,1 seviyesine
yiikselmistir. Kadinlarda igsizlik orant 2021 yilinda yiizde 14,7°yken 2022 yilinda 13,4 seviyesine
inmistir. Geng issizlik oran1 ise 2021 yilinda yiizde 22,6 iken, 2022 yilinda yiizde 19,4 seviyesine
inmistir.

Milliyetci Hareket Partisi iilkemizde is giicii piyasas: ve calisma hayatiyla ilgili koklii bir reform
yapilmasi goriisiindedir. Elbette bu alanda ¢ok 6nemli diizenlemeler ve reformlar yapilmig olmakla
birlikte toplumun tim kesimlerine yeterli bir gelirle insana yarasir is firsatlarinin sunuldugu, insan
kaynagi niteliginin yiikseltilip etkin kullanildigy, iicret-verimlilik iliskisinin giiclendirildigi, is sagligi ve
giivenligi sartlarinin iyilestirildigi ve etkin bir sekilde denetlendigi bir is giicii piyasast olusturulmasini
ongoriiyoruz.

Bugiin ¢alisma hayatinda karsilagilan en dnemli sorunlardan biri ara eleman bulunamamasidir.
Istihdam edecek insan bulma konusunda garesiz kalan isletmeler igin ara eleman konusu ana sorun
haline donligmiistiir. Bu sorunun temel kaynaginin 28 Subat siirecinde mesleki egitime vurulan darbe
oldugunu da hepimiz biliyoruz. Egitim-istihdam planlamasi mutlaka yapilmali, mesleki egitim daha da
gii¢lendirilmeli, mevcut ve yeni meslek alanlar1 ile bu alanlarin gerektirdigi beceri diizeyleri belirlenmeli
ve gliglendirilmeli, aktif ig gilicli programlar1 yayginlastirilmali ve etkinligi artirilmalidir. Basta kadin
ve gencgler olmak iizere tiim kesimler i¢in nitelikli isttihdam imkéanlari artirilmali, ¢aligma sartlart
iyilestirilmelidir. Caligma hayatinda yeni nesil ¢alisma modellerinin Tiirkiye’de is giicii piyasasina
etkin bicimde entegre edilmesi ve yayginlasmasi bu siirecte 6nem kazanmistir. Dijital doniistim ve iklim
degisikliginin ig gilicli piyasasinda olusturdugu talebe yonelik olarak is giiciiniin niteligi gelistirilmelidir.
Caligma hayati, is¢i ile isveren haklarinin dengeli bir sekilde korunmasinin yaninda, isin korunmasint
da dikkate alan politikalar ¢ergevesinde tanzim edilmelidir. 2023 yili Temmuz donemi istatistiklerine
gore sendikaya iiye is¢i sayist 2 milyon 421 bin 940 olup sendikalagma orani yiizde 14,7 diizeyine
cikmistir. Cagdas normlarda endistri iliskilerinin tesisi i¢in sendikali is¢ilerin ve toplu is s6zlesmeli is
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yerlerinin artirilmasina destek saglayacak diizenlemeler getirilmelidir. Is saghg1 ve giivenliginin ¢agdas
normlarda saglanmasi icin her tiirlii tedbir alinmaya devam edilmeli, bu alanda yiiriitiilen hizmetlerin
nitelik ve verimliligi daha da artirmali ve denetimleri etkinlestirilmelidir.

Sayimn Baskan degerli milletvekili arkadaslarim; sosyal sigorta sisteminde finansal siirdiiriilebilirlik
acisindan dnemli bir gosterge olan aktif-pasif orant 2021 yilinda 1,94; 2022 yilinda 2’ye ¢tkmustir.
Bu yil yapilan diizenlemeyle sigortalilik baslangi¢ tarihi 8 Eylil 1999 6ncesi olup talepte bulunan
sigortalilar i¢in yashilik aylig1 hak kazanma kosullarindan prim 6deme giin sayis1 ve sigortalilik siiresi
sartlar1 degistirmeksizin yas sarti kaldirilmistir. Bu kapsamda yaklasik 2 milyon sigortali emekli
olmustur. 2023 y1l1 Agustos ay1 itibartyla aktif sigortali sayist bir dnceki yilin ayn1 ayina goére 336 bin
azaligla 23 milyon olmakla birlikte, aylik ve gelir alan pasif sigortali sayisinin dosya bazinda 1,8 milyon
kisi artarak 14,8 milyona ulagmas: sonucu aktif-pasif orani 1,68 seviyesine gerilemistir. 1,8 milyon
emekliye ragmen kayith sigortali sayisinin 336 bin azalmasi, istihdamda ve kayitli sigorta sayisinda
onemli artis saglandiginin bir gostergesidir.

Sosyal Giivenlik Kurumunun 2022 yili gelir-gider agig1 bir dnceki yila gore ylizde 83 oraninda
artarak 39,7 milyar lira olmustur. 2023 y1lt Ocak-Agustos déneminde ise kurumun gelir-gider agig1 bir
onceki yilin ayn1 dénemine gore yiizde 14,8 artisla 41,1 milyar liraya yiikselmistir. Yine 1,8 milyon
emeklilik olmasina ragmen, kurumun agigindaki artisin enflasyonu da dikkate aldigimiz zaman ¢ok
yiiksek olmadig1 goriilmektedir.

Hazinenin ¢esitli kanunlardan kaynaklanan faturali 6demeler, ek karsiliklar, devlet katkisi,
emeklilere yapilan ek ddeme, prim tesviklerinden kaynaklanan transferler, a¢ik finansmani ve prim
O0deme giicii olmayanlarin GSS primleri gibi yiikiimliliikleri merkezil yonetim biit¢esinden SGK’ye
yapilan transfer ddemeleriyle karsilanmaktadir. 2022 yilinda merkezi yonetim biitgesinden SGK’ye
yapilan transfer tutar bir dnceki yila gére yiizde 54,3 oraninda artisla 389 milyar lira olmustur. Biitge
transferlerinin gayrisafi yurt i¢i hasilaya oran1 2021 yilinda yiizde 3,48 iken 2022 yilinda iyilesme
saglanmis, yiizde 2,6’ya gerilemistir. 2023 y1l1 Ocak-Agustos doneminde ise, yapilan transfer tutari bir
onceki yilin aynt donemine gore yiizde 101 oraninda artisla 535,4 milyar lira olmustur. 2023 yilinda
toplam 909,1 milyar lira transfer yapilacagi tahmin edilmektedir. 2024 yilinda ise toplam 1 trilyon
512,9 milyar lira tutarinda ve gayrisafi yurt i¢i hasilanin yiizde 3,7’si oraninda biitge transferi yapilmasi
ongoriilmektedir.

Sosyal giivenlik sisteminin temel sorunlari, erken emeklilik, kayit disi istthdamin azalmakla
birlikte hala yiiksekligi, prime esas kazancin diisiik gosterilmesi, yapilandirma ve 6deme kolayligt
gibi uygulamalarla prim 6deme egiliminin olumsuz etkilenmesi, uzayan ortalama Omiir nedeniyle
artan aylik 6demeleri ve saglik yardimlarinin yani sira prim gelirleri ile ddenen ayliklar arasindaki
iliskinin zayifligidir. 1992 yilinda 3774 sayili Kanun’la emeklilik yas haddinin kaldirilarak kadinlarda
38, erkeklerde 43 yasinda emekli olma yolu agilmast sosyal giivenlik kurumlarinin agiklarmin
hizla biiyiimesinde en basta gelen etkenlerden biri olmustur. Diinyanin hicbir lkesi 38, 43 yasinda
emekliligin ylikiinii kaldiramaz.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Kag kisi emekli oldu? Biiyiik bir rakam degil ki Mustafa
Bey. Yani hep bu sdyleniyor ama o rakam ¢ok diisiik bir rakam.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Sonra konusuruz.
MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Dogru degil yani.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Liitfen... Liitfen daha sonra goriislerimizi agiklayalim.
Konusmacimin insicamint bozmayalim.
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Buyurun Saym Kalayci.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Sadece su EYT’nin kapsamina giren 5 milyon kisi var ya,
sadece su son yaptigimiz diizenlemenin kapsamina giren. Yani bu sene 2 milyon 250 bin, uzun siire
baktiginiz zaman 5 milyon.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Zaten yirmi dort yil gecti Mustafa Bey, 1999-2023.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Onu konusalim, ¢ok iyi bir bildigim bir alan. Yani hakikaten
memnun olurum, konusalim.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Tamam.
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Sayn Kalayci, devam edelim.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — 1999 yilinda 4447 sayili Kanun’la yas haddi kadmnlarda 58,
erkeklerde 60 olarak belirlenmis, mevcut sigortalilar i¢in de kademeli geg¢is Ongoriilmistiir. 2008
yilinda ¢ikarilan 5510 sayili Kanun’la da yas haddi 65°e ¢ikarilmis, kademeli gegis ongdriilmiis, ayrica
devletin prim katkisinda bulunmasi diizenlenmis ve emekli aylig1 hesabinda degisiklikler yapilmistir.

Geng emekliler nedeniyle sistemin daha uzun yillar olumsuz etkilenecegi aciktir. 1999 ve 2008
yillarinda reformlar yapilmamis olsaydi, sosyal gilivenlik aciklarinin ¢ok daha biiylik boyutlara
ulagacagi ve sistemin tiimiiyle ¢okecegi bir gercektir. Bir bagka ifadeyle de 1992 yilinda eger yas
haddi kaldirilmamis olsayd: sosyal sigorta sisteminin mali yapist daha giiclii olacakti, “emeklilikte
yasa takilanlar” diye bir durum s6z konusu olmayacakti, ayrica emeklilerimize ¢ok daha fazla maas
verme imkani da dogacakti. Kaba bir hesapla soyliiyorum: Bugiin en diisiik emekli ayligi, inanin, 20
bin liranin iizerinde olacakti; 1992 yilindaki o kanun ¢ikmasaydi, o giinkii sartlarla, aylik baglama
sartlartyla hesaplansin, en diisiik emekli aylig1 20 bin liranin iizerinde olacakti.

OMER FETHI GURER (Nigde) — AKP onu da diisiiriirdii.
AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Yok yok, vermezlerdi o kadar.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Sosyal sigorta sisteminin hukuki boyutu itibariyla uygulanabilir,
mali boyutu itibartyla siirdiiriilebilir ve ilgili taraflarca kabul edilebilir bir yapida olmasi énem arz
etmektedir. Bu bakimdan, aktiieryal dengenin gozetilmesi suretiyle sosyal giivenlik sisteminin
kapsamimin artirilmasi, daha adil ve etkin bir yapiya kavusturulmasi ve uzun doénemli mali
stirdiiriilebilirliginin gii¢lendirilmesi gerekli goriilmektedir.

2023 yili ikinci ¢eyregi itibarryla kayit dis1 istthdam orani yiizde 26,6 seviyesine kadar inmistir.
Kayit dis1 ¢alisanlarin orani tarim sektoriinde yiizde 80,7; tarim dis1 sektorde ise yiizde 17,2 olmustur.
Yillar itibartyla kayit dist istthdamda bir diislis saglanmigsa da fiill denetimlerin yani sira; veri
tabanlarinin iyilestirilmesi, bilgi teknolojilerinden yararlanilmasi ve kayit disi isttihdamin azaltilmasina
yonelik faaliyetler devam ettirilmelidir. Kurum alacaklar1 etkin bir sekilde takip ve tahsil edilmelidir.

2022 yilinda SGK ilag ve tedavi harcamalarinin sirastyla 91,7 milyar lira, 187,2 milyar lira;
2023 yilinda ise s6z konusu harcamalarin yine sirasiyla 175,9 milyar lira, 361,1 milyar lira olarak
gergeklesmesi Ongoriilmektedir. Hastane, ilag ve tibbi malzeme 6demeleri konusunda alinacak her
tedbir sisteme 6nemli katki saglayacaktir. Regete ve fatura kontrol sistemi, sik1 ve etkin bir sekilde
stirdiiriilmelidir.

Saym Bagkan, degerli milletvekilleri; {ilkemizin en 6nemli sorunu enflasyon, hayat pahaliligt
bugiin itibartyla. Enflasyon 2022 yilinda yiizde 64,3 ger¢eklesmis, 2023 yilinda yiizde 65’e yiikselmesi
beklenmektedir. Gida agisindan baktigimiz zaman, gidada 2022 yilinda yillik fiyat artis1 ylizde 77,9; bu
yil eyliil ay1 itibariyla ylizde 75,1 diizeyindedir.
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Insanimizin refahmi ve gegim standartlarimi olumsuz etkileyen enflasyonla miicadele kararl
bicimde siirdiirilmektedir. Basta ¢alisanlar ve emeklilerimizin enflasyon karsisinda alim giiciiniin
korunmasi ve yapilan desteklerle tiim toplum kesimlerinin enflasyona ezdirilmemesi igin ¢ok dnemli
diizenlemeler yapilmistir, bundan sonra da yapilacaktir. Cumhurbaskanimiz ve Cumhur ittifaki, emegin
ve emek¢inin hep yaninda olmus ve olmaya da devam edecektir. Bugiine kadar verilen sozlerin de
biiyiik gogunlugu yapilmis olup bundan sonra da yapilacagina kusku yoktur.

Saym Bakanimizin ifade ettigi, 1’inci dereceye yiikselen devlet memurlarina 3600 ek gosterge
verilmesi, her ailede en az 1 calisanin olmasi, yine calismast devam eden BAG-KUR ’lularin prim giin
sayisinin 7200’e diisiiriilmesi konular1 Milliyet¢i Hareket Partisinin de soziidiir; ingallah, dniimiizdeki
siirecte bu diizenlemeler de gergeklestirilecektir.

Bilindigi {izere, tarihi bir reform gergeklestirilerek 2022 yili bagindan itibaren asgari ticret vergi
dis1 birakilmig ve tiim calisanlarin asgari ticret kadar gelirine gelir vergisi ve damga vergisi istisnast
getirilmistir. Burada bir kavram kargasasi dile getiriliyor yani bu dogrudan isciye saglanan bir destektir
ve 2024 y1li iginde 6ngdriilen destek 600 milyar liraya yakindir. Asgari ticret destegi, isverene saglanan
destek ise ayri bir konudur yani o da neticede istihdami korumak amaciyla verilen bir destektir,
dogrudur, igverenlere verilen bir destektir. Ama asgari licretin vergi disi birakilmasi, tamamen isgiye
saglanan bir destektir ve yillardir da biitiin siyasi partilerin giindeminde olan konuydu, bu diizenleme
gergeklestirilmistir. Net asgari ticret 2022 yilinda yiizde 94,6 artigla 5.500 liraya, bu yil yiizde 107,3
oraninda artigla 11.402 liraya yiikseltilmistir. Net asgari ticret son dort yilda 5 katina ¢gikarilmstir.

Degerli arkadaglarim, 1 Ocak 2020 itibariyla net asgari ticret 2.324,7 lira, bugiin itibariyla 11.402,3
lira. Dolar bazinda da baktigimiz zaman dikkatimi ¢eken su: Bakiniz, 2003°te dolar bazinda net asgari
ticret 135 dolar, 2004’te 218 dolar.

CAVIT ARI (Antalya) — Mustafa Bey, bu 2003 hesabim1 AK PART’liler yaptyordu; 2003 ten bu
zamana yirmi sene gegti!

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Enflasyonun yiiksek oldugu son doneme bakalim; bu pandeminin
yasandigi, enflasyonun arttigi doneme bakalim: 2020 yilinda 390 dolar, bugiin itibariyla baktigimiz
zaman 402 dolar ve ocak ayinda da bunun 500 dolarin iizerine ¢ikacagi simdiden goriiniiyor yani.

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — lyi de dolarin enflasyonu yok mu?

CAVIT ARI (Antalya) — Yirmi seneyi yoneten AK PARTI iktidar1 var, siz onlara ortak olmayin
Mustafa Bey.

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Mustafa Bey, dolarda da enflasyon var yani onu da
kattiginiz zaman...

SEZAI TEMELLI (Mus) — Ortalama kisi basina gelirin yiizde kag1 mesela?

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Yiizde 50 enflasyona ugranus dolar da o siire
igerisinde.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Liitfen arkadaslar, daha sonra s6z aldigimizda cevap

verin.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Ayrica, ¢alisanlarin mevcut iicretlerine ilave olarak elektrik,
dogal gaz ve 1stnma giderlerini karsilamalari i¢in yapilan bin liray1 asmayan 6demeler ile is¢ilere nakit
olarak yapilan ve giinliik 110 liray1 asmayan yemek 6demeleri gelir vergisinden istisna edilmis, bu
6demeler tesvik edilmistir. Isverenlerce ¢iraklara ve stajyerlere ddenebilecek en diisiik iicret asgari
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iicretin yiizde 30’u, kalfalarda ise asgari iicretin yiizde 50’si olarak belirlenmistir. Is yerinin caligan
sayist 20°den azsa 6denebilecek en az ticretin 2/3°1, 20 ve lizerinde ise 1/3’1 devlet tarafindan finanse
edilmektedir.

Mubhtarlara ve giivenlik korucularina verilen ayliklar net asgari iicret tutarina yiikseltilmis, tip ve
dis hekimligi fakiiltesi son sinif 6grencilerine asgari iicret kadar aylik 6denmesi diizenlenmistir. Kamu
iscileri ticretlerine bu yi1l ilk alt1 ay i¢in yiizde 45, ikinci alt1 ay icin yiizde 15, art1 enflasyon fark: kadar
artig yapilmasint igeren toplu sdzlesme imzalanmustir. Gegici iscilerin ¢alisma siirelerinin on bir ay
yirmi dokuz giline kadar uzatilabilmesine ve bos olan siirekli is¢i kadrolarina gegirilmelerine imkan
saglanmistir. Kamu ¢alisanlarmm ayliklarinda 2022 yilinda yiizde 85,5; bu yil ortalama yilizde 129
oraninda artis yapilmustir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - iki dakika ek siire veriyorum.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Kamu ¢aliganlarinin ayliklarina enflasyon farkina ilaveten bu
yil ocak ayinda yiizde 15 oraninda refah payi verilmis, temmuz ayindan itibaren de seyyanen 8.077 lira
ilave 6deme yapilmistir.

Sozlesmelilere yonelik diizenlemeyle 500 bine yakin personel kadroya alinmustir. SSK ve BAG-
KUR emekli ayliklart 2022 yilinda yiizde 78,6; bu yil yiizde 62,5 oraninda artirilmis; bugiin Resmi
Gazete’de yayimlanan kanuna gore de emeklilere bir defaya mahsus olmak {izere dosya bazinda 5 bin
lira 6deme yapilmasi dngoriilmiistiir.

Emekli ayliklarina enflasyon farkina ilaveten bu y1l ocak ayimnda yiizde 15, temmuz ayinda yiizde
5,24 oraninda refah pay1 verilmistir. 2021 yilinda 1.500 lira olan asgari emekli aylig1 2022 yilinda yiizde
133 artigla 3.500 liraya, bu y1l yiizde 114,3 artisla 7.500 liraya yiikseltilmistir. Ayrica, tiim emeklilere
ddenen bayram ikramiyeleri bu yil 1.100 liradan 2 bin liraya ¢ikarilmistir.

Bazi konulari atlayayim. Ek gosterge diizenlemesiyle genel anlamda 600 puanlik artis yapilmis;
avukat, dgretmen, polis, bekgi, saglik personeli, din gorevlisi, uzman ¢avus ve miidiir gibi bazi
unvanlarm ek gostergeleri 3600°e ¢ikarilmistir. 3600 ek gosterge 6zellikle emeklilik ikramiyeleri ve
emekli maaglarinda ciddi kazanimlar getirmistir.

Kamu c¢alisanlarmim mali ve sosyal haklari bilindigi tizere toplu sdzlesmeyle belirlenmektedir.
Toplu sézlesmeye gore kamu ¢alisanlarina 2024 yilinin Ocak ayindan gegerli olmak iizere yiizde 15,
temmuz ayindan gegerli olmak tizere yiizde 10 oraninda zam yapilacak ve anilan donemlerde olusacak
enflasyon farki bu zamlara dahil edilecektir. Dolayisiyla, kamu goérevlilerimize ocak ayinda enflasyon
farki dahil yiizde 45’in iizerinde bir zam yapilmasi beklenmektedir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Bitiriyorum.

BASKAN MEHMET MUS — Buyurun litfen, toparlayin sozlerinizi.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Eski adiyla Emekli Sandig1 emeklilerinin ayliklarindaki artig
da aynen kamu galisanlara uygulanan oranlar {izerinden yapilacaktir. SSK ve BAG-KUR emekli
ayliklart ise gerek ocak ayinda gerekse temmuz ayinda son alt1 aylik enflasyon oraninda artirilacaktir.

Milliyet¢i Hareket Partisi olarak, net asgari iicretin aglik sinir1 {izerine ¢ikarilmasi ve asgari
iicretliye biiyiiksehirlerde ulasim destegi verilmesi, emekli ayliklarinin mutlaka daha da iyilestirilmesi,
2024 Ocak ayinda uygulanacak maas artiglarinda enflasyon farkiyla birlikte refah payr verilmesi
goriistindeyiz.
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Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligimizin ve ilgili kurumlarimizin 2024 y1l biit¢elerinin hayirl
ve bereketli olmasint diliyor, hepinizi tekrar saygiyla selamliyorum.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.
Sayin Kurt, buyurun liitfen.
Siireniz yirmi dakikadir.

RESUL KURT (Adiyaman) — Saym Baskanim, Plan ve Biitce Komisyonunun degerli iiyeleri,
Saym Bakanim, ¢ok degerli basmn mensuplari, kamu kurumlarinin ve STK’lerimizin kiymetli
temsilcileri; 2024 Y1l1 Merkezi Y 6netim Biitge Kanunu Teklifi’nin goriisiilmesi dolayisiyla, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig1 biitgesiyle ilgili konusmak iizere, partim adina huzurlarinizda bulunuyorum.
Hepinizi saygiyla selamliyorum.

Kaliteli ve siirdiiriilebilir bir caligma hayati, is barisi ve sosyal giivenlik sistemi iilkemizi gelecege
tastyacak ve toplumumuzun gelecege daha giivenle bakabilmesini saglayacak en énemli unsurlardan
biridir. Caligma barisinin siirdiiriilmesi, igsizligin 6nlenerek istthdamin gii¢lendirilmesi, sendikalar ve
diger tiim sosyal paydaslarla is birligi icerisinde ¢alisma yasaminin gelistirilmesi 2002 yilindan bu
yana hiikiimetlerimizin temel hedeflerinden biri olmustur. Niifusun tiimiine hakkaniyete uygun, esit ve
kaliteli saglik hizmeti sunumunun finanse edildigi, siirdiiriilebilir bir sistem saglama yolunda 6nemli bir
adim olan sosyal giivenlik reformuyla, 2008 yilindan bugiine bu amag ve hedeflerimizi gergeklestirmek
adina Saym Cumhurbagskanimiz Recep Tayyip Erdogan’in liderliginde ¢alismalarimizi biiyiik bir
Ozveriyle siirdiiriiyoruz.

2024 biitgesiyle birlikte ontimiizdeki donemde de Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligimiz olarak
caligma hayati ve sosyal giivenlik konusunda hayata gegirdigimiz ve Tiirkiye Yiizy1li vizyonuyla ortaya
koyacagimiz reformlarla dogru adimlar atmaya devam edecegiz. Uygulamaya konulan politikalarla
finansal agidan istikrar1 saglanmis olarak toplumun tiim kesimlerine saglik, emeklilik, sigortacilik,
sendikacilik, istihdam gibi hizmetleri en iyi sekilde sunmayi siirdiirecegiz.

Degerli milletvekilleri, 6ncelikle Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligimizin 6nde gelen ilgili
kuruluglarindan biri olan ve benim de uzun yillar bagmiifettis ve st diizey yonetici olarak goérev
yaptigim Sosyal Giivenlik Kurumuyla ilgili baz1 bilgileri arz etmek isterim.

Sosyal Giivenlik Kurumu, diinyada degisen ve gelisen sosyal yaprya uyum saglayarak, avantajli ve
dezavantajli durumlarin farkina vararak oncelikli olarak vatandas odakli hizmet vermeye ¢aligsmakta,
saglik, sigorta, kayitli istthdamin tesviki, emeklilik ve teknoloji gibi bircok alanda yenilik¢i ve 6rnek
bir kurum olarak sorumluluklarinin bilinciyle hizmetlerini siirdiirmektedir. Uzun yillar mali ve sosyal
haklarin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi amaciyla da tedbirler alarak politikalar belirlemeye devam
etmektedir.

Sayin Cumhurbagkanimiz Recep Tayyip Erdogan’in liderliginde aktiieryal ve mali agidan
stirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik sistemi Hiikimetimizin temel amaglarmdan biridir. Uygulamaya
konulan politikalar neticesinde prim gelirlerinin emekli ayliklart ve saglik giderlerini karsilama orani,
sosyal giivenlik a¢igimin gayrisafi yurt i¢i hasilaya orani, aktif-pasif oran1 gibi gostergelerde yasanan
olumlu gelismeler mali acidan siirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik sistemi hedefine kararli adimlarla
yaklasmakta oldugumuzu net bir sekilde gostermektedir.

Bu kapsamda Sosyal Giivenlik Kurumunun mali yapisina kisaca deginmek istiyorum.

Tabii, sosyal giivenlik kapsaminin geniglemesi ve hizmetlerdeki ¢esitliligin artmasi sosyal
giivenlik harcamalarinin da artmasina sebebiyet vermektedir. Ornegin, saglikla ilgili olarak ilaglar SSK
doneminde uzun bir zaman kendi ilag sistemiyle tedarik edilmekte, o donemki SSK hastanelerinde
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tedarik edilmekte; hem piyasadan, 6zel hastanelerden saglik hizmeti alinmamas: hem de eczanelerden
ila¢ satin alinmasi i¢in ¢ok agir kriterlerin bulunmasi nedeniyle... Saglikta bu anlamda giiniimiizde
¢ok onemli bir iyilestirme yapildigint da belirtmek isterim. Sosyal giivenligi bu anlamda, sayisal
biiytikliikleri dogru yorumlamak ve analiz etmek i¢in de gegmisle dogru sekilde kiyaslamak gerekir.

Sosyal Giivenlik Kurumunun toplam gelirleri 2022 yilinda yaklasik 1 trilyon olarak ger¢eklesmistir.
2023 yili sekiz aylik dénemde toplam gelirler 1 trilyon 317 milyar lira olmustur. 2023 y1li sonunda
toplam gelirlerin 2 trilyon 151 milyar olarak gerceklesmesi beklenmektedir. Kurum gelirlerinin artmast,
prim tahsilatinin gii¢lendirilmesi i¢in gereken adimlar atilmaktadir.

Bakanligin 2024 yili toplam biitge teklifi yaklasik 625 milyar liradir. Bakanligin merkez ve yurt
dis1 teskilat harcamalari i¢in 3 milyar 266 milyon lira teklif edilmistir. Sosyal Giivenlik Kurumunun
toplam giderleri 2022 yilinda 1 trilyon 39 milyar lira olarak gergeklesmistir, 2023 yili sekiz aylik
donemde toplam giderler 1 trilyon 358 milyar olmustur. 2023 yil1 sonunda toplam gelirlerin 2 trilyon
264 milyar olarak gerceklesmesi beklenmektedir.

2023 yilinda emekli ayliklarina yapilan artislarin Ongoriilenin iizerinde gergeklesmesi,
asgari ayliklara ve bayram ikramiyelerine yapilan artislar, 2023 yili Mart ayimnda yiiriirliige giren
EYT uygulamasma bagli olarak 6denen emekli ayliklari, emeklilik ve bayram ikramiyeleri gibi
ongoriilemeyen degisiklikler nedeniyle hem saglik harcamalarinda hem de sosyal giivenlik sistemindeki
emekli ayliklarinda 6nemli bir artisa sebebiyet vermistir. Gelir gider dengesi 2022 yilinda 39,7 milyar
olarak gergeklesmistir.

2023 yili sekiz aylik donemde SGK agig1 41,1 milyar TL olmustur. A¢igin 2023 y1li sonunda gelir
ve giderlerdeki degisikliklere bagli olarak 113,3 milyar TL olarak gerceklesmesi beklenmektedir. 2024
yili i¢in SGK Bagkanligina toplam 547 milyar 118 milyon lira aktarilmas1 dngdriilmektedir.

Degerli milletvekilleri, bilindigi iizere bir yildan digerine gecerken asgari licret, biiylime,
enflasyon, emekli ayliklar1 ve mali etki yaratan mevzuatlardan kaynaklanan 6demeler donemler
arasinda farkliliklar meydana getirmektedir. SGK’nin mali yapisinin nominal tutarlar yerine gelirlerin
giderleri karsilama orani, SGK agigmin gayrisafi yurt i¢i hasila i¢indeki oranlari gibi karsilastirilabilir
reel gostergeler tizerinden degerlendirilmesi 6nem tagimaktadir. Bu durumun daha iyi anlasilmasi igin
sosyal giivenlik sisteminin mali yapist hakkinda karsilastirilabilir bazi temel gostergeler lizerinden bilgi
vermek gerekmektedir.

Gelirlerin giderleri karsilama oran1 SGK’nin mali yapisinin izledigi trendin agiklanmasi igin
kullanilan gostergelerden biridir. 2002 yilinda bu oran yiizde 71,5 iken 2022 yilinda yiizde 96,2’ye
ulagmustir. Tabii, Kahramanmaras depremine bagli olarak primlerin ertelenmesi, asgari ayliklar, bayram
ikramiyeleri, EYT diizenlemesiyle birlikte 2023 yilinda gelirlerin giderleri karsilama oraninin yiizde 95
olarak gergeklesmesi ongoriilmektedir.

Yine, SGK’nin performans gostergesi olan prim gelirlerinin emekli ayliklarini ve saglik giderlerini
karsilama oran1 2002 yilinda yiizde 60,9 iken 2022 yilinda yiizde 76,1 olarak gergeklesmistir, 2023
sonunda bu oranin yiizde 74,6 olarak ger¢eklesmesi beklenmektedir.

Sosyal giivenlik sisteminin diger bir gdostergesi gayrisafi yurt i¢i hasilaya oranidir. Sosyal giivenlik
sistemi agiginin gayrisafi yurt i¢i hasila igindeki pay1 2002 yilinda yiizde 2,2 iken 2022 yilinda yiizde
0,26’ya diigmiistiir. Bu oranin depreme bagli olarak primlerin ertelenmesi, asgari ayliklarin ve bayram
ikramiyesinin artirilmasi, EYT olarak adlandirdigimiz emeklilikte yasa takilanlarin emekli olabilmesine
imkan taniyan diizenlemeyle birlikte, gelir ve giderlerde degisikliklere neden olan faktorlerin de
etkisiyle 2023 yili sonunda bu oranin binde 44 olarak gerceklesmesi dngoriilmektedir.
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Sonug¢ olarak, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligimiz sosyal giivenlik sisteminin mali
stirdiiriilebilirligini takip ediyor, gerekli adimlari atma noktasinda tiim ¢aligmalarini siirdiiriiyor.

SGK tarafindan EYT diizenlemesinin yiiriirliige girdigi 3 Mart 2023 tarihi itibariyla yogun
basvuru alinmaya baslanmistir, bugiine kadar yaklasik 2 milyon basvuru hem e-devlet {izerinden hem
de dogrudan kuruma bagvuru yapilmak suretiyle gerceklestirilmistir. Bunlarin bir kismi1 miikerrer,
bir kism1 da emeklilik sartlarini tagimayanlarla ilgilidir. S6z konusu basvurularin inceleme ve aylik
baglama islem siirecleri biiylik bir oranda tamamlanmis ve bugiine kadar yaklasik 1 milyon 632 bin
kisiye aylik baglanarak sigortalilara bu anlamda bilgilendirme yapilmistir.

Ayrica, bekleyen bir kisim sigortalilarin, &zellikle prim giin sayilarinin yetmemesi veyahut da
BAG-KUR prim sigortalist sayilmasi nedeniyle emeklilik haklarinin heniiz sartlar1 yerine getirmedigi
i¢in karsilanamayacag anlasilan kisilerden olustugu goriilmektedir. Ozellikle, kurumlar aras1 yazigma,
BAG-KUR ve benzeri hizmetlerin tespitiyle ilgili diizenlemeler nedeniyle ok az sayida sigortalinin
aylik baglama stiregleri devam etmektedir.

Yilda 400 bin sigortaliya aylik baglayan SGK’deki memurlarimizin, arkadaslarimizin yilin ilk iki
ti¢ ayinda 1 milyonun iizerinde vatandasimiza iki ii¢ ay icerisinde aylik baglamis olmasi takdire sayan
ve tesekkiir etmemiz gereken bir durumdur; ben de buradan, yiice Meclisimiz adma Sosyal Giivenlik
Kurumunun tiim ¢alisanlarina siikranlarimi sunuyorum.

Heniiz aylik baglama islemi yapilamamis sigortalilar, 6zellikle biiyiliksehirlerden bagvuran,
hizmet birlestirmesi gereken, ilgili kurum kuruluslarla yazigsmasi devam eden kigilerden olugmakta; bir
kismininda yurt dig1 bor¢lanmasiyla ilgili tahakkuk tahsilat islemleri devam eden sigortalilar oldugu da
aciktir. Normal bir siiregte ¢ok biiyiik bir performans gésteren SGK personelini elestirmek, bu anlamda
¢ok ciizi bir dosyadan dolayi takdiri elden birakmak, insafsizligin ta kendisidir.

Degerli milletvekilleri, yine, sosyal giivenlik sistemiyle ilgili olarak aktif sigortal1 sayis1, 2002’den
gliniimiize 2023 Haziran itibariyla ylizde 110,9; emekli sayis1 yiizde 132,2 oraninda artmistir. 2002
yilinda 12 milyon olan aktif sigortali sayist 2023 Haziran itibartyla 25,3 milyona; 6,6 milyon olan
emekli sayimiz 2023 Haziran itibartyla 15,2 milyona ulagsmistir. Sosyal giivenlik sisteminde meydana
gelen degisiklikler, EYT ve tiim bu diizenlemeler karsisinda 2006 yilindan bu yana aktif/pasif orant
1,78-2 bandindadir. ideal olan aktif/pasif orami, 4 galisanin 1 emekliyi karsilamasidir. En azindan
3 calisanin 1 emekliyi karsilamasi makul kabul edilmektedir oysa, son EYTyle birlikte aktif/pasif
orant 2022 yili Aralik ayinda 2,01 iken 2023 Haziran ay1 itibariyla 1,76 olarak hesaplanmistir. 2019
yilinda 1 milyon 891 bin 512 olan 4/A dedigimiz SSK sigortalisi calistiran is yeri sayis1 2021 Eyliil ay1
itibariyla 2 milyon 62 bin 411’e yiikselmistir ve Sosyal Giivenlik Kurumu, sosyal giivenlik kapsama
alanimi yiizde 70’ten ylizde 99’a ulastirmay1 gerceklestirmis, stirdiiriilebilir bir sosyal glivenlik sistemi
insa ederek, 83 milyonluk biiyiik bir aile olusturarak vatandaslarimizin yaninda dayanisma ruhuyla
calismalarini stirdiirmektedir.

Biraz 6nce, Kiymetli Milletvekilimiz Mustafa agabey de bahsettiler; sadece asgari iicret {izerinden
alinan gelir ve damga vergisinin vazgegilen tutar1 2023 yilinda 392,5 milyar liradir, 600 kiisur milyar
lira da 2024 yil1 i¢in 6ngoriilmektedir. Bu para isverene ayrilmamustir, igverene aktarilmamistir; 392,5
milyar lira, 2023 yilinda dogrudan ig¢inin net {icretine eklenmistir, is¢inin cebine girmistir. Devlet,
asgari iicrete kadar olan gelir vergisi ve damga vergisini almayarak is¢ilerimizin de gelir tutarinda artis
saglamistir.

Sigortalilar, igverenler ve primlerle ilgili olarak da ciddi faaliyetler gergeklestirilmektedir. Sosyal
Gilivenlik Kurumu bugiin dijital doniistimii devlette en giizel sekilde gerceklestiren cok basarili bir
kurumdur. Ben miifettislik yaptigim dénemlerde -1995 ve 2009 arasinda, 6zellikle 1995-2002 yillaria
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kadar- bizi her goren vatandasimiz “Ne olur, biz SSK giin dokiimiimiizii bir gérelim, kag giin sigortamiz
var?” diyerek bunu 6grenebilmek i¢in -bakin, giin dokiimii degil; ka¢ giinii var, onu 6grenebilmek
i¢in- saatlerce, glinlerce SSK miidiirliiklerinin kapist niinde beklerken bugiin e-devletten girerek gece
istedigi zaman, giindiiz istedigi zaman 7/24, 365 giin ¢alistig1 giinleri, is yerlerini, ticretlerini, her seyi
gorebiliyor. Gilin dokiimiiniizii almak i¢in o zamanin parastyla 5 milyon lira Sosyal Sigortalar Kurumu
giizellestirme derneklerine para yatirarak bunu alabilme imkani vardu.

Kadmlarimizin istihdama katilimini ve istihdam i¢indeki payini artirmak birgok tesvik ve destekleri
gerektirmektedir. 4447 sayili Kanun kapsaminda kadin, gen¢ ve mesleki yeterlilik tesvikinden 2023
yili Haziran ay1 itibartyla 361.868 kadin faydalanmistir. Ozellikle kadilarmn istihdama ve is giiciine
katilimi AK PARTI hiikiimetleri déneminde 6nemli bir seviyede artis gostermistir.

Yine, 2018 yilinda uygulanmaya baslanan ilave istihdam tesvikiyle 18 yasindan biiyiik kadin
sigortalilarin ige alindigi yildan &nceki yilda ortalama sigortali sayisina ilave olarak ise alinmalari
halinde ciddi tegviklerden faydalanmasi miimkiindiir. 2018 yilinda uygulanan basarili politikalar
cercevesinde 2018 yilinda 2 milyon 28 bin olan kadin sigortalt sayisi bugiin 5 milyon 436 bin 515’e
ulasmustir; yaklasik 2,5 kata varan bir artis s6z konusudur. Is giiciine katilma oran1 erkeklerde 71,2;
kadinlarda ise yiizde 36 olarak hesaplanmistir. Kadinlar i¢in ayrica istege bagli sigortayla sosyal
giivencelerini devam ettirme, istege bagli olarak primlerini 6deyebilme ve emekli olabilme, sagliktan
faydalanabilme imkanlar1 saglanmaktadir.

Yine, benim meslektaslarim, miifettis arkadaslarimiz, hem Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligt
kurum is miifettisi, SGK miifettisi, SGK denetmeni arkadaslarimiz, hepsi kayit disi istihdamla
miicadele kapsaminda faaliyetlerini ¢ok ciddi yiiriitmektedir. 2023 y1linda 40 binin iizerinde is yeri ve
570 binin iizerinde calisan denetlenmistir. Denetimlerle ilgili olarak da mevzuata aykiriliklar karsisinda
ciddi idari para cezalart uygulanmistir. Nitekim, 2002 yilinda yiizde 52,1 olan kayit dis1 istihdam orant
2023 yil iigiincl ¢eyrek verilerine gore yilizde 26,6 seviyesine inmistir. Kayit dis1 isttihdam oraninin
erkeklerde ytlizde 23, kadinlarda yiizde 33 olarak gerceklestigi goriilmektedir. Son bes yil icinde 475
binin tizerinde i yerinde miifettis arkadaglarimiz tarafindan denetim yapilmistir ve 3 milyar 119 milyon
TL idari para cezasi uygulanmistir.

7256 sayili Kanun kapsaminda toplam 2 milyon 251 bin 954 basvuru yapilmis, 101 milyar lira
borg yapilandirilmis ve 24,1 milyar lirasi tahsil edilmistir. 7326 sayili Kanun kapsaminda 1 milyon 572
bin 603 bagvuru yapilmis, 82 milyar liralik bor¢ yapilandirilmis; 14,5 milyarlik tahsilat yapilmistir.
Yine, 7440 sayili Kanun kapsaminda 2 milyon 92 bin bagvuru yapilmis, 166 milyar liralik borg
yapilandirilmis; 23,4 milyar tahsil edilmistir.

Emeklilerimize yonelik dedik ki: “6,5 milyon emekli sayis1 yirmi bir yilin sonunda 15,5 milyona
ulagsmistir.” Emeklilerimizin refah diizeyini artirmak i¢in bayram ikramiyeleri getirilmistir ve artik 2 bin
TL olarak uygulanacaktir. 2021 yilinda bu tutar1 2.200, 2023 yilinda ise 4 bin TL 2 ikramiye olarak...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN MEHMET MUS - Saym Kurt, toparlayn Litfen.

RESUL KURT (Adiyaman)—2023 Ramazan Bayrami’nda 24 milyar TL, 2023 Kurban Bayrami’nda
25,6 milyar TL olmak iizere bugiine kadar 164 milyar liralik bir bayram ikramiyesi 6denmistir.

Yine, ilk defa 2019 yilinda getirilen alt siir aylig1 uygulamasiyla en diisiik aylik tutar1 bin TL
olarak 6ngoriilmis, 2020 Nisanda 1.500, 2022 Ocak ayimnda 2.500, 2022 Temmuz ayinda 3.500, 2023
Ocak ayinda 5.500, 2023 Nisan ayinda 7.500 TL’ye yiikseltilmistir. Boylece 2022 Aralik ayinda 3.500
TL olan en diigiik emekli aylig1 toplamda yiizde 114,29 oraninda artirilmistir.
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2002 yilinda en diisiik SSK isci aylig1 257 lira, SSK tarim aylig1 216 lira, BAG-KUR esnaf aylig1
148 lira, BAG-KUR tarim aylig1 65 lira olarak uygulaniyordu, yine Emekli Sandig1 memur emeklileri
icin de 376 lira olarak uygulaniyordu. BAG-KUR tarim sigortalilarmim 2002 yilinda aldigi emekli
aylig1 65,8 TL, bugiin aldig1 en diisiik maas 7.500 TL.

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Daha fazla almiyorlar, o kadar aliyorlar.

RESUL KURT (Adiyaman) — Evet, ben size anlatirim sonra zamanim az oldugu i¢in, kusura
bakmayin, size laf yetistirmek istemiyorum.

Saglik alaninda yapilan faaliyetlerimiz var. Ozellikle saglikla ilgili sistem 2008 yilinda sosyal
giivenlik reformuyla birlikte Snemli bir merhaleye ulasmustir. Eskiden BAG-KUR’lu ilk defa BAG-
KUR’Iu oluyorsa sekiz ay bekleme siiresi vardi, sekiz ay saglik hizmetlerinden faydalanamazdi, tekrar
BAG-KUR’lu oldugunda yine dort ay bekleme siiresi vard.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN MEHMET MUS - Sayin Kurt...

RESUL KURT (Adryaman) — Son bir dakika...

BASKAN MEHMET MUS — Hayir, bir iki dakika daha vermeyecegim, sézlerinizi toparlayin.

RESUL KURT (Adiyaman) — Sayimn Bagkan, son olarak tesekkiir ediyorum.

Tabii, anlatacak ¢ok sey var. Gegmisten giiniimiize, evet, biz bardagin hep dolu tarafina bakiyoruz
ama bos bir bardak teslim aldigimiz i¢in de bugiin size bardak bos goriiniiyor. Eger arzu eden milletvekili
arkadaglarimiz olursa kuliste, yemekte, kahvede size ben sosyal giivenligin nereden nereye geldigini
rahatlikla anlatabilirim.

Tesekkiir ediyorum.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Bardagi dolduruyorsunuz ama kendinize
dolduruyorsunuz!

BASKAN MEHMET MUS — Degerli milletvekilleri, hepimize yetecek kadar zaman var.
Simdi Sayin Bakirlioglu goriislerini sunacak.

Sayin Bakirlioglu, siireniz on dakikadir.

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Tesekkiir ederim Saym Baskan.

Saym Bakanimiz, hos geldiniz, biitgeniz hayirli olur ingallah.

Simdi, bu biitce goriismeleri bagladigi zaman Tiirkiye kamuoyundaki tiim sosyal kesimler bu biitge
goriismelerine bakiyor “Acaba bize ne diisecek?” Mesela, emeklilere ne diisecek, asgari icretliler ne
alacak, isveren ne alacak, esnaf ne alacak, ¢iftci ne alacak diye herkes bu biitge gériigmelerini dort gozle
bekliyor. Yani pastadan bize diisen pay ne olacak?

Simdi, burada biz “Emeklilerimizin pastadan diisen pay1 ne olacak?” diye baktigimiz zaman sosyal
korumalarda emekli ayliklart ve diger harcamalarin gayrisafi yurt i¢ci hasilaya oranlarina bakiyoruz.
2018 yilinda yiizde 8’mis, 2019 yilinda yiizde 8,5 mis, 2020 yilinda yiizde 8,9’mus, 2022°de 5,2’ye
diismiis, 2023’te 6,7; 2024 icin pastadan alacaklari pay gayrisafi yurt ici hasilanin yiizde 7’°si yani ¢ok
fazla, anlamli bir artis yok. 2023 yilinda 5,2’den 6,7’ye ¢cikmasinin sebepleri arasinda iste, konusulan,
emeklilikte yasa takilanlara yapilan diizenlemeden bir artis var ancak 2024 yilinda bu payin daha fazla
olmas1 gerektigini biz diisliniiyoruz ¢iinkii su anda hakikaten de toplumda en ciddi sikintiy1 yasayan
kesim ne yazik ki emeklilerimiz.
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Simdi, burada sunu gérmekteyim ben yani bir de isin tuhafi su; her sozii alan, Cumhur Ittifaki’ndan
her szt alan sunu soylilyor: “Emeklilerimizi enflasyona ezdirmeyecegiz.” Bana kalirsa bu, diinyadaki
en kisa fikra yani bugiin burada isteyen milletvekilimizle beraber ¢ikalim surada, Ulus’ta dolasalim;
herhangi bir emekliye gidin siz ve deyin ki: “Biz emeklilerimizi enflasyona ezdirmiyoruz.” Yiiziinde
¢ok miistehzi, ac1 bir giiliimsemeyle kars1 karstya kalacaksiniz muhatabinizin.

Simdi, burada, biliyorsunuz, BAG-KUR’lularin emekli olabilmesi icin 9000 giin prim yatirmast
gerekiyordu; se¢imlerden hemen 6nce, bizim yillardan beri sdyledigimiz, 7200’e indirilmesi gerektigini
yillardan beri biz soylityorduk, siz de segimlerden ¢nce bunu bir vaat olarak sundunuz yani BAG-
KUR’lularm prim giiniinii, emekli olmas1 i¢in gerekli olan prim giin sayisin1 7200’e indirecektiniz; 14
Mayistan dnce s6z vermistiniz, ekim ayinda Meclis acildi, heniiz ortada herhangi bir diizenleme yok.

Simdi, ben biit¢eye bakiyorum yani eger bu diizenleme yapildig: takdirde yani yiiz binlerce BAG-
KUR’lunun, esnafin emekli olacagini ben tahmin ediyorum. Siz bdyle bir éngdriiyle mi acaba bu
biitgeyi yaptiniz? Boyle bir dngoriiyle mi emekli ayliklariin yiizde 7 olacagini gérdiiniiz? Eger dyleyse
hakikaten de bu yiizde, pastadan ayrilan yiizde 7°1ik pay oldukca diisecek gibi goziikmekte.

Bir diger husus: Yani iste, biraz evvel dedim ya, en komik, en kisa fikra. Simdi bakiyorsunuz, yillar
icerisinde emekli ayliklariin ne kadar eridigini gérmekteyiz ne yazik ki. 2003 yilinda... Biraz evvel
dolarla yapilds, iste 2002 yilinda su kadar dolardi, bugiin bu kadar dolar. Bunu yaparken de dolardaki
enflasyon hesaba katilmadan yapilmakta. Ben bu hesabi neyle yaptim? Asgari iicretle karsilastirdim.
Asgari iicretle karsilastirdiginiz zaman emeklilerin maaslarinin ne kadar eridigini gérmekteyiz. 2003
yilinda en diigitk memur emekli aylig1 asgari ticretin 2 katrymis, bugiin ylizde 86’s1 kadar. 2003 yilinda
en diisiik SSK emekli aylig1 asgari ticretin 1,5 katiymis, bugiin yiizde 65’1 kadar. 2003 yilinda en diisiik
BAG-KUR emekli aylig1 asgari iicretin 1,6 kattymus, bugiin yiizde 65°i kadar. Cok ciddi bir erime var
yani bugiin, bakin bugiin emeklilerimizin neredeyse tamami aclik sinirinin altinda ticretlerle yasamak
zorunda; 4/B, BAG-KUR tarim emeklilerinin tamami 7.500 lira, tamam1. Ha, bu arada su da var: Yani
aktif BAG-KUR tarim seyi de kalmanus, aktif prim 6deyen insan da kalmamis, 400 binlere falan
diismiis durumda su anda.

Simdi, Saym Bakanim, dyle diizenlemeler yapiyorsunuz ki simdi bir tarafta bir magduriyeti
gidermek i¢in bir diizenleme yapiyorsunuz, bu diizenlemeyi yaparken yaninda bir¢ok magdur
yarattyorsunuz. Simdi, hani demistiniz ya, denmisti ya, iste “Siyasal sonuglart ne olursa olsun yerine
getirmeyecegiz, yapmayacagiz.” dediginiz emeklilikte yasa takilanlarla alakali segimlerden once
mecbur kalindi, istemeye istemeye de olsa bir diizenlemeye gidildi. Istemeye istemeye yani miijde
veriyordu, 2 milyon 500 bin kisiye miijde veren bir Cumhurbagkani surati yoktu o esnada benim
gordiigim kadartyla. Simdi, 6yle bir diizenleme yaptiniz fakat yani emeklilikte yasa takilanlari
diizeltmek icin yola ¢iktiniz, baska magdurlar ¢ikarttiniz, “emeklilikte prime takilanlar” diye gene bir
magdur kesim var. Ciinkii denilmisti ki, bakin, o giinkii Bakan tarafindan su denilmisti: “Iste, 8/9/1999
oncesinde haklar neyse o sekilde teslim edilecek.” Orada sozler tutulmadi, prime takilan insanlar var.
Oyle bir diizenleme yapildi ki yani bu 99 tarihinden sonra sisteme giren insanlar on yedi y1l, yirmi y1l
sonra emekli olmak zorunda, kalmak durumunda ve kademeli bir anlay1s ne yazik ki gézetilmedi.

Bagka bir sey: 100’lincii yilda 5 bin lira ikramiye verdiniz fakat burada da “¢alisan-caligmayan”
diye bir ayrim yaptiniz yani bir seyi diizeltmek i¢in ne zaman elinizi atsaniz mutlaka farkli magduriyetler
ortaya koyuyorsunuz. Mesela en diisiik memur maasint 22 bin liraya ¢ikarttiniz, seyyanen bir zam
yaptiniz, 8 bin lira zam yaptiniz. Eger bu zam taban ayligina eklenmis olsaydi magduriyet olmayacakt.
Bunu yapmadigimiz i¢in bu yapilmis olan 8 bin liralik zam emekli ayliklarina yansimayacak. Burada da
ciddi bir magduriyet ortaya koydunuz. Yani dyle insanlarla kars1 karsiya geldik ki emeklilige bagvuru
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dilekgesini vermek {izere olan, yazmis, imzalamig, vermek iizere olan memur arkadaslarimiz var
“Emekli oldugum zaman maasim ne olacak?” diye bakip da emekli olmaktan vazgegen insanlar var bu
memlekette ¢iinkii cok ciddi bir gelir kaybina sebebiyet olacak. Hatta, biri sunu sdyledi: “Biz yillardir
‘Mezarda emeklilige hayir!” diye slogan atiyorduk, dyle bir hale geldik ki simdi mezarda emeklilige
raz1 hale geldik.” Yani su anda ¢alisanlar1 getirdiginiz nokta, ne yazik ki bu.

Is giivenliginden bahsediliyor, 6liimlii is kazas1 oraninin 2002°de yiiz binde 13,3’ten 6,4’e diistiigii
sOyleniyor ancak bu rakamlarla bile su anda Avrupa’da istihdama oranla en fazla 6liim oraninin oldugu
ilkeyiz ne yazik ki. Her glin 4 is¢imiz, ¢alisanimiz is kazasinda hayatin1 kaybetmekte ne yazik ki.
Biliyorsunuz, 13 Mayis 2014 tarihinde Soma’da ¢ok ciddi bir maden kazasi meydana geldi; esasinda,
kaza degil bu, bu bir faciaydi, belki de en kolay 6nlenebilecek kaza olmasina ragmen 301 madencimiz
yerin altinda can verdi. Boylesi bir kazanin oldugu bir iilkede Bartin maden faciasinin yaganmamast
lazimd: yani bizim oradan ders ¢ikarmamiz lazimdi, boyle bir kazanin yaganmamasi lazimdi. 301
madencimizi kaybettigimiz Soma faciasindan sonra Meclis bir araya geldi, bir arastirma komisyonu
kurdu, ciddi bir rapor var ortada, yasal diizenlemeler yapildi ancak bu Bartin maden faciasindan sonra
sunu gorliyoruz ki bugiin halen daha yerin yiizlerce, binlerce metre altina inen madencilerimizin can
giivenligi 13 Mayis 2014’te Soma’dakinden daha iyi durumda degil, Bartin bize bunu gosterdi. Bir
film vard1 -seyrettiniz mi bilmiyorum- “Kopya Cinayetler” diye; seri katilin biri baska bir seri katilin
cinayetlerini kopyaliyordu. Simdi ben iki kazay1 yan yana koydugum zaman -bilirkisi raporlarina
baktim- bakin, ayn1 yani Soma’da 301 kisinin 6liimiine neden olan nedenler neyse, kusurlar neyse,
thmaller neyse aynilar1 Bartin’da da yasanmus. Seri katil degismemis bir kere, onu sdyleyeyim size; fail
de aynu, failler de ne yazik ki madencilerimiz.

Basinda ¢ok fazla cikmadi “Ramazan Giindogan” diye bir madencimizin hikayesinden bahsetmek
istiyorum ben, biiylik ihtimalle duymamigsinizdir. Ramazan Gilindogan Soma’da Yeni Anadolu
Madencilikte ¢aligmakta. Bunun hisselerinin biiyiik bir gogunlugu kamu kurumu TK1’ye ait. Ramazan
Giindogan bundan yaklasik bir-bir buguk ay 6nce TKi nin ¢atisia cikip eylem gergeklestirdi. O gatiya
¢ikana kadar {i¢ bucuk ay boyunca issizdi.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS - Saym Bakirlioglu, ilave bir dakika veriyorum.

Buyurun liitfen.

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — 2 ¢ocugu vardi, bu siire igerisinde 1 gocugu daha
diinyaya geldi. Peki, bu Ramazan kardesimiz neden ¢atiya ¢ikmak zorunda kaldi? Ramazan kardesimiz
sosyal medyada yapmis oldugu bir yorumdan dolay1 -bakin, paylagimdan bahsetmiyorum- yapilmis
olan bir paylasima yapmis oldugu yorumdan dolay1 Yeni Anadolu Madencilik tarafindan kod 46’dan
isten atildi. Ben yoruma baktim, vicdani olan hi¢ kimse bdyle bir insani... Ki Ramazan’in soyle bir
ozelligi var, madenciler arasinda yoktur: Ise devamsizlig1 yok bu ¢ocugun; usta bir madenci, parmakla
gosterilen bir madenci. Simdi, kod 46’yla bu insan atilamaz. Neden atildi Ramazan, biliyor musunuz?
Bendeki hissiyati sdyleyeyim: Buradaki konusmalarin baginda da “Bu memlekette insanlar sendikalt
oldugu i¢in isten atiliyor.” denildi ya, iste Ramazan da bana kalirsa...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS — Sayin Bakirlioglu, tesekkiir ediyorum.

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Bir dakika daha istiyorum.

Onemli, ciimlem yarim kald1; tamamlayaym.

BASKAN MEHMET MUS — Toparlayin sozlerinizi.

45




2.11.2023 T: 11 0:2

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Yani simdi bakin, siz burada diyorsunuz ki:
“Ilkelerimiz, temel hedeflerimiz istihdamu, iscilerimizi ve isverenlerimizi korumak.” Bir isveren boyle
mi korunur? Kod 46’dan isten ¢ikiyor, bu adam tazminatini alamiyor, tazminat alamiyor, issizlik
maasini alamryor. Bu arada biz indirdik onu yani araya girdik, Kaymakam Bey, biz ikna ettik, sirketle
goriistiik, tazminatinizi alacaksiniz dedik fakat bakiyoruz, verilen sozler de yerine getirilmemis. Yani
yarn 6biir giin bu arkadasimiz tekrar gatiya giksa veyahut da baska bir sey yapsa bunun sorumlulugu
kimde olacak? Ben bunda sorumlu hissediyorum kendimi ¢iinkii ben indirdim onu ve beni arad: “Sayin
Vekilim, siz beni ikna ettiniz, asag1 indirdiniz ve bana verilen sozler yerine getirilmedi.” dedi. Simdi,
bu kadar m1 sahipsiz bu insanlar? Ne diyorlar? “Gidin mahkemeye.” Mahkeme ii¢ dort yil siiriiyor. Yani
bunlarin mutlaka yerine getirilmesi lazim.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS — Saym Bakirlioglu, soru-cevap kisminda da devam edecegiz.
Tesekkiir ediyorum.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Kul hakkina da girer Sayin Baskan.

BASKAN MEHMET MUS — Sayin Ocakly, size on dakika veriyorum. Sonrasinda da yemek arasi
verecegiz.

Buyurun Sayin Ocakl.
TAHSIN OCAKLI (Rize) — Cok tesekkiir ediyorum efendim, sag olun Saym Bagkan.

Saym Bakanim, sunumlariniz igin tesekkiir ediyoruz, bilgilendirmeyi aldik ama her sunum gibi
aslinda ¢ogu vaatten 6teye olmuyor bizim i¢in, biz dyle algilamiyoruz en azindan.

Simdi, biitge sunumunun 10’uncu sayfasinda 6rnegin, sosyal giivenligin yayginlastirilacagindan
bahsetmissiniz, hedef olarak giizel elbette bunlar ama gergek dyle degil gibi goriiniiyor ¢linkii SGK’nin
477 milyar lira alacag: tahsil edilmemis durumda. 2022°de 6rnegin 39,7 milyar TL a¢ik verdi. Kurumun
ag1g1 bir 6nceki yila gore yiizde 83,8 biiyiidii ve 2022’nin -bunlar, tabii, erisebildigimiz TUIK verileri-
son ¢eyreginde de Tiirkiye’de toplam ¢alisan sayisi 31,5 milyon, SGK’ye kayitli olan ¢alisan sayisinin
26,3 milyon oldugu goriiliince demek ki kayitsiz, giivencesiz, SGK’siz ¢alisan 5 milyon insan oldugunu
gorebiliyoruz. Demek ki insanlarda yeterince SGK anlaminda giiven yok.

Simdi, eski Bakan Saym Bilgin agiklamalarinda gecici is¢iligi bitireceklerini ifade etmisti
“Hastanelerde tageron sistemini 6zellikle kaldirip iscileri siirekli is¢i kadrosuna alacagiz.” diye vaatleri
olmustu. Tabii, bircok bakanlikta oldugu gibi bakanlar da degisince eski bakanlarin séylediklerinin
hiikmii kalmiyor mu? Yoksa onun vaktinin olmadigini ya da bir sekilde zamanmin yetmedigini
diislinerek siz Saym Cumhurbaskaninin da daha 6nce s6z verdigi gibi mevsimlik iscilere kadro vermeyi
diistiniiyor musunuz? Benim bulundugum Rize’de, se¢im bolgem olan Rize’de 6zellikle CAYKUR un
calisanlari, belediye ¢alisanlar1 ve hastanenin ¢alisanlart ¢ok uzun zamandir bu kadro sorunuyla ilgili
s6z verildigi halde yerine getirilmedigi igin sikayetgi.

Simdi, Sayin Bakan, sizin bilginiz olmayabilir ama Rize Arastirma Hastanesinin radyoloji
servisinde calisan 14 isci taseronda calistig1 gerekgesiyle isten ¢ikarildi oysa yaklasik her biri on-on
bes yildir bu hastanede hizmet vermis olup yeni gelen arkadaslarin bu hizmet bigimine adaptasyon
acisindan bir siire gerektigi gerekcesiyle daha az verimli galisabilecegi diisiintildiigiinde elbette bu
arkadaslarimizin islerinden alinmamasi gerekiyordu ama ne yazik ki hem Sayin Rektérle hem 11 Saglik
Midiirliigiiyle hem de sizin kurumlarinizla yaptigim goriismelerde bu konuda bir sonug alamadik ve bu
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is¢ilerimiz su anda igsizler. Bunu da size dipnot olarak vermis olayim. Bu 6nemli bir durumdur ¢iinkii
elbette bu durum 6zellikle hastanelerde randevularin ge¢ olusmasini saglayarak saglik hizmetinin de
aksamasina neden olan konulardir bu konular.

Sayim Bakan, size bir soru sormustum, onun da cevabin1 alamamisim; tam 78’inci giiniinde, Grup
Bagkanimiz aslinda biraz s6z etti, Sputnik c¢alisanlarinin greviyle ilgili. Soru sordum, iizerinden bes
hafta gegti, oysa on bes giin i¢inde cevap vermeniz gerekiyordu. Birincisi, cevap vermemis olmakla
Anayasa’ya aykir1 davranmis olmuyor musunuz?

Simdi, size, Sputnik’le ilgili orada ¢alisanlarin sorularini aslinda aktarmak istiyorum biraz. Soru su:
Grev karar alindiktan sonra 6zellikle isten ¢ikarilan isciler var, personel var ve onlarm yerine “Ihtiyac
yoktur.” denilerek aslinda bagska kisilerin alinmis olmasi da bir hak ihlali degil midir? Bu konuda sizin
herhangi bir yaptirrmmiz olmadi, bundan sonra yapmay1 diisiiniiyor musunuz? Ozellikle bu iscilerin
iadesiyle ilgili herhangi bir girisimde bulunmadiniz, bununla ilgili bir sey yapmaniz gerekiyor.

Anayasalarda, tabii, emegi 6nceleyen, calisanlar: koruyan diizenlemeler olmasina ragmen “Toplu
is goriigmeleri sirasinda uyusmazlik durumlarinda igverenlerin isten ¢ikarma yoluna gitmelerini
onleyecek herhangi bir diizenlemeniz var mi, bunun i¢in bir ¢alisma yapmay1 diistiniiyor musunuz?”
sorusunu da size yoneltmek istiyorum.

Son bes yil igerisinde 2822 sayili Yasa’nin grev hakkiyla ilgili maddelerini ihlal ettigi icin
cezai miieyyide uygulanan herhangi bir is yeri var midir, varsa ka¢ tanedir, bunlar kimlerdir? Yani
burada isgilerin degil, isverenlerin kollandigini diisiinen bir halimiz var. Bu sorulara cevap vermeniz
iimidiyle. .. Isin dogrusu, bu defa soru 6nergesi degil de direkt size sorabildigim i¢in cevaplayacaginizi
diistinliyorum.

Tesekkiir ederim.

Zamani erkenden de kullanmis oldum.

Iyi giinler diliyorum.

Sag olun.

Saygilarimi sunuyorum.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.
Gortigmelere 14.30’a kadar ara veriyoruz.

Kapanma Saati:13.32
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UCUNCU OTURUM
Ac¢ilma Saati: 14.31
BASKAN: Mehmet MUS (Samsun)
BASKAN VEKILI: ismail Faruk AKSU (istanbul)
SOZCU: Orhan ERDEM (Konya)
KATIP: Nilgiin OK (Denizli)
[

BASKAN MEHMET MUS — Degerli milletvekilleri, 11’inci Birlesimin Uciincii Oturumunu
agiryorum.

Saym Altinsoy, buyurun liitfen.
Siireniz on dakikadir.
HUSEYIN ALTINSOY (Aksaray) — Baskanim, tesekkiir ediyorum.

Sayin Bagkanim, Sayi Bakanim, Komisyonumuzun kiymetli iiyeleri, cok kiymetli biirokratlarimiz,
basinimizin degerli temsilcileri; hepinizi saygiyla sevgiyle selamliyorum.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, siirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik sisteminden saglik
hizmetlerinin finansmanina, ¢alisma hayatina iliskin diizenlemelerden issizlikle miicadeleye kadar
85 milyon vatandasimizi dogrudan ilgilendiren gorev ve sorumluluk alanlarina sahip bir bakanlik.
Ulkemizde iktidarimiz déneminde caligma hayati ve sosyal giivenlik alaninda yaptigimiz reform
niteligindeki isler sayesinde tiim vatandaslarimiz adina devletin varlig1 ve kudretini ortaya koyan,
sefkatini ve merhametini hissettiren bir siyaseti ortaya koyduk. Emekgilerimiz basta olmak {izere tiim
sektorleri dogrudan ya da dolayli olarak etkileyecek birgok konuda reform niteliginde 6nemli kararlar
hayata gecirdik. 2023 yilinin ikinci yarisindan itibaren briit asgari ticret tutar1 13.414 lira, net asgari
icret tutar1 11.402 lira olmustur. Asgari iicrette Ocak 2023’te ylizde 54, temmuzda ise ylizde 34 artisla
iscilerimizin her zaman yaninda oldugumuzu gésterdik. Gegtigimiz yilin ikinci yarisina gore de asgari
ticrette ylizde 107 oraninda artis gergeklesmis, 2002 yilina gére ise nominal olarak 61 kat, reel olarak
da yaklagik ytizde 312 artis saglanmistir. Boylece, ¢alisan kesimi enflasyona ezdirmedigimiz gibi refah
artisindan da ciddi bir pay vermis bulunuyoruz. Tarihi bir reform gergeklestirerek asgari ticret vergi
dis1 birakilmis ve tiim ¢alisanlarin asgari iicrete kadarki gelirlerine vergi geliri istisnasi getirilmistir.
2023 Ocak déneminde emeklilerimizin aylik ve iicretlerinde ilave refah artiglari yapilmis, SSK ve
BAG-KUR emeklilerine yiizde 15,14; memur ve memur emeklilerine ise yiizde 16,5 oraninda zam
yapilacakken s6z konusu oranlar ilave refah payiyla yiizde 30’lara yiikseltilmistir. Goreve geldigimiz
2002 yilina gore en diisik SSK emekli aylig1 30 kat, en diisiilk BAG-KUR emekli aylig1 113 kat, en
diisiik memur emekli aylig1 24 kat artmustir.

Saym Bagkanim, 1999 yili 6ncesinde sigortali olanlar i¢in diger sartlar1 saglamalar1 kaydiyla
emeklilikte yas sinirini ortadan kaldirdik, boylece 2023 yil1 iginde 2 milyon 250 bin, orta vadede ise 5
milyona yakin vatandasimiza erken emekli olma imkani sagladik. Burada, {i¢lincii ayin 3’1 itibartyla
baslayan bir bagvuru tarihimiz var EYT’yle ilgili. Ben Il Miidiiriimiizii bizzat ziyaret de etmistim, o
donemde 11 Bagkanitydim. Simdi bir bilgi aldim, 30/4 itibartyla 11 bin dosyayr emeklilige baglamus,
yaklasik iki ay icerisinde 11 bin dosyanin islemleri yapilmis. Ben buradan il Miidiiriimiize de tesekkiir
ediyorum ve bu iki ti¢ aylik caligsma karsiliginda fazla mesailerini aldiklarini da beyan ettiler; onun da
Bakanimiza tesekkiirleri vardi.
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Bunun yani sira, emekli olup da ayni is yerinde ¢alismaya devam edecekleri igin 5 puan sigorta
prim indirimi destegi getirdik. En diisiikk emekli ayligmi1 7.500 liraya yiikselttik. Bayram ikramiyesi
veriyoruz yilda 2 defa, 1.100 liradan 2 bin liraya ¢ikardik. Emeklilerimize bir defaya mahsus olmak
tizere 5 bin lira 6deme yapmay1 kasim ayinda kararlastirmistik. 2023 Ocak ayinda kamu gorevlilerimizin
maaglarinda yiizde 13,5 oraninda artis olmus, refah payiyla birlikte toplamda yiizde 30 oraninda zam
yapilmistir. Temmuz ayimnda ise yiizde 17,55’e, oransal artisa ilave memur maaslarina 8.077 lira
seyyanen zam yapilarak en diisiik memur maas1 22 bin liraya, ortalama memur maasi ise 25 bin TL’ye
ulagmis, 2002 yilina gore en diisiik memur maas1 54 kat artmistir.

Yine, tarihi bir adim atilarak yapilan ek gosterge diizenlemesiyle 600 puanlik artig yapilmis;
O0gretmen, polis, bekei, saglik personeli, din gorevlisi, uzman ¢avus, uzman jandarma ve miidiir gibi
bazi unvanlarin ek gostergeleri 3600°e ¢ikarilmistir. Ek gosterge 6zellikle emekli ikramiyeleri ve
emekli maaslarma ciddi artiglar getirmekte, bu artislar halen emekli olanlarin emekli ayliklarina da
aynen yansitilacaktir.

Istihdamin korunmasi igin 6nemli caligmalar yapilmis; isverenlerimize kayith sigortalilar ile
kadinlar, gencler ve engelliler gibi dezavantajli gruplarin istihdaminin artirilmasi, bolgesel gelismislik
farkliliginin azaltilmasi, bolgesel biiyiik dlcekli ve stratejik yatirimlarin 6zendirilmesi gibi amaclarla 17
ayr1 prim, tesvik ve destek saglanmistir. Calisma hayatinda yaptigimiz 6nemli diizenlemeler, aldigimiz
tedbirler ve hayata gecirdigimiz destek ve tegviklerle istihdami artirmaya, is¢ilerimizi ve isverenlerimizi
korumaya devam edecegiz.

Mevsim etkilerinden armdirilmis TUIK verilerine gére; issizlik oran1 2023 yili Agustos ayinda bir
onceki aya gore 0,2 puan azalarak yiizde 9,2 seviyesinde gergeklesmistir.

On Ikinci Kalkinma Plani’nda da ifade edildigi iizere, istihdam iizerine yapilacak caligmalarla
yilda ortalama yiizde 3 istihdam artis1 saglayarak donem sonunda igsizligi yiizde 7,5 diizeyine indirmeyi
hedefliyoruz.

ISKUR’a kayith igsizlerin ise yerlestirilme oran1 her giin artmaktadir, 2002 yilinda ISKUR 6zel
sektorde 125 bin kisi yerlestirmeye aracilik etmisken 2023 yili i¢in Eyliil ay1 sonuna kadar bu rakam
897 bine, 2002-2023 Eyliil araliginda ise 13,2 milyona ulagmustir.

Sosyal giivenlik sisteminin siirekli iyilestirilmesi, kapsaminin genisletilmesi, vatandaslarimiza
sunulan hizmetlerde kalite ve etkinliginin artiritlmasi ve hizmetlere erisime saglanan kolayliklarla sosyal
giivenlik alanindaki ¢alismalar1 daha etkin ve verimli hale getirmekteyiz. Sosyal giivenlik sistemimiz
mali agidan siirdiiriilebilir bir seviyededir. 2000°1i yillarin basinda gelirlerin giderleri karsilama orani
yiizde 71,5 iken 2023 y1l1 sonunda yiizde 95 olarak gergeklesmesi 6ngoriilmektedir. Ayn1 donemde prim
gelirlerinin emekli ayliklarini ve saglik giderlerini kargilama oran1 yiizde 60,9 iken 2023 yili sonunda
ylizde 74,6 olarak gergeklesmesi tahmin edilmektedir. 2009 yilinda SGK agigmin gayrisafi yurt ici
hasilaya orani yiizde 2,85 seviyesindeyken 2023 yili sonunda yiizde 0,44 seviyesinde gerceklesmesi
ongoriilmektedir. Bu veriler bizlere mali agidan siirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik sistemine kavusmusg
oldugumuzu da gostermektedir.

Genel saglik sigortasi sistemimizin yani sira emekli ve sigortalilarimiza verdigimiz hizmetler,
igverenlerimize sagladigimiz istihdam tesvikleri ve e-uygulamalarimizla vatandaslarimizin tamamina
yakini sosyal giivenlik kapsamina alinmistir. 2012 yilinda hayata ge¢irdigimiz genel saglik sigortasiyla
birlikte bugiin itibartyla sosyal giivenlik kapsami yiizde 99,2 seviyelerine ulasmistir. Aktif sigortali
sayilarinda gbzlemlenen artiglar sosyal giivenlik sistemi agisindan biiyiikk 6nem tagimakta ve bunun
yaninda, lilke ekonomisi agisindan son derece 6nem arz etmektedir. 2009 yilinda aktif sigortali sayist
15,1 milyon iken 2023 yili Temmuz ay1 itibartyla yiizde 65 oraninda artisla 24,9 milyona ulasmistir.
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Oniimiizdeki donemde, giiglii istihdam politikalarimizin devamiyla kadinlarin ve genglerin
istthdamda olan is giiciine katiliminda gelismis iilkeler seviyelerine ulasarak bilyiime potansiyelimizi
istikrarli bir sekilde artiracagiz. Tiirkiye Yiizy1li vizyonumuz minvalinde, yiiksek biiyiime politikalarimiz
kapsaminda istihdamu istikrarli bir sekilde artirmaya devam edecegiz. 2024 y1l1 biitgesinin ve bu biit¢eyle
gergeklestirecegimiz tiim ¢alismalarimizin iilkemize ve aziz milletimize hayirli ugurlu olmasini diliyor,
emegi gecen Saym Bakanimiz Vedat Isikhan’a ve biirokratlarimiza tesekkiir ediyorum.

Sayin Bagkan, bir dakikam daha var herhalde. SGK deyince...

BASKAN MEHMET MUS - Erken bitirebilirsiniz Hiiseyin Bey yani zorunlu degil siireyi bitirmek.

HUSEYIN ALTINSOY (Aksaray) — Yok, hi¢ unutamadigim bir anim var, onu anlatip ondan sonra
bitirmek istiyorum.

Y1l 2000, bir kizim oldu, ilk defa SSK’li ¢alistyorum stajimdan dolay1, SSK hastanesine gittim
sabah saat sekizde, epey bir siraya girdik.

ILHAMI OZCAN AYGUN (Tekirdag) — Simdi, siraya da giremiyorlar artik, randevu alamiyorlar.

HUSEYIN ALTINSOY (Aksaray) — Iste, miihiir sirast yani tam hatirlayamiyorum ne sirasi
oldugunu, 6gleni buldu, 6glenden sonra doktora muayene olduk. Muayene olduktan sonra dediler
ki: “SSK’nin eczanesi var asagida, ilaglar1 oradan alacaksiniz.” Ilaglari almaya gittim. Boyle demir
perdelerin arkasinda bir beyefendi regceteme bakti, dedi ki: “Doktor bey 3 tane ila¢ yazmis ama bunun
1’1 bizde yok, 2’si bizde var, bu 2’sini verecegiz.” Saat dort falan oldu. “Biz bu ilacin 2’sini temin
edecegiz ama 1’ini veremeyecegiz.” dedi.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS — Buyurun.

HUSEYIN ALTINSOY (Aksaray) — Bunu nereden alacagim dedim. “Aksaray’da bir eczane
var anlagsmali oldugumuz, sadece oradan alabilirsiniz.” dedi; Ileri Eczanesi, onu da soyleyeyim, hig¢
unutmuyorum. Eczaneye vardim, saat besi ge¢mis, eczane kapanmis. Kizim daha alt1 aylik, o giin de o
ilact verememistik; bunu da bilgilerinize sunmus olayim.

Ben tekrar Saym Bakanimiza tesekkiir ediyorum.

BASKAN MEHMET MUS - Evet, degerli milletvekilleri...

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Bugiin de ilag yok zaten.

ILHAMI OZCAN AYGUN (Tekirdag) — Eczane nasil beste kapaniyormus, onu anlamadim.

BASKAN MEHMET MUS — Degerli arkadaslar...

Sayim Akay, hazirsaniz buyurun liitfen.

CEVDET AKAY (Karabiikk) — Soyle yapabilir miyiz Baskanim, bir yere gegecegi i¢in Sayin
Erdem’den sonra soz alabilir miyim?

BASKAN MEHMET MUS — Tabii ki.

Saym Erdem, buyurun.

Siireniz on dakikadir.

MUSTAFA ERDEM (Antalya) — Sayin Baskanim, Saym Bakanim, degerli milletvekilleri, degerli

biirokratlarimiz, basinimizin ¢ok degerli temsilcileri; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Calisma hayati iizerine buglin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi biitgesini goriisiiyoruz.
Biitcenin milletimize hayirli olmasini diliyorum.
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Burada, giinlerdir, On ikinci Kalkinma Plani ve 2024 biitgesi dahilinde biitgenin geneli ve bakanlk
biitgeleri iizerinde goriismeler siirdiiriiyoruz. O nedenle, sadece Bakanlik siirecinizle ilgili degil aslinda
tiim AK PARTI iktidar1 dénemiyle ilgili genel elestiriler ve oneriler sunuyoruz ama goriiyoruz ki
muhalefetin her Onerisi sadece dinleniyor ve dikkate alinmiyor. Bu nedenle sunu tekrar sdylemek
istiyorum: Bu biitce halkin biitgesi degil Saymn Bakanim; bu biit¢e, calisanin, emekginin, emeklinin,
igsizin, glivencesiz ¢aliganin, ¢ocuk isgilerin, is cinayetlerine kurban gidenlerin, kadin emeginin
biitcesi degil. Bu iilkede emegin degersizlestirilmesinin temelleri AKP iktidar1 dncesinde baglasa da
en kiymetsiz hale getirildigi donem maalesef AKP iktidari donemi olmustur. Siz emegi, emekg¢iyi ve
emekliyi bir se¢im zamani oy isterken hatirliyorsunuz bir de ceplerindeki parayi vergi olarak isterken.

2023 Eyliil donemine ait TUIK Tiiketici Fiyat Endeksi 3 Ekim 2023’te yayinlandi. Sadece ii¢ aylik
tiiketici enflasyonu yiizde 25,1 oldu. Yilin ikinci yarisi i¢in memur maaslarina ve emekli ayliklarina
yapilan zam eridi gitti. Resmi enflasyondaki tirmanis maalesef siiriiyor. TUIK, Eyliil 2023 déneminde
gida enflasyonunu yiizde 75,14 olarak acikladi ancak bu enflasyon halkin hissettigi gercek enflasyonu
yansitmaktan oldukc¢a uzak bir oran. Emeklilerin ve dar gelirlilerin gida enflasyonu yiizde 92 ile yiizde
118 arasinda degisiyor. Yani ¢alisan, emekli, iicretli, temel gida harcamalarini yapamaz hale gelmis
durumda. fktidar her firsatta “Calisanlar1 ve emeklileri yiiksek enflasyon altinda ezdirmeyecegiz.”
diyor ama tablo ortada. Vatandas, temel gida ve barinma harcamalari gibi harcamalar1 bile yapamaz
hale gelmis. Anneler, beslenme cantalarni dolduramiyor Saym Bakanim. TURK-iS’e gore, bu ay
4 kisilik aile i¢in aclik sinirmin 13.648 lira, yoksulluk smirinin 44.573 lira oldugu bir dénem. Dar
gelirlinin, beslenmek i¢in degil karnin1 doyurmak i¢in yedigi makarnanin fiyati bile bir ayda yiizde 12
artmis. Siz bir eliniz yagda, bir eliniz balda, 2-3 maasla geg¢iniyorsunuz ama vatandaga makarnay1 bile

¢ok goriiyorsunuz.

Sayin Bakanim, siz bu iilkedeki bir kisim sermayedar ve yandaslarinizin disinda herkesi asgari
icretli yaptiniz. Bu iilkenin yarisindan goguna 11.402 lira iicret verip bir de “Amma zam verdik.”
diye 6viinliyorsunuz. Vallahi, bu parayla geginen bir vatandas bulursaniz ben sizden 6ziir dileyecegim.
Gerek resmi veriler gerekse bagimsiz arastirmalar Tiirkiye’de asgari iicretle ¢alisanlarin kapsaminin
oldukga yiiksek oldugunu gosteriyor. Ozel sektdr calisanlarmin yiizde 65°i, kadin calisanlar yiizde
60’1 asgari lcret aliyor, emekliyi sdylemiyorum bile. Milyonlarca is¢i asgari ge¢im igin yetersiz
olan asgari licretle geginmeye ¢alisirken isgilerin bir boliimil de yasal asgari ticrete dahi erigemiyor.
Avrupa Birligi ilkeleri i¢inde asgari iicretle ¢alisanlarin oraninin en yiiksek oldugu iilke maalesef
AKP Tiirkiye’si. Tabii, burada, enflasyonun sebebini ¢alisanin aldigi maasa baglayan bir Ekonomi
Bakanimiz varken bu durumun bdyle olmast da maalesef kaginilmaz. Bu, sadece Bakanin degil aslinda
bir nevi AKP iktidarinin da diigiincesi. AKP doneminde, emegi degersizlestirmeye yonelik politikalar
stirekli hale geldi. Kamu ekonomisi 6zellestirilirken kamu hizmetleri de ticarilestirildi. Saglik, sosyal
giivenlik ve egitim alanlar1 basta olmak {izere sosyal haklar zayiflatildi, kismen parali hale getirildi yani

ticarilestirildi. Tiirkiye bilyliyor ancak emegin biiylime pay1 maalesef azaliyor.

Tek adam rejimi doneminde boliisiim iliskileri de bozuldu yani tek adam rejiminde 2016°da emegin
pay1 yiizde 36,3’ken 2022’de 10 puan gerileyerek yiizde 26,3e diistii. Sermayenin bilylimeden aldigi
pay ise 2021’e gore 1,4 puan artarak 2022°de yiizde 53,7 ye yiikseldi. Emekgiler ve emekliler, insanca
yasam kosullar1 igin gerekli bir iicret talep ediyor. AKP’nin yanlis ekonomi politikalarinin bedelini
emeklilere 6detmek zorunda degilsiniz.
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Sayin Bakanim, iicretlileri kemiren bir bagka konu ise gelir vergisi. Bu biitcede yine gordiik ki sizin
tek gelir kaynagmiz vatandasin cebi. Temmuz ayinda verilen licret zamlar1 maalesef gelir vergisine
gidiyor. Son yillarda, yiiksek enflasyon nedeniyle bilyiik alim giicii kayb1 yasayan ¢alisanlarin eline
gegen net ticretleri de yilin ikinci yarisinda artan vergi ve kesinti yiikii nedeniyle giderek diisiiyor. Gelir
vergisi tarife dilimlerinin yeniden degerleme oraninin da artirilmasi yerinde olacaktir.

Ote yandan, son yillarda galisma hayatinda giivensizlikler artt1. Esneklik uygulamalariyla isci
sinifinin kazanimlari ve is hukukunun temelini olusturan koruyucu diizenlemeler zayiflatildi. Bugiin,
2023 ikinci ¢eyregi itibariyla, Tiirkiye’de caligabilir 65 milyon kisiden yalnizca 22 milyonu kayith
ve tam zamanl istihdamda yer alabiliyor. TUIK verilerinden yararlanarak yapilan hesaplamaya gore,
mevsim etkisinden armdirtlmis genis tanimli issiz sayisi ise Agustos 2023°te 8 milyon 839 bin kisi
olarak gerceklesti ama lafa gelince “Istihdami arttiracagiz, issizligi bitirecegiz...” Siz, bu iilkede,
bunu diyerek isciyi bitirdiniz Sayin Bakanim. S6zde, kamuda taseron sonunu ¢dzecektiniz, ne oldu?
Bugiin, kamuda c¢aligan, belediyelerde ¢alisan, hastanelerde bilgi islemde calisan, PTT’de ¢alisan,
Karayollarinda ¢alisan yiizlerce tageron is¢i kadro bekliyor. Bu arkadaslarimiz is giivencesinden
mahrum, yarin eve ekmek gotiirecegim endisesi tagiyor. Se¢im donemi bunlar1 hatirltyorsunuz, se¢cim
bitince maalesef akliniza gelmiyor. Bu iilkenin ¢alisanlari kadrolu-kadrosuz ve s6zlesmeli-s6zlesmesiz
diye boliindii. Se¢im 6ncesi verdiginiz sdzler maalesef tutulmadi.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanimiz “S6z konusu insan cani oldugunda maliyet hesabimin
hicbir anlam1 yoktur ¢iinkii en bilylik maliyet hi¢ kuskusuz calisanlarimizin canidir. Bunu, 6zellikle
isverenlerimiz basta olmak {izere tiim paydaslarimizin ¢ok iyi bilmesi gerekiyor.” dedi. Cok dogru.
Peki, durum boyle mi? Caligma yasami, sadece giivencesiz degil giivensiz bir hal de aldi. Caligirken
6liim, is cinayetleri, muazzam bilimsel ve teknik gelismeye ragmen azalmak bir yana artti. Dini degerler
bile ¢arpitilarak kader olarak sunuldu; sen dnlem alma, yasal diizenlemeleri uygulama, sonra ¢ik “Bu
isin fitratinda var.” de. Can bunlar Saym Baskanim, can.

Isci Sagligi ve s Giivenligi Meclisi Raporu’na gére 2023 yilinin ilk dokuz ayimda bile en az 1.409
is¢i yasamini yitirmis. AKP’li yillarda en az 888 ¢ocuk isci hayatini kaybetmis. Sayin Bakanim, bu
konularda ciddi 6nlemler alinmasi gerekiyor.

Yine, staj, ¢irak magdurlar1 s6z konusu; BAG-KUR tescil magdurlari s6z konusu, séz verdiginiz
BAG-KUR’lulardaki 7200 giinle ilgili yasal diizenleme s6z konusu.

Bir de ¢ok somut 6nerim Sayin Bakanim: Serbest meslekte meslege giriste staj yapmak zorunda
olan stajyerlerin SGK yiikiiniin kurum tarafindan karsilanmas: yoniinde bir uygulamaya ihtiyag
oldugunu biliyoruz. Bu konuda bir diizenlemenin getirilmesini talep ediyor ve gorevinizde basarilar
diliyorum.

Saygilarimla.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.

Saym Akay, buyurun.

CEVDET AKAY (Karabiik) — Tesekkiir ederim Sayin Baskanim.

Sayin Bagkan, Degerli Komisyon iiyeleri, Sayin Bakanim, ¢ok kiymetli biirokratlar, degerli basin
mensuplari; ben de hepinizi saygiyla selamliyorum. Biitgemizin olumlu sonuglar dogurmasini temenni
ediyorum.

Simdi, Bakanlik biitgesine baktigimiz zaman, 11 trilyon 911 milyarlik genel biitge icerisinde
625 milyar 780 milyonluk bir rakam yani bu da genel biitgenin yiizde 5,25’ine tekabiil ediyor. Tabii
ki burada sikintili olan konu SGK’nin finansman agigiyla ilgili rakam. Bu rakam da 385 milyar 655
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milyon. Bu oran da Bakanligin biitcesinin yiizde 61-62’si civarinda bir orana tekabiil ediyor. Zaten
biitcemizde de en onemli sikintilardan biri biitce a¢igrydi. Burada, 6zel olarak Bakanlik biitcesinde
de bu sorunu goériiyoruz. Bu sorunun ortadan kaldirilmasiyla ilgili hakikaten ¢cok onemli ¢alismalar
yapilmasi gerekiyor. Sunumunuzda da ifade ettiniz bu finansman agiginin giderilmesiyle ilgili birtakim
onlemlere baslanacagini, artirilacagini. Biz agikgasi bu 6nlemlerin neler oldugunu merak ediyoruz,
detaylandirilmasi gerektigine inaniyoruz.

Tabii ki ILO verilerine gére baktigimiz zaman da caliganlarin yarisi yani asag1 yukari is giiciiniin
yarist toplam gelirin yani bu {icret piyasasindaki toplam gelirin yiizde 8’ini aliyorlar yani bu da gelir
dagilimindaki adaleti bozuyor. Bu c¢aligsanlarin, iicretlilerin zaten vergi yiikii ¢cok agir yani bunun
vergi yiikliniin de azaltilmasi gerekiyor. Bu programda, baktigimiz zaman, bu gelir dagilimindaki
adaletsizligin giderilmesiyle ilgili -genel biitgenin de sorunu zaten bu- somut bir seyler gérmedik; vergi
yiikiiniin azaltilmastyla ilgili de bir ¢aligma gérmiiyoruz, vergi dilimlerindeki ayarlamalardan tutun da
dolayl1 dolaysiz vergiler ayrimindaki dolaysiz vergiler lehine yapilmasi gereken diizenlemeler de dahil.

Simdi, yine On Ikinci Plan’da ve Sayin Bakanin sunumunda 6zel olarak deginilen bir konu da 2028
yili sonu itibariyla ilave istthdam yaratmak -5 milyon- ve issizlik oranini da yiizde 7,5’lar seviyesine
diistirmek yani tek haneli rakama diisiirmek. Simdi, biitcede ¢ok ciddi agik var, SGK’nin finansman
ac1g1 var; hem biitcenin hem SGK’nin bu agiklarinin giderilmesiyle ilgili yeniden bor¢lanmak zorunda
kalmtyor ve bu borglar faizi anca ddiiyor, anaparayi asagiya cekemiyor yani ¢ogu zaman da hep 6rnek
veriyoruz, 100 milyarlik bir bor¢lanma, vadesi gelen bir 6deme i¢in 170 milyar bor¢lanma geregi
hasil oluyor. Simdi, béyle baktigimiz zaman da tabii ki borglanilacak ama borglanilacak tutarlarin
-ben defalardir sdyliiyorum- iiretimi artirici, istihdami artirici, ihracati gelistirici alanlara kullanilmasi
lazim ki tilkemizin ekonomisi diizelsin, mali disiplin saglansin, finansman agiginin giderilmesine katki
saglansin oysa biz maalesef bunlari yapamiyoruz. Dolayisiyla da bunlari yapamadigimiz miiddetge,
ilave istihdam yaratmadigimiz, yeni yatirimlar yaratmadigimiz miiddetce issizligi indirmemiz de sadece
hedefte kalir, ger¢eklesme oranlarinda diigmeler olur. Umarim bu sayiya ulasabiliriz Saym Bakanim,
biz de goniilden istiyoruz issizlik sorununun ¢6ziilmesini, igsizlik oraninin asagiya diismesini. Sadece
bu konuda devlete ya da iktidara da konuyu birakmamak lazim yani kamu-6zel is birligi i¢erisinde
herkes {iistiine diiseni yaparsa bu issizlik oranini anca biz bdyle indirebiliriz yani biitlin yiikii sizlere
yliklemenin de dogru olmadigini buradan da ayrica bir ifade edeyim mutlaka.

Asgari licretlimizin durumu ayarlamalar yapilmasina ragmen sikintili, su andaki asgari ticret yeterli
degil ¢linkii enflasyon oranindaki artig1 biliyoruz, bunlar1 diizenlememiz gerekiyor. Vatandaglarimizdan
bize birtakim istekler geliyor, calisanlar, kamu ¢aliganlariyla ilgili istekler var yani bu ¢aliganlar,
ozellikle kamu miihendisleri 6zlik haklarmin diizeltilmesini istiyorlar. Belediye iscileriyle ilgili
stkintilar var, bunlart da buradan ifade edeyim. Bir de akademik camiayla ilgili, akademisyenler de
gelirlerinin ayarlanmasini istiyorlar; bu sorunlari da buradan 6zellikle ifade etmek istedim.

ISKUR’la ilgili, tabii, ise alimlarda 6nemli bir hamle yapildi fakat uygulamada burada bazi
sikintilar var; buradaki ise alimlarda -ben bdlgemde de yasiyorum bazen bunu, se¢im bolgem
Karabiik’te de- belli yerlere ISKUR vasitastyla is alimlar1 yapildig1 zaman siireleri dolduktan sonra
bunlar ¢ikarilip tekrar, yeniden ISKUR vasitastyla istihdamlar saglantyor. Bu kadar kisi i¢in emek sarf
ediliyor, yetistiriliyor; bunlarin o kurumlara girdiklerinde ¢aligmaya devam etmesinin saglanmasi ve bu
konuda da ilgili denetlemelerin artirilmasi gerektigine inantyorum.

Emeklilerin durumu... Tabii ki emeklilerimizin durumu hakikaten ¢ok biiyiik sikinti. 5 bin lira
ikramiye verildi ama calisan emeklilerimize ikramiye verilemedi Saym Bakanim; bunlarin sayisina
baktigimiz zaman da hakikaten sayis1 1 milyon 700 bin civarinda, siz net rakamlar1 bizden daha iyi
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biliyorsunuz tabii ki. Bizim hesaplamalarimiza gore de calisan emeklilere eger bir ikramiye verecek
olsak, sizin ifade ettiginiz sekliyle 5 bin TL ikramiye verecek olsak 8-9 milyarlik bir maliyete tekabiil
ediyordu. Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligina eger 547 milyarlik bir ilave ddenek aktarimi
yapiliyorsa agiklarin giderilmesiyle ilgili, 8-9 milyarlik aktarim daha yapilsaydi, keske bu ¢alisan
emeklilerimize de bu ikramiye ddenseydi; bu biiyiik bir adaletsizlik, esitsizlik oldu.

Yine, biz burada, bu Komisyonda 5 bin liranin yetersiz oldugunu, 15 bin lira verilmesi gerektigini
ifade ettik. 15 bin liray1 da verseydik 137 milyarlik bir maliyet yapacakt: yaklasik olarak. Bu 545’in
iizerine bir 137 milyar daha ekleyip emeklilerimizi mutlu edebilirdik; emeklilerimiz lizgiin, hakikaten
mutsuzlar.

Bizim Karabiik bolgemiz de niifus yogunluguna gore en ¢ok emeklinin yasadigi 2’nci sehir Sayin
Bakanim; 1’inci sehir Zonguldak, 2’nci sehir Karabiik. Buradan o emeklilerimizin de sikayetlerini
tim Tiirkiye’ye yayarak, tim emeklilerimizin sikayeti olarak size ifade edeyim. Bu konuyla ilgili,
en azindan belli konularda nasil torba yasalar geliyorsa ekonomiyle ilgili diizeltmelerin yapilmasinin
akabinde buralara da yeterli paylarin ayrilmasi gerektigine inantyorum.

Yine, Sosyal Giivenlik Kurumlarinda gergekten ¢ok ciddi fon birikimleri oluyor; bu birikimlerin
degerlendirilmesinin de 6nemli oldugunu buradan ayrica vurgulamak istiyorum ¢iinkii bu fonlar
mevcut enflasyonist ortamda finans sektoriiniin araglartyla, mekanizmalariyla uygun bir sekilde
degerlendirilmezse eriyorlar. Bu degerlendirmeler onemli, enflasyonist ortamda paranin deger
kaybetmemesini saglayacak tarzda yatirimlara kanalize edip diizgiin degerlendirmelerle finansman
ac¢igmin agagiya ¢ekilmesi miimkiin olacaktir diye diisiiniiyorum.

Stirem var daha, bir konuyla ilgili de 6zellikle buradan agiklama yapmak istiyorum; bu da
Tiirkiye’deki sendikal hak ve oOzgiirliiklerle alakali. Biliyorsunuz, Anayasa’mizin 51’inci maddesi
sendikaya iiye olmaya ya da tiyelikten ayrilmaya zorlanamayacagini sdylityor ¢alisanlarin. Bu konuyla
ilgili cok yakin bir zamanda maalesef talihsiz olaylar yasadik; 7 Agustosta 4’li Ankara’da, Ankara
biiroda, iste, 20’si de Istanbul biiroda olmak iizere gazetecilerimiz issiz kald1. “Sputnik” adl gazetecilik
camiastyla ilgili olarak yetkili bir firmanin ¢alisanlarindan bahsediyorum; yurt dist kaynakli bir firma
biliyorsunuz. Bu firmanin Anayasa’nin 51’inci maddesine de aykirt hareket ettigini, Anayasa’mizin bu
kurallarint saymadigint yetkililerin kendi agizlarindan ifadeleriyle duyuyoruz; hem sendikal haklara
aykirt hem ILO yani Uluslararasi Caligma Orgiitiiniin belirli maddelerindeki sézlesmelere aykiri hem
Is Kanunu’na aykiri hem Anayasa’miza aykir1 bir durum. Bu durumun siiratle diizeltilmesi gerekiyor ve
issiz kalan gazetecilerin, bu saydigim gazetecilerin tekrar islerine dénmesi gerekiyor. Bunu da buradan
ozellikle ifade ediyor, hepinizi saygiyla selamliyorum.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.

Degerli milletvekilleri, IYI Partinin bir ricasi var; 2 milletvekillerinin ayrilmasi gerekiyor,
Komisyon iiyelerimizden Once onlara s6z verecegim, onlar aramizdan ayrilacaklar bir programa
gideceklermis.

Saym Yiiksel Arslan, buyurun.

Siireniz bes dakikadir.

YUKSEL ARSLAN (Ankara) — Tesekkiir ederim.

Sayin Baskanim, degerli milletvekilleri; hepimizin bildigi {izere eyliil ayinda enflasyon yiizde
4,75 artarken yillik bazda yiizde 61,53’e yiikseldi. Bu verilere gére temmuz, agustos ve eyliil aylarini
kapsayan ti¢ aylik donemdeki enflasyon yiizde 25,11 olarak gergeklesti. Artan enflasyon karsisinda
ezilen milyonlarca ¢alisan ve emekli aclik sinirinda yasiyor. Giintimiizde ytiksek enflasyonla birlikte
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eriyen {icretlere bir darbe de vergi tarife dilimleri ve oranlar1 vurmaktadir. Gelir vergisi tarife dilimleri
ve oranlart adil bigimde diizenlenmediginden ¢alisanlarin tizerinde vergi yiikii artmaktadir. Bliyiik alim
giicli kayb1 yagayan calisanlarin eline gecen net ticretleri yilin ikinci yarisinda artan vergi ve kesinti
yiikii nedeniyle giderek diismektedir. Soyle ki: Isciler agustos ve eyliil aylarinda temmuz ayma gore
daha diisiik ticret almaktayken yilin son aylarinda artan gelir vergisi yiikii nedeniyle diisiis giderek
artis gostermektedir. Yiiksek enflasyon nedeniyle ¢alisanlar ¢ok daha hizli bigimde ikinci ve {iglincii
vergi dilimlerine giriyor. Calisanlar, nisan ve mayis aylarinda ikinci vergi tarife dilimine, yiizde 20’ye,
agustos ve eylill aylarinda ise tiglincii tarife dilimine, yiizde 27’ye giriyor ve ciddi kayiplara ugruyor.
Dolayistyla, ¢alisanlarin y1l iginde aldig1 icret zamminin dnemli bir boliimii vergiye gitmektedir. Alinan
zamlardan birkag ay sonra artan vergiler nedeniyle eline gecen net iicret diismektedir. Ucret gelirlerinin
asgari {licret kadar kismi gelir vergisinden istisna edilmis olmasina ragmen istisna uygulamasinin
matrahtan indirim yerine vergiden indirim yoluyla yapilmas: nedeniyle iicretli ¢alisanlar asgari iicret
vergi istisnasindan gerektigi gibi yararlanamiyor. Tiim bu gergekler nedeniyle, calisanlarin gelirlerinden
yapilan kesintilerin diisliriilmesi, ¢alisanlarin alim gii¢lerinin korunmasi i¢in gelir vergisi oranlarinin
giincel ekonomik kosullara uygun bigimde yiikseltilmesi ve ticret gelirlerinden kesilen gelir vergisinin
ylizde 15’e sabitlenmesi talebimizdir.

Gelelim bir diger 6nemli konuya: Emeklilerin maas1 haziran ay1 sonunda yapilan zamla beraber
aclik smirinm altinda kalmistir. 9 milyon emekliye ise sifir zam yapildi. Tiim emeklilerimiz bir zam
haberi beklerken sadece caligmayan emeklilere 5 bin lira ikramiye verilmesi adaletsizlik, esitsizlik,
hakka girmektir. Emekliler arasinda calisan-calismayan diye ayrim yapiliyor ya da kayitli-kayit dist
gibi bir ayrima gidiliyor. Iktidar s6z konusu uygulamayla Anayasa’nin esitlik ilkesine aykir1 davranarak
ayrimct bir tutum sergilemistir. Sigortali ¢alisan emeklilerin uygulamanin diginda birakilmasi emekliler
arasinda bir ayrim yaratmaktadir. Devlet, emeklilerin ¢alismasini tesvik ediyor, bu konuda yasal
diizenleme yapiyor, sonra da ¢alisan emeklileri cezalandirtyor. Hal boyleyken emekliler, dul ve yetimler
icin yapilmasi gereken, maaslarin insanca yasama diizeyine ¢ekilmesidir; en diigiik emekli aylig1 en az
asgari lcrete yiikseltilmelidir. Bu tutar emeklilerin kok ayligi kabul edilmelidir, diger ayliklar da ayn1
oranda yiikseltilmelidir. Bunun ¢6ziimii bir defaya mahsus ikramiye degildir.

Yine, emekli ayliklarinin baglanmasinda 2000 &ncesi, 2000-2008 arast ve 2008 sonrast olmak
ilizere var olan {i¢ ayr1 sistemden dogan farklar ve dengesizlikler giderilmelidir. Ay siirelerde ¢aligan
ve esit prim 6deyen emeklilerin ayliklart arasinda farklar esitlik ilkesine aykiridir. Aylik baglama
oranlar1 eski diizeyine yiikseltilmeli ve kapsamli intibak diizenlemesiyle emekli ayriliklar arasinda
esitsizlik giderilmelidir.

Diger yandan, emeklilik yasi konusunda adalet ve denge saglanmalidir, emeklilikte adil bir kademeli
gegis sistemi uygulanmalidir. Uzun yillardir verilen miicadele sonucu yapilan EYT diizenlemesi 6nemli
bir magduriyeti giderirken yeni adaletsizlikler de yaratmistir. 8 Eyliil 1999 giinlinden 6nce sigortal
olanlar i¢in emeklilikte yas kosulu olmadan emeklilik imkani taninirken 9 Eylil 1999 ve sonrasinda
sigortal1 olan kadinlarda yirmi ve erkeklerde on yedi y1l daha ge¢ emeklilik s6z konusu olmaktadir.
Bir giin, bir ay, bir yil farkla ortaya biiyiik bir dengesizlik ¢ikmistir. Sigorta baslangic1 9 Eyliil 1999 ve
sonrasi olanlar i¢in adil bir kademeli gegis sistemi kabul edilmelidir.

Tesekkiir ederim.
BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.
Sayin Hamsioglu, buyurun litfen.

Siireniz bes dakikadir.
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SELCAN HAMSIOGLU (Tekirdag) — Saymn Bakan, Saymn Baskan, degerli biirokratlar,
milletvekilleri; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi 2024 biitgesinin hem ¢alisanlarimiz hem de
emeklilerimiz igin hayirlara vesile olmasini diliyorum ama iyi niyetin yetersiz kaldig: bir noktada
oldugumuzu da goriiyorum.

Ik olarak sayis1 yiiz binleri bulan staj magdurlarimiza deginmek ve stajyerlerin staj siiresi
olarak gegirdikleri ¢aligma stirelerinin SGK hizmet priminden sayilmamasinin yarattiir sorunlara
dikkat ¢ekmek istiyorum. Emekli olabilmek i¢in primlerinin dolmasii bekleyen vatandaslarimizin,
is hayatina yeni bir adim atmak isteyen genclerimizin ¢alismis olduklar1 halde staj siirelerinin prim
giin hesabina dahil edilmemesi acik bir ifadeyle kazanilmig hakkin gasbedilmesidir. Bu insanlara
calistiklar1 siireler boyunca staj sigortasi yapiliyor, herhangi bir meslek hastaligi ya da rahatsizlik
gegirirlerse saglik sartlarini saglamak kaydiyla giivence altina alintyorlar ama prim giin hesabi kayit
altina alinmiyor. Hem ¢alismis olduklarinin resmi olarak kabul edilip hem de emeklilik hakki hesap
edilirken ¢alismamig varsayilmalarinda gergekten bir tuhaflik, gariplik gérmiiyor musunuz; sormak
istiyorum. Staj magduriyeti yasayan ka¢ vatandasimiz var? Elinizde bunlarla ilgili bir veri taban1 var
mi1? Bu durumda olan vatandaslarimizin hakli taleplerine yonelik ¢caligmalariniz nelerdir?

Bir diger konu, is¢i kazalari. Hem Avrupa Birliginin hem de bizim Sosyal Giivenlik Kurumunun
yani sizin verilerinize gore Avrupa iilkeleri arasinda is kazalar1 sonucu en fazla hayatini kaybeden isgiler
maalesef Tiirkiye’de bulunuyor. Keske tabii, baska konularda olabilseydi ama Tiirkiye is¢i 6liimlerinde
lider durumda. Tirkiye’de 2022 yilinda is kazalarinda en az 1.843 kisi hayatin1 kaybederken 2023
yilinin ilk ii¢ ayinda da en az 463 is¢i yasamini yitirdi. Bu veriler is kazalarinin ne kadar ciddi bir
sorun oldugunu goézler 6niine seriyor. Bizler de nerede denetim, denetimin geregi olan yaptirimlar
nerede demekten kendimizi alamiyoruz. Bu tabloda is saglig1 ve giivenligi standartlarinin daha etkili
bir sekilde uygulanmasi ve denetlenmesi gerekliligiyle ilgili daha etkin bir ¢aligma yapmay diisiiniiyor
musunuz? Simdiye kadar izlenen yolun sonu¢ vermedigi ortada ¢iinkii.

Bir bagka 6nemli konu da kayit disi ekonomi. Kayit disi istihdamin Tiirkiye ekonomisine olan
yiikiiniin yaninda bir de Suriyeliler ve diizensiz gogle gelen yabanci uyruklu miiltecilerin getirdigi
yiik birlesince durum icinden ¢ikilmaz bir hal aldi. Cevre ve Sehircilik Bakan1 Mehmet Ozhaseki
bazi sehirlerde sanayinin Suriyelilerin gayretleriyle ayakta kaldigini, eger Suriyeliler olmazsa
sanayimizin isleyemez duruma geldigini savunmustu. Siz de bu akilalmaz diisiinceye katiliyor
musunuz? Katilmiyorsaniz litfen katilmadigimizi belirtin, katiliyorsaniz da bu durumu liitfen verilerle
aciklaym. Tiirk genglerinin yurt disina ¢ikmak zorunda kaldiklarini, beyin gogtlindeki artist goz dniinde
bulundurursak geleceklerini kurtarabilmek i¢in farkli arayislara yonelen genglerimize cevabinizi merak
ediyoruz. Bu kapsamda iilkemizde kayit disi ¢alisan kag Suriyeli var? Kayit dis1 ¢alisan Suriyelilerin
SGK’ye eksi maliyeti nedir? Bu konuda somut verilere dayali bir ¢alisma yapiliyor mu?

Ayrica, emeklilerimize verilecek olan ek 5 bin liray1 da bu kapsamda degerlendirmek gerek.
Disiiniin ki calisan emeklilerimize ek 5 bin TL 6denmeyecek. Aslinda galisan emeklilerimize agik bir
sekilde sunu sdylemis oluyorsunuz: “Eger ¢aligmasaydin ya da kayit dist ¢aligsaydin ben sana bu 5 bin
TL’yi verirdim ama sen ¢aligtin ve devletine vergi 6dedigin i¢in seni cezalandiriyorum ve sana bunu
6demiyorum.” Bu uygulamanin baska bir izaht maalesef miimkiin degil. Kendi eliyle vatandasini kayit
disina iten, kayit altinda calisip devletine vergisini 6deyen insanlari da cezalandiran baska bir sistem
var midir inanin bilmiyorum.

Bu sorulara tatmin edici bir sekilde cevap verirseniz seviniriz.
Tesekkiir ediyorum.
BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.
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Simdi de Sayin Ejder A¢ikkapi, buyurun litfen.
Siireniz on dakikadir.
EJDER ACIKKAPI (Elazig) - Cok tesekkiir ediyorum Baskanim.

Oncelikle Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin 2024 y1l1 biitgesi ve 2022 yili kesin hesabinin
goriisiildigii Plan ve Biitce Komisyonumuzun ¢ok kiymetli iiyelerini saygiyla selamliyorum.

Tabii, 2002 yilindan giiniimiize siyasi hareketimize, demokrasimize, milletin iradesinin tecelligahi
Tiirkiye Biiytik Millet Meclisine karst nice engellemelerle karsilastik, hain girisimlerle karsilagtik ve
tlim bunlara ragmen tilkemizi hizmet ve yatirimlarla ihya ve insa etmeye devam ediyoruz. 27 Nisan
e-muhtirasi, 17-25 Aralik yarg1 darbesi girisimi, 15 Temmuz hain darbe girisimi bu iilkede AK PARTI
siyasi hareketine, demokrasimize, milletimize karsi yapilmis hain girisimler olarak tarihte yerini
almustir.

Tabii, birgok arkadasimizin zaman zaman “tek adam rejimi” gibi ifadelere yer verdiklerini
goriiyoruz. Burada yapilan agiklamalar1 degerlendiren aziz milletimizdir, hakem millettir, irade milletin
iradesidir, bu irade sandiklara yansir ve herkes bu iradeye saygi géstermek zorundadir.

Yirmi iki yildir bu iilkede iktidar olan AK PARTI girdigi her segimde uluslararasi siyasi
gozlemcilerin saygiyla karsiladig1 segimler sonucunda yirmi bir yildir AK PARTI iktidarmin ve onun
liderinin degerli hizmetleriyle bulusma imkani bulmustur. Tktidarda oldugumuz yirmi iki y1l boyunca
tilkemizde meydana gelen ve 6ngdriilemeyen bir¢ok badireye ragmen dimdik ayaktayiz. Milletimizin
iradesi ve sandiklara yansittig1 karariyla hizmet ve yatirimlarimiza, liderimiz, Cumhurbaskanimiz
Sayin Recep Tayyip Erdogan’in yirmi iki yildir tilkemizde yazdigi basari hikayesiyle milletimize
hizmet etmeye devam ediyoruz.

24 Ocak 2020 tarihinde benim de ilim olan Elazig’da 6,8 siddetinde bir depremle kars1 karsiya
kaldik ve depremin hemen akabinde, birka¢ saat icerisinde sayin bakanlarimizin, sonraki giin Sayin
Cumhurbaskanimizin Elazig’a gelerek orada yasanan acilart nasil paylastiklarmi, tipki 6 Subat
2023 tarihindeki “asrin felaketi” dedigimiz... Ay giin igerisinde herhalde diinyanin higbir yerinde
karsilasilmayacak sekilde 7,8 ve 7,6 biiylkliigiindeki 2 ayr biiyiik depremi yasadik ve on binlerce
canimiz1 yitirdik.

Tabii, 6ncelikle bu depremlerde hayatini kaybeden biitlin vatandaglarimiza Yiice Allah’tan rahmet
diliyorum. 6 Subat depreminden sonra Adiyaman’daydik -Sayin Ahmet Aydin Bakanimimn da ilidir-
orada siyasi hareketimizin, liderimizin, Bakanlarimizin -ki o donemde Sayin Bakanimiz Mehmet
Mus Bey de Adiyaman’daydi- nasil bir agkla, nasil bir millet sevgisiyle ¢alistiklarina sahitlik ettik.
O giin higbir oy kaygimiz yoktu, hi¢bir siyasi kaygimiz yoktu ve 6 Subat depreminden sonra, 11 ilde
bulunan siyasi hareketimizin temsilcileri, milletvekillerimiz, STK lerimiz, aziz milletimiz, o giin birlik
ve beraberligin ne oldugunu bir kez daha biitiin diinyaya gostermisti. Bu anlamda, bdylesi biiyiik bir
depremin sonucunda 104 milyar gibi bir ek yiikiin -milletimiz nezdinde getirecegi yiikiin- farkinda
olduklarmi biliyoruz.

Dolayisiyla, bizler hem bu gerceklik 1siginda hareket ederken hem de tabii ki ¢alisanlarimizin,
isverenlerimizin, tiim kesimlerin yaninda olmaya devam edecegiz. Tabii, deprem sonrasi olaganiistii
hal ilan edilen illerde is¢ilerimizin isten ¢ikarilmalarini sinirlandirdik. Deprem bolgelerinde isveren ve
is¢ilerin yiikiimliiliiklerini ileri tarihlere erteledik.

Deprem felaketinin yasandigi 11 ilin sinirlart icerisinde yasayan vatandaglarimiza tedavilerinde
ihtiya¢ duyduklari ilaglarin temin edilmesine yonelik destekler gibi, Sosyal Giivenlik Kurumunca
yapilabilecek tiim kolayliklar saglandi.
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Kisa ¢alisma 6denegi kapsaminda deprem bdlgesinde yer alan yaklasik 110 bin vatandasimiza
toplam 1 milyar liralik bir 6deme yapildi.

Ayrica, gerekli prim sartlarii tasimadigi igin issizlik 6denegi ve kisa c¢aligma Odeneginden
yararlanamayan vatandaglarimiz i¢in nakdi {icret destegi uygulamasi hayata gegirildi ve bu destek
kapsaminda 81 bin vatandasimiza yaklasik 695 milyon liralik bir édeme yapildi. Depremzede
vatandaslarimiza, kendi istek ve kusuru disinda isini kaybedenlere issizlik 6denegi almalari hususunda
prim ve siire hususlarinda kolayliklar getirildi.

Yine deprem bolgesinde toplum yararina programlar da uygulanmaya baslanmis oldu. Bu
kapsamda toplamda 57.057 kisilik programiyla 6 milyar 912 milyon lira 6denek tahsis edildi ve boylece
TYP uygulamast noktasinda esneklik ve kolayliklar saglanmis oldu. 2024 yilinda da depremden
etkilenen tiim illerimiz, eskisinden daha giiclii sekilde yeniden ayaga kaldirilana kadar ¢aligmalarimiz
ve desteklerimiz ayni1 hassasiyetle devam edecektir.

Ulkemiz, AK PARTI y&netim anlayisiyla son yirmi bir yilda ¢alisma hayati ve sosyal giivenlik
alaninda yaptig1 reform niteligindeki icraatlar sayesinde tiim vatandaslarimiza devletimizin varligini
ve kudretini en etkili sekilde hissettirmis, 85 milyonu kapsayan sefkat ve merhamet elini her daim
milletimizin {izerinde tutmustur.

2023 yilmin ikinci yarisinda gecerli olacak briit asgari iicret tutar1 13.414 lira, net asgari iicret tutar1
11.402 lira olarak belirlenmistir. Ocak 2023’te yiizde 54, Temmuzda ise yiizde 34 artirarak ig¢ilerimizin
yaninda oldugumuzu géstermis olduk. Yaptigimiz bu artisla, ylizde 34 gibi enflasyon oraninin olduke¢a
tizerinde bir refah payimi da iceren ara zammu gergeklestirmis olduk. Gectigimiz yilin ikinci yarisina
gore asgari licreti ylizde 107 oraninda arttirmis olduk. Goreve geldigimiz 2002 yilina gére ise nominal
olarak 61 kat artirdik, reel olarak da yaklasik ylizde 312 artis sagladik. Boylece ¢alisan kesimi enflasyona
ezdirmemenin biiylik bir miicadelesini verdik, refah artisindan ciddi bir pay saglamis olduk.

Stirem bitiyor, ben 2024 yili Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligimizin biit¢esinin aziz
milletimize hayirlar getirmesini diliyorum ve Plan ve Biitce Komisyonumuzun degerli iiyelerini,
milletvekillerimizi saygiyla selamliyorum.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum Sayimn Agikkapi.
Sayin Ozlale, siireniz on dakikadir.
Buyurun Hocam.

UMIT OZLALE (izmir) — Sayn Baskan, degerli Komisyon iiyeleri, Saym Bakan, biirokratlar,
basin emekgileri; hepinizi saygiyla selamltyorum.

Ilk 6nce, devamli bizimle beraber olan basin emekgilerine gegmis olsun diyorum hem size hem de
bize. Diin bir gazeteci daha haksiz yere, hukuksuz yere tutuklandi. Buradan Tolga Sardan’a ve biitiin
basin camiasina gegmis olsun diyorum.

Yine verilerle dolu bir analiz yapacagim on dakika igerisinde. Baslayabiliriz.

ilk énce, benim hem buraya gelip sunum yapan Bakanlarla hem de AK PARTI’li milletvekili
dostlarimizla anlasamadigim sey: Soyledikleriniz ile bizzat sizden gelen, TUIK ten gelen verilerin
birbirine ¢ok uyusmamasi. Simdi, sol tarafta baktiginiz zaman milli gelirdeki biiyiime var; yukart
dogru giden milli gelir biiylimesi, fena bir sey degil fakat alt tarafta bir tiirlii milli gelir bilylimesini
yakalayamayan ne var? Ucretler var, saatlik kazang endeksi ¢akilmis kalmis. O yiizden de burada
biz biitce goriismelerinin ilk basindan beri kisi bast milli gelir artiyor, artmiyor, bunun diginda bir
iicret problemi oldugunu sdyliiyoruz. Bu iicret probleminin temelinde de bu var. Mesela sag tarafa
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bakin, gelir dagilimina baktiginiz zaman, hani kimlerin ne kadar gelirini artirdigina bakacak olursaniz,
ucretlilerdeki artig kisi basi milli gelirin altinda, iistelik igverenlerin de altinda. Dolayistyla buranin, bu
iilkenin bir iicret problemi var. Bu ticret problemi giderilmedikge Tiirkiye’deki sosyal problemler bir
tiirlii gitmez. Burast TUIK verisi.

Simdi devam edelim. Burada biz ¢ok sevdigim Sayin Giines’le beraber istihdam konusunda bazen
takistyoruz.

ISMAIL GUNES (Usak) — Evet.

UMIT OZLALE (izmir) — Siz diyorsunuz ki: “Istihdam1 sagladik, Tiirkiye’de insanlar devamli
is bulabiliyorlar, istthdam artiyor.” Biz de baktik; simdi Tirkiye ayni ligde yer aldig: {ist orta gelir
iilkeleriyle ya da aym biiyiimeyi yakalamak istedigi Cin’le ayni istihdam oranina sahip mi? Onemli
olan...

ISMAIL GUNES (Usak) — Cin diinyada en fazla biiyiiyen iilke Allah askina!

UMIT OZLALE (izmir) — Yok.

Almanya, Giiney Kore ya da Tiirkiye’nin beraber yer aldig1 iist orta gelir tilkelere de baktik simdi.
Yani bizim istihdamimiz gercekten yiiksek mi? Issizlik oranina bakmak aldatici olabiliyor arkadaslar.
Neden? Ciinkii eger siz is bulmaktan {imidinizi kesmisseniz ve ISKUR’a basvurmazsanz issiz kabul
edilmiyorsunuz, ig glicine dahil olmuyorsunuz, sizler de benden daha iyi biliyorsunuz. Yani Tiirkiye nin
kendi iist orta gelir grubundaki istihdam oranini yakalamasi i¢in 9, Cin kadar olmast i¢in de 10,7 milyon
daha ekstradan istihdama ihtiyaci var. Dolayisiyla biz...

ORHAN YEGIN (Ankara) — Olacak ingallah.

UMIT OZLALE (izmir) — insallah tabii yani.

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Bir yirmi bes sene daha insallah(!)

UMIT OZLALE (izmir) — Evet. Yani dolayistyla burada istihdamda bir basar1 hikdyesinden
bahsetmek ¢ok miimkiin degil ¢linkii su anda bizim calisan sayimizin toplam niifusa orani kendi yer
aldigimiz ligin ¢ok altinda. Bizim en basta 9 milyon istthdam yaratmamiz gerekiyor ki iist orta gelir
iilkelerle ayn1 istihdam oranina kavusalim.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Cin ve Almanya’yla ayni ligdeyiz degil mi biz?
UMIT OZLALE (izmir) — Yok degiliz, iist orta gelir... Bakin, isterseniz benimle istatistikler

konusunda ¢ok yarigmaym, buraya zaten insafli istatistikler getiriyorum. Ust orta gelir iilke grubu
diyorum ben size.

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Almanya bizi kiskaniyor, yapmayin goziiniizii
seveyim ya(!)
RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Birlesmis Milletlerin istatistigi arkadaslar.

UMIT OZLALE (izmir) — Simdi, sunu bir kabul etmek gerekiyor arkadaslar: Bizim 9 ila 10 milyon
civari ekstradan istihdama ihtiyacimiz var sosyal giivenlik sistemini de ayaga kaldirabilmemiz i¢in.
Bunun tabii ki 6nemli bir kismt1 -ben de dgleden dnce konusan Sayin Temelli’ye katiltyorum- kamuda
olmak zorunda ve kamuda bu istihdami yaratirken ayn1 zamanda kamudaki memnuniyeti de artirmamiz
gerekiyor. Hatirlarsaniz gegen hafta sizlerle beraber buradaki Memnuniyet Endeksi’ne baktigimda...
Kamu istihdamini artirmamiz lazim, sizinle ayni seyi sdylilyorum Sayin Giines yani kamu istthdamini
artirmamiz lazim ama kamu istthdammi artirirken kamu hizmetlerinden duyulan memnuniyeti de
artirmamiz lazim, ayni seyi soylilyoruz.

ISMAIL GUNES (Usak) — Kamu iscisini mi artiracagiz? Memuru mu artiracagiz?
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UMIT OZLALE (izmir) — Kamu istihdamini, evet; bizim daha fazla devlet memuru, 6gretmen,
doktora ihtiyacimiz var. Neyse, tutanaklara gegti. Bakin, simdi sunu sdylemek gerekiyor...

ISMAIL GUNES (Usak) — Saymn Temelli’yle ayni seyi savunuyorsunuz yani?

BASKAN MEHMET MUS - Saym Giines, sizin s6z talebiniz var sanirim yoksa siirenizden
diisecegim bunlari.

UMIT OZLALE (izmir) — Sunu sdylemek gerekiyor: Sayin Giines, siyasi goriislerden bagimsiz
olarak bizler burada Tiirkiye’de farkl: illerin sectigi milletvekilleri olarak ¢ok 6nemli bir is yapiyoruz.
Benim sizinle de ¢ogu zaman benzer diisiindiigiim seyler var, Sayin Temelli’yle de var. Dolayisiyla
burada bu isi biraz daha siyasetiistii bir mesele olarak algilayip Tirkiye’ nin sorunlarmni anlatmak lazim.
Ben bu Komisyonda herhangi birisiyle ayn1 fikirleri paylastigimdan ancak memnuniyet duyarim. O
bakimdan yani partiden bagimsiz gidelim.

Bakin, simdi, Tiirkiye’nin ¢ok ciddi bir iicret problemi var dedim ¢iinkii asgari ticretlilerin orant
zaman igerisinde artryor. Nereden biliyoruz? Iste, suradan, bakin, Tiirkiye’de asgari iicretlilerin orani
-Saym Bakan da soyledi- yiizde 40. Bizden sonra en yiiksek oran Slovenya’da; yiizde 15. Dolayistyla,
asgari iicret aglik sinirmin yakininda ve bizim yiizde 40, bizden sonra Avrupa Birligi iilkelerinde en
yiiksek asgari ticret orani yiizde 15. Dolayisiyla, burada ¢ok ciddi bir problem var ama “Daha biiyiik
problem ne?” diyorsaniz, bence su: Bakin, Tiirkiye’nin yiiksek vasif gerektiren islerde calisanlarin
iicretlerinin nasil diistiigiine bakin burada. Simdi, sol tarafta -TUIK datasidir- TUIK datasina gore,
beceri diizeylerine gore islerin ortalama ticreti asgari licretin kag¢ katiymig? Bundan on sene dnce 3
katiymus, simdi 2 kat1. Yani “Universite mezunlari bu iilkeden neden gitmek istiyor?” derseniz bence
ideolojik sebeplerden dolay1 degil, onun etkisi olabilir ama burada yiiksek vasif gerektiren islerde
calisanlarin gok ciddi bir geginme problemi var; ben demiyorum, TUIK séyliiyor. Bugiin yiiksek vasifl1
bir {iniversite mezununun o aldigi licret asgari iicretin sadece 2,2 kati. Hatta soyle soyleyeyim size:
Yine beceri diizeylerine gore yliksek vasif gerektiren islerde calisanlarin yaklasik beste 1’1 asgari
ticret altyor; Tiirkiye nin temel problemi bu. Ben Saym Bakanin sunumunda da bu konulara, beceri
politikasina 6nem verdigini gordiigiim icin mutluyum.

Fakat sdyle bir problem var: Is diinyamiza baktigimiz zaman “Is diinyamiz ne gibi, ne vasifta
calisanlar artyor?” dediginiz zaman, en fazla diisiik diizeyli becerili insanlar ariyor. Bakin, buradaki
temel uyumsuzluk ne, biliyor musunuz? Tiirkiye’nin ilk 6nce bunu ¢ézmesi lazim. Bizler ¢ok fazla
iniversite agtyoruz, biliyorsunuz. Ben fazla iniversite agilmasina bir akademisyen olarak karsi birisiyim,
bu tiniversitelerin iki senelik teknoloji kampiisleri halinde revize edilmesi gerektigini diisiiniiyorum
ve burada ¢agimizin gerekli olan becerilerinin bu kampiislerde verilmesi gerektigini diisliniiyorum
Tiirkiye’de ve yurt disinda ders veren bir 6gretim iiyesi olarak. Ama bu kadar fazla {iniversite mezunu
¢ikarttiktan sonra, is diinyasi kendi tiretim diizeyini ancak diisiik becerili insanlari ¢aligtiracak durumda
tutarsa, iste o zaman orada bir problem oluyor -Sayin Simsek’le de Sayin Yilmaz’la da Sayin Bakan’la
da bugiin bunu konugmamiz lazim- beceri uyumsuzlugu oluyor. Yani is diinyasi aslinda ¢ok yiiksek
vasifll ya da orta yiiksek vasifli kisiler aramiyor, son bes sene igerisinde diizenlenen yanlis politikalarla
beraber 6yle bir rekabet ortami yaratildi ki siz ucuz is giicii, ucuz emek ve degersiz Tiirk lirasina
dayal1 bir rekabet giicii gelistirmek istediniz: Siz degil, bundan 6nceki 2 Hazine ve Maliye Bakanindan
bahsediyorum genelde, onlarin rekabet politikast bunun tizerineydi. Vasifl1 kisiler yetistirdigi zaman, ig
diinyas1 bu vasifli kisileri yetistirecek iiretim seviyesinde degil, iste 0 zaman da su oluyor: Is diinyast
iniversite mezununa en fazla asgari iicret verebiliyor ¢iinkii Tiirkiye nin bir verimlilik problemi var.
Tirkiye’nin iiretim deseni bu kadar fazla becerikli {iniversite mezununa maalesef is bulacak, onlar1
istihdam edecek seviyede degil; bizim burada yaklasmamiz lazim. Bir de su var: Sayin Bakan “iyi isler”
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dedi, dogrudur fakat bu isleri bizim cinsiyet ve yas grubuna gore esit dagitmamiz lazim. Kadlara
baktiginiz zaman, genglere baktiginiz zaman, 6zel sektore baktigmniz zaman -bir Diinya Bankast
jargonudur “good jobs”- bu héla son derece maskiilen bir toplumda yasadigimiz1 gosteriyor; maalesef,
orta yas Ustli erkek egemen caliganlara bu iyi isler gidiyor. Kadin istihdamma ¢ok daha fazla vurgu
yapmamiz lazim. Mesela, ben sizde sunu gérmeyi ¢ok isterdim: Bakim ekonomisine vurgu yapilmast
gerekiyor. Ciinkii demografiden bahsettiniz, toplum yaslaniyor, kadin isttihdamini artirmamiz lazim,
kadin istihdamini artirmamizin en giizel, en énemli yollarindan bir tanesi, biitiin diinyada oldugu gibi,
Tiirkiye’de de bakim ekonomisini gelistirmektir. Buraya baktiginiz zaman, bir doniisiim yasamamiz
gerekiyor. Diinya, Sanayi 4.0’1 biitiin zahmetiyle beraber yasarken bakin, bizler Tiirkiye olarak bu
dontisiim riskine en fazla sahip olan iilkelerden bir tanesiyiz. Bir an 6nce, Tiirkiye’nin, yiiksekdgrenim
politikasindan ziyade bir beceri politikas: gelistirmesi lazim yani bu “skills policy” sizin Bakanliginizin
gorev alanlari igerisinde. Tiirkiye’deki beceri politikast su anda maalesef ¢agin ¢ok gerisinde kaliyor.
Peki, becerikli miyiz? Degiliz.

Bakin, bu 6zel sektor EUROSTAT verisini -TUIK’ten almislar bizim verilerimizi- sdyleyeyim.
Caligsanlarina bilgi ve iletisim becerilerini gelistirmek i¢in egitim veren isletmelerin toplam isletme
icindeki payinda Tirkiye, kiiciik dlgekte de orta dlgekte de biiyiik dlgekte de geride. Yani bugiin
yapmaniz gereken seylerden bir tanesi, Tiirkiye nin licret problemini ¢6zmek istiyorsaniz, daha iyi bir
ekonomi yaratmak istiyorsaniz, yapmaniz gereken sey 6zellikle bilgi ve iletisim becerilerini gelistirmek
igin...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

UMIT OZLALE (izmir) — Biraz daha ek siire alabilir miyim?

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Bir dakika ek siire veriyorum.

Buyurun.

UMIT OZLALE (izmir) — Bir dakikay1 biraz gegelim.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Peki, iki dakika verelim.

ISMAIL GUNES (Usak) — Iki dakika verelim, ben kestim ya.

UMIT OZLALE (izmir) — Bak iste, sizinle de ayni diisiiniiyoruz.

Neyse devam ediyoruz. Simdi bu yetenek yarisinda baktiginiz zaman INSEAD 1n Kiiresel Yetenek
Rekabet¢iligi Endeksi vardir, bakin Tiirkiye oraya da baktiginiz zaman maalesef geride kaliyor yani
bizler, oniimiizdeki donemin gerekli olan becerilerini genglerimize veremiyoruz. O yilizden benim
Sayin Bakandan ricam, YOK e gidin, Milli Egitim Bakanligina gidin, ilgili biitiin kurumlarina gidin ve
¢ok siki bir koordinasyon halinde yeni bir miifredatla gelin, yeni bir beceri politikas1 anlayisiyla gelin
¢linkii eger bu tabloyu degistirmezsek maalesef hem beceri uyumsuzlugu problemi devam edecek hem
iicret problemi devam edecek ve bizler hala rekabeti ucuz is giicii ve degersiz Tiirk liras1 tizerinden
kurmaya ¢alisacagiz.

Simdi zaman da az oldugu i¢in peki bu istihdami nasil yaratirsiniz? Biraz 6nce dedik ya Tiirkiye’nin
9 milyon ekstra istihdam yaratmasi lazim. Bu benim TUSIAD igin zamaninda yaptigim bir ¢alismadir,
diinyayla da uyumludur. Gérdiigiiniiz gibi hem HEDEP’le de bazen anlasiyoruz hem TUSIAD’la
da yani yeter ki Tiirkiye kazansin burada. Tiirkiye’de isleri geng ve kiigiik 6lgekli sirketler sagliyor.
Onemli olan sey bu “start-up” dediginiz sey, evet havali bir kelime deyip ¢ok fazla boyle géz ardi
etmeyin. Biitiin diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de yeni istihdam yaratacaksaniz geng sirketlere tesviki
vermeniz lazim. Yasl sirketlere tesvik verdiginiz zaman onlar istihdam yaratamiyorlar, maalesef kamu
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bankalar basta olmak iizere krediler onlara gidiyor ve bunlar yiizdiiriiliiyor, onlar istthdam yaratmiyor,
verimliligi de saglayamiyor; yeni Diinya Bankasi raporudur. Tesvik verecekseniz geng ve kiiciik 6lgekli
sirketlere verin.

Bakin, iiniversiteyle ilgili size ¢ok sevdigim bir slayti gostermek istiyorum, o da su: Diinyanin
onde gelen 2 tane tiniversitesi Stanford ve MIT, sag tarafta da iilkemiz var; sirket sayisi, ¢alisan sayisi,
ekonomik biiyiikliik, biyiikliik sirasi.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

UMIT OZLALE (izmir) — Baktigmiz zaman bugiin bu 2 tane dev iiniversiteden mezun olanlarin
kurdugu sirketlerin ekonomik biiyiikliigii diinyanin 8’inci ve 10’uncu biiyiik ekonomisi yapiyor, biz
17°nci ekonomisiyiz biitiin lilke olarak. Ne eksik burada? Su eksik: Bizim, sizin de o yiizden hemen
bir an énce iiniversitelere gidip, YOK’le ve Milli Egitim Bakanligiyla da istisare halinde olup buradan
kendi fikirlerini hayata gecirebilecek olan 6grencileri bulup onlarin miifredatlarini yani iiniversitelerin
ve teknik liselerin miifredatint ona gore revize etmemiz lazim.

Emeklileri unutmadik. Emekli sistemiyle ilgili burada biliyorsunuz, Bakin burada simdi sizinle
ayni seyi sOyleyecegim. Ben Tiirkiye’deki emeklilerin probleminin sizinle baslamadigini diisiiniiyorum.
38 ila 43 yasinda emeklilige izin verirseniz -diinyada hicbir yerde yoktur- kadinlarin 38, erkeklerin 43
yasinda emekli olmasina izin verirseniz ve ondan sonrasinda da SSK’nin primlerini enflasyonun ¢ok
altinda...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Sayin Ozlale, tesekkiir ederim.

UMIT OZLALE (izmir) — Bagkanim, son ikinci defa...

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Buyurun.

UMIT OZLALE (izmir) — ...hazine bonosu olarak hazineye satarsaniz elinize korkung bir sistem
kalir. Bugiin SGK sistemi higbir sekilde siirdiiriilebilir degil, bunda biitiin partilerin, bakin bastan
sOylilyorum, se¢im zamaninda popiilist bir sekilde hareket eden biitiin partilerin maalesef emegi vardir
-kotli anlamda sdylityorum bunu- Tiirkiye’de emeklilik sisteminin bu hale gelmesi 80’lerden itibaren
izlenen yanlis politikalardir. Bizler bu yanlis politikalar1 izledigimiz i¢in bizim ¢ocuklarimiz 70 yaginda,
75 yasinda aglik sinirinin altinda emekli maasi alacaklardir. Bunun vebali, dedigim gibi sadece sizin
degil, 80’den itibaren iyi kotii popiilist politikalarla siyasete yon veren biitiin siyasi partilerin tizerinedir
diyorum.

Hepinizi saygtyla selamliyorum.

Tesekkiirler.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Tesekkiir ediyorum.

Simdi HEDEP Grubundan Giilcan Kagmaz Soyyigit’e, sonra CHP’den Cavit Ar1 Bey’e soz
verecegim.

Sayin Soyyigit, buyurun.

Siireniz on dakika.

GULCAN KACMAZ SAYYIGIT (Van) — Tesekkiirler Sayin Baskan.
“Sayyigit” soyadim bu arada.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM — Oziir dilerim.

GULCAN KACMAZ SAYYIGIT (Van) — Yok, estagfurullah.
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Sayin Baskan, degerli tiyeler; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 biitgesi hakkinda goriislerimizi
paylasmadan dnce herkesi, her bir emekg¢i arkadasi saygiyla selamliyorum.

Yine onceki donem milletvekilimiz sevgili Hiida Kaya’nin da bir kumpasla tutuklanmasini
kabul etmedigimizi, bunu kinadigimzi belirtmek istiyorum. Bunun tam da ISID gibi bir barbarizme
karg1 zaferin adresi olan Kobani’yle ilgili dava gerekce gosterilerek 1 Kasim diinya Kobani giiniinde
yapildigini da goriiyoruz. Partimizin her bir iiyesi, emekgisi gibi Hiida Kaya yoldasimiz da nasil ki diin
28 Subatgilara karsgi boyun egmediyse bugiinkii fasizme de boyun egmeyecektir.

Diinya, is¢inin ve emekgeinin alin teriyle, emegiyle yasanacak bir hale geliyor; fabrikalarda carklar
onlarin varligiyla doniiyor ama “hard” kapitalist mantalite onlarin emegini yok sayarak haksizliga karst
itirazini ya gérmezden geliyor ya da yasakliyor. Buradan, zor sartlarda ¢alisan Trendyol GO kuryelerinin
eylemlerini, Sputnik basin ¢alisanlarinin itirazlarini, Schneider Enerji calisanlariin grevini, TEDAS ve
FEDAS iscileri basta olmak iizere iilkenin dort bir tarafinda sadece emeginin hakkini talep eden her
bir emekeiyi goriiyor ve HEDEP olarak onlarin yaninda oldugumuzu belirterek her birini ayri ayri
selamltyorum.

Tiirkiye’de istihdam alanmin genislemesi, is imkanlarinin artmasi sorunu maalesef artarak devam
etmektedir. I¢inden gectigimiz bu siirecte de ekonomik krizle birlikte derinlesen bir issizlik ve yoksulluk
s6z konusu. Dolayisiyla, bugiin insanca bir yasami saglayacak bir ig bulmak da insan onuruna yarasir
kosullarda ¢alismak da ciddi bir sorun hiline gelmistir. TUIK belli kriterlere gore issizlik, istihdam, is
glicline katilim oranlarini agikliyor ama bunlarin, bagimsiz kuruluslarin, sendikalarin agikladigi verilerle
ortiismedigini hepimiz ¢ok iyi bir sekilde goriiyoruz. Bu nedenle tablonun tamamini tiim ¢iplakligryla
gordiiglimiizii diistinmiiyoruz agikgasi. Oysaki ekonomik krizin emek, emekgiler boyutuyla dogru bir
sekilde tam olarak ortaya konulmasiyla biitiinliiklii bir ¢6ziim de ortaya konulabilir diye diisiiniiyoruz.

Tabii, Tiirkiye’de sadece bir is bulmakla sorun elbette ¢oziilmiiyor ¢iinkii is giivenligi ve is saglhigi
da bu iilkenin kanayan yaralarinin icerisinde karsimiza ¢ikiyor. Bugiin de is cinayetleri, sakat kalmalar,
meslek hastaliklar1 ve yaralanmalar artarak devam etmektedir. AKP Tiirkiyesi’nde sosyal haklar ¢esitli
yasalarla kisitlanirken neoliberal ekonomi politikalariyla sermayenin ¢ikarlari esas alinmis, emekginin
is glivencesi elinden alinmistir. Ayrica, giivenlikci politikalarin da etkisiyle bu emek alanina da yansimus,
grev ve sendikalasma haklari da biiyiik bir darbe almistir. AKP iktidar1 s6z ve eylemleriyle isciden degil
sermayeden yana bir tutumu agik bir sekilde ortaya koymustur. Acik¢a belirtmek gerekir ki ortada bir
is kazas1 yok, is cinayetleri var ve is cinayetleri de 6z itibariyla politik olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Sayin Bakan, simdi size bir tablo gdstermek istiyorum, bu tabloya hem AKP Grubunun hem sizlerin
iyi bakmast gerekiyor ¢iinkii; bu tabloda sizlerin yarattiginiz politikalarin hakikati var, bu hakikati
i¢inde barmdiriyor. Bu tablo, Is¢i Saghgi ve Is Giivenligi Meclisinin hazirlamis oldugu bir tablo.
Buraya gore Is Cinayetleri Raporu’nda Tiirkiye’de 2023 yilinda, sadece son dokuz ay igerisinde 1.409
kisi i cinayetleri sonucunda yagamini yitirmis ve yine, bu tablo tizerinden sunu ifade etmek gerekiyor:
Cocuklar okulda olmasi gerekirken sizin politikalarinizdan dolay1 her y1l 60-70 arasi ¢ocuk; yine, tarim,
sanayi ve hizmet sektoriinde giivencesiz kosullar altinda ¢alisan 120-150 kadin arkadasimiz; yine, yanlis
i¢ ve dis politikalarinizdan dolay1 her yil ortalama 100 civarinda miilteci yagsamini yitirmektedir. Birgok
is kazas1 incelendiginde gerekli dnlemlerin alinmadigini, iscilerin sagliksiz ve giivenliksiz kosullarda
calistigini da gérmekteyiz ¢linkii yirmi bir yillik AKP iktidari déneminde bir is cinayeti rejimi inga
edilmistir diyebiliriz. Yine, Soma, Amasra, Davutpasa, Ostim, Diizce, Ermenek, Esenyurt, Erzurum,
Samsun, Giilliik, Sirnak gibi birgok is cinayeti sizin doneminizde ger¢eklesmistir.
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S6z konusu ig cinayetleri olunca se¢im bolgem Van’dan da konusmamak olmaz ¢iinkii hemen
hemen her hafta Van’a da maalesef'ig cinayeti sonucu yasamini yitirmis bir gencin cenazesi gelmektedir.
Bunu ne i¢in ifade ediyorum? Ciinkii benim se¢im bdlgem Van dahil olmak tizere Kiirt illerinde yillardir
uygulanan politikalardan dolay1 ciddi bir goge maruz kaldik. Bu gd¢ beraberinde neyi getiriyor?
Ozellikle geng niifusun son yillarda batiya gelmesi ya da yurt disina ¢ikmasiyla agia ¢ikiyor ve batiya
gelen genglerimizin bilyiik bir kismi da ingaatlarda ¢aligmak, ¢alistirilmak zorunda birakiliyor.

Bu tablo iilkeyi yonetenlerin eseridir, buna ¢dziim aramayanlarin ayibidir. Eger siyasi iktidar her
seyi kendinde merkezilestirmezse, Van halkinin iradesine ve diger belediyelerimize kayyumlar atayip
bunu, bu iradeyi ipotek altina almazsa, yerel yonetimler ve yerel demokrasi giiglendirilirse halk ve
kentin dinamikleri ¢6ziim gelistirebilir ama maalesef AKP iktidari ne bir ¢6ziim yolu buluyor ne de bir
¢0ziim bulunmasina miisaade ediyor.

Sayin Bagkan, Sayin Bakan ve degerli konuklar; sosyal yardimlar konusuna da kismen deginmek
istiyorum. Evrensel diizeyde “sosyal devlet” ifadesi bir “refah devleti” tanimina karsilik gelmekte,
Tiirkiye’de ise “somiiriilmek lizere iiretilen yoksullugun yonetilmesi” seklinde karsimiza ¢ikmaktadir.
Acikgast sosyal devletin sosyal barisla ve sosyal adaletle iliskisi de kavranmis degildir. Siyasi
iktidar, yardima muhtag yurttaslarin katma deger iiretecek sekilde ekonomik hayata kazandirilmasini
amaglamryor, toplumu adeta yardim bekleyen kesim olarak kodlamis durumda. Yurttagin yasalardan
dogan hakkina ragmen devlet imkanlarini bir liituf, minnet denkleminde kullanan bir iktidar s6z konusu.

Bugiin, sosyal yardim &demelerinden etkilenen niifus orani yiizde 40 civarinda karsimiza
¢ikmaktadir. Bu, ayn1 zamanda yayginlagan yoksullugu, artan yoksullasmay1 da tescil eden bir durum
olarak karsimiza ¢ikiyor. Ozellikle se¢im dénemlerinde yoksullugun siyasi tercihlerin doniistiiriilmesii¢in
nasil bir arag olarak kullanildigin1 hepimiz ¢ok iyi biliyoruz. Hatta, iktidarin sosyal yardim 6demelerini
yandaslarinin oldugu yerlerde artirdigi ve tabani olmayan yerlerde bunu kisitladig tartigmalar: da
kamuoyunda fazlasiyla yer bulmustur. Dolayisiyla, sosyal yardimlarin seffaf dagitilmas: gerekirken
dagilimin sehir, bolge, cinsiyet ve miktar bagliklarinda da ayrica paylasilmasi gerekmektedir. Bugiin,
sosyal yardimlarin biitge i¢indeki agirligi Avrupa Birligi iilkelerinin ¢ok gerisindedir, bunun artirilmast
gerekiyor ama bu, toplumu sosyal yardima muhtag etmeyi kesinlikle amaglamamali; yurttagin asgari
diizeyde yasamini idame edecegi kosullar yaratilmali, is olanaklar1 saglanmalidir. Bununla gerceklesen
sosyal yardima muhtag olanlarin daha ¢ok yararlanabildigi bir sistem kurulabilir, bu miimkiindiir.

Tabii, iller bazinda baktigimizda sosyal yardima muhtag edilmis bolgeler de dikkatimizi ¢ekiyor,
bu da devletin eliyle yaratilan bolgelerarasi esitsizlige isaret etmektedir, 6zellikle Kiirt illerinde bunun
daha da derinlestigini gormek miimkiin. Kimse bize bunun bir tesadiif oldugunu sdylemesin ¢iinkii
bunun bir tesadiif olmadigini, bunun onlarca yillik politikalarn sonucu oldugunu hepimiz ¢ok iyi bir
sekilde biliyoruz. Ekseriyeti Kiirt olan kentler sosyoekonomik gelisim endekslerinde son siralarda, kisi
basina diisen milli gelirde son siralarda ama ne tesadiiftiir ki sosyal yardimlar konusunda 1’inci sirada
yer almaktadir. Bugiin hanede kisi bagina diisen gelirin asgari iicretin tigte 1’inden az oldugu niifus orant
Agr1, Urfa, Mus ve Hakkari’de ylizde 30’un tizerinde; Van, Diyarbakir, Mardin gibi kentlerde yiizde
25’in tlizerinde bir sekilde karsimiza ¢ikmaktadir ¢iinkii bolgesel esitsizlikler, ekonomik adaletsizlikler
s0z konusuysa tabii agiga ¢ikan tablo da bu sekilde olacaktir.

Siyasi iktidar sosyal yardimlarla riza {iretemez, yurttas da minnet duymak zorunda degildir,
bunun da altin1 ¢izmek istiyoruz ama mutlu bir azinliga hizmet eden iktidar hi¢ degilse insafa gelerek
yoksullugun maliyetini yoksullara 6detmekten vazgegebilir. Bu amacla bizler, HEDEP olarak, insanca
yasanacak ticret politikalarinin, sendikal hak ve 6zgiirlikklerin yagam bulmasi, cinsiyet¢i is boliimii ve
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issizligin son bulmasi, emeklilerin ve engellilerin sorunlarinin ¢6ziilmesi i¢in miicadele etmeye devam
edecegiz. Siyasi iktidar1 da sermayenin dar iktidar hesaplarinin biit¢esini degil, emekei halkin biit¢esini
yapmaya davet ediyoruz.

Tesekkiir ederim.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Tesekkiir ederim.
Simdi Saymn Ar1’ya sz verecegim, daha sonra Saym Kirkpinar’a.
Sayin Cavit Ari, buyurun.

Siireniz on dakikadir.

CAVIT ARI (Antalya) — Sayin Bakanim, 6ncelikle basarilar diliyorum ¢iinkii Bakanlik olarak
basarili olmanizi ger¢ekten diliyoruz. Bakanliginizi kisaca soyle ozetlersek: Bir taraftan issizlerle
ugrasmaktasiniz; issizlerin istihdami, is bulabilmesi, onlarin yeni is alanlaryla ise kavugmasi
Bakanligimizi ilgilendiriyor. Yine, is bulup calisan is¢inin, memurun yani kisacasi ¢alisma hayati
igerisinde olan herkesin kaliteli bir yasam igerisinde, kaliteli bir ¢aligma hayati igerisinde, kaliteli bir
calisma hayati igerisinde olabilmesi yine Bakanliginizi ilgilendiriyor. Calisip emekli olmus kisilerin
yani emeklilerimizin, biiyiiklerimizin de yine emeklilik hayati igerisinde hak ettikleri degerde yasam
kosullarina kavusmasi da yine Bakanliginizi ilgilendirmekte. Kisacasi, is hayatinin her asamasi
Bakanliginizla baglantili.

Oncelikle sunu sdylemek istiyorum: Bakin, bir taraftan da Bakanliginiz hemen hemen her alanla
irtibatli. Ben dnce egitim alaniyla ilgili bahsetmek istiyorum. Sayin Bakan, bakin, bugiin Bakanliginizin
oransal anlamda igsizlik oranlar1 ¢ok yiiksek bir sekilde, iste, yiizde 10’lar seviyesinde ifade ediliyor
su an, ki bana gore daha da fazla. Ciinkii bugiin sokakta is arayan... Bir resmi kurumun, 6zellikle
belediyelerin veya iste, bakanliklarin, birakin kadroyu, gegici is¢i, mevsimlik is¢i gibi isler i¢in yani 100
kisilik bir is ilanina belki de 10 bin kiginin miiracaat ettigi bir donemde yani boyle yiizde 10 igsizlikten
bahsetmek de ¢ok gercekei degil. Ancak bununla beraber sunu séyleyeyim: Bu issizlik oranlarinim hala
¢ok yiiksek olmasinin altinda yatan en dnemli sebeplerden bir tanesinin de egitim sistemiyle alakali
oldugunu diisiiniiyorum. Dogru bir egitim planlamasi, 6zellikle de “ara eleman” dedigimiz kesime
yonlendirilmeyen ve herkesin bu iktidar doneminde iste, boyle “230’lara gegtik.” diye dviindiikleri,
maalesef ki i¢i bos tiniversitelere yonlendirilen bir sistem igerisinde, genglerin -kabiliyetlerine uygun
bir meslek egitimiyle- daha fazla egitim alarak sanayide daha fazla yer alabilecegini, daha fazla is
alanlarinda olabilecegini hepimiz biliyoruz ve éngériiyoruz. Iste bunun dogru planlanmasimin da yine
egitimle alakali oldugunu, Milli Egitimle alakali oldugunu ifade etmek istiyorum.

Bukonuyadevam ederken Antalya Milletvekili olarak da su konuyu, Saym Bakan, sizlere hatirlatmak
isterim bu konu hem sizi hem Turizm Bakanligimi yakindan ilgilendiriyor: Basta Antalya’mizda ve
Tiirkiye’de ¢ok sayida 6nemli turizm yatirimlari var. Gergekten 6zellikle Antalya’da bugiin Tiirkiye’nin
hatta diinyanin sayili tesisleri var. Bu tesisler bir taraftan milyon dolarlarla yapiliyor ama bir taraftan
da bu tesislerde calisacak olan kalifiye personel agig1 var. Buralarda c¢aligan genglerimizin ¢ogunlugu
mevsimlik ¢aligan ve bunlar bir donem, bir mevsim gelip, bir sezonda ¢alisip diger sezona ayrilmak,
memleketlerine geri gitmek zorunda kalan insanlar. Iste bu genglerimize, bu arkadaslarimiza eger ara
donemlerde sahip ¢ikabilirsek, kalict bir egitim ve o donemlerde hayatlarini idame edebilecek sekilde
gelir temin edersek 6zellikle turizm g¢alisanlarinin daha kalifiye eleman olmalarini saglayip o tesislerle
birlikte daha kaliteli hizmetler verilebilecegini ifade etmek istiyorum. Turizm caliganlarinin gerek
sosyal gerekse is hayati igerisindeki hak ettikleri degere ulagmalart ger¢ekten o arkadaglarimiz i¢in ¢ok
onemli. Bu anlamda, size de gorev diistiiglini ifade etmek istiyorum.
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Simdi sunu sdyleyeyim: 2022 Agustos ay1 itibariyla yiizde 98 issizlik oranindan bahsedildi.
Issizlikte 2028 yili sonuna kadar -yani 6niimiizde bes yil var- bes yil sonuna kadar yaklasik 5 milyon
ilave istihdamla hedefinizin yiizde 7,5’lara kadar inecegini ifade ettiniz. Inanin, biz bunu sizden daha
fazla isteriz ¢linkli bugiin ifade ettigim gibi, tilkemizin en énemli sorunu issizlik konusu. Bu konuda
dogru planlamalar yapilmali ve bu igsizlik sayisinin, oraninin giderek azalmasinin saglanmasinda fayda
var.

Cumhuriyet Halk Partisi olarak biz her donemde ¢alisanimiza, is¢imize, igsizimize, emeklimize
her firsatta onlarin durumlarinin iyilestirilmesi i¢in ¢ok sayida projemizi giindeme hep tasidik.
Bunlardan bir tanesi biraz 6nce burada da yer tuttu; asgari ticretliden ve asgari iicret kadar gelir elde
edenden, asgari iicret seviyesindeki gelirden, gelir vergisinden ve damga vergisinden muafiyet. Bakin,
bu, gectigimiz donemlerde Cumhuriyet Halk Partisinin se¢im vaatleri arasindaydi ve bu Komisyonda
da bunun tartismasini ¢ok yaptik. En sonunda, bu Komisyonda asgari iicretten ve iicretlilerden asgari
ticrete kadar olan kismindan vergi muafiyeti getirildi.

Yine, emeklilerimize 2 dini bayramda bayram ikramiyesi verilmesi konusunun da ilk baslangict
Cumbhuriyet Halk Partisinin, Sayin Genel Bagkanimizin bir projesiydi ve o giin, bin TL’yle 2018’de
baslayan bu siire¢, 2018’den bugiine 2 bin TL’ye ¢ikabildi. Bizim emeklilerimize soziimiiz suydu:
Ikramiyenin her bayramda bir asgari iicret seviyesinde olmastydi.

Simdi, Saymn Bakan, bu iilkede ¢alisma hayatinda bazi sorunlar ¢oziilirken o sorunlarin yeni
sorunlar yarattigini bu siiregte, milletvekilligi siirecinde gergekten yasayarak gordiik. Cok farkli sorunlar
var; bu sorunlart da, iste, konunun muhataplari zaman zaman bizlere gelip dertlerini anlattig1 icin
biliyoruz. Ornegin, meslek kodu magdurlar1 diye bir magdur grup var. Yani bu meslek kodu magduru
bir kurumda ¢alistyor; iki tane masa var, birinde kurumun kadrolu personeli, birinde  -atiyorum-
temizlik personeli diye alinmig ama bir anlamda yan masadaki memurla ayni isi yapiyor. Kadrosu
ne? Temizlik personeli ama yaptig is digeriyle ayni. Yani burada, belki igsizlik sorunu nedeniyle,
is goriilsiin diye bir ise alma sdz konusu olabilir ama bu arkadaslarin {izerinde iki tane baski var.
Birinci baski, siyasi baski. Neden? “Iktidar olarak sizi biz aldik. Eger bizim istedigimiz sekilde hareket
etmezseniz sonugta kapi disar1 olabilirsiniz.” baskisini iizerlerinde hissediyorlar. Ikinci konu da idari
baski. Bu arkadaslar yani kendi 6zliik haklartyla ilgili, kendi ¢aligma haklariyla ilgili taleplerini idareye
iletseler idare diyor ki: “Ya, kardesim, sen zaten temizlik gorevlisi olarak ise girmissin. Seni, eline bir
paspas verir, temizlige gondeririz.” Boylelikle de sesini ¢ikaramayan ve ne denirse yapmak zorunda
kalan meslek kodu magdurlar1 var. Bu siirecle ilgili, mutlaka, bu magdur grubunun bu iyilestirme
durumlarini gliglendirmek zorundayiz.

Ulkemizin en énemli konusu -ki yine sizi Bakanlik olarak ilgilendiriyor- liyakat konusu. Bugiin
bu iilkede genglerimizin gelecekle ilgili umutlarini azaltan en 6nemli konulardan biri liyakat konusu
¢linkii kendi kabiliyetleri, birikimleri ne olursa olsun, sonugta iktidardan gelecek bir torpil yoksa
ise girme konusunda genglerimizin umudu artik kalmadi, maalesef iktidar sayesinde genglerimiz
umutsuzluga diistli. Yani bu liyakat hemen hemen her alanda var ama sonucu Bakanlik olarak sizi daha
¢ok ilgilendiriyor.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Sayn Art, bir dakika ek siire...

CAVIT ARI (Antalya) — Saym Bakan, kamu gorevlilerimiz ve emeklilerimiz igin 2024 yilinda
yiizde 15 art1 yiizde 10, 2025 yilinda da yiizde 6 art1 yiizde 5 zam hedefiniz var ve bununla birlikte
enflasyon farki verilmeye de devam edilecegini zaten ifade ediyorsunuz. Simdi, burada esas mesele
sizin bu agikladiginiz oranlar degil, bu oranlar gergekei degil zaten. Eger bu oranlardan, 6rnegin, 2024
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yilinda ytizde 15 art1 ytizde 10 lizerinden ¢alisana, emekliye bir maas verirseniz zaten zor durumda olan
emekli veya ¢alisan iyice zor duruma diisecek. Burada esas olan enflasyon farki ancak bu lilkede dyle bir
enflasyon farki var ki ne zaman ki memur maasina veya emekli maasina zam yapilacak, TUIK devreye
giriyor; bir anda enflasyon asagiya dogru, diisiik agiklaniyor ve o arada galisanlarin maasi agiklantyor
ama gercek enflasyonun kat kat daha yukarida oldugunu hepimiz biliyoruz ve sizin sayenizde de hem
¢alisan hem de emekli magdur oluyor.

Son olarak, en diisiik emekli maasint 7.500 TL yaptik, se¢im Oncesinde iktidarin aklina emekli
geldi, 7.500 TL yaptik. Burada bir iyilestirme sdz konusu, en azindan iste diisiikk maas alan kesimde
7.500 TL’ye yiikseltilme belli bir sorunun, belli bir kismin, bu anlamdaki sorunun bir kismini ¢6zdii
ama bagka sorun yaratt: Sayin Bakan. Bu artisin kok maas iizerinden yapilmayisi kamuoyunda, inanin,
¢ok biiyiik rahatsizlik yaratt yani bunu siz de biliyorsunuz. Biz emekliler adina bunu bir kez daha dile
getirmek durumundayiz ¢linkii 6rnegin 7.200 lira maas alan ile 5.500 lira maas alan arasinda higbir fark
kalmadi.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Tesekkiir ederim.

CAVIT ARI (Antalya) — Eger adilane bile artis yasanmis olsaydi kok maas iizerinden yapilacak
zamla emeklimizin bir kism1 hak ettigi sekilde maas artisindan yararlanacakti. Kisacasi, sorunlarin
bitmedigi bir Bakanliginiz var.

Son olarak, Sayin Bagkanim, miisaadenizle sunu sdylemek zorundayim: Diin de giindeme
tasidim, burada Saym Bakana da séylemistim diin ama konunun esas muhatabi Sayin Bakan sizsiniz.
Simdi, Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu Baskani mayis ayinda sizden 6nceki Sayin
Bakanla birlikte, lilkede esnaf {lizerinden siyaseti sekillendirmeye doniik bir hamle yapt: tam boyle
Cumbhurbaskanlig1 se¢im siireci arifesinde; 8 Mayis tarihinde ve Meclis kapali, kanun ¢ikmast miimkiin
degil, ortada yasalastirmak adina higbir imkan yok ama Sayin Bendevi Palanddken, Cumhurbaskaninin
da aciklamasindan yola ¢ikarak Sayin Bakanla birlikte esnafin prim giin sayisiin 7200 giine
diistirmesiyle ilgili bir agiklama yapti.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Liitfen...

CAVIT ARI (Antalya) — Bu agiklama 8 Mays tarihinde, tam da segimlere bir hafta kala.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Sayin Ar, liitfen, bu sekilde Komisyonu siirdiirmemiz
zor olacak.

CAVIT ARI (Antalya) — Ama iizerinden bes ay gecti, hala bir sonug yok. Esnaf bu konuyla ilgili
sizden cevap bekliyor ¢linkii bu ¢alisma se¢im arifesinde yapilan bir ¢alismaydi, “esnafimizin segime
doniik kandirilmas1” anlamina gelen bir durumdu diyorum.

Sizlere de basarilar diliyorum.
Tesekkiir ederim.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Komisyon iiyesi arkadaslara, konusmacilara rica
ediyorum, ek siire bir dakika veriyoruz; astig1 takdirde bunu siirdiirmekte ¢ok zorlaniriz, hepimizi geg
saatlere kadar burada tutar.

CAVIT ARI (Antalya) — Sayin Bagkan, genelde uyuyoruz, merak etmeyin.
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Biliyorum, biliyorum ama uyarmak zorundayim.

Simdi, Saym Kirkpinar’a s6z veriyorum.
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Siireniz on dakika.
Buyurun.
YASAR KIRKPINAR (izmir) — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Baskanim, ¢ok Saygideger Bakanim, Kiymetli Bakan Yardimecilarimiz, degerli Komisyon
tiyelerimiz ve kiymetli biirokratlar, basinimizin degerli mensuplari; ben de hepinizi sevgiyle saygiyla
selamliyorum.

Sayin Bakanim, sunumunuzu takip ettim, gergekten ¢ok kapsamli bir sunum yaptiniz. Biit¢enizin
simdiden bereketli olmasini temenni ediyorum. Tabii, ¢ok zor bir Bakanliginiz var. Biitiin Bakanliklarla,
tiim ekonomiyle ilgili bir Bakanlik, 6zellikle calisma hayatiyla ilgili. Rabbim gii¢ ve kuvvet versin
simdiden.

Tabii, hafizayibeser nisyan ile maluldiir. Ben burada yine birka¢ hususu 6zellikle ifade etmek
istiyorum. Tabii, Caliyma Bakanlig1 ¢aligmayi ilgilendiren Bakanlik oldugu i¢in ekonominin geneliyle
ilgili cok 6nemli bir Bakanlik. Dolayisiyla, az 6nce ifade edilen konulara, 6glenden 6nceki oturumda
da ifade edilen konulara da deginmek adina birkag ciimle ifade etmek isterim.

(Ugultular)
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Arkadaslar, litfen sessiz olalim.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — Tabii, bu siireg zellikle kiiresel iklim kriziyle baslayan, yine,
Amerika ile Cin arasindaki ticaret savaglariyla devam eden... Ben 6zellikle bunu vurguluyorum, ¢iinkii
gercekten, Cin, diinyanin biitiin iiretim kiiltiiriinii y1llar igerisinde 6ldiirdii. Dolayistyla, biz bunu en can
alic1 bir sekilde pandemi siirecinde hissettik. Dolayisiyla, sonra iste Amerika, sonra Avrupa, Cin’e karst
bdyle bir ticaret savasi baslattilar. Bunun da acisini, sikintisini biitiin diilnya maalesef yastyor.

Tabii, arkasindan pandemi siireci yasandi, biitin diinyada yiiz yilda bir yasanabilecek bir
pandemiden bahsediyoruz. Belki de bunun etkileri daha fazla. Ayrica, bu pandemi, iki y1l igerisinde
belki geldi gecti ama bunun diinya ekonomisine kazandirmis oldugu bir enflasyon pandemisi var; o da
biitiin diinyada su an devam ediyor.

Dolayisiyla, tabii, arkasindan Ukrayna-Rusya savasi oOzellikle emtia maliyetlerinin ve enerji
maliyetlerinin yiikselmesine neden oldu. Yine, Tiirkiye’ye 6zgii bir sikint1 yasadik; ylizyilin depremini,
yiizyilin felaketini yasadi Tiirkiye. Dolayisiyla, bunun da ekonomimize yiikiinii arkadaslar da az 6nce
ifade ettiler; 105 milyar dolar civarinda ¢ok ciddi bir yiik, cok biiyiik, gelismis ekonomilerin bile gok
zorlanacagi bir maliyet oldugunu ifade etmek istiyorum.

Yine son olarak, Filistin’e yapilan bu haksiz saldiri ve onun yaratmis oldugu sikintilar... Ozellikle,
gerek diinyada gerekse Avrupa’da son altmis, yetmis yilin en ciddi, en yiiksek enflasyonunu goriiyoruz,
yastyoruz. Ozellikle, bizim ticaret yapmis oldugumuz euro bdlgesinde resesyon riskine bagli olarak,
yine bizim ticaretimizi yakindan etkileyen bir siireci yastyoruz. Tabii, bizim uygulamis oldugumuz
ekonomi politikalari, &zellikle de pandemi siirecinde uygulamis oldugumuz ekonomi politikalari
gercekten sonug verdi; ihracati dnceleyen, yatirimi, istihdami 6nceleyen bir ekonomi politikalart
uyguladik. Thracatimiz sayesinde, uygulamis oldugumuz politikalar sayesinde istihdam noktasinda
diinyanin diger tilkelerinin yasamis oldugu sikintilari bizler biiyiik oranda yasamadik. Zaman zaman da
bu anlamda diinyadan pozitif olarak ayristigimizi hakli olarak ifade ediyoruz.

Tabii, daha sonra neler yaptik? Iste, 6zellikle pandemi siirecinde istihdam kalkani paketini
uygulamis olduk. Tabii, 2023 yilinda tim olumsuzluklara ragmen 3,9 civarinda bir biiylime
gerceklestirdik. Yine, on iki ¢eyrektir kesintisiz bir biiyiime s6z konusu. Yirmi yildan beri de ortalama
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5,5 oraninda bir biiylime gergeklestiren bir Tiirkiye, yine, diinya ticaretinden yiizde 1’in iizerinde bir
pay alan bir Tirkiye, ozellikle jeopolitik ve jeostratejik konumumuza baktigimizda, oturdugumuz
cografyaya baktigimizda, cam kulelerde oturdugumuzu da gz éniinde bulundurarak, bu AK PARTI
hiikGimetlerinin yirmi bir, yirmi iki y1l i¢erisinde uygulamis oldugu ekonomi politikalarinin basarisini
bize gosteriyor.

Tabii, pandemide kisa c¢aligma Odenegiyle ilgili, nakdi destekle ilgili, gelir ve ciro destegiyle
ilgili, uygulamis oldugumuz TYP programlartyla ilgili, sigorta prim destegiyle ilgili, isten ¢ikarilmama
destegiyle ilgili, yine, evde bakim destegiyle ilgili ok dnemli destekleri biz vatandaslarimiza sunuyoruz,
bunu sunmaya da devam edecegiz. Bugiin geldigimiz noktaya baktigimizda, 2023’e geldigimize
Tiirkiye’de 31,7 milyon calisanimizin oldugunu da yine buradan belirtmek istiyorum. Tabii, dnemli
olan bunu siirdiirebilmek. Burada kiymetli ekonomistlerimiz var, ekonomiden bahsederken onemli
olan siirdiiriilebilirlik. Ben de katiliyorum buna, yirmi bir, yirmi iki yildan beri gercekten istikrarli
bir biiyiime gergeklestiriyoruz. Yine, istihdam agisindan istikrarli bir istihdam etme anlayigimiz var.
Insallah, tabii, orta vadeli plan1 da zaten biz burada gbriistiilk. Burada ¢ok énemli konulara yine temas
ettik. Insallah, 6niimiizdeki siirecte issizlik orammiz1 belki yiizde 7’lerin de altina ¢cekmis olacagiz.

Tabii, ¢ok deginecegimiz konu var, ozellikle Saym Bakanim, az once ifade ettigim biitiin
diinyadaki ve iilkedeki olumsuzluklara ragmen gercekten Tiirkiye’de calisma hayatiyla ilgili reform
niteliginde ¢ok biiylik gelismeler oldu, ¢ok ciddi hizmetlerimiz oldu. Birgogunu burada gegen déonem
birlikte oldugumuz arkadaslarimiz da ¢ikardi ¢aligma hayatiyla ilgili. Bunlardan ben birkagina 6zellikle
deginmek istiyorum ¢iinkii o biitiin diinyadaki ve iilkemizde yasadigimiz olumsuzluklara ragmen
calisma hayatiyla ilgili devrim niteligindeki gelismelerdi bunlar. Hani bazi arkadaslarimiz diyorlar ya
iste muhalefet tarafindan “Ya bdyle pembe tablolar ¢iziyorsunuz, hi¢ mi kotii bir tarafiniz yok, eksik bir
tarafiniz yok?” Elbette var, iste onlar1 fazlasiyla sizler dile getiriyorsunuz. Biz de olumlu seyleri ifade
ediyoruz.

Bana da burada sunu deme hakki doguyor: Ozellikle hak teslimi yapmak lazim. Gergekten, ¢alisma
hayatiyla ilgili gegtigimiz bir buguk y1l igerisinde ¢ok dnemli seyler yaptik. Az dnce bir kismina Sayin
Ar1 da degindi. Ozellikle 3600 ek gosterge vardi. Biz bunu gegen dénem gergeklestirdik, ¢ikardik. Yine,
meslek kanunlartyla ilgili 6nemli ¢alismalarimiz oldu yani 6zellikle bunun ayrintilarina girmiyorum.
Maas iyilestirmeleri gerceklestirdik. Ozellikle o ara eleman agigini karsilamak adina ciraklik egitimiyle
ilgili, 8grencilerimize... Ozellikle 180 bin civarinda Tiirkiye’de iki y1l énce bir dgrenci saymmiz vardi,
bu say1y1 bugiin 1 milyonun lizerine ¢ikardik. Clinkii bu 6nemli bir ihtiyag, ciddi bir ihtiyag. 1 milyonun
tizerinde ¢iraklik egitim 6grencisi su an devletimizden ciddi anlamda bir destek aliyor.

Yine, tageronlar ¢ok onemli gordiigiimiiz bir konuydu, tageronlarin kadroya gecirilmesi. Tabii,
bunlarin hepsi ister istemez biitge lizerinde ciddi anlamda bir yiik olusturuyor. Calisan memur ve
iscilerimize yine sosyal giivenlik haklartyla ilgili iyilestirmeler yaptik. Ogretmenlerimizle ilgili meslek
kanunlarini gikardik. Ozellikle Kiymetli Hocam, Umit Hocam da degindi, EYT’yle ilgili gercekten
burada c¢ok Onemli ¢alismalar yapti. Muhalefetin de iktidar1 da baskilayarak o6zellikle gegtigimiz
dénemde EYT lilerin problemini ¢6zmek i¢in ciddi bir gayret verdik, bunu ¢ikarmis olduk. Bunun da
ekonomi iizerinde biitge lizerinde ¢ok ciddi yiiklerinin oldugunu bugiin muhalefetten seslendirildigini
ben duyuyorum, goériiyorum.

Yine ¢ok 6nemli bir devrimdi, sagdan ve soldan, dzellikle rahmetli Ecevit’in 6nemli bir projesiydi,
istegiydi, asgari ticretten verginin kaldirilmasiyla alakali. Yine bu da bizim Hilkiimetimize c¢alisma
hayatiyla ilgili nasip oldu.

CAVIT ARI (Antalya) — Biz bastirmasak yapacagiiz yoktu. O giinleri unutmayin.
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YASAR KIRKPINAR (Izmir) — Tabii, saglik sistemiyle ilgili 6zellikle bizden 6nce degerli
arkadaglar, ger¢ekten yani burada da bir hak teslimi yapmak...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Liitfen... Bir dakika uzatryorum Sayin Kirkpinar.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkanim. Daha yarisina gelmedik
konusmalarimizin.

Simdi, tabii, hastanelerimizle ilgili... Hastalarimiz rehin kaliyordu, ¢ocuklarimiz rehin kaliyordu
arkadaslar hastanelerde. 20 kisilik, 30 kisilik koguslarda hastalarimiz kaliyordu. Ozellikle ilag
kuyruklarinda hastalarimizi, yakinlarimizi kaybediyorduk. Hepiniz hatirlarsiniz, bizim hepimizin saglik
karneleri vard: ve biz bu saglik karnelerini yilda bir kere vizeye gétiiriirdiik, yani bunlar1 unutmamak
lazim.

CAVIT ARI (Antalya) — O dénemde cep telefonu yoktu, insanlar mecbur kuyrukta bekliyorlardi.
Simdi de randevu alamiyor insanlar.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — AK PARTT hiikiimetleri désneminde 6zellikle pandemi siirecinde
sagliga, doktora, hastaneye erisimde hangi noktalara geldigimizi ve o gelismis tilkelerin, Avrupa’sindan
Amerika’sia Ingiltere’sine kadar. ..

ILHAMI OZCAN AYGUN (Tekirdag) — Tekirdag’da goz doktoru yok.
CAVIT ARI (Antalya) — O dénem teknoloji o kadar gelismis degildi.
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Liitfen arkadaslar...

YASAR KIRKPINAR (Izmir) — ...biitiin gelismis iilkelerin nasil biiyiik bir kiyamet igerisinde
olduklarini hep birlikte yasadik, gordiik.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Biz gérmedik arkadas.
(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Sayin Kirkpinar, toparlayin.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — Ve bizim ugak ambulanslarimizla ve sagliga erisim konusunda
sehir hastanelerimizle. ..

MUZEYYEN SEVKIN (Adana) — Doktor bulunmuyor, doktor.
CAVIT ARI (Antalya) — Doktor yok, doktor.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — ...bes yildizli otel konforundaki vatandaslarimiza vermis
oldugumuz bu hizmetlerle...

MUZEYYEN SEVKIN (Adana) — Eskiden fiziki olarak sira bekliyorlardi, simdi internette sira
bekliyorlar, bilgisayarda bekliyorlar.

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Randevu alamryorlar.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — ...6zellikle muhta¢ olan yurt disindaki hemsehrilerimizi,
soydaslarimizi, vatandaglarimizi, bu iilkeye getirme noktasinda gelmis oldugumuz seviye gercekten
gurur verici bir seviye yani sizler de bizler de bunu goriiyoruz.

MUZEYYEN SEVKIN (Adana) — Randevu alamiyorlar aylarca.

CAVIT ARI (Antalya) — Saym Baskanim, uyarir misiniz, uyarmiyorsunuz.
OMER FETHI GURER (Nigde) — Doktorlar yurt disma gidiyor, yurt disina.
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Liitfen arkadaslar...
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YASAR KIRKPINAR (izmir) — Tiirkiye, hepimizin iilkesi, hepimizin gurur duymas gereken bir
ilkemiz ve...

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Su an alti ay bekliyorlar, bir ameliyat i¢in alt1 ay
bekleniyor, {i¢ ay bekleniyor, dort ay bekleniyor.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Randevu alamiyorlar, doktor yok.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Arkadaslar, s6z aldiginizda cevaplarsiniz, liitfen...

Yasar Bey, tamamlayalim.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — Evet, arkadaslar, simdi yani sizler de gurur duyun...

MUZEYYEN SEVKIN (Adana) — Ne gururu duyacagiz ya! Sehrin disma sehir hastaneleri
kurdunuz, hasta 6lmez de yetisirse gidiyor sehir hastanesine. Yollarda 6liiyor hastalar.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — ...ve hak teslimini eger yaparsaniz bizler de zaten eksikliklerimizi
burada goriir, ifade eder, dile getiririz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM — Tamamlayin.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — Sayin Bakanim, ben size ve ekibinize bir kere daha ¢ok tesekkiir
ediyorum. Biit¢enizin bereketli olmasini Allah’tan temenni ediyorum.

OMER FETHI GURER (Nigde) — O yonden haklisin ciinkii maaslar ¢ok diisiik...
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Tesekkiir ediyorum.

Simdi, soz talebi Sayin Tiireli’nindi ama CHP s6zciimiiz olarak énden Saym Aygun’a bes dakika
komisyon disindan s6z verilmesini istediler.

Saym Aygun, buyurun.
ILHAMI OZCAN AYGUN (Tekirdag) — Tesekkiirler Saym Baskan.

Sayin Baskan, Sayin Bakan, degerli milletvekilleri ve degerli biirokratlar; hepinizi saygryla
selamltyorum.

Gida giivenligimizin sigortasi olan ¢ift¢ilerimizin sosyal sigortalarin tarimda siirdiirebilirligi
saglamak i¢in en iyi kosula getirilmesi gerekmektedir. Cift¢iligi tesvik etmezseniz hepimiz ag
kalacagiz. Bunun icin BAG-KUR’u, 9200 giin olan ¢iftcimizin BAG-KUR’unu 7200’e diisiirmemiz
gerekiyor ama yetmez diyoruz, onunla beraber yipranma payinin da verilmesi gerekiyor. Burada yilda
doksan giin yipranma payiyla birlikte -cift¢imizin ilk basladizi BAG-KUR otuz giin degildi, on bes
giindii, kademeli olarak otuza geldi- prim giin say1s1 on bes giin olarak diizeltilerek ¢iftcimizin BAG-
KUR’unu 7200’e diistirmemiz gerekiyor ama ayn1 sekilde diin de ifade ettik, bugiin de ifade edecegim,
Cumhurbagkani ¢ikt1, se¢im meydanlarinda vaatte bulundu, yine hayal oldu. Az d6nce Saym Vekilin
dedigi gibi 7200’e diismesi gereken esnaf BAG-KUR"u hala da ayni1 yerde yani siz hayal satryorsunuz.
Bir an evvel, su anda Mecliste bekleyen hem ¢iftci BAG-KUR’u hem de esnaf BAG-KUR uyla ilgili
kanun teklifimiz mevcut. Gelin, bizim kanun teklifimizi eger onaylamazsaniz, siz getirin, bir an evvel
hem g¢ift¢imizin hem esnafimizin BAG-KUR unu 7200’e diisiirelim, bu kolaylig1 saglayalim diyorum.

Yine bakiniz, ¢iraklikla ilgili de maalesef ¢iraklik egitimini tesvik ediyoruz diyoruz fakat ¢irakligi
saglik baslangict olarak kabul etmedik. Gegtigimiz giinlerde EYT’yi ¢ikarirken ¢iraklik baslangic
olarak sayilmadi, yaklasik 1,5 milyon ¢ocugumuz burada saglik giivencesi disinda kaldi, emeklilik
hakk1 kabul edilmedi. Bundan dolay1 bir an evvel 8 Eyliil 99 tarihinden 6nceki ¢alisanlar agisindan bir
defaya mahsus olmak {izere ¢irakligin baslangi¢ sayilmasimi bekliyoruz Sayin Bakan.

71




2.11.2023 T: 11 0:3

Yine bakiniz, “emekliler” dediniz, emeklilikte yasa takilanlarla ilgili bir uygulama yapildi.
Yaklasik olarak 2 milyon emeklilikte yasa takilan kardesimizin sorunu ¢6ziildii ama daha disarida 3
milyon var. 3 milyon kardesimizin de bir an evvel bu kapsam i¢ine alinmasi gerekiyor, onlarin haklarini
da kazandirmamiz gerekiyor.

Bakiniz, Cumhurbagkani, emeklileri 7.500 liraya mahkdm etti. Sizlerin Ankara’da 7.500 lira
kiraya bulabileceginiz ev var m1 diye soruyorum ama emekliyi 7.500 liraya biraktiniz ama se¢im
oncesi dediniz ki: “Emeklimize nefes aldiracagiz.” Sizin nefes aldirmaniz acaba bu mu diyorum. Hem
esnafimizin hem vatandaglarimizin, ¢iftgimizin hem de emeklimizin imiigiinii sikiyorsunuz. Bundan
bir an evvel vazgecin diyoruz.

Bakiniz, 2 milyon EYT’li dedik, rahatlad: ama 3 milyonu kaldi. Bir de dediniz ki maas1 artiracagiz.
Ya neyi artirdiniz? Emekli iicretleri 7.500 lirada kaldi. Bir de kok maast millete 6grettiniz. Bir emekli,
yolumu ¢evirdi, dedi ki: “Ya Sayin Vekilim, kok maas nedir?” Dedim ki bunu Sayin Cumhurbagkanina
sorun, k&k maasin ne oldugunu. insanlarm aglk smirinm 13.684 lira oldugu yerde emekli maasi 7.500
lira. insaf m1 arkadaslar, bu insaf m? Bunda bir an evvel diizenlemeye gitmemiz gerekiyor.

Sayim Bakan bir de 2002 yilinda 184 lira olan asgari ticretin simdi 237 kat artirildigin, 11.400 liraya
geldigini biiyiik bir marifet olarak anlatti ama gelin, bu Ankara’da bir biirokrat acaba nasil yasiyor onu
diistindiigii var m1 diye soruyorum. Bakiniz, ev kiralart aldi basini gitti, benzin fiyati, et fiyat gitti. Bir
iki 6rnek vereyim size: Ocak 2021°de -fazla ileri gitmiyorum, siz “2002” diyorsunuz ama ben “2021”
diyecegim- asgari iicretliler 100 kilogram et alirken, bugiin -az 6nce sordum- dana kusbasinin kilosu
365 lira yani 1 asgari {icretli bugiin 31,2 kilogram et aliyor; 2021°de 100 kilo. Sizin anlayisiniz bu mu
merak ediyorum. Bakiniz, emekliyse 20,5 kilo Sayin Bakan, 1 emekli emekli maasiyla 20,5 kilo et
aliyorsa bu da bu insanlarin gelmis oldugu noktay: size ifade eder diye diisiiniiyorum.

Bakiniz, bir de -az dnce de diger vekil arkadasimiz ifade etti- “Sendikalasmay1 6zendirdik,
destekledik.” dediniz. Ya, sizin kendi iilkenizde, bizim iilkemizde, Sputnik su anda kiyim yapt1 ama siz
bu kiyima karsi Bakanlik olarak ne yaptiniz? Higbir sey yapmadiniz. Yetmis sekiz giinden beri orada
grev var, 24 basin mensubu kardesimiz isten ¢ikarildi ama siz bir Rus firmasinin burada yapmis oldugu
bu kiyima hala sessiz kaliyorsunuz; ILO kurallari var, Anayasa’nin 51’inci maddesi var ama bunlari
uygulatmiyorsunuz. Hani ben merak ediyorum, acaba Cumhurbagkani, Putin’le beraber olan kardeslik
bagindan dolay1 mi1 Sputnik’e karsi bir ayrimcilik var diyorum.

Yine, bakiniz, geldigimiz noktada, emeklilikte yasa takilanlar1 sdyledik ama gelin, bir an evvel
o 3 milyona yakin kardesimizin de diizenlemesini yapin Sayin Bakan diyor, yiice Meclisi saygiyla
selamliyorum, hepinize tesekkiir ediyorum.

Ama Saym Bakan, ne zaman tesekkiirii hak edeceksiniz biliyor musunuz? Emeklimiz rahat bir
nefes aldiginda, is ve is¢imiz rahat nefes aldiginda ama -Sayin Yasar ¢ikt1 disariya- su anda Tekirdag’da
-Tekirdag diyorum, biiyiiksehirde- merkezinde gz doktoru yok, géz doktoru yok. Iste Tiirkiye’nin
gelmis oldugu nokta bu Saym Baskan.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Sayin Aygun, siire bitti, ben bitirmeniz i¢in agtyorum.

ILHAMI OZCAN AYGUN (Tekirdag) — Ve ¢ag atladik, randevulu sistemle ¢ag atlattimz bizi
ama Tiirkiye’de doktoru olmayan bir il olarak Tekirdag tarihe gegti; goz boliimii hem Universite
Hastanesinde hem Sehir Hastanesinde, biitiin boliimlerde olmamasina ragmen siz burada tozpembe bir
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diinya ¢iziyorsunuz. Artik kafanizi kumdan ¢ikarin, bir an evvel gerceklerle yiizlesin, iilkemiz tarim
iilkesi, lilkemiz sanayi iilkesi ama iilkemiz Suriyelilerin arka bahgesi degil; merak ediyorum, ne kadar
Suriyeli kayit dis1 ¢aligiyor, ne kadar kayit i¢cinde calisiyor?

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Sayimn Aygun...

ILHAMI OZCAN AYGUN (Tekirdag) — Merak ediyorum, benim insanlarim dista, issiz, is artyorlar
ama birileri de kayit dis1 olarak Suriyelilere kucak agiyor diyor, saygilar sunuyorum.

Tesekkiir ederim.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Tesekkiir ediyorum.
Simdi Sayin Tiireli’ye, sonrasinda Saym Aksu’ya sz verecegiz.
Saym Tiireli, buyurun.

Siireniz on dakika.

RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Tesekkiir ederim Saymn Bagkan.

Saymn Bakan, Plan ve Biitce Komisyonunun degerli tiyeleri, degerli milletvekilleri, degerli
biirokratlarimiz ve basin mensuplart; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Tabii, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin biit¢esini goriisiiyoruz bugiin. Bu, 6nemli bir biitge;
bu iilkede yasayan hepimizi ¢ok yakindan ilgilendiren biit¢elerden biri is, gorev alani itibariyla; siz de
bunu biliyorsunuz zaten. Buradaki yapilan konusmalardan da heyecanlardan da bunu goériiyorsunuz
yani aslinda beklentinin de ¢ok yiiksek oldugu ve var olan sorunlarin bir an 6nce ¢oziilmesi gereken
bir alan.

Simdi, tabii, Anayasa’nin 49’uncu maddesi ¢alisma hakkini diizenliyor; insan onuruna yarasir bir
iste istihdam edilebilme hakki en 6nemli haklardan biri ve devlet bu konuda gerekli tedbirleri almakla
yiikiimlii. Fakat ilging olan, bu iilkede ¢alisma hakkini kullanmak istemesine ragmen kullanamayan
milyonlarca insan var, esas sikintimin bir kismi da buradan geliyor. Istihdam piyasasina baktigimiz
zaman, ¢ok ciddi sorunlar var; is giicline katilim oranlari diisiik, karsilastirdigimiz zaman OECD
ilkeleriyle, is giicli yiiksek, kayit disilik yiliksek yani aslinda son derece sikintili bir ¢alisma hayati ve
istihdam piyasasi var. ILO normlarindan uzak bdyle bir yapinin i¢indeyiz.

Simdi, is giiciine katilim oranlar1 agisindan 2023 yilinda ytizde 53,9’ luk bir rakam verildi. O rakam
aslinda, baktigimiz zaman, gegmis donemlerde de i giiciine katilim oranlar yiiksekmis yani ciddi
bir yiikselis yok. Bakin, ben size rakam vereyim: 2015 yilinda yani sekiz yil 6nce ylizde 52,3 'miis is
glicline katilim orani, 2018 yilinda yiizde 54’miis, simdi yiizde 53,9 yani bir yiikselis yok is giicline
katilim oranlarina. Cok daha eski yillara gore baktiginiz zaman biraz yiikseliyor ama oralarda da sunu
sOyleyelim: Bu istihdam serileri, is giicii serileri sik sik degisti. Degistigi zaman belli yillarda ziplama
oluyor, yukariya dogru birdenbire seriler ¢ikiyor. Tiirkiye’nin en biiyiik sikintilarindan biri, geriye dogru
saglikl bir istatistiki analiz yapabilecek veri tabanmnin olmamasi. O serilerdeki kesilmeler, kirtlmalar
ciddi problem yaratiyor yani is giicline katilim oranlarinda bir yiikselis yok, sanki bir yiikselis varmig
gibi sdyliiyorsunuz.

Issizlik oranlar1 agisindan baktigimiz zaman, 2015°te yiizde 10, 2018’de yiizde 11,9; simdi yiizde
9,2. Hepsinde, mevsimsellik olsun diye en son agustos rakamlarini aldim ama gene daha eskiye gittim;
2005 yilinda yiizde 8,2’ymis, 2007°de yiizde 8’mis. Yani aslinda sunu gosteriyor bu rakamlar bize:
Ciddi anlamda biz issizlik oranlarin1 daha diisiik seviyelere yani kabul edilebilir bir seviye olan yiizde
5’ler seviyesine hi¢ indirememisiz; hep bunun istiinde, neredeyse 2 kati bir oran kurmusuz. Hatta
hatirlarsaniz, 2023 hedeflerinde de yiizde 5°ti ama bundan ¢ok uzagiz.
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Bir de tabii, buradaki problem su: Bu issizlik oranlart da aslinda Tiirkiye’nin diger iilkelerle
kiyasladigimiz zaman gergek durumunu yansitmiyor. Bakin, igsizlik orani en son -son rakami veriyorum-
agustos itibariyla ylizde 9,2 -bu, y1l sonuna dogru artacak ¢iinkil yaz déneminde ingaat sektoril, turizm
sektorii harekete gectigi i¢in azaliyor- yani 3,2 milyon kisi. Fakat “atil is giicii” dedigimiz... Bunun
icinde eksik ve yetersiz istthdam var ve iginde ayn: zamanda potansiyel is giicli var. Potansiyel is
glicinde, 0rnegin aslinda ¢alismak isteyen ama is bulma timidi olmadig i¢in is aramayanlar ya da
caligmak istemesine ragmen resmi is arama kanallarint kullanmayanlar var. Bunlari koydugumuz
zaman, bu “yiizde 9,2” dediginiz issizlik orani, atil is giici -TUIK’in rakamlar1 bunlar- yiizde 22,8’e
¢iktyor. 3,2 milyon kisi degil; 8,8 milyon kisi.

Bakin, gene rakam vereyim, iki tane sey: s giiciine dahil olmayan grup icinde is bulma iimidi
olmayanlarin orani yiizde 5,3. Kag kisi biliyor musunuz Sayin Bakan? 911 bin kisi. Tiirkiye’de yaklasik
1 milyon kisi issiz, ¢aligmak istiyor fakat is bulma iimidi olmadig i¢in aramiyor. Bu géziikmiiyor bu
3,2’lik oranda, burada verdiginiz rakamlarin i¢inde degil.

Gene, igbasi yapabilecek olup is aramayanlar 955 bin kisi. Yaklasik gene 1 milyon kisi. Yani, bu
rakamlar... Bakin, Tiirkiye’nin su anda i¢inde bulundugu issizlik agisindan ¢ok ciddi sikintilari var.
Biz OECD iilkeleriyle kiyaslama yapiyoruz. OECD iilkelerinde is giiciine katilim oraninin ortalamasi
yilizde 70. Yani bir an i¢in yiizde 70’lere ¢iktigini diistindtigiiniizde Tirkiye’de issizlik orami yilizde
40’larin, ylizde 50’lerin seviyesine ¢ikiyor.

Calisma hayat1 agisindan baktigimizda, kayit disilik ¢ok yiiksek, hala dortte 1’den fazla, yiizde
27. Sendikalagma oranlar diisiik, ylizde 15 ama bunun i¢inde kamu sendikalar1 da var, grevsiz toplu
s6zlesme hakki, onu ¢ikardiginiz zaman ¢ok daha diisiik. Calisma saatleri uzun ve is giivenligi agisindan
is kazalarinda Tiirkiye, Avrupa’nin ve diinyanin en onde gelen iilkeleri arasinda. Insaat sektériinde,
madencilik sektoriinde, gemi yapiminda, biitiin bu sektorlerde ¢ok yiiksek is kazalari var. Yani “ig
kazalar1” demiyoruz, biz buna “is cinayetleri” diyoruz. Oyle bir nokta ki engellenemiyor.

Maden kazalari... Soma, Ermenek, Amasra, arka arkaya her tarafta maden kazalar1 var. Sayin
Bakan, artik diinyada maden kazasi kalmadi. Maden kazalari, 19’uncu yiizyilin ¢aligma kosullarinda
vard1 ve 20°nci yiizyilin ilk yarisinda oldu. 20°nci yiizyilin ikinci yarisinda bile hemen hemen hi¢ maden
kazasi olmadi, ¢ok ender. 21’inci yiizyilda hi¢ yok ¢iinkii teknolojinin getirdigi birtakim avantajlardan
yararlamyorsunuz. Burada sunu goriiyoruz, her kazada ayni seyi goriiyoruz, ondan sonra “Insanlar da
gerekli tedbirleri almadi.” diyoruz. Halbuki bu konudaki tedbirleri almakla yiikiimlii olan devlettir.
Bu madenlerin bir kismi 6zel miilkiyette, bir kism1 da devletin miilkiyetinde. Redevans sistemiyle
kisilere belli bir isletme hakki verilmis olan bir sey. Neden hala engelleyemiyoruz? Nedir yani, eksik
olan ne? Anlayamiyorum. Denetim mi eksik? O zaman artirin denetim kadrolarini. Birazdan bir 6nerge
verecegiz, biitgenize bir rakam eklensin; denetgiler alin; alin, denetlesinler, ona gore hepsi egitimden
geesin. Yani ¢ozelim artik bu sorunlari, bu is kazalarini ¢dzelim; Tiirkiye bunu hak etmiyor. Emegiyle,
alm teriyle ¢alisan insanlar, evlerine ekmek gotiirecek insanlar hayatlarint kaybediyorlar.

Reel tcretler diisiik. Bakin, Strateji ve Biitge Baskanligmim imalat sanayisinde Reel Birim
Ucret Endeksi var, devletin resmi seyi iginde, endekse bakiyorum: 2009°da TL cinsinden 102,1’mis,
2022’de 105,3. Diismiis; on ii¢c yildaki artis sadece yiizde 3,1; bu nominal, insanlarin kazandigi
iicretin enflasyondan arindirilmig hali. Bunun i¢inde verimlilik yok, o verimlilik artti§1 zaman reel
ticretlerin de artmasi gereken bir sistem gerekiyor. Dolar cinsinden baktiginizda 112,5 olan endeks
63,9’a diisiiyor; ylizde 43’liik bir azalis var. Reel iicretler imalat sanayisinde bu. Hani hep konusuyoruz
ya imalat sanayisi -simdi, biitiin plan1 da goriistiik- oralarda da katma degeri yliksek mal ve hizmet

yapisina ge¢cmek, teknoloji yogunlugunu artirmak, yesil doniisiim, dijital doniisiim... Bunlar tamam,
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giizel sdzler ama sonug itibarryla bununla mi, bu yapiyla mi diinyayla biitiinlesecegiz? Bu yapryla, bu
emekle, bu is glicliyle mi diinya ekonomisiyle, bizim gibi benzer gelismislik diizeyinde olan iilkelerle
rekabet edecegiz?

Asgari ticret... Asgari licret son derece problemli bir alan. Tiirkiye asgari iicretle caligsanlarin
diinyada en yiiksek oldugu tilkelerden biri, ylizde 50 nin iizerinde; asgari iicret civari, biraz listii ve
altryla beraber baktigimiz zaman. Diinyanin diger iilkelerinde yiizde 4, yiizde 5. Iki, Tiirkiye Avrupa
Birligi iilkeleri i¢inde en diisiik iilkelerden biri, en alttan 2’nci siradaydi, simdi saniyorum bir {iste
¢ikti, en alttan 3’lincil siraya gegti. Ve asgari iicret ile ortalama licretler arasindaki fark kapaniyor,
ortalama ticretler asgari iicrete yakinsiyor. Yani ¢alisanlarin yarisi asgari licretle ¢alisiyor, halbuki ticret
seviyesi i¢inde niteligine gore insanlarin {icretlerinin arttig1 bir sistemi kurmak zorundayiz, boyle bir
yapiy! kurmadan ne yapacagiz? Buradaki sikint1 aslinda sundan da kaynaklaniyor: Bu asgari {icretin
-Asgari Ucret Tespit Komisyonu da sizin Bakanligimizin gorev alanina giriyor- tanimmin degismesi
lazim. Ciinkii orada ¢aliganin asgari diizeyde ihtiyaglarinin karsilanmasi s6z konusu oluyor ama bakin,
diinyada 6yle degil. Biitiin diinya iilkelerinde ¢alisanin, kendisinin ve ailesinin insan onuruna yarasir
bir hayat siirmesi tanim1 var. Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi 23’iincii madde diyor ki: Calisan
herkesin kendisine ve ailesine insanlik onuruna yarasir bir yasam saglama hakki var. Avrupa Konseyine
iiye iilkelerin imzaladig1 Avrupa Sosyal Sart1 diyor ki: Calisanlarin kendilerine ve ailelerine saygin bir
yasam diizeyini saglayacak iicret haklar1 vardir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Tamamlayacagim.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Sayin Tiireli, bir dakika ek siirenizi baslatiyorum.

Buyurun.

RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Sag olun.

ILO benzer tanimi yapiyor. Bizde ise sadece ¢alisan ve ¢alisanin asgari iicreti; bdyle bir sey yok.

Simdi, bakin, asgari iicret 11.402 lira. Sendikalar diizenli olarak her ay aglik ve yoksulluk
smirlarmi hesapliyorlar. A¢lik smirt -en son hesapladi sendika ki sendika da TURK-IS, Asgari Ucret
Tespit Komisyonunda temsil ediyor is¢i kesimini- 13.684 lira, 2 bin kiisur ge¢mis zaten su anda,
yoksulluk sinirt da 44.573 lira. Bir de bekar bir ¢calisanin aylik yasama maliyetini soyliiyorlar, 17.803
lira. Yani bu aclik sinir1 demek 4 kisilik bir ailenin dengeli ve saglikli beslenmesi i¢in yapmasi gereken
gida harcamasi demek, sadece gida; bunun iginde kira yok, elektrik, su, dogal gaz yok, egitim yok,
saglik yok, ulastirma yok, giyim yok, hicbiri yok. Bdyle bir model i¢inde, boyle bir caligma hayatinda
Tiirkiye’nin bir yere gidebilmesi miimkiin degil, iiretim agisindan da miimkiin degil, déniisiim acisindan
zaten sorun ortada.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Bitirecegim Saym Bagkan.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Liitfen toparlayn.

RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Ve bdyle bir iilkede huzur olmaz, nasil huzur olacak? Biri
yer, biri bakar; kiyamet ondan kopar diye bir laf var Tiirk¢ede. Bugiinkii mevcut yapi, bugiinkii bozuk
boliisiim iliskileri bunun gok acik ve net ifadesi ve ¢ok hazindir ki, ¢ok iiziiciidiir ki On Ikinci Kalkinma
Planr’nda bes y1llik bir perspektif var, ciddi anlamda Tiirkiye’de boliisiim iliskilerini diizeltecek higbir
tedbiri géremedik ve bunu ifade ettik. OVP’de de planda da bdyle bir sey yok, boyle bir sey olmaz.

Tesekkiir ediyorum.
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OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Tesekkiir ederim.

Simdi Sayin Faruk Aksu Bey, arkasindan Sayin Giines’e s6z verecegiz.
Buyurun Sayin Faruk Bey.

On dakika siireniz.

ISMAIL FARUK AKSU (istanbul) — Evet, tesekkiir ediyorum.

Saym Bagkan, Saym Bakan, degerli milletvekilleri, kiymetli biirokratlar, basin mensuplari; sizleri
saygiyla selamliyorum.

Saym Bakanim, sunumunuz i¢in tesekkiir ediyor, basarilar diliyorum.

Anayasa’nin 49’uncu maddesine gore calisma herkesin hakki ve 6devidir. Devlet, ¢alisanlarin
hayat seviyesini yiikseltmek, caligma hayatini gelistirmek igin ¢alisanlari ve issizleri korumak,
calismay1 desteklemek, igsizligi onlemeye elverisli ekonomik bir ortam yaratmak ve ¢aligma barigint
saglamak i¢in gerekli tedbirleri almakla gorevlidir. Bu dogrultuda ¢aligsma hayatini diizenleyen birgok
normla, yasal ve alt diizenleyici islemle ¢alisma hayati tanzim edilmis, ¢alisanlarin hak arama, saglikli
bir ortamda ¢alisma, mali ve sosyal haklarina iliskin kapsamli diizenlemeler uluslararast normlara
da uygun olarak yapilmistir. Caligma hayatina bakisimizin temeli, toplumun tiim kesimlerine insana
yaragir is firsatlarinin sunuldugu, is giiciiniin niteliginin yikseltilip etkin kullanildigy, is sagligi ve
giivenligi sartlarinin iyilestirildigi bir is giicii piyasasinin olusturulmasina, ¢alisma hayatinin, isci ile
igveren haklarinin dengeli bir sekilde korunmasi yaninda, isin korunmasini da dikkate alan politikalar
cergevesinde tanzim edilmesine dayanmaktadir. Bu cergevede, ¢alisma hayatindaki problemlerin
¢Oziimi ve ¢aligma barisinin tesisi i¢in coklu danigma mekanizmalarinin giliglendirilmesini ve taraflarin
etkin katilimlarinin saglanmasini dnemli buluyoruz. Bize gore, issizlikle miicadele istihdam odakli
stirdiiriilebilir biiylimenin gerc¢eklestirilmesi, istihdam edilebilirlik diizeyinin yiikseltilmesi ve girisim
odakli piyasanin tesis edilmesi esasinda olmasi gerekmektedir. Tiirkiye nin ileriye doniik istihdam
ihtiyacinin nitelik ve nicelik bazli degerlendirilerek, isttihdam ve egitim iliskisinin kurulmasinin, bu
ihtiyaca uygun bir egitim planlamasi yapilmasinin son derece 6nemli oldugunu degerlendiriyoruz. Bu
cercevede, egitim miifredati, yiiksekdgretim programlari, ¢iraklik ve mesleki egitimin Tiirkiye’nin
ihtiyac1 ve gelecek projeksiyonu gergevesinde sekillendirilmesi sarttir.

Is giicii piyasasi gelismelerine bakildiginda, gegtigimiz yillarda pandemi ve olumsuz kiiresel
gelismeler neticesinde bozulan is giicli gostergelerinin 2022 yilinda diizelme siirecini devam ettirdigi
goriilmektedir. 2022 yilinda istthdam orani ve is giiciine katilma oranlar1 bir &nceki yila gore 2,3 ve
1,7 puan artarak sirasiyla yiizde 47,5 ve ylizde 53,1 olmustur. 2021 yilinda yiizde 12 olan issizlik orani
2022 yilinda azalarak yiizde 10,4 seviyesine gerilemis, 2023 Agustos ayinda ise yiizde 9,2‘yle son
dokuz yilin en diisiik issizlik orani olarak kayitlara gegmistir. 2022 yilinda geng igsizliginde azalma
meydana gelmis, 2021°deki ylizde 22,6 seviyesinden yiizde 19,4 diizeyine inmistir, 2023 yili agustos
ay1 itibartyla ise bu rakam yilizde 17,2 olmustur. 2022 yilinda toplam istihdam bir dnceki yila gore
yaklasik 2 milyon kisi artig gdstermistir, 2023 yilinin ikinci ¢eyreginde de onceki yilin ayni g¢eyregine
gore 742 bin kisi artmistir. Toplam istihdam seviyesi 2023 Agustos ay1 itibartyla 31 milyon 686 bin
kisiye, istihdam oran1 da yiizde 48,4’¢ yiikselmistir. Pandemi doneminde azalarak 2020 yilinda yiizde
30,8 seviyesine kadar gerileyen kadinlarin is giiciine katilim orani 2022 yilinda yiizde 35,1 seviyesine
yiikselmistir.
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Kamu hizmetlerinin gelistirilmesi ve etkin sekilde sunulmasi i¢in ¢alisanlarimizin verimliligi ve
kamu hizmet sunumunun etkinligi dncelikli meselelerdendir. Bunu saglayacak motivasyon, hukuki
statiiye iliskin hak ve adalet temelli diizenleme ve uygulamalar ile mali haklar iyilestirici hususlardir.
Bu dogrultuda kamu personel rejiminin de tiim boyutlartyla ve biitiinciil bir yapida degerlendirilerek
reforma tabi tutulmasini gerekli goriiyoruz.

Tiirkiye, Bakanliginizin gérev alanina giren konularda Cumhurbaskanligi hiikiimet sisteminin
sagladig1i yonetim istikrari ve Cumhur {ttifaki birlikteliginde énemli reformist adimlar atmustir.
Bunlardan en 6nemlisi, kuskusuz asgari iicretin ve tliim g¢alisanlarin asgari iicret kadar gelirinin
vergi dis1 birakilmasidir. Ikinci olarak, 28 Subat 2023’te kabul edilen kanunla yaklasik 5 milyon
vatandasimizi dogrudan ilgilendiren ve dnemli bir beklenti haline gelmis bulunan emeklilikte yasa
takilma sorununun ¢éziime kavusturulmus olmasidir. Ayrica, kamu ¢alisanlarina yonelik olarak 3600 ek
gostergeyle her bir hizmet sinifindan memurlara 600 ek gosterge verilmesi, tageronlar ile sézlesmelilerin
kadroya gegirilmesi, mali ve sosyal haklar ile ¢alisma sartlarina iligkin iyilestirmeler gibi ¢alisan ve
emeklilerimizin birgok talep ve beklentisi yerine getirilmistir; en diisiik emekli ayliginin 7.500 liraya,
asgari licretin 11.402 liraya, en diisiik memur maasinin 22 bin liraya ¢ikarilmasi, isverene 500 lira
asgari ticret destek primi verilmesi bunlardan bazilaridir.

Bununla birlikte, sunumunuzda da isaret ettiginiz gibi, Milliyetci Hareket Partisi olarak, 1’inci
dereceye gelen tiim memurlara 3600 ek gosterge verilmesi, SSK, BAGKUR prim 6deme giin say1st
farkinin giderilmesi, emeklilerimizin insanca ve huzur ic¢inde yasayacaklari, sosyal ve ekonomik
yonden diger toplum kesimleriyle birlikte yiizlerinin giilecegi bir refah diizeyine kavusturulmasi
beklentimizdir. Ayrica, isttihdam imkani gelistirilerek her ailenin yeterli ve siirekli bir gelire sahip
olmas1 saglanmali, bu dogrultuda her aileden en az 1 kisiye is imkani temin edilmeli, ¢alisamayacak
durumda olanlar sosyal korumadan yararlandirilmalidir. Aileler i¢in 6ngoriilen asgari gelirin altinda
gelir elde eden aileler asgari gelir destegi kapsamina alinmali ve bu ¢ergevede her ailenin beslenme,
barmma, giyinme gibi temel ihtiyaglarini karsilayacak diizenli bir gelire sahip olmasi saglanmalidir.
Sosyal yardim sisteminin istthdama katilimi olumsuz etkilememesi 6nemli bir konudur. Nitekim, yillik
programda da 771 ve devamindaki tedbirlerde de bu konuya 6nemle yer verilmistir.

Tiirkiye kiiresel kriz ve deprem siirecinde devreye koydugu ekonomik ve sosyal istikrar kalkani
programlariyla vatandaslarimizin magduriyet yasamamasi ig¢in yogun bir ¢aba sarf etmistir. Asrin
felaketi 6 Subat depremlerinin ardindan depremin ¢alisma hayatina olumsuz yansimalarini azaltmak
amaciyla dogal afet bolgelerinde alman onlemler kapsaminda OHAL siiresince bolgesel kriz
gerekcesiyle kisa caligma 6denegi ve nakdi iicret destegi saglanmistir. Istisnai haller disinda isten
¢ikarmalar yasaklanmis, sigorta primleri ertelenmistir. Taraflarin hak kaybina ugramamasi icin toplu
is sozlesmesi siireci kapsaminda yetki tespitlerinin verilmesi, toplu is s6zlesmelerinin yapilmast, toplu
is uyusmazliklarinin ¢éziimii ile grev ve lokavt i¢in hak distirlici siirelerin uzatilmasi temin edilmistir.

Degerli milletvekilleri, ¢alisma ve sosyal giivenlik i¢ i¢edir. Bu nedenle, ise girme siirecinden
baslayarak caligirken bagli olduklari hukuki ve mali statii ile emeklilige dair diizenlemelerin biitlinciil
bir yapida ele alinmast sistem biitiinliigli ve etkinlik bakimindan 6nem arz etmektedir. Hak kaybini ve
miikerrer yararlanmay1 onleyen; hizli, etkili ve erisilebilir hizmet sunan bir sosyal giivenlik sistemi
caligma ve sosyal giivenlik biitiinligii icin de 6nemli bir yere sahiptir. Sosyal giivenlik, sosyal refah
devleti anlayisinin en 6nemli gostergelerinden, ayni zamanda temel ve vazgecilmez insan haklarindan
bir tanesidir. Anayasa’mizin “Sosyal giivenlik hakki” baslikli 60’inc1 maddesinde herkesin sosyal
giivenlik hakkina sahip oldugu, devletin bu giivenligi saglayacak gerekli tedbirleri alacagi ve teskilatt
kuracagi hikkme baglanmistir. Tiirkiye giiglii ve kapsayici sosyal gilivenlik altyapisiyla diinyada one
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¢ikmaktadir. Ozellikle pandemi siirecinde saglik ve sosyal giivenlik sisteminin kapsayiciliginin dnemi
ortaya ¢ikmistir. Sosyal giivenlik sisteminin giicii kayithi ¢alismanin diizeyiyle de kuskusuz yakindan
ilgilidir. Bu dogrultuda, giderek azalsa da kayit dis1 caligmayla miicadele konusunda farkindaligi
artirmaya yonelik bilin¢lendirme faaliyetleri yayginlastirilmali, kayitlilig1 tesvik edici diizenlemeler
yapilmalidir. Kayit disiligin yaygin oldugu sektorler dncelikli olmak iizere, yonlendirici ve rehberlik
edici denetim faaliyetleri artirilmalidir. Sigortasiz caligma ve ¢alistirma ile kayit dis1 istihdama yol agan
mevzuat, maliyet, denetim yetersizligi, biirokrasi ve diger unsurlar giderilerek kayitlilik 6zendirilmelidir.

Is saghg1 ve giivenliginin ¢agdas normlarda saglanmasi i¢in her tiirlii teknik, hukuki ve idari
tedbirler siireklilikle alinmali ve bu yondeki denetimler etkinlestirilmelidir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Buyurun Saym Aksu.

ISMAIL FARUK AKSU (istanbul) — Ayrica, ¢alisma hayatinin 6nemli unsurlarindan biri
olan kidem tazminati konusunun iyi isleyen, ayni zamanda taraflarca kabul edilebilir bir diizeye
kavusturulmasi gerekmektedir.

Saym Bakan, degerli milletvekilleri; Tiirkiye nin beseri sermayesinin gelistirilmesi, nitelikli insan
giiciinliin artirtlmasi, 6niimiizdeki dénemin dinamiklerine, Tirkiye’nin kalkinma hedefine uyumlu
mesleklere yonelik is gilicli yetistirilmesi 6nemli bir husustur. Bu dogrultuda, egitim-istihdam iligkisi
kurulmas: basta olmak iizere, ¢agdas gelismelerin gerisinde kalmayacak adimlarin atilmasi hayati
6nemdedir.

Diger yandan, ontimiizdeki dénemde is giivenligi ve isci sagligi konusundaki kazanimlarin
gliclendirilmesi, kamuda benzer is yapmalarina ragmen unvan, statii ve kurum farkliliklar1 nedeniyle
farkli mali haklarin uygulanmasinin giderilmesi, bunlarin yani sira Cumhurbaskanligi yillik programinda
vurgulandig1 gibi dijital ve yesil doniisiimiin is giicii piyasasinda olusturacagi talebe yonelik olarak is
giiciiniin niteliginin gelistirilmesi dnem arz etmektedir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

ISMAIL FARUK AKSU (istanbul) — Bitiriyorum Sayin Baskanim, tamamliyorum.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Buyurun, tamamlayin Saym Aksu.

ISMAIL FARUK AKSU (istanbul) — Bunlarla birlikte, iicretlilerden alman gelir vergisinin
diistiriilmesi, ¢agdas sendikalagsmanin desteklenmesi, engellilerin istthdaminin artirilmasi, engelli
kotasinin takip edilmesi, is yerlerinde fiziki engellerin kaldirilmasi ve ¢alisanlarin 6nemli sikayet
konular1 arasinda yer alan psikolojik taciz meselesi tizerine gidilmesini gerekli goriiyoruz. Aktif is giicli
programlarmin yayginlastirilmasi ve etkinliginin artirtlmasi, giivenceli esnek calisma bigimlerinden
daha genis kesimlerin faydalanmasi, 6zel politika gerektiren gruplarin is giicii ve istihdama katilimlarinin
artirtlmasi, ayrica kayit digi istthdamin ve beyin gociiniin azaltilmasi ile verimliligin yiikseltilmesinin
onilimiizdeki siirecte calisma hayatina iliskin 6nemli konular olacagini degerlendiriyoruz.

Bu diisiincelerle biitgenizin hayirli olmasini diliyorum; iilkemize, milletimize, ¢alisma hayatinin
taraflarina ve emeklilerimize hayirli olsun diliyorum.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Tesekkiir ederim.

Komisyon iiyesi olarak 3 arkadasimiz var; Sayin Giines, Sayin Yegin ve en son Sayin Tiryaki’ye
s0z verecegim.

Sayin Ismail Giines, buyurun.

Siireniz on dakikadir.
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ISMAIL GUNES (Usak) — Tesekkiir ederim Baskanim.

Cok Degerli Baskanim, ¢ok Degerli Bakanimiz, ¢ok degerli milletvekillerimiz, bakan

yardimcilarimiz, degerli biirokratlarimiz ve basin mensuplarimiz; ben de hepinizi saygiyla selamliyorum.
Oncelikle Bakanlik biitcemizin hayirlara vesile olmasmni temenni ediyorum.

Oncelikle, tabii ki, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligimizin temel amaci ne derseniz?
Oncelikle vatandaglarimizin is bulmasmi temin etmek, istihdamii saglamak, siirdiiriilebilirligi
saglamak, calisan vatandaslarimizin giivenli bir sekilde ¢aligma hayatini devam ettirmek ve diger
taraftan da emeklilerimizin hakkini, hukukunu gézetmek. Tabii, bu pencereden “Calisma Bakanligimiz
ne yapt1?” diye baktiimiz zaman, tabii ki sunlar1 yapmis: “17 tane destekleme projesiyle istihdami
nasil arttirabilirim?” demis. Mesela bunlarin bazilarindan bahsedecegim, demis ki: “Eger siz geng,
kadin istihdami yaparsaniz, herhangi bir meslek belgesi olan birini istihdam ederseniz, ben SGK
isveren primine destek ddiiyorum.” Diger taraftan, “Engelli kardeslerimize -o kanunun 6ngérdiigiiniin
haricinde- ek, ilave istihdam saglarsaniz buna da destek veririm.” demis. “Arastirma, gelistirme
ve tasarim faaliyetleriyle ilgili herhangi bir isletme agarsaniz bunlara destek veririm.” demis. Yine
“Geng girisimciler olarak bir is yeri actiginiz zaman buna belli bir siire destek veririm.” demis. Diger
taraftan “Issizlik 6denegi alan bir kisiyi istihdam ederseniz buna destek veririm.” demis. Diger taraftan
“Eger sosyal yardim alan bir kisiyi istihdam ederseniz buna yardim ederim.” demis. Diger taraftan
“Cok tehlikeli is sinifinda calisan vatandaglarimiza daha fazla ilave istihdam saglarsaniz buna destek
veririm.” demis. Bir de demis ki: “Eger isveren kaidelere, kurallara uyarsa ve diyelim ki is yerinde
is kazasi olmazsa ben bunlara destek veririm.” demis ve dolayisiyla da aylik 1 isci basina 500 TL de
destek vermis. “Bunlar1 yapmis da ne olmus?” derseniz, bunlar1 yapinca 2002’deki asagi yukari 12
milyon istthdamimiz 2023 yilinda 24 milyon 900 bine ¢ikmis ve dolayistyla da istthdam orani yilizde
48’lere ¢ikmus, istihdam edilen vatandas sayimiz da 31 milyon 600 bine ¢ikmis.

Simdi, tabii ki bunun yaninda arkadaslardan bazilar1 dedi ki: “SGK agik veriyor.” Arkadaslar,
sOyle bir gey. Bir iilke diisiiniin... Kadinlarin 38 yasinda, erkeklerin 43 yasinda emekli oldugu, on bes

yil prim ddeyerek emekli oldugu baska bir {ilke bana gosterebilir misiniz arkadaslar?

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Sizin zamaninizda oldu.

ISMAIL GUNES (Usak) — On bes yil, on bes yil. Ve dolayisiyla da ondan sonra diyorsunuz ki:
“SGK agik veriyor.”

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Tamam, sizin zamamnizda 38 yasinda kimse emekli
olmadt.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Liitfen arkadaslar. S6z aldigimizda cevap verelim.

ISMAIL GUNES (Usak) — Arkadaslar, siz kendinizi hep muhalefete gore programlamissmiz ya.
Nasil olacak bu ig? Nasil olacak bu is arkadaslar? Ya, gelin bir de bu taraftan bakin. Yani SGK agik
veriyor mu? Veriyor. Bakin arkadaslar, ben size sdyleyeyim...

ORHAN YEGIN (Ankara) — Bu dili degistirmeden gelemezler.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Dikkate almaya basladiniz, niye? Mubhalefeti

elestiriyordunuz, ne oldu?
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ISMAIL GUNES (Usak) — SGK’nin topladig1 tiim primleri, mesela galigan bu kadar kisi var ya,
31 milyon 600 bin, bunlarin emeklilik primini, saglik primini, hepsini topluyorsunuz, emekli maasin
karsilama orani yilizde 95 arkadaslar. Gerisini nereden karsiliyoruz? Gerisini biitceden karsiliyoruz.
Peki, bunun bir de diyelim ki saglik giderleri var m1? Saglik giderleri var. Onu nereden karsiliyoruz?
Yine biit¢eden karsiliyoruz.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Dolayli vergi aliyorsun vatandastan, ondan sonra bunu
anlatiyorsun.

ISMAIL GUNES (Usak) — Hem diyeceksiniz ki “Ya, biitgeden niye transfer yaptyorsunuz?”” hem
de bunlarin nasil oldugunu bilmeyeceksiniz arkadaslar!

OMER FETHI GURER (Nigde) — Akaryakittan aliyorsun, igki ve sigaradan alryorsun.
ISMAIL GUNES (Usak) — Peki, tiim primlerin, toplanan primlerin diyelim ki. ..

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — SGK Baskam burada. Sizden dnce saglik artidaydi,
artida.

ISMAIL GUNES (Usak) — Simdi bak, onu da, onu da sdyleyeyim, onu da syleyeyim...
MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Séylesin, 2002’den 6nce saglik artidaydi.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — Saglik m1 vardi? Ne vardi ya?

RESUL KURT (Adiyaman) — Saglik var miydi?

ISMAIL GUNES (Usak) — Bir dakika, onu da sdyleyeyim.

RESUL KURT (Adryaman) — Saglik m1 vardi? Bilmeden konusuyorsun ya! Bos konusuyorsun!

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Arkadaslar, saym Komisyon iiyeleri; liitfen
konusmacinin insicamint bozmayalim.

ISMAIL GUNES (Usak) — Arkadaslar, bakin soyle sdyleyeyim ben size...

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — SGK Bagkani soylesin.

RESUL KURT (Adiyaman) — Bos konusma! Yani konugsmus olmak i¢in konusmayin!

ISMAIL GUNES (Usak) — Séyle soyleyeyim: Bizden 6nce diyelim ki tiim toplanan primlerin
SGK’nin saglik da dahil tiim giderlerini karsilama orani kag? Yiizde 60. Bizden sonra kag? Yiizde 74,6.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Ben sorumu sordum.

ISMAIL GUNES (Usak) — Bak, saglik da ayn1. Bak, bir dakika...

(Giirtiltiiler)

ISMAIL GUNES (Usak) — Simdji, arkadaslar, bir dakika dinleyin, bunlar1 bilmiyorsunuz.

Diger taraftan asgari ticrete gelelim. Asgari ticret biz de isteriz 20 bin olsun, 30 bin olsun arkadaslar,
40 bin olsun.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Olsun.

SEZAI TEMELLI (Mus) — Olsun.

MUZEYYEN SEVKIN (Adana) — Dogru yerde kullanirsamz kaynaklar1 olur.

ISMAIL GUNES (Usak) — Olsun. Bakin arkadaslar, sizin bilmediginiz netice surada: Asgari iicreti
biz ytikseltelim, asgari ticreti kim 6diiyor?

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Enflasyon artar, enflasyon.
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ISMAIL GUNES (Usak) — Isverenler 6diiyor arkadaslar. Biz aldigimizda kayit disilik ne kadarmis?
Yiizde 50. Simdi kayit disilik kaca diismiis? Yiizde 25’e. Eger siz asgari licreti ¢cok fazla arttirirsaniz
kayit disiligr arttirirsiniz arkadaglar.

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Enflasyon artar, Maliye Bakan1 6yle diyor.

ISMAIL GUNES (Usak) — Yoksa ddeyenler isverenler. Burada énemli olan nedir? Daha gok,
burada issizligi azaltmamz lazim bizim. Issizligi azaltmak icin daha ¢ok tesvik vermemiz lazim,
yeni fabrika agmamiz lazim. Yilda ytizde 5 biiyiirsek arkadagslar biz, anca yeni doganlarin is giicline
katilimini saglayabiliriz.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Sosyal Sigortalar Kurumunun hastanelerini sattimz siz.
ISMAIL GUNES (Usak) — Ama daha fazla biiyiimemiz lazim arkadaslar.

Arkadaglar, sizin boyle bir derdiniz yok ki zaten ne anlarsaniz... Her gelen talebe “Evet.”
diyorsunuz. Bunun ne kadar kiilfeti var, bilmiyorsunuz. Nasil idare edilecek, bilmiyorsunuz arkadaslar.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Her kurumun hastanesi vardi. Sigortanin hastanesini toplu
konut alan1 yaptiniz.

ISMAIL GUNES (Usak) — Diger taraftan, bakin, arkadaslar, bazi arkadaslar altin ile asgari iicreti
kiyasliyor. Kardesim, 2003 yilinda altinin onsu 300 dolar, simdi ka¢ dolar? 2 bin dolar. Bana altin
bazinda, diinyada, asgari licreti artmis bir tane iilke gosterin ya, bir tane.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — Hadi bakalim, hadi gésterin, hodri meydan!
OMER FETHI GURER (Nigde) — Bir siz varsiniz.
ISMAIL GUNES (Usak) — Bir tane gdsterin, hadi bakalim, gdsterin!

Ama bakin, ben size sdyleyeyim arkadaslar. Asgari ticret 2003’te kagmis? 130 dolar. Simdi kag?
400 ile 450 dolar arasinda degisiyor. Arkadaslar, bakin, dolar, dolar.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Alm giicii neydi, alim giicii?

MUZEYYEN SEVKIN (Adana) — Alim giiciine bak?

ISMAIL GUNES (Usak) — Dolar, dolar.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Asgari {icretli ev kirasim ddeyemiyor ya.

ISMAIL GUNES (Usak) — Simdi, bakin, arkadaslar, bir de bunun &biirii yiikii var, &biir tarafi var.

Asgari Tlicreti biz diyelim ki 500 dolarin daha da iizerine ¢ikardigimiz zaman bu sefer de ihracatgimiz
bundan etkileniyor. Yani hepsi bir denge i¢inde. Biz de istiyoruz bunu artiralim ama bakin, arkadaslar,
ben size sunu sdyleyeyim...

OMER FETHI GURER (Nigde) — Asgari iicretle Ankara’da 2 odali ev kiralayamazsiniz.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Sayn Giirer, boyle bir usuliimiiz yok, liitfen karsilikli
konusmayalim.

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Bize bakarak soyliiyor.

ISMAIL GUNES (Usak) — Arkadaslar, Usak’ta bazi sektorler var ki diyelim ki asgari iicretin 2-3

katina dahi eleman bulamiyor. Bizim esas sorunumuz igsizlikten ziyade is begenmemeyle ilgili veya
daha hafif is, daha yiiksek iicretle ilgili.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Asgari iicretle ev kiralayamazsim.
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ISMAIL GUNES (Usak) — Simdi, bakin, arkadaslar, Usak’ta bir firma Usak tan is¢i bulamadig1 igin
Nepal’den is¢i getiriyor, Nepal’den; tamam m1? Nepal’den is¢i getiriyor. Bunu nasil agiklayacaksiniz
arkadaglar?

Diger taraftan, Sayin Bakanim -tabii, siirem de az kaliyor- bir de is sagligi ve giivenligi var. 2012
yilinda 6331 sayili bir Kanun ¢ikardik biz. Bu kanun neticesinde is yerlerini “az tehlikeli” “tehlikeli”
ve “cok tehlikeli is yerleri” diye ayirdik ve bunun neticesinde burada uzmanlarimiz, hekimlerimiz
caligtyor, is sagligi ve giivenligi hekimleri. Kag kisi istihdam ediliyor burada? Asagi yukart 74 bin
uzman, 28.500 de hekim istihdam ediliyor; asag1 yukari bir bakanlik gibi. Burada, 2014 yilinda bir
uygulamaya gittik, 6zellikle tehlikeli ve ¢ok tehlikelilerde hayata gecirdik, az tehlikelilerde biraz daha
problemimiz var.

Sayin Bakanim, benim burada sizden esas istirhamim sudur: Bu 6zellikle is saghigt ve giivenligi
hizmeti sunan arkadaslarin veya firmalarin iicretlerini patronlardan almamasi gerekir ¢iinkii icretlerini
patronlardan alanlarm o kurumu denetlemesi, ona yaptirim yapmasi miimkiin degildir. Nasil -diyelim
ki- yap1 denetim firmalarinda Bakanliga yatirtyorlar, Bakanlik onlara sirastyla bunlart dagitiyorsa ayni
bu sekilde is sagligi ve glivenliginde de bunu yapmamiz lazim.

Is saghg1 ve giivenliginde dnemli adimlar attik, eski sisteme gére dliimciil is kazalarmi, iste,
100 binde 13’lerden -diyelim ki- 6’lara ¢ektik. Bu da yiiksek, bunu da daha asagi indirmemiz lazim.
Buradan, tabii ki gerekli adimlar1 mutlaka atmamiz lazim.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Dogru.

ISMAIL GUNES (Usak) — Simdi buradan bir sey soyleyecegim biraz daha siire verirseniz.
Sayin Ozlale gitmis ama kendisi tabii ki 6zverili sekilde hazirlanmis, tebrik ediyoruz.
(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Saym Giines, bir dakika uzatiyorum.

ISMAIL GUNES (Usak) — iki dakika Baskanim.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Baskanim, ¢ok sozii kesildi Ismail agabeyin.

ISMAIL GUNES (Usak) — Simdi orada dedi ki: “Biz normalde istihdamin daha ¢ok -diyelim
ki- kamu tarafindan degil, 6zel sektor tarafindan yapilmasini isteriz.” Dolayisiyla da ben onu ondan
beklerdim ¢linkii kamudaki verimlilik daha az, 6zel sektordeki daha fazla. Bunu 6rneklendirmek
isterim ama vaktim yok.

Diger bir sey...
MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Bu dogru degil.

ISMAIL GUNES (Usak) — Ya arkadasim, ben size sunu sdyleyim: Usak Seker Fabrikasinda 500
kisi ¢alistyor ve 25 ton seker tiretiyorlar.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Kar diisiiniirsen dogru, verimlilik sadece kar degil,
kamusal hizmetlerin baska nitelikleri de var.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Sayin Tiryaki, sdz alacaksiniz on dakika sonra.
ISMAIL GUNES (Usak) — Ya, bir dinle kardesim Allah askina ya!

Torku Seker Fabrikasinda 375 kisi ¢alisiyor, 75 ton seker iiretiyorlar; hangisi daha verimli yani
Allah agkia?

MUZEYYEN SEVKIN (Adana) — Bunun icin mi cumhuriyet tarihinde ilk defa seker ithal ettiniz?
OMER FETHI GURER (Nigde) — Devlet de mi somiirsiin 6zel sektor gibi?
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ISMAIL GUNES (Usak) — Simdi, diger bir taraftan, Sayin Temelli’ye sdyle bir sey sdyleyecegim:
Gergekten de ¢ok {iziildim yani sanki biz Kiirt kardeslerimizin istihdamini, bir yerde c¢aligmasini
onliiyormusuz gibi bir alg yaratt1.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Liitfen toparlaym.

ISMAIL GUNES (Usak) — Kardesim, toplumun boyle bir sorunu yok yani bizim Usak’ta Kiirt
kardesimiz de var, Tiirk kardesimiz de var, baska etnik kokenden kardesimiz de var. Biz hi¢ kimsenin
etnik kokenine, dinine, inancina, bilmem nesine bakmayiz, biz isine bakariz; dyle bir sey yok, onu
sOyleyeyim.

Diger bir sey, Saymn Koksal’in kendisi burada yok ama medikal marketlerle ilgili serzeniste
bulundu. Medikal marketlerin icinde onu ydneten kisinin sahsi yanlist olabilir ama sdyle bir sey var:
Medikal market kurulmasi dnceden beri gerekli olan bir yapiydi. Niye diyeceksiniz? Diyelim ki bugiin
Tiirkiye nin ticra bir hastanesindeki bir bashekim ihaleye ¢ikiyor ve diyelim ki bin tane enjektor aliyor;
¢ok fazla giren olmuyor, daha fahis fiyata aliyor, bir baska yer de daha farkli fiyat aliyor, hepsi Basin
Ilan Kurumuna ilan veriyor...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

ISMAIL GUNES (Usak) — Toparliyorum Baskanim, hemen toparliyorum.

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Buyurun.

ISMAIL GUNES (Usak) — Oysa bunu, hepsini, toptan, diyelim ki milyonlarca enjektérii SGK
kurumu aldig1 zaman veya Devlet Malzeme Ofisi aldig1 zaman oradan rahatlikla alabiliyoruz ve
fiyatlarda herhangi bir sorun olmuyor ve dolayisiyla da insanlarin isini kolaylastirtyor. Burada miinferit
bir iki kisinin hatas1 vardir yoktur bilemem ama bu igin yanlig oldugunu diistinmek son derece yanlis.

Ben bashekimlik yaptim ve dolayisiyla bu islerin iginde uzun siire bulundum ve ¢ok iyi biliyorum.
Dolayisiyla da bu diigiincesinin yanlis oldugunu ifade etmek istiyorum.

Saym Bakanim, biitcemizin hayirlara vesile olmasini diler, hepinizi saygiyla selamlarim.

TAHSIN OCAKLI (Rize) — Baskamim, asgari iicretle 7 altm alintyordu siz gelirken, simdi 3 altin
almyor, 3!

OTURUM BASKANI ORHAN ERDEM - Tesekkiir ederim.

Simdi, s6z siras1 Sayin Yegin’de.

Buyurun.

Siireniz on dakika.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Baskanim, ¢ok tesekkiir ediyorum.

Saym Bakanimizi, Saym Baskanimizi, burada bulunan Bakanligimizin biitiin biirokratlarini,
Komisyon iiyelerini ve haricen salonda bulunan tiim gorevlileri saygiyla selamliyorum ben de.

Sayin Bakanimiza oncelikle tesekkiir ederek baslayalim. Gergekten goreve geldigi giinden beri
biiyiik bir hassasiyetle, biiyliik bir nezaketle hem Bakanligin faaliyet alanlarina iligskin yasama ve
yiriitme arasindaki bilgi aligverisinde hem sehirlerimize iliskin Bakanligin faaliyetleri konusunda
-hem de tanidigimiz arkadaslarimiz var, gecmiste Bakanlikta beraber calistigimiz arkadaslar var-
yapilan gorevlendirme tercihlerinde son derece isabetli isler oldugunu goriiyoruz, arkadaglarimizin
motivasyonunun yine artarak devam ettigini goriiyoruz, bundan dolayr mutlulugumuzu ifade etmek
1stiyoruz.
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Simdi, gegen giin bir climle kurdunuz, dediniz ki: “Biz hiikiimete iliskin her elestiriyi yaptigimizda
Sayin Cevdet Y1lmaz bizi kimlik siyaseti yapmakla sucluyor.” “Halbuki biz, kimlik siyaseti yapmiyoruz,
biz smif siyaseti yapiyoruz.” deyip oradan da bagka bir tartisma agmistiniz, onu da konusmustuk.

Simdi, yine, bugiin, kars: taraftan “Kiirt illeri” ifadesini duyduk. Durup durduk yere, ikide bir
“Kirt illeri” ifadesi, farkli bir ayristirict, dikkat gekici bir ciimle. Simdi, bu ayristirict yaklasimi bu
memleket i¢in sakincali, bu memleket i¢in tehlikeli ve kayip olarak goriiyoruz; bunun altin1 defalarca
¢izdik, bir kez daha ¢izelim. Suglamadan bir pencere agmak istiyoruz size, bu pencereden de bakin, bu
pencereden de goriinen bir manzara var, bir hayat var, bagka bir kardeslik, giizellik var, disarida, igeride,
hepimizin yasadig1 hayatin icerisinde. Dolayisiyla bunu ayristirict buluyoruz, bu iilke hepimizin, bu
iilkenin sehirleri, bu iilkenin meydanlari, bu iilkenin parklari, bahgeleri hepimizin, bu iilkeye dogan
glines hepimizi 1sitiyor, bu iilkede soguk hepimizi vuruyor, hepimizi iisiitiiyor. Dolayisiyla daha bir ve
biitiin bakacak bir...

GULCAN KACMAZ SAYYIGIT (Van) — Kayyum atiyorsunuz, “kardesiz” diyorsunuz!

ORHAN YEGIN (Ankara) — Bu iilkenin kadmlari, bu iilkenin gengleri, bu iilkenin Zazalar,
Terekemeleri, ya hepimiz biriz, bir.

GULCAN KACMAZ SAYYIGIT (Van) — Kardesiz evet, kardesiz.
SEZAI TEMELLI (Mus) — Ya, bu bizim soyledigimiz zaten.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Dolayisiyla bu iilkenin semah edeni de niyaz edeni de bagin1 6rteni
de acani da yemeginin yaninda ayranini igeni de bir kadehini koyan: da, ya hepsi bizim insanimiz,
hepsi bizim. Ayristirict dil, ayristirict sdylem... Cevdet Bey’in vurgusundan belki rahatsiz oldugunuz
o kimlik siyaseti iste bu. Bunu gelip kendi zihinlerinizden de biz uzaklastirmanizi beklerken, siz kendi
zihinlerinizden uzaklastirmay1 bir kenara birakin, bizim bu ortamlarimiza, hep beraber paylastigimiz
su giizel ortamlara da bunlar1 sokmanin gayreti icerisindesiniz. Biz, bundan vazgegmenizi size hepimiz
adina, hepimizin huzuru adina tavsiye ediyoruz ve bu topraklarin huzuru adina bunu séyleme ihtiyact
hissettik.

Simdi, biz suna inaniriz: Siyaset yapma niyetiyle yola ¢ikan herkes bu millete hizmet etmek ister,
kimse siyasete baglarken “Ya, su millete soyle bir kazik atayim, su milletin isini sdyle bir zorlagtirayim,
su milletin hayatint s6yle bir agir hale getireyim.” niyetiyle baglamaz. Herkesin niyeti millete hizmet
etmektir, milletin ihtiyaclarini karsilamak, milletinin gonliine girmek ve onun hayir duasini alarak
gonliinde ebedi bir yer edinebilmektir miimkiinse, herkes bu niyetle yola ¢ikar. Fakat siyaset yolu zor
bir yoldur yani farkli ¢ekim kuvvetlerinin ¢ok gii¢lii bulundugu bir yoldur. Menfaat, 6nemli bir ¢ekim
giiclidiir; korku, onemli bir ¢ekim giictidiir; makam, mevki hirsi, iltifat almak, ne bileyim kiirsiide
konusma, ne diyelim ona, yle demeyelim de... Neyse yani hepsi ayri, farkli giicleri olan miknatislardir
ve insanlar o yollardan, o ilk basta piriipak bir sekilde ¢iktiklari o yoldaki o niyetlerden biraz
uzaklagabilirler ama son tahlilde, siyaset yapan herkes milletin gonliine girmek, milletin sorunlarint
asmak ister. Cenab-1 Allah yirmi kiisur y1ldir bu milletin derdiyle bire bir sorumlu makamda ilgilenme
imkanin1 bize verdi, bu tarafa verdi. Allah’a sonsuz siikiirler olsun, Cumhur ittifaki’yla beraber, son
iki dénemdir de daha da giiglii bir sekilde, milletimizin kars: kargtya kaldig: biitiin sorunlarla, biitiin
problemlerle, onun bize, size ve hepimize ilettigi biitiin taleplerle hep beraber ilgileniyoruz. Caligma
hayat1 da bu alanin en temel karsilastigimiz bagliklarinin yer aldigi bir aland1. Biz daha 6nceki biitgelerde,
daha onceki yillarda ve donemlerde burada diinya kadar konu konusuyorduk; 3600 meselelerini
konusuyorduk, alt isverenden iscisine, taserona -kamuoyunda bilinen adiyla- kadro meselelerini
konusuyorduk; ne bileyim, biz sézlesmelilerin kadroya gecirilmesi meselelerini konusuyorduk. Allah’a
sonsuz siikiirler olsun, hepsini tamamaiyla bitirebildik mi? Biitlin basliklar1, biitiin yonleriyle tartismasiz
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bir sekilde, herkesin her sekilde isteyebildigi bir sekilde ¢dzebildik mi? Hayir, ¢6zemedik ama sonsuz
stikiirler olsun, bir¢ok konuda mesafe ala ala geldik, engelli istthdaminda mesafe ala ala geldik. Kadin
istihdaminda c¢alisarak, miicadele ederek, tesvikleri de yonlendirerek, bir anlamda sosyolojiyi de
yoneterek -kadin istihdami meselesinin bir sosyolojik tarafi da var- o tarafla da ilgilenerek, sadece
isttihdamin niinii agic1 faaliyetlerle degil, kiiltiire doniik taraflar1 var, hepsiyle ilgilenerek... Engelli
istihdamina, eski hiikiimliilerin istthdamina, bir¢ok alana, her alanda oldugu gibi bu ¢aligma hayatinda
¢ok ciddi meselelere ¢ok ciddi yonelimler yaptik. Astik Allah’a siikiirler olsun. Asamadigimiz bazi
meseleler oldu veya o baslik cercevesindeki biitiin sorunlart tamamen ortadan kaldiramayacak sekilde
¢oztimler oldu. Ne oldu? Mesela bugiin bir hatip soyledi, dedi ki: “EYT sorununu ¢6zdiiniiz Sayin
Bakan ama 8 Mayis 1999 dncesini ¢dzdiinliz. 9 Mayista giren ne olacak Sayin Bakan?”

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — O eyliil...
ORHAN YEGIN (Ankara) — Eylil.

“10 Mayista giren ne olacak? Peki, 10 Aralik 19F99?” Tamam, durdugu yerden giizel bir soru ama
kardesim yani bir seyin de bir sinirin1 koymak gerekiyor.

AHMET VEHBI BAKIRLIOGLU (Manisa) — Kademeli olmas1 lazim.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Bir seyi bir seye baglamak gerekiyor. O kavrami iireten bir mesele
var. O kavram neden {iretiliyor? O tarihte yapilan bir diizenlemeyle, o tarihten dnce sisteme girenlerin o
diizenlemeden dolay1 bir hak kaybina ugradigi tezinden hareketle ortaya atilan bir talep var. Dolayistyla
bir seyi baz almaniz gerekiyor. Kimse cebinden bir 6deme yapmiyor. Kamu adina, hepimiz adina,
hepimizin bugiiniinii, yarinini, terérle miicadelesini, ¢cocuklarimizin egitimini, anne babalarimizin,
bizim, hepimizin saglik giderlerini, demir yolu giderlerimizi, her tiirlii giderimizi, sorunumuzu yoneten
bu devletin, bu kamu maliyesinin, bu sosyal giivenlik sisteminin ayakta kalabilecegi bir ¢ercevede,
belli mantik lizerine bunu oturtarak yonetmesi gerekiyor. Tamam, 9 Mayista girenin sugu yoksa 9
Mayis yaptiginiz zaman 10 Mayista giren diyecek ki: “Benim sugum ne?” Haydi, eyliiliin tamamin1
kapsama aldik desek ekimin sugu ne? Ya “Ekim, kasim ugrasmayalim, 1999’un tamamini alalim.”
dediginizde 1 Ocak 2000’in sugu ne? Dolayisiyla yani bu isleri bir yerde durdurmak gerekiyor, bu isleri
bir mantiga, biitiin toplumsal kesimlerin, bu isle ilgilenen herkesin baktiginda “Evet, dogru, bu isin
bu ¢ergevede ¢oziilmesi makul ve adil bu tartigmalar ¢er¢evesinde.” diyecegi bir tabana, bir zemine
oturtmak gerekiyor. Biz bunlari oturtarak geldigimiz igin, evet, bir agidan baktiginizda bazi meseleler
¢ozlilmemis, hala eksikleri var gibi geliyor ama baska bir agidan baktigimizda da aslinda o sorun
tamamen ¢6ziilmiis oluyor.

Cenab-1 Allah hepimize -bakin, ayirt etmeksizin sdylilyorum- sunu nasip etsin: Baktigimiz
yerlerden ufak tefek eksiklikler gorebiliriz ama bu iilkenin biiyiimesi i¢in hep beraber katki verelim,
Togg’dan hep beraber gurur duyalim. Hiikiimet “Gaz ¢ikartiyorum.” dedigi zaman “Bos verin gazi.”
degil “Daha fazlasini arayin, bulun kardesim. Bize diisen bir sey varsa getirin, biitgeyi Meclisten
gegirelim.” diyelim.

SEZAI TEMELLI (Mus) — Biz yesil projeleri savunuyoruz.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Siz yesili isminizden de attimiz, bos verin simdi onlari. Yesili
savunsaydiniz isminizde tutardiniz.

Simdi, dolayisiyla bunu yapalim, hep beraber sahip ¢ikalim. “Gabar’daki petrol ne ya? Onunla
siz cari a¢i@1 kapatmaktan bahsediyorsunuz.” diye kiicimsemeyelim. “Ya, helal olsun kardesim,
terdrii bitirdiniz orada, petrolii ¢ikarmaya basladiniz. Daha ¢ok vardir; arayalim, bulalim.” diyelim.
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Hep beraber el ele verelim, terdrle miicadelede tek bir viicut olalim, yurt disindan iilkemize yonelen
saldirilarda tek viicut olalim, icerideki meselelerde lilkemizi biiyiitmek i¢in gereken meselelerde tek
vicut olalim, kendi aramizda hakli rekabetimizi. ..

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS — Saym Yegin, ilave bir dakika siireniz var, toparlayn litfen.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Siyasi rekabetimizi yapalim igeride, iilkemizi biiyiitelim, {ilkemizi. ..

OMER FETHI GURER (Nigde) — Orhan Bey, asgari iicretle Togg alir hale getirelim isgileri.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Bak, sen giizel bir adamsin, gel hep beraber iilkemizi biiyiitelim, bu
biiytimeden...

OMER FETHI GURER (Nigde) — Giizel bir sey sdyliiyorum. Asgari iicret alanin Togg alabilecegi
duruma getirelim.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Ya, bir dakika verdi, bir dakika verdi insafsiz, bir dakika.

Dolayisiyla tilkeyi hep beraber biiyiitelim. Bu biiylimeden memurumuz da daha cok alsin,
emeklimiz de payma diigeni daha ¢ok alsin. Asgari ticretli is¢i, igveren temsilcileri surada mi1 anlastyor,
hayir kardesim surada olsun diyelim, hep beraber diyelim. Hep beraber biitiin kesimlere iilkenin
gelisiminden, bugiine kadar yaptigimiz gibi, daha fazlasini aktaracak bir Tiirkiye’yi beraber insa edelim.
Bunun i¢in; bir, siyasi dilimiz; iki, siyasi halimiz; {i¢, siyasi samimiyetimizin memleketin menfaatleri
dogrultusunda hep beraber olmasi lazim.

Tesekkiir ediyorum, hiirmet ediyorum.

BASKAN MEHMET MUS — Sayin Yegin, tesekkiir ediyorum.

Sayin Tiryaki, buyurun liitfen.

Siireniz on dakikadir.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Bagkan, saym milletvekilleri, Sayin Bakan, Bakanligin degerli biirokratlari, hazirun; hepinizi
sevgi saygiyla selamliyorum.

O kadar ¢ok sey soylemek istiyorum ki ama sunu sdyleyeyim: Su kimlik siyaseti meselesi dogru
degil arkadaslar. Simdi, mesela ben ne demek istedigimi ¢cok rahat ifade edebilirim, hi¢ merak etmeyin
Orhan Bey. Mesele su: Simdi, diyelim ki biz varligi, kimligi, dili inkar edilen, tarihi, yasadigi cografyasi
inkar edilen bir halktan bahsetmiyor olsa idik... Bakin, siz mesela hi¢ HDP adina, Yesil Sol Parti adina,
HDP adima konusan hi¢ kimseden sdyle bir sey duydunuz mu? “Sanl Kiirt tarihi” “Yedi cihanda at
kosturan Kiirtler” “Kiirtler soyle...” Bdyle bir sey yok, kimlik siyaseti bu. Bagkalarin1 hakir gérecek,
baska uluslari, bagka milletleri hakir gorecek bir dille...

ISMAIL GUNES (Usak) — Salahaddin Eyyubi diyoruz.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — Onun iginde siz de varsiniz.

BASKAN MEHMET MUS — Sayn Tiryaki, bir miisaade edebilir misiniz.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Baskan, ben bitirecegim. ..

BASKAN MEHMET MUS - Siirenizi verecegim, ekleyecegim, basta bir sey soyleyeyim.
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Degerli arkadaslar, Anayasa’nin emrettigi bazi kisitlamalarimiz var, bazi kurallarimiz var; onun
disinda herkes fikrini ifade edebilir. Ifade etsin herkes fikrini, ona gére cevap verilmesi gerekiyorsa,
s6z alacak olan hatipler kendi zaviyelerinden degerlendirmelerini yapsinlar ama bdyle birbirimize
laf atarak olmuyor. Liitfen, sizden 6zellikle istitham ediyorum. Burasi Plan ve Biitce Komisyonu ve
Calisma Bakanligimin biit¢esini miizakere ediyoruz.

Bu siireyi de ilave edecegim Sayin Tiryaki.
Buyurun liitfen.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Sonugta biz hangi cografyada yasadigimz biliyoruz,
Kiirtce konustugu i¢in para cezasi kesilmis donemleri biliyoruz, “Kiirt” lafinin nasil yasaklandigini
biliyoruz. Bakin, Saidi Nursi’nin kullandig1 “Kiirt” lafint nasil degistirdigini biliyoruz, tarihte bir siirii
metinden nasil Kiirtlerin adinin, yasadiklari cografyanin ¢ikarildigini biliyoruz.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Hepsi gecmis yiizyilda kald.
MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Ben sunu sdyliiyorum yani bunlari unutmamak gerekir.

Dolayistyla, boyle varligi, kimligi inkar edilen, ezilen bir halkin milliyetgilik yapmasi bile ilericiliktir,
kald: ki biz bundan bahsetmiyoruz. Biz sadece bir halkin varligimin, kimliginin teslim edilmesini
istiyoruz. Diinyadaki herhangi bir halktan ne bir adim fazla ne bir adim az; bu kadar, bunun &tesinde
hicbir sey yok. Bu iilkedeki her halkin, hangi kdkenden olursa olsun, onuruyla, haysiyetiyle bundan
gurur duyacak bigimde yasamasii istiyoruz, bu kadar. Kimse birbirini inkadr etmeden, gercekten
hepinizin sdyledigi gibi kardesce yasasin ama esit sekilde yasasin; savundugumuz tek sey bu, bunun
disinda bir sey savunmuyoruz.

Simdi, giindeme gelince... Birincisi, EYT meselesi. Evet, EYT konusunda bir adim attiniz. Ne
zaman? 2002°de Adalet ve Kalkinma Partisi iktidar oldu. Bu EYT meselesi ne zaman girdi Tiirkiye
yasalarma? 8 Eylil 1999. 2002°de iktidara geldiniz, 2003’te mi ¢6zdiiniiz? 2004’te mi ¢dzdiiniiz?
2005’te mi ¢ozdiiniiz? 2010°da mu1 ¢dzdiiniiz? 2015°te mi ¢ozdiiniiz? 2020°de mi ¢dzdiiniiz? 2023°te
bir adim attiniz. Zaten aradaki yirmi yillik siire igerisinde yasa takilanlarin ¢ok bilyiik bir bolimi
bunu tamamladi ve emekli oldu, kaybedeceklerini bu yirmi yillik siire igerisinde kaybettiler. Siz
makul bir sinira geldigi i¢in, kabul edilebilir bir smira geldigi i¢in bu iilkenin hazinesi, biitcesi kismen
karsilayabildigi i¢gin, yirmi yi1l sonra ve bir siyaset malzemesi olarak se¢imden dnce yaptiniz. Buna
ragmen iyi bir sey, yanlis bir sey demiyoruz ama yirmi yil boyunca EYT meselesini ¢ézmediginizi,
99’da yapilan yasal diizenlemelerin arkasinda durdugunuzu da unutmamisiz.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Kag y1l 6nce!

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Baska seyler var bunun igerisinde, esitsizlikler var;
bunlar1 hatirlatmak da birakin gérevimiz olsun.

Bir tanesi su, mesele su...

ORHAN YEGIN (Ankara) — Hepsi gecmis yiizyilda kaldi, hepsi.

MEHMET RUSTU TiRYAKI (Batman) — Simdi, sadece sdyle olsa Orhan Bey, mesela diyelim ki:
8 Eyliil 1999’dan sonra goreve baslamis birisi daha fazla ¢alistigi halde emeklilige hak kazanamiyor
yani yirmi yedi yil, yirmi sekiz y1l, otuz y1l ¢alismis olsa bile emeklilige hak kazanamiyor. “Anayasa’nin
esitlik ilkesine aykiridir.” diyoruz biz, yoksa baska bir sey sdyledigimiz yok.
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Bir baska sorun alani da stajyerler meselesi. 1999’dan 6nce stajyer olarak ¢alisanlarin hicbirini bu
haktan yararlandirmadiniz. Neden? Bakin, stajyerlere sigortali olma hakki tanidigmiz andan itibaren
en azindan 1999’dan once bir bi¢imde ¢alisma yasaminin i¢inde olan insanlarin da kapsama dahil
edilmesini saglayabilirdiniz.

Simdi, emekliler meselesine gelince “Emeklileri ezdirmedik.” diyorsunuz ya, buna kim inanir
bilmiyorum -Kadir Inanir demeyeyim Sayin Bagkan - ama ben sadece bir sey sdyleyeyim, suraya
bir yere bir emeklinin sdzlinii yazmistim “Yahu, bir canimiz var, onu da alsilar kurtulalim.” diyor.
Emeklilerin durumu bu, bu kadar vahim durumdalar. 17 milyon emekli var ve Uluslararast Calisma
Orgiitii raporlarina gore emeklilerin en yoksul oldugu birkag iilkeden bir tanesidir Tiirkiye; Tiirkiye
44 {ilke icerisinde Kiiresel Emeklilik Endeksi Raporu’na gore en kétii 3’iincii ilke durumunda yani
Tiirkiye’de emekliler hig de dyle sizin “Iyilestirdik, yasama kosullarmni bdyle yaptik.” diyebileceginiz
bir durumda degil.

Ben soruyorum bu salondaki herkese, kendileri igin birakin, kim ¢ocugunun 11 bin TL asgari
icretle galigmasina razi olabilir? Kim ¢ocugunun bu parayla gecinebilecegini diisiiniir? Tek bir insan
var m1 burada? Bu parayla yasanamayacagini bu salondaki herkes biliyor; sadece bu salondaki herkes
bilmiyor, bu iilkedeki herkes biliyor. itiraz etmesinin zaten en temel nedeni bu.

Simdi, ben gegen sdyledim Saym Bakan, tam Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 biitgesi
goriisiildiigi icin tekrar edeyim: Adalet ve Kalkinma Partisi adina konusan herkes “Daha iyi durumda;
biz emeklilerin durumunu iyilestirdik.” diyor. Net bir rakam sOyleyeyim, bakalim gercekten diizelmis
mi, diizelmemis mi? Ocak 2003’te 4/A’lilar i¢in en diisiik emekli maas1 net asgari iicretten yiizde 47
fazlaydi, yapilan en son artisa ragmen su anda emekli maasi asgari ticretten yiizde 12 daha az. Yiizde
25 zam yaptiginizda, bazi emeklilerin ayligina yiizde sifir zam yaptiniz; 7.500 TL maas alanlara yiizde
sifir zam yaptiniz. Ocak 2002’de en diisiik 4/A emekli maas1 216,4 TL iken Ocak 2002’de net asgari
ticret 163,66 TL’ydi. Buna gore, 4/A’l1 en diisiik emekli maasi asgari iicretten yilizde 32 fazlaydi Adalet
ve Kalkinma Partisi geldiginde. Simdi ne olmus? Bu yilin basinda asgari ticret 8.507 TL olmus -o
rakam iizerinden sdyleyecegim- 4/A’l1 en diisiik emekli maasi ise 5.871 TL olmus. En diisik emekli
maast 7.500 TL’ye ¢ikarildiginda bile en diisiik emekli maag1 asgari ticretten yiizde 12 daha azmus.
Dolayisiyla, 4/A’linin emekli maasini aslinda asgari {icretlinin bile altina indirmissiniz.

Bakin, bir baska sey, yine bu Hiikkiimet doneminde olan bir sey; 2000 yilindan dnce aylik baglama
orani ne kadardi? Yiizde 75. 2002’de Adalet ve Kalkinma Partisi hiikimete geldi, 2000 ve 2008
arasinda yiizde 65’e diisiiriildii. Su anda emekli aylig1 baglama orani ne kadar? Yiizde 45. Emeklinin
aylik baglama orani ylizde 45’e diismiis yani ¢alistiginin dortte 3°i kadar maag alirken simdi yarist
kadar bile maag alamiyor. Bu mudur emeklinin haklarini savunmak? Bu mudur emeklinin kosullarini
diizeltmek? Boyle bir sey olabilir mi? Elbette ki olamaz.

Bir baska sey, ¢okca sodyledigim igin arkadaslar diyor ki... Asgari iicrete vergi muafiyeti
meselesi... Simdi, bakin, bazi iilkelerde iicret veriliyor, briit {icret veriliyor ve isgiler, ¢alisanlar yil
sonunda gidip mahsuplasiyorlar, vergilerini veriyorlar. Dolayisiyla, igverenin cebinden ¢ikiyor, ig¢inin
cebine giriyor ve is¢i gidip vergisini veriyor. Simdi, siz bu muafiyeti getirdiginizde asgari iicretliye -1
TL’lik demiyorum- 1 kurusluk katkiniz oldu mu? Asgari iicretlinin yagaminda higbir sey degismedi ki.
Siz igvereni fonlamig oldunuz yani igverenin vermesi gereken vergiyi. ..

RESUL KURT (Adryaman) — Anlamiyorsun, is¢inin net iicretine bakin.

BASKAN MEHMET MUS — Degerli arkadaslar, Sayin Kurt; litfen... Sayin Bakan diizeltir.
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MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Soyle: Asgari iicretliye bir katki sunmus gibi
anlatiyorsunuz ya, boyle bir sey yok. Siz asgari ticreti vergi disinda tutarak asgari ticretlinin yasaminda
1 kurusluk bile katki sunmamis oldunuz.

Stirem bitiyor ama bir seyi 6zellikle soylemek isterim. Simdi, Adalet ve Kalkinma Partisi adina
konusan ¢ok sayida kisi diyor ki: “Soyle biiyiidiik...” “Boyle biiyiidiik...” Birilerinin biyiidiigiini
biz biliyoruz yani birileri biiylidii ama gercekten bu tilkenin biiyiik bir boliimii bundan yararlanmadi.
Bakin, sendikalar i¢in bir 6rnek vereyim, siz rakamlari agiklamigsiniz ya, diyorsunuz ki: “Memurlarda
sendikalagsma orani su anda yiizde 74, iscilerde de yiizde 14 kiisur civarinda.” Bize sorarsaniz zorunlu
kilmalisiniz, hangi sendikaya iiye olacagina kendisi karar versin ama bir is¢i goreve basladig1 giin bir
tane sendikaya liye olmak zorunda olmali ¢linkii haklarini ve ¢ikarlarini savunacak tek orgiit oldugu
icin; iktidara yakin veya karsisinda, hic fark etmez.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN — Saym Tiryaki, buyurun liitfen, ilave siirenizi ekledim.
MEHMET RUSTU TiRYAKI (Batman) — Bitiriyorum.

Bir de bu biiylime meselesiyle nasil bagladim onu da sdyleyeyim. Yine de savunurum yani
MEMUR-SEN’lileri de savunurum, MEMUR-SEN’in biiyiimesini de savunurum ama bakin, memur
sendikalart 1990’da kuruldu, 1990’dan 2002’ye kadar, Adalet ve Kalkinma Partisi kurulana kadar
MEMUR-SEN on ii¢ yilda 40 bin iiye yapabildi, on {i¢ yilda 40 bin iiye yapabildi sadece. 2002 yilinda
Adalet ve Kalkinma Partisi iktidara geldikten sonra ne oldu biliyor musunuz? On {i¢ yilda 40 bin iiye
yapan bir konfederasyon bir yil iginde 98 bine, ikinci yilda 137 bine, 159 bine, 203 bine ve simdi
1 milyona ulasti; diinyada bunun 6rnegi yok. Bakin, is¢i sayisint memur sayistyla karsilagtirmaniz
gerekir. Memur sayisi bu siire i¢erisinde ne kadar artmis? Yiizde 100 artmis olsun, yiizde 200 artmig
olsun; 40 binden 1 milyona ne demek? Yiizde 2.500 artis demek; diinya tarihinde bunun bir 6rnegi yok.
Basarili bir sendikacilik olursa yine basimizin géziimiiziin iistinde yeri var diyecegiz ama iktidarin
arka bahgesi gibi davrandig i¢in, iktidarin temsilcisi gibi davrandigi igin, adeta Adalet ve Kalkinma
Partisiyle organik bag: varmis gibi davrandig igin, biitiin atamalar o sendikada belirlendigi i¢cin say1
buraya ¢ikti. Dolayisiyla, bu memur sendikalarinda yilizde 75°lik bir sendikalagma orani da gercekei
degil ve bu benim sdyledigim nedenlerle diinya agisindan da hi¢ de kabul edilebilir rakamlar degil;
buna ragmen, her seye ragmen MEMUR-SEN’in {iye sayisinin yiikselmesini kotii bulmuyorum, yanlig
bulmuyorum ama Hiikiimete yakin oldugu i¢in {iye sayisinin bu kadar arttigin1 bilmek lazim.

Obiir agidan bakildiginda, Tiirkiye sendikalasma oraniyla diinyadaki en kotii iilkeler arasindadir,
yiizde 14’1k, yiizde 15°1ik bir sendikalasma oran1 aslinda o tilkede sendikal 6rgiitlenmenin olmadigint
gosterir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Son bir ciimle sdyleyecegim Sayin Baskan.

BASKAN MEHMET MUS — Fazla siire verdim Sayn Tiryaki size.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — On saniye, sadece sunu sdyleyecegim: Iscilerin grev
hakkinin, isgilerin protesto haklarinin, is yavaslatma eylemlerinin ve benzeri eylemlerin hepsinin
yasaklanmasindan hi¢ sdz etmiyorum bile. Bu iilkede iscilerin haklar1 yoktur, bu iilkede is¢ilerin
sendikalasma haklar1 gercek anlamda yoktur, sendikalar kétii durumdadir ve Hiiklimet sadece kendisine
yakin sendikalarla kurdugu diyalog iizerinden bir sendikalagmaktan bahsetmektedir diyorum, biitgenin
tilkemize hayirl olmasini diliyorum.

Tesekkiir ediyorum.
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BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum Sayn Tiryaki.

Degerli milletvekilleri, Sayin Tiryaki’yle birlikte Komisyon iiyelerimizin s6z talepleri
kargilanmuistir.

Simdi de Komisyon iiyesi olmayan saym milletvekillerinin séz taleplerini karsilayacagiz.
Akabinde on bes dakika soru ve sonrasinda Sayin Bakana goriis, soru ve elestirileri cevaplamak i¢in
slire verecegim.

Simdi uygun gorilirseniz grubu olmayan partilerden -¢iinkii gruplar konustu- baslayip, onlarm
milletvekillerinin sz taleplerini karsilayip sonra diger milletvekillerimize kadar gidecegiz.

ilk olarak Saadet Partisi Grubunun bir ricas1 var, ayrilmas1 gerekiyor diye; Sema Silkin Un.
Sayim Un, buyurun.

Siireniz bes dakikadir.

SEMA SILKIN UN (Denizli) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.

Sayin Bakanlar, heyetlerimiz ve Komisyon iiyelerimiz; elbette zor bir Komisyon, memleketin
belki de yar1 problemini i¢inde barindirtyor. Bir¢cok konuda calismalar yapildiginin hepimiz bu
yillar igerisinde farkindayiz ama bu, is giiciine katilimda, istihdamda, issizlikte, is-yasam dengesinin
saglanmasinda, insana yakisir igin saglanmasinda, ¢alisma saatlerinin yiiksekliginde, 6liimlii is kazalar
oraninda, egitim-is uyusmazligi konularinda maalesef yerimizin hala OECD iilkelerinin ¢ok gerisinde
oldugu gergegini degistirmiyor. Bakanligin zorlu pozisyonunu benden 6nceki konusmacilar da ifade
ettiler, emek ve sermaye arasina stkigsmig bir Bakanlik. Burada, tabii, her zaman kantarin topuzunun
terazide emekten yana olmasini arzu ettigimizi sdyledik ama maalesef &yle seyler yasiyoruz ki
iste, gelir dagilimi mesela, evet, bir biiylime yasiyoruz ama bu biiyiimede son birka¢ yilda gayrisafi
hasilamizda emegin pay1 birkag yil igerisinde yiizde 40’lardan yiizde 25’lere diiserken, sermayenin pay1
ylizde 40’lardan yiizde 55’lere ¢ikiyor. Bu maalesef, bu anlamdaki yaklasimimizin -yani belki duygusal
olarak farkl bir sey diistiniilmiistiir ama- sonugta ortaya ¢ikan veri maalesef, daha fazla sermaye dostu
bir politika oldugunu gosteriyor.

Bir diger sey, issizlik sigortasi. Simdi, herhangi bir mesele oldugunda hemen g6z dikilen bir fon
var, Issizlik Sigortasi1 Fonu. Elbette iilkenin miicbir sebeplerinin i¢inde bulundugu durumu gériiyoruz
ama burada bu fon issizler i¢in kullanilmak iizere. .. Issizlerin bu fondan faydalanma sartlarini esnetmek
mesela akla gelmez ama sermaye ya da isverenler bir talepte bulundugunda onlara bu fonun agilabilmesi
icin daha comert davranilabilir; bunlart bu siiregte yasadik. Bu, bizim maalesef hem is barigimizi hem
de giiven konusundaki hissiyatimiz1 drseliyor. Insallah, bu dénemde bunlarin yasanmamasini arzu
ediyoruz.

Bir diger mesele, seffaflik. Simdi, bu Issizlik Fonu’nu ¢ok net sekilde insanlar merak ediyorlar yani
bu fon nereye harcaniyor, amacina uygun sekilde mi harcaniyor diye. Bir de ¢ok giindem olmaz, belki
kiiciik de bir meblaga da tekabiil edebilir yani bunca biiyiik bir biit¢enin igerisinde ama “is¢i ceza fonu”
diye bir fon vardir Bakanhgimizda. Iscilerden ayda maksimum 3 giinii gegmemek sartiyla isledikleri
kusurlar nedeniyle kesilen cezadir ve Bakanlik biinyesindedir, asla buna igverenler takdir yetkisine
sahip degildir. Bu fon da yine sendikalarla gorisiilerek, sendikalarin projelerine karsilik gelecek sekilde
is¢ilerin lehine yani isgilere verilen egitimlerde, onlarin lehine yapilacak projelerde kullanilir. Ama
biz goriiyoruz ki bu siirecte bu fon da maalesef istismar edildi yani burada maksadi disinda ihaleler
icin kullanildi. O ihalelerdeki yani yolsuzluk diyeyim, oraya artik hi¢ uzanmiyorum bile ama bunlarin
iizerine gidilmesi gerekir Sayin Bakanim. Bu konudaki hassasiyetinize ben inantyorum, burada siyasi
baskinin hicbir sekilde sizin durusunuza halel getirmemesini arzu ederim.
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Simdi, siirekli konusuyoruz emekliler meselesini ve siirekli seytanlagtirilan bir EYT meselesi var.
Simdi, sadece EYT i¢in bakmayalim, emeklilerle ilgili birkag veriye bakalim. Simdi, 2009 yilinda
9,1 milyon emeklimizin gayrisafi yurt i¢i hasiladan aldig1 pay 6,82’ydi; 2023 yilinin ilk alt1 aymdaki
veriden bahsediyorum, 15,2 milyona ¢ikti1 emekli ama yurt i¢i hasiladan aldig1 pay ytizde 5,99. Simdi
burada biitgeden aldigi pay say1 neredeyse 2’ye katlanirken, rakam bazinda karsilik geldigi pay, geriye
diismiis, 1 puan geriye diismiis. Demek ki su an biitgenin gergek anlamdaki yiikii bu iicret seviyesiyle
yani bu emekli maas1 seviyesiyle asla emeklilerin iizerine yiiklenemez.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

BASKAN MEHMET MUS — Saym Un, siireniz doldu, size ilave siire veriyorum toparlamaniz
igin.

Buyurun.

SEMA SILKIN UN (Denizli) — Ortalama emekli aylig1 -dul ve yetimleri kastederek, icine alarak
sOyliiyorum- bundan 6nceki yillarda asgari iicretin yiizde 20 {izerinde seyrediyordu ama simdi, asgari
ticretin yiizde 20 altinda seyrediyor. Burada bir vicdani durumumuz var.

TYP meselesi bizlerin, muhalefet partilerinin ¢ok giindemine gelir, aktif istihdam politikalariin
en 6nemlilerinden biridir. Buradaki amag elbette bu haktan faydalananlarin bundan sonra bir an dnce
diizenli istihdama dahil olabilmeleridir. Ama maalesef, burada &yle bir ilerleyis gdremiyoruz ve daha
once yirmi dort ay olan siirenin on aya indirilmesinden kaynakli ¢ok ciddi... Evet, su anda bir kez
faydalanabiliyorlar, on ay Saym Bakanim, eger yanligsam diizeltin ¢linkii bu dernekler siirekli bizi
ziyaret ediyorlar. Bu konuda bir diizenleme diistiniiyor musun?

Biitcede -son, bununla bitirecegim, aslinda baska maddeler de var ama- hane halklarindan 1 kisinin
mutlaka istithdamini hedefleyen bir politikaniz var, bunu insallah karsilayabilirsiniz...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS — Degerli arkadaslar, toparlayalim, ilave siire vermeyecegim, liitfen.
Soru-cevap islemi yapacagiz Sayin Un, orada sorabilirsiniz.

SEMA SILKIN UN (Denizli) — Tamam, ben orada... Cok fazla sey yapmayayim.

25 milyon hanemiz var ve su an 31 milyon istihdamimiz var. Burada, hedefledigimiz hanelerde
mesela emeklileri kastediyor musunuz? Mesela emekli olan bir aileyi ¢alisan gibi gorerek bu hedefin
icine koymus oluyor musunuz? Yoksa tamamen aktif bir ¢alisan olmasi midir buradaki hedef? Diger
konulara. ..

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum Saym Un.
Selma Aliye Kavaf, buyurun.

Sayin Bakanim, bes dakika siireniz var.

SELMA ALIYE KAVAF (Manisa) — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Bagkan, Sayin Bakan, Plan ve Biitge Komisyonunun degerli iiyeleri, degerli biirokratlar,
her daim 6zgiir olmasini istedigimiz basinimizin ¢ok degerli mensuplart; ben de hepinizi saygiyla
selamltyorum.

Bugiin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligmin 2024 yili biitgesini goriisiiyoruz. Sayin
Bakanimiza ve arkadaslarina yeni dénemde basarilar diliyorum. Bu biitgenin hazirlanmasinda emegi
gegen herkese de tesekkiir ediyorum.
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Burada yaklasik 100 kisiyiz ama 85 milyonun gozii, kulag: burada ¢iinkii biitgeler halkin yagamini
ilgilendiren, her seyi belirleyen belgelerdir. Biitceler vatandasin gelirini, isini, asini, ddeyecegi elektrik
faturasini, dogal gaz faturasini, ddeyecegi borcu, faizi, vergiyi belirliyor. Bu a¢idan biitgeler vatandasin
“Acaba yarin ne olacak?” diye iimitlenmek istedigi metinlerdir. Esnafin, ¢ift¢inin, is¢inin, emeklinin,
issizin “Yarmimiz ne olacak?” diye bekledigi metinlerdir, gelecege dair Gimitlerini yesertmek istedigi
metinlerdir. Elbette, her iktidar vatandasi memnun edecek iyi seyler yapmak ister. Bu gayretin ne kadar1
rasyonel, ne kadar1 yeterli, ne kadari eksik, bunlari miizakere etmek i¢in buradayiz. Bunun i¢in biit¢eye
bakmamiz gerekir ¢iinkii iilkenin biitgesi iktidarin tercihini ortaya koyar. Biit¢e yatirimdan, tiretimden,
istthdamdan yana mi; gegici iyilestirmelerden, ranttan yana mi?

Biitgeye baktigimizda gordiigiimiiz sey, gelir kalemlerinde faiz artisi, vergi artisi ve zaman
zaman yasalarla Genel Kurulun giindemine gelen borglanma limitinin artisi. 2024 yilinda vergi
gelirlerinin yiizde 75’e yakin artmasi ongoriilmektedir. Bu artisin 6nemli bir kism1 dolayli vergilerden
kaynaklanmaktadir. Rant gelirlerini ve dogrudan vergileri hedefleyen bir adim yoktur. Dar gelirli ve sabit
gelirlilerin iizerine bu vergi artisiyla birlikte inanilmaz bir yiik bindirilmektedir. Sosyal devlet olmanin
ilkesi zenginden alip yoksula vermektir ancak vergi gelirlerindeki artisla bunun boyle olmadigini
goriiyoruz. Gidayla birlikte tim temel harcamalar i¢in bir ¢alisanin hanesine girmesi gereken toplam
gelir tutart 43.433 liradir. Bekar bir calisanin aylik yasam maliyeti 17.336 liraya ulasmustir. Tiirkiye
asgari ticretliler toplumu haline gelirken asgari ticret aglik sinirinin 1.932 lira altina, yoksulluk sinirinin
ise ylizde 25 seviyesine gerilemistir.

2024 biitgesi memur, emekli ve isgilere higbir rahatlama getirmemektedir. Oniimiizdeki yil
memur ve emekliler i¢in yiizde 15 art1 11 artig verilmistir. Bu, Hilkimetin kendi 6ngoriisii olan yiizde
33’liik enflasyonun bile gerisindedir. Memur ve memur emeklilerine 2025 yili igin Onerilen artig
yiizde 11,3’tiir. Merkez Bankasinin enflasyon 6ngoriisii ise yiizde 15°tir. Memur ve emeklilere verilen
artisin, HilkGmetin iyimser enflasyon tahminlerinin bile gerisinde kalmasi, ¢alisanlara insanca bir
hayat standardi sunmak acisindan ¢ok miimkiin goriinmemektedir. Yilbasinda calisanlara yiizde 50
civarinda bir artis yapilacag: ifade ediliyor. Bu artisin 30 puandan fazlasi bu yilin ikinci yarisindaki
enflasyon telafisidir. Hilkiimetin gelecek yilin ilk yaris1 i¢in verdigi artis sadece yilizde 15°tir. Geriye
dogru enflasyon telafisini bir artismig gibi sunmak vatandasi yaniltmaktir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS - ilave bir dakika siire verecegim Saym Bakanim, toparlaymn
sozlerinizi.

SELMA ALIYE KAVAF (Manisa) — Tamam.

Ayrica verilen maas artislarinin bir kismi da vergi dilimleri sabit tutularak ¢alisanlardan ortiilii ek

vergi alma yoluna gidilmektedir. Calisanlarin kendi arasinda, emeklilerin kendi arasinda ve emekliler
ile caligsanlar arasindaki iicret dengesi altiist olmustur.

Sozlerimi Alman Anayasasi’nin girisinde olan bir ifadeyle bitirmek istiyorum: “Herkes bir giin
diisebilir. Sosyal devletin gorevi insani diistiigli yerden kaldirmaktir, firsat esitligi sunmaktir.” Bu
biitce, maalesef emeklimize, is¢imize, ¢iftgimize, esnafimiza, ¢alisanimiza onurlu bir yasam hakki
sunmamakta, onu diistiigli yerden kaldirmamaktadir.

Saym Bakanim, bir sey daha ifade etmek istiyorum. Biz siyaset¢iyiz, sahada ¢cok da dolasiyoruz,
gorevimiz vatandagin taleplerini yasa olarak buraya tasimak, getirmek.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
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SELMAALIYE KAVAF (Manisa) - 25 Temmuzda emekli maaslariyla ilgili yasa teklifini hazirladik,
ilgili yerlere verdik, size ulasamadigimiz i¢in makaminiza ilettik. Bu, vatandasin acil bir talebiydi.
Ayni sekilde staj ve ¢iraklik magdurlari ve emekliler i¢in bayram ikramiyelerinin arttirilmasiyla ilgili.

Bunlarla da ilgilenirseniz sevinirim.
Tesekkiir ediyorum.
BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.
Simdi de Tiirkiye Isci Partisi milletvekili Sayin Sera Kadigil.
Sayin Kadigil, siireniz bes dakikadir.
SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Tesekkiirler Saym Baskan.

Sayin Bakan, degerli biirokratlar; hepiniz hos geldiniz. Yine son derece hal1 saha kadrosu bir erkek
yogunluguyla buraya gelmissiniz. Her sene bu fikri takibi yapmaya ¢alisiyoruz ama sizin Bakanliginizda
bu fikri takip bir hayli zor olacak ¢iinkii ben vekil oldugumdan beri 2 kere Bakanligin mahiyeti, 4 kere
de sizin yerinizde oturan insan degisti ama sdylenen uyarilar, yapilan elestiriler, sizin tarafinizdan,
oturdugunuz koltuktan yapilan vaatler hicbir zaman degismedi. O yiizden bu sdyleyeceklerimi ¢igegi
burnunda bir Bakan olarak kisisel olarak algilamamanizi, yirmi iki yillik patron iktidarina yonelik

konustugumu bilmenizi isterim.

Ug bashkta konusacagim ben size. Calisamadigimizi, cahsirken neden doviildiigiimiizi,
oldiirtildigiimiizii ve insanlik dis1 sartlarda c¢alistigimizi, ¢aligmay1 basarip emekli olmay1 becerirsek
nasil aclikla burun buruna kaldigimizi anlatacagim. Calisamiyoruz biz Sayin Bakan bu iilkede.
Issizlikten ok sayida arkadasim bahsetti. Bakin, genis tanimli issizligin 8 milyona vurdugu bir koltukta
oturuyorsunuz siz su anda. Ulkedeki niifusun yiizde 23’iiniin neredeyse... Ki erkeklerde yiizde 17,
genglerde yine yiizde 17, kadinlara baktigimizda yiizde 30’a vuran bir issizlikle karsi karsiyayiz.
Ustelik calisan kadmlarm yiizde 32’si kayit disi1 calistyor yani bu iilkede caligmaya calisan kadinlarin
yalnizca ligte 1’1 is bulabilirken o {igte 1’e girecek kadar sansli olan kadnlarin da tigte 1’1 yine kayit
dis1 bir sekilde calistiriliyor. Bakin, gegen sene de bunu sdyledim, bagka bir Bakan oturuyordu burada.
Neden? Ciinkil biz kadinlarin asli isinin evde oturup ¢ocuk bakmak oldugunu sanan bir rejim tarafindan
yonetiliyoruz ve kamu kresi agilmiyor; bilimsel, nitelikli, iicretsiz kresler acilmiyor. Cocugu sanki bu
iilkede kadlar tek basina yapiyor, erkekler disarida ¢alisiyor, ¢ocuklarm tek bakim yiikii kadinlarin
ustiine atiliyor ve bu konuda bir arpa boyu yol ilerlemememiz i¢in elinden geleni yapan bir iktidarla
yonetiliyoruz. Simdi, eminim, s6z aldiginizda bana ne kadar tesvik verdiginizi vesaire anlatacaksiniz.
Benim asil sormak istedigim soru su Saym Bakan: Gegen seneden bu seneye, agmakla yiikiimlii olan ve
buna ragmen agmayan ka¢ kamu dairesinde, ka¢ devlet dairesinde, kag 6zel sirkette kres agilmistir ve
buna yonelik denetlemeler yapilmistir?

Calistigimiz kismina gelelim. Oldu da diyelim ki is bulduk, biz nasil ¢alistyoruz bu iilkede, ne
sartlarda calistyoruz biz bu iilkede? En iyi senaryoda asgari iicretle calisiyoruz. Ya, bir iilkede ¢alisan
insanlarin yiizde 50’si asgari licretle ¢alisir mi arkadaslar? Bir iilkede ¢alisan insanlarin yarisinin asgari
icretle calistigr bir iilkede bir Calisma Bakani “Ben isimi yaptyorum.” diyebilir mi? Avrupa Birligine
baktiginizda bu oran yiizde 4 civarinda. Daha da vahimi -bagka konusmacilar sdyledi- bugiin herhangi
bir niteligi olmayan bir iste asgari {icretle ¢aligmaniz ile avukat ¢ikmaniz, mithendis ¢ikmaniz, doktor
¢tkmaniz arasinda neredeyse bir fark birakilmadi. Az 6nce baktim, paylastilar; 3 katindan 2 katina
kadar inmis durumda.
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Asgari iicret 11.400 diye mutlu oluyorsunuz, mutlu olmamizi bekliyorsunuz, ya aclik sinirt 13
bin bu iilkede arkadaslar, 13 bin. Saglikl bir sekilde 4 kisilik bir ailenin yemek yemesi i¢in 13 bin lira
gerekiyor; iistiine hadi kira, fatura da 6deyeyim ben, evde yasamam gerekiyor ¢iinkii golugum ¢ocugum
var, 44 bine ¢ikiyor. Yani su anda bu iilkede ayni evde oturan 3 insan asgari ticretle ¢aligsa o hane hala
yoksul bile degil. Boyle bir iilkede Bakanlik yapiyorsunuz ne yazik ki.

Dedigim gibi, giivencesiz calisiyoruz, ortalama ¢alisma siirelerinde diinya 1’incisiyiz. Bu iilkede
calisan insanlarmn ytizde 75’1 -dikkatinize sunuyorum, yiizde 75’i- yasal ¢aligma siirelerinin iistiinde
calistiriliyor ve biz 6lityoruz, bunlar sanslh olanlar. Gegen sene de sdyledim bunu, bu tilkede bir sinif
kirimi yasaniyor, goz gére gore patronperver cemiyeti gibi gérev yapan bir saray rejimi yiiziinden bir
simif kirimi yasantyor bu iilkede. Gegen sene konustugumda “Her giin 6 is¢i 6lityor.” diyordum; bu sene
de konusuyorum, sadece ilk dokuz ayda her giin 5 insan 61dii bu iilkede, ¢alisirken 61dii, denetlenmedigi
i¢in 6ldii. Sizin halefiniz burada iki yil 6nce bir ciimle kurdu, benim canim ¢ok yanmuisti, hala yaniyor,
dedi ki: “Is cinayetlerinin yiizde 98’1 onlenebilir cinayetlerdir.” Soruyorum: Aradan bir sene gegti, siz
bu sene islenen 1.409 is cinayetinin yiizde 98’ini neden engellemediniz?

Sunumunuza baktim, is glivenligi uzmanlarindan bahsetmissiniz; 600 miis bu rakam, nihayet bu
sene itibariyla 900’e ¢ikmis, iki sene igerisinde 300 is miifettisi daha gorevlendirilmis. 3 bin yerde
denetim yapmakla 6viiniiyor bu kitap¢ig1 hazirlayan insanlar, bu tilkede 2 milyon is yeri var, 2 milyon
arkadaslar. Son iki senede aldiginiz is miifettisi sayis1 300, son iki senede saray rejiminin aldig1 polis
say1st 30 bin, 30 bin. O yiizden bu iilkede insanlar 6liiyor.

Bir sey daha sdyleyeyim; son dokuz ayda 6len insanlarin 23’4 14 yas alti cocuk ya. Her ay bu

iilkede 14 yas alt1 2 ¢cocuk sanayilerde, fabrikalarda, atdlyelerde dldiiriilityor, bu ylizden dldiiriiliyor, ig
miifettisi istthdam etmediginiz i¢in, denetim yapmadiginiz i¢in 6ldiirtiliiyor.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN MEHMET MUS - Saym Kadigil, ilave bir dakika siire verecegim, liitfen toparlayimn
sozlerinizi.

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan, hizla toparlayayim.

Bunlar1 diizenlemek i¢in “Sendikalasalim.” diyoruz, sendikalasamiyoruz ya, mimkiin degil,
olmuyor béyle bir sey ciinkii bunun da éniinii kesiyor, mevcut rejim kesiyor bakin arkadaslar. Ornek
vereyim: Sputnik; hepimizin gozii dniinde sendikalastilar, TGS yetki ald1, gitti yetki itirazinda bulundu,
isten att1, bakin, yetmis giindiir onlarca gazeteci kapida. Agrobay; ben bizzat gittim. Soruyorum buradan
AKP’li milletvekillerine, MHP’li Izmir milletvekillerine: 50-60 derece sicakta calistirilan kadinlar
TARIM-SEN’e iiye oldular diye isten atildilar, bir direnis baslattilar, yetmedi... Tanistim ya, Ayten var,
Behice var, gorseniz o kadmlari, o 6zveriyle ¢aliganlar1. Polis miidahalesinde Ayten’in ayak parmagini
kirdilar mesela, biliyor musunuz? Bu sartlarda ¢alisiyor insanlar bu iilkede ve sendikalasamiyoruz.

Emekli olmay1 basarsak bagimiza neler geldigini arkadaslar anlatti, siirem yok.

Ama saniyorum, sununla bitirmem gerekiyor: Ben bu biit¢ce goriismelerinde genelde “Su yapilsin
bu yapilsin, su yapilsin bu yapilsin.” diye bitiriyorum ama bunu yapmak anlamsiz Sayin Bakan.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Otuz saniyede toparlayacagim Sayin Baskan, otuz saniye
istiyorum.

BASKAN MEHMET MUS - Sayin Kadigil, siire vermeyecegim. Liitfen, uzatmayalim ¢iinkii
bayag1 milletvekilimiz var.
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Buyurun.
SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Tamam, otuz saniye iginde toparlayacagim.

Kisisel olarak sdylemiyorum, tekrar ediyorum; size herhangi bir taleple gelmenin artik bir anlami
yok c¢linkii sizler tarafsiniz. Ben nasil ki bu iilkenin is¢i sinifindan, emegiyle, alin teriyle ¢alisan
insanlarindan tarafsam siz de patronlarin tarafindaki bir rejimin Bakanisiniz. O yiizden ben size sunu
yapin, bunu yapin diyemem. Benim bu saatten sonra yapmam gereken tek sey, iscilerin canii hige
sayan, bu iilkedeki emekgilere zerre dnem vermeyen ve yalnizca ve sadece patronlara galisan bu
rejimden kurtulmak olabilir. O rejimin atadigi bakanlardan bir sey beklemek beyhudedir diyorum.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.
Degerli milletvekilleri, simdi de diger milletvekilleriyle devam edecegiz.
II.- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI (Devam)

2.- Komisyon Baskam Mehmet Mugs un, Istanbul Milletvekili Saliha Sera Kadigil’in Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanliginin 2024 yili biitcesi iizerinde yaptigi konusmasindaki baz ifadelerine iligkin
agtklamasi

BASKAN MEHMET MUS - Yalniz Sayin Kadigil...
SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Buyurun Saym Baskan.

BASKAN MEHMET MUS — Burada bir diizeltme yapmak istiyorum. Ben de Bakanlik yaptim iki
sene, kadinlara sadece evde...

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Size de acimasizlik yapmustik.

BASKAN MEHMET MUS - Soyle, kadinlara evde ¢ocuk bakmak gibi... Boyle bir anlayis yok
Hiikiimette, partimizde de yok; bunu 6zelikle belirtmek isterim. Kadinlarin da toplumda erkekler hangi
haklara sahipse onlara sahip olmasi gerektigini diisiinen bir Hiikimet ve bir partiyiz; bunu da 6zellikle
belirtmek isterim.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Sera bosa konusmaz, gdzlemi var demek ki.

SALIHA SERA KADIGIL (Istanbul) — Sayin Baskan, o zaman bana mantikli bir agiklama yapin;
neden erkek issizligi yiizde 17 de kadn issizligi yiizde 31?

BASKAN MEHMET MUS - Tartisma yapmayalim, burada ilerleme katedecegiz.
SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — O zaman mantikl1 argiimanlar sunun.

I11.- KANUN TEKLIFLERI VE DiGER ISLER (Devam)
A) KANUN TEKLIFLERI (Devam)

1.- 2024 Yili Merkezi Yonetim Biit¢e Kanunu Teklifi (1/276) ve 2022 Yili Merkezi Yonetim Kesin
Hesap Kanunu Teklifi (1/274) ile Sayistay tezkereleri (Devam)

a) Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi (Devam)

b) Mesleki Yeterlilik Kurumu (Devam)

¢) Sosyal Giivenlik Kurumu (Devam)

d) Tiirkiye Is Kurumu (Devam)

BASKAN MEHMET MUS - Simdi Saymm Mehmet Emin Ekmen.

Bagkanim, buyurun.
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Siireniz bes dakikadir.
MEHMET EMIN EKMEN (Mersin) - Sayin Baskanim, ¢ok tesekkiir ediyorum.

Sizi ve Komisyon iiyelerini saygiyla selamliyorum. Saym Bakanimiz ve heyetine de Meclisimize
bugiin hos gelmisler diyorum.

Bugiin ¢ok degerli ve 6nemli konular ifade edildi. Ben 2007 yilindan bu yana diizenli olarak
takip ettigim bir mevzuya dikkatinizi cekmek ve bugiin bu toplantidan sonra Bakanliga dondiigiintizde
biirokratlarla bu mevzu iizerine ek bir ¢alisma yapilmas: amaciyla konusacagim, bunu saglamaya
calisacagim.

Konugsmamin girisinde kiigiik bir tesekkiirde bulunmak istiyorum Bakanliginiza. Bu konusmamin
Ozetini igeren soru Onergeme cevap verildi. Hig cevap vermeyen bakanlarimizi, tek ciimleyle “Mevzuatin
geregi yapilmistir.” diyen bakanlarimizi dikkate aldigimizda tam bir sayfa boyunca 21 sorumun 3’iine
de olsa cevap vermis olan arkadaslarimiza sahsimizda tesekkiir etmis olayim. Insallah bundan sonraki
soru Onergelerine daha detayli, soru soranin amacina daha matuf, kamuoyunu bilgilendirici cevaplar
verilir.

Ben beden giicline dayali tarim is¢ilerinin sorunlari ile bunun en 6nemli paydasi olan mevsimlik
tarim is¢ilerinin sorunlari {izerine s6z almig bulunuyorum.

Saym Bakanim, bugiin, bolgemizde pamuk kirimimin ikinci turu yapilamamaktadir ¢iinkii ig¢ilik
maliyetleri elde edilecek pamuk gelirinin iistiindedir. Bugiin, se¢im bdlgem Mersin’de limonlar
bahgeden toplanamamaktadir ¢ilinkii bugiin itibarryla 50 kurusa, 60 kurusa satilan mayer limonun
bahgeden toplanma bedeli kilo basina 4-5 liradan asag1 degildir ve yine TUIK in verilerine gére bu
yil narenciyede yiizde 75 civarinda rekolte artigi beklenmektedir ancak ¢ift¢i bu narenciyeyi bahgeden
nasil toplayacagini kara kara diisiinmektedir. Takdir edersiniz ki bunlarin tamami beden giiciine
dayali bir emektir ve bu emegin karsiligini ¢ift¢i ddeyememektedir. Dolayisiyla mevsimlik tarim
ig¢ilerinin sorunlarina gegmeden dnce toplum yararina ¢aligma programi gibi tarim alaninda is glictini
destekleyen bir programin yiiriirliige girmesi gerektigini 6neriyorum. Aksi halde limon ve narenciye
tarlada kalmakta, pamuk tarlada kalmakta ve bunlar tarlada kaldig1 igin de tiiketici ¢ok yiiksek fiyatlarla
da olsa bunlari tilketememektedir yani ne {ireten memnun ne de tiiketen memnun; bdyle bir darbogazin
icerisindeyiz. Pandemi doneminde limon ihracatinin yasaklanmasi nedeniyle yurt dis1 ihracat pazarin
kaybeden narenciyeci bu yil tamamen biiyiikk bir agmazla karsi karsiyadir. Bakanligimizi dogrudan
ilgilendirmemekle birlikte, beden giicii alaninda saglanacak bir destege ek olarak satin alinacak
narenciyenin deprem bdlgesinde okullarda ve Mehmetgik’e dagitilarak da ciftcinin dolayli olarak
desteklenmesi gerektigini ifade etmek isterim.

Efendim, mevsimlik tarim iscileriyle ilgili olarak Saymn Omer Dinger Bakanimiz Basbakanlik
Miistesar1 oldugunda bir ¢aba gosterdik ve 19 maddeden miitesekkil bir sekilde mevsimlik tarim
is¢ilerinin transferi, konaklamasi, licretleri, saglig1, egitimi ve daha birgok detayda cok dnemli bir genelge,
(2010/6) say1ilt Genelge yayinlandi. Bu genelge (2017/6) sayili Genelge’yle Sayin Binali Yildirim’in
Bagbakanlig1 déneminde yine bir bagbakanlik genelgesi olarak yenilendi ancak cumhurbaskanligina
gecis sisteminde biz bu genelgenin izini bulamadik. Bu genelgenin cumhurbaskanligi sistemine uygun
bir sekilde yenilenmis bir metni varsa sizden ricamiz bunun kamuoyuyla ve bizimle paylasiimasidir.

2017/6 sayili Genelge 36 maddeden miitesekkildir Sayin Bakan ve gergek anlamda, dort basi
mamur, mitkemmel bir eylem plani igermektedir ancak gelin goriiniiz ki bu pratikte uygulanamamaktadir.
Mevsimlik tarim is¢isi gogii veren 22 il ile bu gdcii alan 22 il arasinda bir koordinasyon... Ve burada
basta egitim hakkindan mahrum kalan ¢ocuklarimiz olmak iizere, saglik ve daha bircok konuda
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fedakarlik yapmak zorunda olan kadmlar basta olmak iizere, mevsimlik tarim is¢ilerinin ailelerinin
sorunlarryla maalesef bu genelgenin geregine uygun bir sekilde ilgilenilmemektedir. Bu genelgenin
geregi olarak “Mevsimlik Gezici Tarim Iscilerinin Calisma ve Yasam Kosullarmin Iyilestirilmesi
Projesi (METIP 1) diye bir proje vardir ancak benim soru énergeme verilen cevaptan da anlasilacagi
tizere kesinlikle bu genelge ve bu proje pratikte hak ettigi sekilde karsiligini bulamamaktadir Sayin
Bakan. Sizden istirhamimiz, bu genelgenin ve bu projenin biitiin detaylariyla 22 ilde uygulanmasina
iliskin, basta ilgili valilerle tek glindemi bu olan toplanti yapmak olmak {izere, ilgili biirokratlarimizin
duyarl hale getirilmesidir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS — Saym Ekmen, ilave bir dakika siire veriyorum.

Buyurun.

MEHMET EMIN EKMEN (Mersin) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.

Burada vakit yok, detaylaria girmiyorum ama gercekten bu genelge ve bu proje yeterlidir.

Sayin Bakanim, dikkatinizi ¢ekmek isterim ki sadece bu sezonda mevsimlik tarim is¢ilerimizin
karistig1 trafik kazalarinda 18 6lii, 178 yaralimiz var. Gittikleri yerde -biliyorsunuz bu go¢ daha ¢ok
dogudan batiya dogru yapilmaktadir- kimliklerinden dolay1 otekilestirilmek basta olmak iizere, ticret
sorunlar basta olmak iizere, birgok sosyal problemin tarafi haline doniismektedirler, sik sik adli
vakalar yasanmaktadir. Oysa, valiler bu projenin ve bu genelgenin geregini uygulayacak olursa higbir
sorun yasamadan biz bu donemi, bu sezonlari rahatlikla kapatabiliriz. Biliyorsunuz, domatesle baslar,
narenciyeyle devam eder, findikla biter bu mevsimlik tarim is¢isi gocii.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS - Saym Ekmen, tesekkiir ediyorum.

MEHMET EMIN EKMEN (Mersin) — Son ciimle efendim.

Son olarak, dzellikle beden giiciine dayali tarim isgileriyle ilgili olarak bir proje gelistirilmesine
tekrardan dikkat ¢ekmek isterim. Saym Yegin kapsamli bir konusmayla buranmn is birligi icerisinde
daha iyiyi ve daha giizeli iretmeye uygun konusmalarla dolu olmasi gerektigini sdyledi.

Yeterince elestiri yapilmisti, ben de bu konuya dikkatinizi cekmek istedim.

Tesekkiir ederim.

BASKAN MEHMET MUS — Sag olun Saym Ekmen, tesekkiir ediyorum.

Simdi de Emek Partisinden Iskender Bayhan.

Siireniz bes dakikadir.

Buyurun Sayin Bayhan.

ISKENDER BAYHAN (istanbul) — Tesekkiir ediyorum Bagkan.

Ben de once basin emekgilerini, sonra Bakanlik ¢alisanlarini, milletvekili arkadaglari ve Bakani
selamlayarak konusmama basliyorum.

Biitce sunumunuz bir basari belgesi degil, bir itirafhame niteligi tasiyor ama siz ve Hitkiimetiniz
yerli ve yabanci sermayenin, tekellerin ¢ikarlarini savunmakta o kadar mahirsiniz ki bunu bile fark
edemeyecek durumdasiniz.

Diyorsunuz ki: “Memleketi ucuz emek giicii cenneti yaptik, rekabetciligimizin ve bilyik
hamlelerimizin temelinde ucuz emek gilicii somiiriisii var; bunun sayesinde istihdami ve issizlik
oranlarini koruduk.” Ve bununla dviiniiyorsunuz. Esit ise esit ticreti tamamen silip attiniz; birgok alanda
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ayni1 isi yapanlarin bir kismi daha kotii ve agir kosullarda somiiriilerek aglik sinirmin altinda iicretlerle
calistyor. Tiirkiye’deki gocuk is¢i sayist milyonlart asiyor ancak sunumunuzda bu ¢ocuklara iligkin
tek bir satir bile yok; sozde, ¢ocuk isciligiyle miicadele ediyorsunuz. Isgiler icin yaratilan cehennemde
giivencesiz gogmen emeginin daha da yogun somiiriilmesinin planlarini yaptyorsunuz.

Diyorsunuz ki: “Kaynaklarimizi somiiriiye doymayan kapitalistleri daha da biiyiitmek igin
seferber ettik, iscileri de acliktan 6lmeyecek bir licrete mahkim etmeye devam edecegiz.” Ve bununla
dviinliyorsunuz. Isgilerin en az yarisi asgari iicretle gegim savasi veriyor, asgari iicret neredeyse genel
ticret oldu. S6zde “Emekgiyi enflasyona ezdirmedik.” diyorsunuz; 2023 Ekim ayinda yoksulluk sinirt
44.563 lira, aglik sinirt 13.684 lira, asgari ticret 11.402 lira ve emekli maast 7.500 lira; bu mudur
ezdirmemek?

Diyorsunuz ki: “2024 yili i¢in Bakanligimiza ayrilan kaynak 622 milyar 513 milyon 444 bin lira.”
Bakan Mehmet Simsek OVP kapsaminda dniimiizdeki ii¢ yi1lda somiiriiye doymayan sermayedarlara 8
trilyon 211 milyar TL muafiyet, istisna, indirim saglayacaklarini agiklad1 yani bir yi1lda sermayeye verilen
tesvik size ayrilan kaynagin neredeyse 4 kati. Bakanliginiza ayrilan kaynagisa 6nemli bir kism1 yine
kapitalistlerin cebine gitmek tizere ayrilmis durumda. Soruyoruz: Sadece yargi kararlariyla tahsil edilen
is¢i alacaklarmdaki vergi ve SGK primlerinin ne kadarini patronlardan tahsil ettiniz, tahsil etmediginiz
tutarlar ne kadar? Devlet, alacagi i¢in is¢iye gelince her kurusuna kadar alinirken patronlara neden her
konuda kiyak gegiyorsunuz? Diyorsunuz ki: “Ise yerlestirme hizmetleri, mesleki egitim kursu, is ve
meslek danismanligi gibi hibe desteklerimizi siirdiiriiyoruz.” MESEM’lerden isci olarak gonderdiginiz
dgrencilerin iicretlerini, SGK primleri ve vergilerini sermayeden tek kurus almadan Issizlik Fonu’ndan
karsiltyorsunuz, sermayeye bedava is giicii sagliyorsunuz. Soruyoruz: MESEM’lerde okuyan yiiz
binlerce gencin ucuza somiiriilmesi istihdama katki olarak viiniilecek bir sey midir?

Yine sunumunuzda kadin emekgilerin adi dahi yok. Kadmn emegi isimsiz bir sekilde tamamen
sOmiiriiniin insafina terk edilmis durumda. Ev i¢i bakimi kadinlarin iizerinden almak gibi bir derdiniz
de yok. Kamu hizmetlerini arttirmak, kayit disiyla miicadele etmek, istihdam yiikseltmek yerine sosyal
yardimlarla riza tiretmeye ¢alistyorsunuz ve bdyle bir biitceyle dviiniiyorsunuz.

Diyorsunuz ki: “Deprem sonrasinda isten g¢ikarmalart smirladik ve sosyal giivenlik tedbirleri
aldik.” Bu da dogru degil. Tipki pandemi donemi gibi, is¢ilerin tazminatsiz isten atilmasina gerekge
yapilan kodlarla patronlar sayisiz is¢iyi tazminatsiz isten atti. Deprem magduru isgilerin ¢ocuklart ve
¢ogunlugu is yerlerinden, devletten hicbir licret ve ddenek alamadi, isgilerin deprem &deneklerine
bir¢ok is yerinde patronlar el koydu.

Diyorsunuz ki: “Bakanligimizin énemli ¢alisma alanlarindan biri de is saglhigini ve giivenligini
saglamaktir.” Peki, bu konudaki gercekler ne soyliiyor? Iktidarmiz boyunca is cinayetlerinde 30.546
isci hayatini kaybetti. Bu yilin ilk aymda 1.559 isciyi kaybettik, bu donemde “biiytik Tiirkiye” “yerli
ve milli ekonomi” gibi iddialarinizin altinda is cinayetlerinde emekgilere karsi agtiginiz savasin agir
tablosunu inkar etmeye ¢alisiyorsunuz. Siz “Kaza, kader, fitrat.” diyorsunuz, bizler “Neoliberal diizenin
ucuz ve giivencesiz istihdam politikalar1 ve sermayenin daha yogun sémiirii stratejisi.” diyoruz buna.

Diyorsunuz ki: “Sendikalasma oranini artirdik.” Resmi verilere gore kayitl iscilerin sadece
ylizde 15’1 sendikali, kayitsiz iscilerle bu oran yiizde 10’a diistiyor. Sendikal1 kayitsiz ig¢ilerin yaninda
600 binden fazla is¢i sendika iiyesi olmasina ragmen toplu sézlesme haklarindan yararlanamiyor. Is
Kanunu’yla taseron g¢alistirma basta olmak iizere, esnek ve giivencesiz ¢alistirmay1 yasalastirdiniz.
Kiralik is¢ilik ve 6zel istihdam biirolariyla koleligi giiclendirdiniz. Sendikalastig1 icin isten atilan isci
sayisini agiklayin, yasakladiginiz grev sayisini agiklayn.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
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BASKAN MEHMET MUS — Sayin Bayhan, ilave bir dakika siire veriyorum, toparlayin Litfen

ISKENDER BAYHAN (Istanbul) — Diyorsunuz ki: “SGK kapsamini genisleterek daha adil hale
getirecegiz.” Altindan ne ¢ikiyor? Kadinlarda 58, erkeklerde 60 olan emeklilik yagimnin 65°¢ ¢gekilmesi,
emekeiden alabildigin kadar prim al, emekgiye verirken verebildigin kadar az ver sistemi ¢ikiyor. En
az 7 milyon emekli yasamak icin hala calisiyor. ISIG Meclisinin verilerine gore 2013-2019 yillar1
arasinda emeklilik ¢aginda ¢aligmak zorunda kalan en az 1.925 is¢i is cinayetlerinde yasamini yitirdi.
Peki, sonug ne? 2024 biitgesinin genelinde oldugu gibi Bakanligmizin biitgesinde de biitiin kapilar
besle sermayeyi, oysun iscinin, emek¢inin goziinii anlayisiyla caligmaktadir ve oraya c¢ikmaktadir.
Oviindiigiiniiz bu diizenin ad1 “vahsi kapitalizm” degilse nedir?

Emekgilerin ¢alisma ve yasam kosullarinin iyilestirilmesi i¢in atilmasi gereken adimlar sunlardir:
Asgari ticret 4 kisilik bir is¢i ailesinin ihtiyaglar1 goz oniine alinarak belirlenmelidir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

ISKENDER BAYHAN (istanbul) — Yoksulluk smnirmim altindaki iicretlerden vergi alinmamali,
insanca bir yasam i¢in diisiik iicret yoksulluk sinirinin {izerine ¢ikarilmalidir.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum Sayin Bayhan, sag olun.

Degerli milletvekilleri, simdi de HEDEP Grubundan Adalet Kaya’ya s6z verecegim.
OMER FETHI GURER (Nigde) — Bir sonrakini de sdyleyin, herkes hazirlansin Bagkanim.
BASKAN MEHMET MUS — Baslasin, simdi haber verecegim.

Sayin Kaya, buyurun litfen.

Siireniz bes dakikadir.

ADALET KAYA (Diyarbakir) — Tesekkiirler Sayin Bagkan.

Saym Bakan, biirokratlar, degerli basin emekgileri ve degerli milletvekilleri; dncelikle hepinizi

selamlryorum.

Ulke genelinde igsizligin, enflasyonun ve yoksullugun geldigi noktaya, dzellikle de iicretlilerin
alim giiciiniin ne kadar diistiigiine, is giivenliginin ne kadar sorunlu olduguna, her giin 6limlerin
yasandigina dair sabahtan beri pek ¢ok ulusiistii veya ulusal endeks paylasildi. Gergekten, 6zellikle de
yoksullukla ve issizlikle ilgili veriler inanilmaz boyutlarda. Bu konuyla ilgili, 6zellikle iktidar vekilleri
“istikrar” kelimesini ¢ok seviyor, ben de izinleriyle kullanmak istiyorum, neredeyse olumlu bir kelime
olmaktan ¢ikt1. Istikrarli bir sekilde yoksullasiyoruz. Tiirkiye genelinin haritas1 ne kadar olumlu veya
olumsuz olursa olsun fark etmiyor; 6zellikle bolgesel anlamdaki farkliliklar, esitsizlikler higbir sekilde
degismiyor. Bu anlamda issizligin ve yoksullugun en yiiksek oldugu illere baktigimizda, tarihsel
anlamda da simdi de hep ayn1 oldugunu goriiyoruz.

Ben de TUIK’in birkag verisini paylasmak istiyorum: Issizlik orani en yiiksek bolge yiizde
19,2’yle Van, Mus, Bitlis, Hakkari. Istihdam orani en diisiik bélge yiizde 33,8’le Mardin, Batman,
Sirnak, Siirt. Is giiciine katilma oram en diisiik bolge yine yiizde 41,5’le Mardin, Batman, Sirnak, Siirt.
Mesela, vekili oldugum Diyarbakir’da ISKURun alacag: 1.400 kisilik gecici isci kadrosuna tam 20
bin kisi basvurdu, rekor diizeyde bir basvuru yapildy, iistelik bu sadece dokuz aylik gecici siireli bir
isci alimi. Buna ragmen yani gegici siireli olmasima ragmen ISKUR un belirledigi kriterleri okumak
istiyorum. Bu da yine hem ayrimcilik agisindan hem de ortaya koyduklar: sikintt agisindan yani zorluk
acisindan inamlmaz. Adaylarin gecmise dayali ISKUR kaydmin olmamasi gerekiyor. Daha énce dokuz
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aydan fazla galismamig olmalar gerekiyor. Ogrenci olmamalari gerekiyor. Herhangi bir is yerinde SGK
kayitlarinin olmamasi gerekiyor. Bu verilere baktigimiz zaman haliyle bolgesel anlamda da nasil bir
yoksulluk ugurumunun olustugunu goriiyoruz.

Yine, sizlerle baska bir carpici veri paylagmak istiyorum, SGK verisi paylasmak istiyorum: Igdir,
Van, Diyarbakir, Mardin, Bitlis, Siirt, Batman, Bing6l, Kars ve Adiyaman’da niifusun yiizde 20’sinden
fazlasinda hanede kisi basima diisen gelir asgari iicretin ticte 1’inden az ve bu oran; Agri, Urfa, Mus,
Hakkari, Sirnak ve Van’da daha da vahim, niifusun yiizde 30’unda yine hanedeki kisi basina diisen gelir
asgari licretin tigte 1’inden az. Bununla ilgili size bir harita gostermek istiyorum, yoksulluk haritasi.
Evet, bu da yine TUIK verilerine gore hazirlanmis bir harita.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
BASKAN MEHMET MUS - ilave bir dakika veriyorum, toparlayn liitfen.

ADALET KAYA (Diyarbakir) — Bununla ilgili olarak da -Saym Yegin’di sanirim- “Kiirt illeri”
dedigimiz icin bizi ayrimecilikla sugladi. Nasil bir ayrimeilik oldugunu aslinda burada c¢ok net
gorebilirsiniz. Bakin, gérmenizi istiyorum 6zellikle ¢iinkii burada, 6zellikle az 6nce saydigim bolgelere
baktiginiz zaman yoksulluk oranini géreceksiniz. Bu, bolgesel ayrimciligin, aslinda diinyada yeni
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tabiriyle “ekonomik 1rk¢iligin” gostergesi. Ya, bugiin iste “Kiirtler” “kadmlar” “miilteciler” “engelliler”
diye bunlarin ¢alisma hakkinin ayrimcilikla engelleniyor olmas: ekonomik irk¢iliktir. Bu, diinyada
bdyle tanimlantyor. Ben size sormak istiyorum Sayin Bakan: Siz bunu nasil tanimlayacaksiniz? Biz

Kiirt illeri demeyelim de ne diyelim? “Yoksulistan” falan m1 diyelim mesela?
Ben, daha bitmemisti ama ¢ok tesekkiir ediyorum hepinize.
BASKAN MEHMET MUS — Ben tesekkiir ediyorum.

Degerli milletvekilleri; Sayin Miizeyyen Sevkin’le devam edecegiz. Abdurrahman Tutdere,
akabinde Ozgiil Saki, Omer Fethi Giirer ve Gok¢e Gokeen seklinde devam edecegiz.

Saym Miizeyyen Sevkin, buyurun liitfen.
Stireniz bes dakikadir.
MUZEYYEN SEVKIN (Adana) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Degerli Komisyon {iyeleri, degerli milletvekilleri, Degerli Bakan, kiymetli katilimeilar; hepinizi
saygtyla selamliyorum.

Evet, iilkede yirmi bir yildir yaratmis oldugunuz kriz nedeniyle maalesef hep baskalarina
atryorsunuz bu sucu ama dis giicler, deprem, pandemi vesaire gibi seylerin iizerine atiyorsunuz ama
sizin nedense bu krizde hi¢bir sorumlulugunuz yok. Ne acidir ki {ilkemizde bunun bedelini isgiler,
emekgiler ve emekliler 6demek zorunda kaliyor. Emek eksenlilerin iizerine tamamen bu krizin faturasini
yikiyorsunuz. Ulkemiz, 12 milyonu asan issizlik sayisiyla rekor kirarken her 4 kisiden 1°i {iniversite
mezunu olan ve her 3 kisiden 1’1 igsizken sirtin1 saraya dayayanlara hicbir sey olmuyor.

Yine, baktigimiz zaman 15 milyonu askin sigortali olan emek¢imizin yiizde 52’si -burada birgok
konusmaci ifade etti ama ben de bir kez daha altin1 ¢izmek istiyorum- asgari {icretle ¢alismakta. Bu
nasil bir bilylimedir, nasil bir gelismisliktir, onu sizlerin takdirine birakiyoruz elbette. Asgari {icretli
emekgei sayist 10 milyonu askin ve ne yazik ki uluslararasi sozlesmelere ve Anayasa’da tanimlanan
calisma hakkina aykiri bir sekilde asgari iicret diizenliyorsunuz. A¢lik sinirinin altinda bir asgari licretle
insanlar adeta mucizeler yaratmaya calisiyor, 6lmeden hayatta kalma mucizesi yaratmaya ¢alistyorlar.
Dort kisilik bir ailenin gida ihtiyacinin -her konusmaci burada ifade etti- 14 bin liralar1 buldugu bir
ortamda 7.500 liray1 emekliye reva goriiyorsunuz. Tabii, emeklilerin tamami1 da ne yazik ki bu 7.500
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liray1 almiyor,; emekli, dul ve yetim maas1 alanlarin ¢ok daha diisiik iicretlerle... 2.800 lira alan emekli,
dul, yetimlerin oldugunu biliyoruz. Dolayistyla bu mucizeyi yarattiniz, evet, tesekkiir ediyoruz size,
bdyle bir mucize yarattiniz.

Evet, Tiirkiye’yi uguracagini sdylediginiz TYP programi agik¢a bir kdlelik diizenidir arkadaglar.
Uc ay, alt1 ay ya da dokuz aylik siirelerle insanlar1 cahistiriyorsunuz ancak bu insanlarm herhangi
bir sosyal giivenceleri, gelecege dair herhangi bir kidem tazminati ya da benzeri bir haklar1 yok ne
yazik ki TYP kapsaminda ¢alisanlarin ve agustos aymda 130 bin TYP’li tamamen issiz kaldi. Ben
buradan Sayin Bakana soruyorum: Eger bu elemanlara ihtiya¢ varsa neden bu insanlar1 kadroya alip
caligtirmiyorsunuz da boyle bir modern kélelik sistemini siirdiirmeyi tercih ediyorsunuz? Ug ay, alt1
ay, dokuz ay calistirmak ne demek? Eger ihtiyac varsa liitfen bunlari kadroya alin ve diizenli olarak bu
insanlar maas alsin, kidem tazminatindan faydalansinlar.

Yine, taseron... Yillarca soz verdiniz taseronla ilgili, ne yazik ki aileleriyle beraber bunlari
magdur etmeye devam ediyorsunuz. Kamuda ¢alisan 1 milyona yakin taseron isgisi var, bunlar beklenti
icerisindeler ve hala ¢6zmediniz, hala tageron is¢inin sorununu ¢6zmediniz. Onlar da bekleme i¢indeler.

Bir bagka konu, kamu emekgileri, mimar, mithendis ve sehir plancilari; bunlarin biiyiik cogunlugu
yine aglik smir1 altinda iicretlere talim ediyor, 6zellikle, bu iilkenin barajini, yollarini, ¢ok biiyiik
yapilarin1 kontrol eden, hak edisleri diizenleyen kamu miihendisleri, ¢evre ve sehir plancilari,
mimarlari ne yazik ki aclik smir1 altinda iicretlere talim etmek durumunda kaliyorlar. Bunlarin da ek
gostergelerinde bir diizenleme yapilmasi lazim, 6zel hizmet tazminatlarinin da emeklilige mutlaka
yansitilmasi gerekiyor.

Bir baska konu, kadin istihdami. Dogum bor¢lanmasint bir tiirlii gerceklestirmediniz kadinlar
icin, kresi birgok arkadasimiz séyledi. Diinyanin gelismis iilkelerinde 6zel sektdrde dahi kadinlarin
calistirilmasi ve yonetsel alanda yer almasi igin kotalar diizenlenmekte, eger samimiyseniz gelin biitiin
is yerlerine kadm istihdami konusunda kotalar getirin. Bunu sizlerden bekliyoruz.

Yine, emeklilerle ilgili “k6k maas” diye bir sey ¢ikardiniz, aylik baglama oranlarini yok saydiniz ve
binlerce, milyonlarca emekliyi magdur ediyorsunuz. 8 Mayis 1999 6ncesinde de yine EY T lilerle ilgili
ne yazik ki magduriyetler yasattiniz, hala bir giinle on yedi y1l kaybeden emeklilikte yasa takilanlarin
tam anlamiyla sorunlarini ¢6zemediniz. Buna dair de ¢ok sayida bize sikdyetler geliyor, bunlar1 sizlerin
de gormesi ve buna dair ¢oziimler liretmesi gerekiyor. Sayin Bakan, yenisiniz ama liitfen, bunlarin
hepsi ¢ok dnem tasiyor.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS — Saym Sevkin, siireniz doldu, toparlayn liitfen.

MUZEYYEN SEVKIN (Adana) — Bir dakikada toparlayacagim.

Staj ve c¢irakliklarin da emeklilige sayilmasiyla ilgili cok sayida talep gelmekte. Bu sorunun
da ¢oziilmesi ¢ok onem arz ediyor. Tekraren sOyliiyorum: Hem dogum borg¢lanmasi hem de staj ve
¢iraklikla ilgili sorunlarin da bir an 6nce ¢oziilmesi gerekiyor. Eger kaynaklari bu tilkede dogru sekilde
kullanirsak herkese yetecek kadar {icret temin edilebilir elbette. Burada sahici olmak gerekiyor; sahici
oldugumuz zaman ve kaynaklari dogru kullandigimiz zaman herkesin refah igerisinde yasayacagi bir
tilkeyi yaratmamiz miimkiin diyorum.

Cok tesekkiir ediyorum.
BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

Saym Saki, buyurun liitfen.
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Siireniz bes dakikadir.

0OZGUL SAKI (istanbul) — Merhaba, éncelikle salonda bulunan herkese, hepimize kalan zamanda
verimli bir ¢aligma diliyorum.

Simdi Calisma Bakanliginin biitge sunumunu dinledik, kitap¢igimi okuduk. Burada dikkat
ederseniz eger “¢alisma rejimi” dedigimiz sey isgilerin {izerinden yiiriiyen bir rejimdir ama sunumda
da dinledigimiz, metinde de gordiigiimiiz ifadeler bircogunda sdyle basliyor: “Isverenlerimizin
ihtiyag duydugu tedbirler...” “Isverenlerin talepleri dogrultusunda...” “Isveren” sdzciigii defalarca
geciyor, “is¢i” sozcligiini bulmak miimkiin degil metinde. Higbir yerde mesela “iscilerin ihtiyaclari
dogrultusunda” diye bir ifade gormiiyoruz, goriinmez isciler. Bir biitiin olarak ¢alisma rejimini var
kilan, emekleriyle saatlerce calisan isciler yok metinde. Ama nasil var? Istihdami arttirma anlaminda
var. “Istihdami artirma” dendiginde de sadece “istihdama katilim...” Bir kere, katilan iscilerin ¢alisma
kosullart; hangi kosullarda galisiyorlar, nerede kaliyorlar, ne yiyorlar, ne i¢iyorlar, bu metinde tamamen
goriinmez kilinmig vaziyette. Dolayisiyla “olumlu gelismeler” diye ifade edilenlerden bir tanesi de bu.
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Isciler bir kere silinmis vaziyette. Bir de burada mesela “kadin isgiler” “gd¢men isciler” “cocuk isciligi”
boyle kategoriler yok ¢iinkii biitiin sey sermayenin, burjuvazinin ihtiyaglarina goére tanimlandigi i¢in ve
onlar da zaten kazanglarina kazang kattiklar i¢in iktidar agisindan da bir sorun yok ¢aligma rejiminde.

Ufak tefek sorunlar var, onlar da giderilebilir.

Sendikalagma oranlarinin arttigindan s6z ediyor metin, sunum da dyleydi. Bir kere, sendikalagsma
miicadelesi ta 19’uncu yiizyildan beri is¢i siifinin disiyle, kaniyla elde ettigi bir kazanim, kimsenin
bahsettigi bir sey degil. Kamu emekgilerinin grevli, toplu sozlesmeli sendikal miicadelesine bu
topraklarda hepimiz tanik olduk, bir egitim emekgisi olarak o miicadelenin parcasiydim ben. Ama
“Sendikalagma orani yiikseldi.” deyip grev hakk: olmayan, toplu sézlesme hakk: olmayan -biraz 6nce
Tiryaki arkadasimizin belirttigi gibi- yandas sendika yaratilarak sisirilen sayilarla “Sendikalasma orant
artt1.” diyorsunuz, boyle bir seyi kimseye kabul ettiremezsiniz.

Bir de grev meselesine gelelim. Is¢i sinifi igin en mithim haklardan bir tanesi grev meselesi. Greve
iliskin ise olaganiistii hal doneminde sermayeye verilen bir sunumda bu Hitkkimet “Grev tehdidini
ortadan kaldirdik.” diyor. Nasil ortadan kaldirdi. Her birimiz biliyoruz.

Peki, 1848’lere gidelim, Karl Marx ve Engels “Bugiine kadar toplumsal miicadeleler tarihi aslinda
simif miicadelesi tarihidir.” diyor ve bu tarih devam ediyor. Nasil devam ediyor? Bu metinde asla yer
almayan, goriinmez kilinan is¢iler... Mesela Agrobay Seracilik iscileri sendikaya tiye olduklart i¢in
isten atildilar, yetmis {i¢ glindlir Agrobay Sera 6niinde haklari igin direniyorlar, iktidar duymuyor.
Soyle duyuyor: Onlarin direnislerini kolluk kuvvetleriyle bastirmak, biiyiik orant kadin olan bu iscileri
yerlerde siiriikleyerek gozaltina aldirmak. Cok yakin zamanda, gegen hafta bu kadinlar bir mektup
yayinladilar, her birinizin o mektubu okumasini tavsiye ederim, calisma kosullarmm kadinlar i¢in ne
demek oldugu o mektupta ¢ok agik yaziyor.

Sputnik calisanlar1, Tiirkiye Gazeteciler Sendikasi iiyesiler ve yetmis sekiz giindiir grevdeler;
Trendyol depo iscileri, altmis yedi giindiir direnisteler ve bunlar, bu direnisler devletin kolluk giicleri
tarafindan bastiriliyor ¢iinkii bu -demin sunumda da gordiigiimiiz gibi- burjuvazinin, sermayenin,
patronlarin ihtiyaglarina gore hazirlanmis bir biitge. Kadinlarin ne yasadigi meselesinden s6z ederken
hemen gelelim, iki giin énce basma yanstyan Malatya’daki BIRTEK-SEN iiyesi 2 kadmn iscinin esleri
ve babalari Emniyete ¢agrilip -bakin, Emniyete cagrilip- sendikal faaliyetleri nedeniyle kadmnlar, kiz
cocuklari babalarina ve eslerine sikayet ediliyor.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
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BASKAN MEHMET MUS - Sayn Saki, siireniz doldu, bir dakika ilave siire veriyorum.
Buyurun, toparlayin liitfen.

0OZGUL SAKI (Istanbul) — Bu bize erkek egemenliginin sermaye diizeniyle, devletle nasil i¢
ice oldugunu gosteren garpict bir 6rnek. Biz sunu séyliiyoruz: Isten atilmalar, 6rgiitlii is¢i stnifindan
korkuldugu i¢in isten atilmalar, sermaye lehine, burjuvazi lehine kolaylastiriliyor kod 46’yla. Dogruluk
ve bagliliga uymama gibi bir gerekge... Bu gerek¢e tamamen patronlarin isine yarayan bir gerekge;
tazminatsiz, 6deneksiz isten atiliyorlar. Bu raporda hi¢ adi ge¢meyen isciler. Sonra deniyor ki:
“Mahkemeye verin.” Senelerce siiriiyor is¢ilerin hak gasplar1 ve o yarginin da kime calistigin1 her
birimiz goriiyoruz, biliyoruz. Ama son s6z olarak diyorum ki ben, biraz dnce sdyledigimiz gibi, bu is¢i
simifinin miicadelesi, emekgi siniflarin miicadelesi siiriiyor, siirecektir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS - Sayin Saki, tesekkiir ediyorum, siireniz doldu.

0ZGUL SAKI (istanbul) — Son bir ciimle. ..

BASKAN MEHMET MUS — Buyurun.

0ZGUL SAKI (Istanbul) — Burada, bu kiirsiiden, biz simf miicadelesini emekgi smiflarla dayanisma
icinde miicadeleyle aldigimiz kazanimlari bir sonraki raporlara kendi emegimizle yazdiracagimizin
s0ziinii de veriyoruz.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.

Simdide Saym Omer Fethi Giirer, buyurun.

Siireniz bes dakikadir.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Tesekkiirler Saymn Bagkan.

Saym Bakan, sizden 6nceki Bakan, kamuda tageronda kalanlara se¢im 6ncesi tamaminin kadroya
almacag1 sozii vermisti. Siz sunumunuzda taseronda kalanlara hi¢ deginmediniz. Karayollarinda,
hastane bilgi isleminde, laboratuvarda, radyolojide, sehir hastanelerinde, kamu yemekhanelerinde,
kamu sosyal tesislerinde, kamu ¢agr1 merkezlerinde, PTT’de, Demiryolunda, ILBANK ’ta, Vakifbank
giivenlik ve diger kamu bankalarinda, Karayollart miisavir firmada, TELEKOM’da caliganlar ile
yiizde 70 hizmet alim sozlesmesine takilanlar, 4 Aralik tarihi nedeniyle magdur olanlar, kamu iktisadi
tesebbiislerinde calisanlar, belediye sirket islerini alip asil kadroya gegirilmeyenler; yardimer zabita,
itfaiyeci olup kadro bekleyenlerin yaptiklart asil isin asil kadrosuna alinmasi gerceklesecek midir?
Verilen bu s6z tutulacak midir?

ISKUR’da is bekleyen {iniversite mezunu sayis1 kagtir? Bir yilda ISKUR a bagvuran kag iiniversite
mezunu ise yerlestirilmistir?

Miihendis, 6gretmen, saglik boliimii mezunu olan diplomalr igsizlerle ilgili bir calismaniz olacak
midir?

Emeklilikte yasa takilanlarin yas sinir1 kalksa da AKP’nin disiirdiigii aylik baglama orani
nedeniyle diisiik emekli maasina mahkiim edilmistir. Kademeli bir emeklilik diizenlemesi olmadigt
icin bir giinle on yedi y1l emeklilige erisimi 6telenenler vardir. Emeklilikte adalet ¢cagrisini dikkate alip
gerekli diizenlemeyi yapmay1 disiiniiyor musunuz?

Ciftei ve esnafin 9000 giinliik prim giiniinii 7200 giine diisiireceginizi sdylemistiniz, bu ne zaman
gerceklesecektir?
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Kirsala dénen kadm ve gencler, tarimla ilgilendikleri takdirde sosyal giivenlik primlerini
karsilamay1 disiintiyor musunuz?

Toplum Yarar1 Projesi, PIKTES, gegici is¢i, mevsimlik is¢ilerin tamamina kadro haktir, verilecek
midir?

Milli Egitim Bakanligi, giivenlik ve MEB ¢alisanlarinin siirekli is¢i kadrosuna gegirilmesi
saglanacak midir?

Emekli intibak diizenlemesi yapilmalidir. A¢lik sinir1 altinda emekli maas1 olmamalidir. Tim
emekli maaslari iyilestirilmelidir. Emekli bayram ikramiyesi en az asgari iicret seviyesine ¢ekilmelidir.
Ilacta katki pay1 kaldirilmalidir. Emekliyi de icretli olam da ¢alisan1 da AKP enflasyona ezdirmistir,
bu anlayistan bir an 6nce vazgegilmelidir. Staj ve cirak olarak ise baslatilip isci gibi ¢alistirilan hatta
isci gosterilip ise giris i¢inde tanimlanan 18 yas alt1 ¢ocuk sayilanlar staj ve ¢irakliga basladig1 giin
emeklilige esas yaslilik siireci baglamalidir. Gegmise doniik prim 6deyen de bu hakki kazanmalidir.
Kamuda isgi statiisiinde ¢alisan, basta miithendisler olmak {izere memur is¢ilerin statiileri diizenlenmeli,
kadro haklar1 verilmelidir. Toplu is sozlesmesinde yer almasina ragmen bu séz bugiine kadar
gergeklestirilmemistir. Meslek hastaliklart giderek artmakta, bununla ilgili 6nlemler gelistirilmelidir.

AKP iktidar1, Avrupa’da is cinayetlerinde 1’inciliginin yani sira iscilerinin yasaklanan grevleri,
se¢me hakki yasaklanan sendikalari ve giivencesiz modern kolelikle ¢alisma diizeni olarak akillarda
kalacak, sermaye yanlis1 bir iktidar olarak anilacaktir. Asgari licret aclik sinir1 altinda kalmigtir. Asgari
ticret lic ayda bir belirlenmeli, enflasyon dikkate alinarak asgari iicret saptanmali, asgari {icret temel
tcretten Ote “emek somiirii licreti” olarak diisiiniilmemelidir. Engellilerin kotasi yiizde 3’ten yiizde
6’ya ¢ikarilmali, onlarin ¢alisma alanlar1 genisletilmelidir. Vergi adaleti mutlak suretle saglanmali,
esit ise esit ticret ve asil kadro verilmelidir. Tiim ¢alisanlar is glivencesine tabi kilinmali, hak ettigi
ticret ve insanca caligma kosullari saglanmalidir. Sputnik’teki grev ornek bir durumdur, burada
sendikal 6zgiirliigli anayasal giivence altinda olan 24 gazeteci sendika iiyesi oldugu isten atilmustir.
Bu durumlarda her konuda aracilik yaratan sisteminiz neden isten atilanlar i¢in ilgili basin kurulusunu
uyarip atilanlarin geri alinmasinin bir anayasal hak oldugunu teyit etmemekte ve onlarin bu magduriyeti
neden giderilmemektedir?

Sunu belirtmek lazim: Tarim is¢ileriyle ilgili... Biraz evvel de konusmaci belirtti, yalnizca tarim
is¢ileri degil, cocuklar1 da bu iilkede resmen somiriilmektedir; ne egitimden yararlaniyorlar ne de
insanca kosullarda yasiyorlar, cadirlarda su yok, elektrik yok; her tiirlii mikrobun olustugu ortamlarda,
tarlalarda yasamak durumunda birakilan bu insanlar olmasa bugiin soframiza gelen her gidanin erigimi
zor gerceklesir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS - Sayn Giirer, ilave siire veriyorum size.

Buyurun.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Onlara da insanca yasayacaklari bir ortam yaratilmalidr.

Saym Bakan, yirmi iki yildir Adalet ve Kalkinma Partisi iktidarlari doneminde ¢alisma yasami
gercekten modern bir kdlelige dontistiiriilmiistiir, tam bir somiirii alanidir. Burada, calisanlarin haklart
dogru verilmelidir. Bakiniz, 1979’da benim ise girdigim yerdeki kidem tazminati seksen giindii, bugiin
o otuz giinii nasil gasbedebiliriz diye politikalar gelistiriliyor. Onun i¢in c¢alisanlarin kazanglaria
el siirmeyin, hak ettigi ticreti verin, insanca bir yasam hakkini onlara taniyin, bu isi modern kdlelik
anlayisindan ¢ikaralim. Sendikal orgiitliiliigiin Oniinii agalim, sendikalarin grevlerini ertelemeyelim,
sendikay1 tercih eden iscilerin o sendikalarda orgiitlii miicadelelerinin varligi bu tilkeye katki saglar.
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Tesekkiir ediyorum.

BASKAN MEHMET MUS - Saym Giirer, tesekkiir ediyorum.

Sayin Gokge Gokgen, buyurun liitfen.

Siireniz bes dakikadir.

GOKCE GOKCEN (izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

Sayim Baskan, degerli milletvekilleri; Sayin Bakan, bu sabah sunumuzu dinlerken acaba biz farkl
iilkelerde mi yasiyoruz diye merak ettim. Bu sunuma bakilirsa issizlik ¢dziilmiis, gengler ISKUR’a
gitmedikleri i¢in issiz kalmislar, gidince hemen is bulacaklarmis, insanlar sendikali olduklari i¢in isten
¢ikarilmiyormus, is cinayetleri sanki hi¢ yasanmiyormus, yapay zekayla is kazalar1 dnleniyormus,
gururu kirilan, ogluna kizina is ararken gozyaslariyla bize ulagan insanlar, intihar eden gencler sanki
gercek degilmis gibi bir tablo ¢izdiniz fakat gergekler boyle degil.

Tiirkiye 2022 yilinda is¢i 6liimlerinde diinyada 3’incii, Avrupa’da ise 1’inci oldu. Is¢i Saghg
ve Is Giivenligi Meclisinin raporuna gore 2022 yilinda 1.843 is cinayeti meydana geldi. 2023 yilinin
ilk on ayinda en az 1.543 is cinayeti yasandi. Alasehir Siimer Oral Mesleki Egitim Merkezi elektrik
tesisatlar1 ve pano montdrliigii dali 11°inci siif dgrencisi olan Zekai Dikici, elektrik tesisat isinde
calisirken 5’inci kattan diiserek 6ldii. Ankara’da bir mobilya kesim atdlyesinde calisan 13 yasindaki
A.A.nin basi asansorle duvar arasina sikistt ve A.A hayatini kaybetti. 73 yasindaki A.C kapali yiizme
havuzu insaatinda ¢alisirken dengesini kaybederek ¢atidan diistii ve hayatini kaybetti. Son sekiz senede
Gaziantep’te yer alan Akinal Sentetik biinyesi altinda ¢alismakta olan 9 isci elini kaybetti. Iscilerin
sOyledigine gore makinelerin kullanimina dair bir egitim verilmeden ve herhangi bir giivenlik 6nlemi
alinmadan is¢ilere makineler kullandiriliyor. Yine, is¢ilerin belirttigine gére yilda toplam kag kisinin
uzuv kaybi yasadigina dair resmi bir kayit bulunmamakta. Bu yaz sicakliklari mevsim normalleri
iizerinde gitti; izmir’de 6gle sicaginda ¢alismak zorunda kalan PTT iscisi bir kadm sicaktan dolay:
beyin kanamasi gegirerek hayatini kaybetti. ISIG raporuna gére, sicak havada galisan tarim iscileri
serinlemek i¢in girdikleri gélet ve sulama kanallarinda 61dii. 14 yasindaki kiz ¢ocugu, ¢ocuk isci
iki ay 6nce Adana’da sulama kanalinda 6ldii. Izmir Dikili-Bergama yolu iizerinde bulunan Agrobal
Seracilikta keyfl yer degistirmeler, artan is yiikii, maaglarin ge¢ yatirilmasi, ficretsiz izin dayatmasi ve
mobbing sonucunda sendikal haklarint kullanmak i¢in sendikali olan 39 ¢alisan kod 46 bahane edilerek
isten ¢ikarildi. 23 Agustosta basladiklari direnise devam eden is¢iler hala haklarini alabilmis degiller,
kidem tazminatini istiyorlar. Kod 46’yla ¢ikarildiklar i¢in hem tazminat alamryorlar hem de yeni bir is
bulmalarinin dniine engel olarak goriiliiyor. Beyaz yakali ¢alisanlar mesai saatlerinin siirekli uzadigimi
dile getiriyorlar. Ustelik kidem tazminatlarini vermemek igin sirketlerin ¢alisanlarini bir sene dolmadan
isten ¢ikardigi da aldiginiz sikayetler arasinda. Tiirkiye’de is¢i ve memurlar haftada 42,9 saat ¢alisiyor,
bu rakam AB iilkelerinde ortalama 36,4 saat. Tiirkiye’de haftalik 49 saatin {izerinde ¢alisanlarin orani
yiizde 28.

Kadimlar calisma hayatinda esit ige esit licret alamadiklar1 i¢in bir hak miicadelesi igindeler. Diinya
Ekonomik Forumu’nun rakamlarina gore, Tiirkiye, esit ise esit iicret endeksinde 146 iilke arasinda
129’uncu siraya kadar gerilemis durumda. Dogum izninin yetersiz olusu, licretsiz kreslere ve emzirme
odalarma erisimlerinin kisitli olmasi sebebiyle kadinlardan imkansiz bir tercih yapilmasi bekleniyor;
ya bebeklerini se¢ip evde kalacaklar ya da cocuklarina ¢ok daha iyi bir diinya imkan1 saglayabilmek
i¢in iglerine devam edecekler.
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Sizin sorumlulugunuzda olan bu konularda su sorularima cevaplarimizi duymak istiyoruz:
Is kazalarmin 6nlenmesi icin yeterli dnlemleri almaya ne zaman baslayacaksiniz? Bu 6nlemlerin
uygulanmasi icin biitceden ne kadar pay ayiracaksmniz? s giivenligi tedbirlerine yonelik denetimleri
ka¢ personel ne kadar siklikla gerceklestirmektedir? Yapilan denetimlerden kaci ihbar iizerine
baslatilmis, kag1 resen gerceklestirilmistir? Greve gidilen is yerlerinde grevden otuz is giinii dncesinde
ve sonrasinda isten c¢ikarilan isci sayisi kagtir? Bu isgilerin cinsiyet dagilimi nasildir? Bu kisilerin isten
cikarilma sebeplerine dair herhangi bir veri tutulmakta midir? Beyaz yakalilarda ortalama ¢alisma
stiresinin yildan yila degisimine dair bir veri tutuyor musunuz? Bakanlik olarak esit ise esit iicret
endeksinde Tirkiye’nin konumunu yukariya ¢ekebilmek igin gercekei ve etkili bir ¢alisma yapmay1
diisiiniiyor musunuz? Is yerlerinde yasanmakta olan mobbing ve siddeti 5nlemek i¢in ne gibi alismalar
yapiyorsunuz? Kadinlarin ig yerlerinde maruz kaldiklari tacizi 6nlemek i¢in herhangi bir ¢alisma
ylriitiiyor musunuz?

Sayin Bagkan, degerli milletvekilleri, Saym Bakan; ellerini, kollarini, parmaklarini kaybeden
Akinal Sentetik is¢ilerinin elleri, kollar1, parmaklari, aile hayati, insanlik onuru patronlardan ya da sizin
elinizden, kolunuzdan, parmagimizdan, aile hayatinizdan, insanlik onurundan daha az degerli degildir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN MEHMET MUS - Saym Gokgen, toparlayin liitfen.

GOKCE GOKCEN (izmir) - Goz gore gore gelen is cinayetlerinde hayatimi kaybeden bu isgilerin
cant, patronlarin ve sizin caninizdan daha az kiymetli degildir.

Son sorum, Sayin Bakan: Sorumluluk alaninizda bu kadar ¢ocuk is¢iyi, is cinayetini, is kazasini
duymaktan, gérmekten hi¢ mi rahatsizlik duymuyorsunuz?

Tesekkiirler Sayin Bagkan.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.
Sayin Tutdere, buyurun liitfen.

Stireniz bes dakikadir.

ABDURRAHMAN TUTDERE (Adiyaman) — Sayin Bakanim, Saym Baskan; hepinizi saygiyla
selamliyorum.

Sayin Bakan, 6zellikle sizin Bakanliginizin ¢alisma alanina iliskin, ilkemizin diinyadaki durumuna
iliskin birkag veriyi paylasarak konusmama baglamak istiyorum.

Saym Bakan, calisabilir yasta olan niifusa isttihdam saglama agisindan Tiirkiye ylizde 48’le
diinyada 63’iincii sirada. Ulkemiz, resmi issizlik orani olarak agiklanan yiizde 9,2’yle diinyada
45’inci sirada. Kisi basina milli gelirde diinyada 78’inci siradayiz. Uzun c¢aligma yiizdesi olarak da
diinyaya gore niifusumuzun yiizde 25’1 fazla galisiyor. En 6nemlisi de enflasyon, issizlik, faiz orani
ve benzeri ekonomik gostergeler dikkate alinarak hesaplanan Diinya Sefalet Endeksi’nde Tiirkiye,
yiiksek enflasyon, igsizlik oraniyla diinyanin en sefil 10 {ilkesi arasinda. Yani diinyanin en sefil 10’ uncu
iilkesinin Calisma Bakani olarak gergekten isiniz zor; insallah, siz bu durumu diizeltirsiniz ekibinizle
birlikte.

Sayin Bakan, bir de hem kendi secim bolgemle ilgili hem de diger birkag basliga da deginmek
istiyorum. Bagta Adiyaman olmak iizere deprem bolgelerinde -sabahki konusmanizda da soylediniz-
57 binden fazla TYP’li var. 57 bin TYP’li ve bunlarn aileleri sizlerden ger¢ekten bundan sonraki
yasamlarina iliskin -istihdam alaninda- bir beklenti igerisindeler, Bakanliginizin bu konuda bir ¢aligma
yapmasini bekliyorlar. TYP’liler sunu sdyliiyorlar: “Tamam, deprem sonrasi ise alindik, bu bizim i¢in
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iyi oldu ama bundan sonra ne olacagiz? Bundan sonra ailemizle, ¢ocuklarimizla ge¢cimimizi nasil
saglayacag1z?” Dolayistyla TYP konusunda Bakanliginizin bir ¢alisma yapmasini biz de bekliyoruz,
TYP kapsaminda ¢aligsan insanlar da aileler de bekliyor.

Bunun disinda, Bakan Yardimcist Saym Aydin 27 Ekimde Adiyaman’daydi ve Adiyaman’da
is diinyasiyla yapmis oldugu toplantida bir agiklama yapmisti, “Biz deprem bolgelerinde istihdami
artirmak i¢in yeni miijdeler verecegiz.” demisti. Ben de hazir Bakanliginizin biitge goriismeleri
yapilirken bu mijjdeyi verecek misiniz diye sormak istiyorum. Millet, esnaf, is¢i, ¢ift¢i, deprem
bolgesindeki illerimizin insanlar1 gercekten bu konuda sizden miijdeler bekliyor, sizden bu konuda
insanlarin hayatini kolaylastiracak ¢alismalar ve projeler bekliyor.

Biraz dnce Sayin Vekil Emin Bey size tesekkiir etti, ben de size tesekkiir etmek isterdim ama size
vermis oldugum, sormus oldugum sorularima bir tiirlii cevap gelmiyor Sayin Bakan. Biz, gercekten,
bu konuda ekibinizin ¢ok daha hizli ve ¢ok daha zamaninda sorularimiza cevap vermesini bekliyoruz
¢linkii hem deprem bolgesi olmasi miinasebetiyle hem de Tiirkiye Biiyliik Millet Meclisinde millet
adma denetim yapan milletvekilleri olarak bu konuda ¢alisma yapmanizi ve sorularimiza siiresinde
cevap vermenizi bekliyoruz.

Bilmiyorum sizin de dikkatinizi ¢ekmis midir, bir de sdyle bir sey var Sayin Bakan: Tiirkiye’nin
tabii, igsizlik, yoksulluk gibi sorunlari var ama bir de mesleksizlik gibi bir sorunumuz var yani
Tirkiye’de Mesleki Yeterlilik Kurumu kuruldu, aradan on bes yil ge¢gmis ama mesleki diploma
olarak veya bir sertifika olarak yeterli seviyeye ulasilamadi. Mesela, bugiin, Amerika’da meslek
sayisina baktigimizda 9 bin civarinda meslek var, Tiirkiye’ye baktigimizda bu say1 635 civarinda yani
gelisen diinya, yeni is sektorleri, is alanlar1 konusunda bir mesleksizlik sorunu da var. Bu konunun
da Bakanliginizin gergekten giindeminde olmasi gerekiyor ¢iinkii biz se¢im bolgelerimizde de zaman
zaman karsilastyoruz, gengler is bulamiyor, isveren is¢i bulamiyor, boyle bir ¢eliski var. Demek ki bu
konuda bir sorun var; bu, koordinasyon eksikliginden mi kaynakli yoksa bu konuda Bakanliginizin
yeteri kadar calisgamamasindan mi kaynakli; bunu bilemiyorum. Bu konuda da Bakanligimizin bir
caligma yapmasi rahatlatacaktir.

Tabii, bunun disinda, yine birkag husus daha var, bunlar1 da siirem yeterse dile getirecegim. Sayin
Bakan, Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu 2013 yilinda yiiriirliige girmistir; aradan on bir y1l gegmesine
ragmen -biraz once arkadaslarim da resmi verileri paylastilar, cok sayida is cinayetiyle kars1 karsiya
kaliyoruz- is giivenligi konusunda, is sagligi konusunda sorunlar var. Burada is miifettiglerinin
denetiminde mi bir sorun var, ortak saglik ve giivenlik birimlerinin hizmet kusurundan mi kaynaklanan
sorunlar var, yoksa igverenlerimizin konuya olan duyarsizligi m1 var?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN MEHMET MUS - Sayin Tutdere, toparlaym Litfen.

ABDURRAHMAN TUTDERE (Adiyaman) — Bunun gibi birtakim sorular var hepimizin
kafasinda, bu sorulara da cevap verirseniz en azindan konu da aydinlanmis olur.

Bunun disinda, Saym Bakan -Saym Aydin’da ¢ok iyi bilir- deprem bolgelerinin en biiyiik
sorunlarindan bir tanesi asbest olay1l. Su anda o binalarin yikim islerinde calisan emekgiler, isciler
asbeste maruz kaliyor; hi¢bir giivenlik tedbiri yok, gozliik yok, eldiven yok, tulum yok, hi¢bir sey yok.
Hani halk zaten maruz kaliyor, ¢alisanlar da maruz kaliyor. Bu konuda sizden gergekten bir denetim
yapilmasini bekliyoruz, bu konuda Bakanliginiz gerekirse miifettisleri gérevlendirsin. Hem halk saglig1
acgisindan hem de galisanlar agisindan biiyiik risk var. Bu konuda da duyarliliginizi bekliyoruz.

Biitcenizin hayirli ugurlu olmasini diliyorum.
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Tesekkiir ediyorum.
BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum Sayin Tutdere.

Degerli milletvekilleri, simdi Saym Giilcan Kis’la devam edecegiz. Sonrasinda Saym Omer Faruk
Gergerlioglu, Sayin Cigek Otlu, akabinde Sayin Kayihan Pala, Sayin Talat Dinger ve Saym Burhanettin
Bulut seklinde devam edecegiz.

Simdi, Saym Giilcan Kis, buyurun.

Siireniz bes dakika.

GULCAN KIS (Mersin) — Sayin Bagkan, Sayin Bakan, degerli heyet; hepinizi saygiyla
selamltiyorum.

Saym Bakana sunu sormak istiyorum ben: Calisan emekliler hari¢ olmak iizere emeklilere 5 bin
TL 6deme karar1 aldiniz, sonrasinda yaptifiniz agiklamalar: burada tekrar etmek istiyorum Sayin
Bakan. “Biitge imkanlarina gére en iyisini yaptik.” dediniz, “Calisan emeklileri kapsam dis1 biraktik.”
dediniz -bakin, burasi ¢ok dnemli- “Miicbir sebeplerden dolay: biitgemizde kisitlamaya gitmek zorunda
kaldik, elde edebilecegimiz maksimum sonug buydu.” dediniz, “Gilindemimizde de baska bir ¢alisma
s6z konusu degil.” deyip tiim emeklilerin umutlarmi bitirdiniz. Sayin Bakan, ¢alisanlarin kapsam dist
birakilmasinin da Anayasa’ya aykirt olmadigint savundunuz.

Simdi, Saymn Bakan, sormak istiyorum: Oncelikle yaptigmiz bu 5 bin TL’lik 6deme saniyor
musunuz ki emeklileri sevindirdi? “Tirkiye 2°nci yiizyilina gii¢lii bir baglangi¢ yapiyor.” dediniz, bu
mu sizin gliglii baslangiciniz? Tiim emekliler isyan etmis durumda, siz emeklileri, emeklilikte bile
insanlart ikiye ayirdiniz, ayrimeilik yaptiniz. “Miijde diye sundugunuz 5 bin TL’nin &viiniilecek bir
tarafi var mi1?” diye soruyorum.

Size bir fotograf gostermek istiyorum Sayin Bakan, liitfen bu fotografa iyi bakmanizi istiyorum:
Daha bu sabah haberlerde yer aldi, emekliler geginemedikleri i¢in aksamiizeri komsular1 gérmeden
pazardan ucuz ya da atilan sebze, meyveleri toplamak i¢in pazarlarda geziyor. “Kimse gérmesin diye
karanlikta geliyorum, siteye utanarak giriyorum.” diyor. Bu emeklilerimizin yasadigi ger¢ekler. Hani
vatandasi enflasyona ezdirmeyecektiniz? Bu bir utang tablosu Sayin Bakan. Siz “Bu emekliler nigin
caligmak zorunda kaldi?” diye sormadiniz. Secim bdlgem Mersin’de emekliler bizlere “Taksicilik
yapiyoruz, pazarcilik yapiyoruz, serviscilik yapryorsak ag¢ kaldigimiz i¢in yapryoruz bunlari; yirmi bir
yillik bir AKP hiikimeti bunu diigiinemiyor mu, géremiyor mu?” diye soruyorlar.

Size soruyoruz: Iflas eden ekonomi politikalarinizla emeklileri pazarda ciiriik sebze meyveleri
toplamaya mahkim ederken “Calisan emekliye miicbir sebeplerden 6deme yapamiyoruz.” derken,
bu miicbir sebepler kamu kurumlarindaki tasarrufta neden yok? Bu kurumlarda bulunan liiks arag
saltanatinda neden yok? Cifte maas alan biirokratlarda neden yok? Kisacasi, yirmi bir yillik iktidarinizin
israflarinda neden yok? Liitfen, bu fotografa bir kez daha bakin ve dyle yanitlayin. Sizin yaratacaginiz
Tiirkiye 2’nci yiizyili bu mudur Sayin Bakan?

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.

Simdi de Sayin Gergerlioglu.

Buyurun liitfen.

Siireniz bes dakikadir.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) — Tesekkiir ederim Saym Bagkan.
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Simdi, iic ay once Kocaeli’de Toprak Mahsulleri Ofisinde bir patlama yasandi. Bir bugday
silosunda patlama yasandi -olmayacak bir sey- ve gariban 2 is¢i 6ldii ve bir siirii yarali. Hemen iste
“Gerekenler yapilacak, magduriyetler giderilecek.” falan dedi iktidar, aradan ii¢ ay gegcti, bilirkisi
raporu bile agiklanmadi. Biz Bakanliga soru 6nergesiyle bu durumu sorduk ve standart bir cevap aldik
“Programli teftigler ve program dis1 teftisler yapilmaktadir.” diye. Zaten hani bu tiir hadiselerle ilgili
ne zaman bir soru dnergesiyle soru sorsam surada gordiigiiniiz gibi standart, iki paragraflik bir cevap
geliyor. Yani “Olayi arastirin.” diyoruz, Kocaeli TMO’da ne oldu ne bitti; ii¢ ay gegmis, sdzler verildi;
bana verilen cevap bu, bes giin 6nce verilen cevap bu. Allah askina arkadaslar yani bdyle cevaplar
gonderecekseniz bosuna bir kagit israfi olur, buna liitfen dikkat edin diye soylilyorum.

Bakin, su anda Tiirkiye’de iscilerin yiizde 85’1 sendikasiz ve dlen is¢ilerin sendika durumuna
bakiyoruz yiizde 96; vahim tablo bu. “Calisma Bakanlig1” diyoruz, niye kurumlari denetlemiyorsunuz?
Burada biiyiik bir vebal var.

BAG-KUR tescil magdurlari resen kayit olmaliydi, olmadilar ve 1999 6ncesi vergi ve oda
kayitlar1 da olmalryd fakat su anda biiyiik magduriyet yasiyorlar BAG-KUR tescil magdurlart, binlerce
vatandagimiz bize siirekli bagvuruyor.

Staj ciraklik magdurlar1 hakeza yine bagvuruyorlar. SGK kayitlarinda yoklar ama stajlarini yapmis
durumdalar. 8 Eyliil 1999 sonrasi i¢in bir formiil bulunmali, kademeli emeklilik formiilii bulunmali.

Siz Bakanliksiniz, denetlemeleri yapmaniz lazim. Mesela Migros 70 is¢isini 46 koddan ¢ikardi,
bir siirii isci bize basvurdu ve biz de size sorduk ama bir cevap alamadik. Issizlik 6denegi, tazminat
alamiyorlar, adina “hirsizlik” deyip bu iscileri ¢ikarmis Migros ve bdylece magduriyet oluyor. Bunu
denetleyecek sizsiniz; soruyoruz, cevap yok.

Yine, bakin, sizin kayitlarinizdan sdyliiyorum: Yaklasik 45 milyar liray1 tesvikler icin vermissiniz.
Caligma Bakanliginca SGK’ye bu tesvikler i¢in para 6dendigi tespit edilmis. Bu tesvikleri denetlediniz
mi, kontrol ettiniz mi, kimlere verildi, uygun kullanildi mi, kullanilmadi mi1, yandasa mi1 verildi?
SGK’ye borcu olana, olmayana mi, kimlere verildi, bu denetlemeler yapildi mi, bu da bir soru isareti.

Yine, SGK memurlar1 bize bagvuruyor. Bakin, SGK Genel Miidiirii buradadir mutlaka, memurlari
bana bagvuruyor. “Ya, canimiz ¢ikiyor, en az para alan, maas alan memurlar biziz.” EYT’yle ilgili
az evvel iktidar vekilleri dviiniiyordu “Memurlar canla bagla ¢alisiyor.” Ama onlar “Biz en az paray1
aliyoruz, en ¢ok cani ¢ikan memurlar biziz.” diyorlar. Onlar adina da memurlariniz adina da size bir
sikayette bulunmus olalim.

Yine, FMF hastalar1: Bakin, 2 milyondan fazla FMF hastas1 var ve kineret ignesini 6demiyorsunuz
yani hastalar agri kesiciler kullantyorlar alti ay boyunca, iste “Birtakim kontrollerden gecin, dyle
gelin.” diyorsunuz ve FMF hastasinin bobrekleri mahvoluyor, ondan sonra “E, tamam, kineret ignesini
verebiliriz.” demeye baglaniyor. Bu olacak bir sey degil. 2 milyondan fazla hastadan bahsediyoruz.

Yine, Sputnik’teki ¢alisan arkadaslarimiz yetmis sekiz glindiir grevdeler ve sizin miidahil olmaniz
gerekiyor.

Yine, Kocaeli’de Corning isgileri yiiz on ii¢ glindiir sefalet iicretine kars1 bir miicadele veriyorlar
ve bir miidahale olmuyor. Taseronlar binlercesi bize bagvuruyor, kadro verilmiyor.

Zabita destek personelleri, zabita memuru gibi caligmasma ragmen maalesef onlara da kadro
verilmiyor.

Dogum borglanmasi ne zaman gergeklestirilecek, bunu soruyoruz.

MS hastalar1 ocrevus ilacini alamiyorlar, bize basvuruyorlar.
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Yirmi yilhk AK PARTI iktidar1 doneminde 888 g¢ocuk is¢i 6liimii oldugunu gériiyoruz, ne
yaptyorsunuz bu isgiler i¢in?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS — Saymn Gergerlioglu, ilave bir dakika verecegim, liitfen bitirin
sOzlerinizi.

Buyurun.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Mesela, bakin -yine biz sahadan konusuyoruz- bir
firma, Viking International firmasi ¢alisanlar1 maaslarinin ¢ok diisiik oldugunu séyliiyor. Yani patron
maas1 diisiik verir arkadaslar ama Bakanlik oralari denetlemeli. “Sefalet {icretine ¢aligtyoruz.” diyor,
yiiz binlerce ig¢i bunu séyliiyor. Bakanlik ne giine duruyor?

Bir de KHKyle ihrag edilen insanlar is yeri hekimligi veya is giivenligi belgesi almak istiyor “Adli
siirecin devam ediyor.” denilerek verilmiyor. Ya, masumiyet karinesi var, kesinlesmis bir cezasi yok,
HAGB almis “Sana is yeri hekimligi belgesi vermem.” diyor. Sinava girmis, sinavi kazanmig “Sana ig
yeri hekimligi belgesi vermem.” diyor. Biz burada baska Bakanlar da varken bunlart hem giindem ettik.
En son da Anayasa Mahkemesi ihlal karari verdi ve halen bu magduriyetler devam ediyor.

Yine, ISKUR; ISKUR Miidiirii de buradadir. KHK "yle ihrag edilen insanlar gidiyor “Ya, sen ihrag
edilmigsin, seni ige almayiz.” deniliyor. Boyle onlarca vatandagimiz bize basvurdu.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
BASKAN MEHMET MUS - Sayin Gergerlioglu, tesekkiir ediyorum, sag olun.
OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) — Son bir ciimlemi sdyleyeyim.

Efendim, LCW iscileri de, bakin, bdyle birgok firma var. “Depremde bdlgeye yardim ettik.”
dediler bunun gibi birgok firma, sonra isgiler bize bagvuruyor “Ya, depremde firma bolgeye yardim
etti, ondan sonra bizim maaslarimizdan kesti.” Bunun gibi durumlarda Bakanligin mutlak surette takibi
yapmasi gerekiyor.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum Sayin Gergerlioglu.
Saym Cigek Otlu... Yok.

Sayin Kayihan Pala, buyurun.

Siireniz bes dakikadir.

KAYIHAN PALA (Bursa) — Sayin Bagkan, degerli milletvekilleri, Sayin Bakan, degerli biirokratlar
ve basin emekgileri; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Ulkemizde maalesef yoksulluk ve sosyal dislanma riski olan Kkisilerin oram yiizde 40’1n
iizerinde, en yiiksek ise 0-17 yas grubunda -TUIK verisidir- yiizde 42,7. Hal boyle olunca sosyal
koruma harcamalarinin 6zellikle bu gruplart desteklemesi beklenir ancak maalesef sosyal koruma
harcamalarinin orani ancak yiizde 12 diizeyinde. Bu, biliyorsunuz, OECD’de yiizde 21, Fransa’da yilizde
31. Genel saglik sigortast kapsaminda sosyal giivenlik kapsamini yiizde 99,2 olarak agikliyorsunuz ama
bu dogru degil, dogru olmadigint her y1l Cumhurbaskanligi kararnamesiyle “prim borcu olanlarin da
saglik hizmetlerinden yararlanabilmesi” diizenlemesiyle gérebilirsiniz ¢iinkii biliyorsunuz, genel saglik
sigortas1 kapsaminda saglik hizmetlerine erismek i¢in prim borcunun olmamasi gerekir. 2017’den sonra
bildigim kadartyla prim borcu olanlarin sayisini agiklamadiniz. Simdi, soruyoruz: Gergekten, prim
borcu olanlarin sayis1 nedir?
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Calisan saglig1 ve giivenligi alaninda ¢ok ciddi sorunlarimiz var. 6331 sayili Kanun ¢ok 6énemli
bir adimdir ancak is kazalarinda beklenen azalma maalesef ger¢eklesmedi, meslek hastaliklarina
tan1 konulmasi siireglerinde de beklenen gelisme saglanamadi, isle ilgili hastaliklar mevzuatimiza
giremedi. Bir Komisyon {iyesi hem is yeri hekimlerinin hem de is glivenligi uzmanlarinin patrona baglh
¢alismamast gerektigine vurgu yapti; cok dnemli bir 6neridir, umarim hayatta karsilig1 karsimiza ¢ikar.

Oliimlii is kazas1 hizinmn yiiz binde 6,5’a inmesiyle biiyiik bir basaridan s6z ettiniz oysa bakin
Avrupa Birliginde 6liimli is kazast hiz1 yiiz binde yalnizca 1,76. Aradaki biiyiik farka dikkatinizi
¢ekmek isterim.

Bu arada, 2002’de bu iilkede 878 emekgei is kazasi nedeniyle hayatini kaybetmisken gegen yil
1.843. Sayin Bakan, bunlar yalnizca say1 degil, bunlar insan; geride ¢ok ac1 ve keder dolu ailelerini
birakiyorlar ve son on yil igerisinde 20 binin Ustiinde is¢i maalesef, adina “kaza” denilen ama kaza
olmayan is cinayetleri nedeniyle hayatini kaybetti. Neden kaza degil? Ciinkii kaza beklenmeyen ve
planlanmayan bir olaydir oysa bunlarin beklendigi ¢ok agik.

Meslek hastaliklarina tan1 konulmasiyla ilgili ciddi problem var, hem 5510 hem de 6331 bu konuda
bir diizenleme yapmis durumda. Bu kargasanin da mutlaka giderilmesi gerekir. Dolayisiyla, Sayimn
Bakan, 6331 sayili Yasa’y1 mutlaka yeniden ele almak lazim. Ornegin meslek hastalig: tanisi konulan
kisi sayist 2022°de yalnizca 953. Biliyor musunuz 1990’larin sonunda bu say1 1.200’{in istiindeydi.
Dolayisiyla, bu yasa bugiin artik ihtiyaca yanit vermekten ¢ok uzaktir. Meslek hastaligi nedeniyle 6len
kisi sayis1 yalnizca 5 kisi; buna kimseyi inandirmamiz miimkiin degil. Kag¢ kisiye Covid-19 meslek
hastalig1 tanist konulmus, belli degil.

Bu arada, genel saglik sigortasi fon gelirlerinin giderinden daha yiiksek oldugunu séylemem
gerekir. Son on yilda bu aradaki fark 167 milyar TL’dir. Bu paranin ne olduguna bakmamiz gerekir.
Buradan bir sosyal sigorta fonuna para aktarilryor mu? Bunun yanitin1 almamiz gerekir.

Ayrica, cok 6nemli bir sey, katilim paylarinin GSS fon gelirleri icerisindeki orant 6rnegin 2021°de
ylizde 1,8’dir. Saymn Bakan, son on yilda 168 milyara varan bir gelir artis1 oldugu halde katilim
paylarindan alinan para yalnizca 33 milyardir yani bunun yiizde 20’den daha diigiigii. Neden katilim
paylarin1 kaldirmay1 diisiinmiiyorsunuz? Bdylece, yoksul, dezavantajli, emekli insanlarin saglik
hizmetlerine erisiminin 6niindeki biilyiik bir engeli ortadan kaldirabilirsiniz. Bdylece, temel teminat
paketini genisletebilirsiniz. Ornegin Tip-1 diyabet tanis1 almis ¢ocuklarin kan sekeri diizeyi izleme
sensorlerini mutlaka karsilayabilirsiniz. Uzun zamandir giindeme getirdigimiz halde burada bir asama
maalesef katedilememistir.

Yolsuzluk iddialari... Biliyorsunuz, sizden 6nceki Saymn Bakan agiklama yapti, 1 milyarimn iistiinde
bir yolsuzluk iddiast var SGK’de. Bu konudaki soru 6nergelerimize de heniiz yanit vermediniz.

Bu arada, Issizlik Sigortast Fonu’nun, ii¢ yilda, issiz kalan emekgiler icin 23 milyar lira para
verirken isverenlere 58 milyar lira verdigini soyliiyorsunuz. Artik Issizlik Sigortas1 Fonu issizlerin
degil, patronlarin fonu haline gelmis durumda. Uziilerek sdylememiz gerekir ki milli gelirden emegin
aldig1 pay son yirmi yilda olduk¢a azalmustir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
KAYIHAN PALA (Bursa) — Sayin Bagkan, bir dakika ek siire istiyorum, bitirecegim.
BASKAN MEHMET MUS — Toparlayin liitfen.

Buyurun.
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KAYIHAN PALA (Bursa) — Is giicii 6demesi alanlarm istihdamdaki payim dikkate alarak
bir hesap yapacak olursaniz, ig giicii 6demelerinin son yirmi yildaki pay1 ylizde 28’den ylizde 18’e
gerilemis durumdadir; Profesor Aziz Celik makalelerinde bunu ¢ok net bir sekilde giindeme getiriyor.
Milli gelirden emegin aldig1 payin bu kadar azaltilmasina gergekten kimin gonlii razidir? Dolayistyla
benden 6nceki konugmacilarin dile getirdigi gibi, Hiikiimetin uygulamalarinin sermaye yararina degil,
emekgiler yararina diizenlenmesi gerekir. Maalesef, bu son on yil i¢erisinde 6zellikle kargimiza ¢ikan,
pandeminin de derinlestirdigi bir emek somiiriisii Adalet ve Kalkinma Partisinin iktidar1 doneminde
artig gostermistir. Oysa, Caligma Bakanligmin temel ugras alani sermayenin yarari degil; emekgilerin,
emeklilerin, issizlerin, kadinlarin, ev kadmlarinin, 6grencilerin daha iyi bir sosyal hayata kavugmasi
olmalidir.

Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.

BASKAN MEHMET MUS - Ben de tesekkiir ediyorum.
Sayin Burhanettin Bulut... Yok.

Sayin Talat Dinger...

TALAT DINCER (Mersin) — Evet, buradayim efendim.
BASKAN MEHMET MUS — Buyurun.

TALAT DINCER (Mersin) — Cok Degerli Baskanim, Degerli Bakanim; tabii, oncelikle, Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: is yiikii bakimindan ve toplumun her yoniinii ilgilendiren bir bakanlik
oldugu i¢in epey sdyleyeceklerimiz de var. Ben Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Bagkanligindan
geliyorum. Burada, KOBI’lere biraz dikkatinizi cekmek istiyorum.

Ulkemiz genelinde ¢alisan KOBI’lerin sayisi ortalama 3,5 milyon civarinda; 6zellikle 2,5 milyon
civarinda kiiglik esnaf ve sanatkarimiz mevcut. Bu insanlar kendi 6z sermayesiyle, alin teriyle ve el
emegiyle is yerlerini kuruyorlar. Saym Bakanim, bu insanlar her seyden 6nce kendini ¢alistirtyor yani
1 kisi de olsa is yeri sahibi dncelikle kendisini istthdam ediyor ve iilkemizdeki istihdamin da ytizde 77
civarindaki bir kismim bizim KOBI’lerimiz iistleniyor. Simdi, hal boyleyken KOBI’lerle alakal bazi
tedbirlerin alinmasi gerek Saym Bakanim.

Simdi, su son bes yil icerisinde ortalama 540 binin iizerinde esnaf is yerini kapatti, bu kadar
insan da istihdamin icerisinden ayrilmis oldu. Bunlarin nedenlerinden bir tanesi BAG-KUR primleri.
Biliyorsunuz, BAG-KUR primleri genelde asgari iicrete gore belirlenir ve insanlarin 6deyemeyecegi
miktarda kendini gosteriyor. Kiigiik esnaf ve sanatkar yaninda insan ¢alistiramaz hale geldi, bunun tek
nedeni prim yiikiiniin ¢ok fazla olmast, insanlara agir gelmesi ve dolayisiyla primlerini 6deyememeleri.
Zaten kayitlariniza da bakacak olursamiz BAG-KUR primini 6demeyen esnaf sayist da gayet net bir
sekilde ortaya ¢ikar.

Sayin Bakanim, bu primlerin yiiksekligi demek, kayit disiligin artmasi demek. Bizim yanimizda
calisan yani esnaf ve sanatkérin yaninda ¢alisan insanlarin bilyiik bir bolimii sigortasiz ¢caligmakta, o
da kiigiik esnafin bu yiikil kaldiramamasindan kaynaklandigi i¢in. Dolayisiyla istihdami artirmak i¢in
-en 6nemli kosullardan bir tanesi de- KOBI’lerin iistiindeki prim yiikiiniin biraz azaltmamz gerekiyor.
KOBI’ler hem kendini galistirr hem yaminda calisan iscinin sigorta primlerini dderler. Dolayistyla
burada iki yonlii bir prim 6demesi s6z konusu ancak is emeklilige geldiginde, yanimizda calisan yani
esnaf ve sanatkarin yaninda ¢alisan bir is¢i 7200 is gliniinden emekli oluyor malum ama hem onun
primini 6deyen ve hem kendi BAG-KUR’unu 6deyen isveren 9000 is giiniinden emekli oluyor Sayin
Bakanim.
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Burada bir haksizlik da emeklilik katsayisinda, ¢arpanda. Biliyorsunuz, is¢iler emekli oldugunda
patrondan daha yiiksek maas aliyor, isverenden daha yiiksek maas aliyor yani bu katsaymin yiizde
70’lerden yiizde 30’lara kadar diisiiriilmesi de BAG-KUR emeklilerinin en diisiik maas1 almasia sebep
oluyor. Bunun bir diizenlenmesi gerektigini diistiniiyorum.

Saym Bakanim, bir EYT ¢ikardik, EYT den tiim kesimler belli bir oranda faydalandi ancak esnaf
sanatkar ihya ¢ikarilmadigi i¢in yani geriye doniik bor¢lanma ¢ikarilmadigi icin bundan faydalanamadi.
Dolayisiyla burada esnaf sanatkar, iilke genelindeki 2,5 milyonun iistiindeki esnaf, hatta KOBI’lerle
beraber 3,5 milyonun tstiindeki insanimiz bu geriye doniik bor¢lanma hakkini istemekteler.

Ayrica, bir de bizim ¢iraklarimiz var. Bakin, ¢iraklik miiessesesi gittikge zayifladi Sayin Bakanim.
Simdi rakamlar veriliyor ama o meslek liselerine taninan haktan dolay:r bu ¢iraklik sayilarinda bir
yiikselme var ama daha Onceki ¢iraklik egitim merkezlerimizde bizim smiflarimiz agzina kadar
doluyken su an berber, kuafor ve giizellik uzmanlig1 disinda hi¢bir meslekte insanlar gelmiyor. Bunu
yeniden bir giindeme getirip en azindan bu ¢iraklik sisteminde ortaokul diizeyinin agilmasi gerektigini
diistiniiyorum ve burada da genglerimizi biraz tesvik etmemiz gerekiyor, yoksa yarinlarda evimizde bir
priz degistirecek usta bulamayacagiz Sayin Bakanim.

Saym Bakanim, ayriyeten bir konuya daha dikkat ¢gekmek istiyorum, ¢ok kisa. Halkimizin arasinda
sOyle bir izlenim var...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
TALAT DINCER (Mersin) - Bir dakikaniz1 daha rica edecegim.
BASKAN MEHMET MUS - Buyurun liitfen

TALAT DINCER (Mersin) — Simdi, bizim Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslar1 hastaneye gittiginde,
biliyorsunuz ¢alisanlarimiz yiizde 20 katk: pay1 sunar; recete bedeli, muayene bedeli vesaire veya ilag
fiyat farki varsa dderler. Bizim emeklilerimiz de yiizde 10 katki sunarlar, yine regete bedelini dderler.
Ancak bu Suriyeli sigimmacilar hastanelere gittiklerinde ilag farki disinda hi¢bir bedel 6dememektedirler,
bu da bizim vatandaslarimiz arasinda huzursuzluk yaratiyor. Su an sehir hastanelerinde sanki hastaneler
Suriyeli siginmacilarin gibi bir izlenim var, halk arasinda boyle bir sikinti var, bu serzenis gitgide
yiikseliyor, bu konuya da bir dikkat ¢ekmenizi istiyorum.

Calismalarinizda basarilar diliyorum. Insallah biitgemiz iilkemize hayirli ve ugurlu olur.
BASKAN MEHMET MUS - Sayn Dinger, tesekkiir ediyorum.

Simdi de Sayin Karaoba... Sayin Ali Karaoba... Yok.

Saym Keziban Konukcu Kok... Yok.

Sayin Heval Bozdag... Burada.

Sonrasinda Sayin Askin Geng, Sayin Serkan Sari, Saym Tiirker Ates ve Saym Mihip Kanko
seklinde devam edecegiz.

Simdi Sayin Heval Bozdag’la devam ediyoruz.

Sayin Bozdag, buyurun Liitfen.

Siireniz bes dakikadir.

HEVAL BOZDAG (Agrn) - Tesekkiirler Saym Baskan.

Saym Bagkan, Saym Bakan, degerli komisyon {iyeleri; herkesi saygiyla selamliyorum.
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Simdi ben de sunuma bir g6z attim kitapgiktan -kendisini dinleyememistim- is¢i sagligi ve is
giivenligine dair, meslek hastaliklara dair nasil bir not var diye. “Is kazasi ve meslek hastaliklarini
onleme amagli yapay zeka destekli tahminsel model uygulamasini gelistiriyoruz.” seklinde bir ibare
gordiim. Burada igverene dair ne tiir denetlemeler, yaptirimlar ya da ig¢i sagligini dnceleyen ne tiir
konular olduguna dair su tahminsel modelle ilgili agik¢asi zihnimde herhangi bir sey sekillenmedi,
once Oyle baslamak isterim.

Simdi, ¢calisma hayatinda isci sagligi, meslek hastaliklart maalesef ki iilkemizde neredeyse kenara
itilmis durumda, gérmezden geliniyor. Isvereni baglayici denetimler ve yaptirimlar cok yetersiz, sanki
patron, iktidar, is saglig1 ve giivenligi uzmanlart, is yeri hekimleri arasinda zimni bir antlasma var. Bir¢cok
is yerinde uygun koruyucu dnlemlerin neredeyse alinmadigi, bu dnlemlerin igverene ve SGK’ye olacak
olan maliyetinin dncelikli mesele olarak gozetildigi goriilmekte ve dogal olarak en az tespitle ve ¢cok az
oranda is giicii kayb1 belirtilerek meslek hastaligi yokmus gibi bir sonug ortaya ¢ikariliyor. Tiirkiye’de
aslinda biiyiik oranda caligma kosullari ¢ok ilkel ve gerekli standart 6nlemlerden yoksun. Asil veriler
aciga cikarildiginda meslek hastaligindan sorumlu tutulamayacak bir isverenin iilkede bulunmasi
¢ok zor. SGK verilerine gore, Tiirkiye’de 2013 yilindan bu yana meslek hastaliklarindan kaynaklt
6liim vakasi yok. Is¢i saghg ve isci giivenligiyle ilgili 6liimlerin iistiiniin ortiildiigii dikkat cekiyor.
Uluslararas1 Caligma Orgiitiine gore, her yil 1 milyon 200 bin kisi meslek hastaligina yakalaniyor.
Diinya Saglik Orgiitii bunun 11 milyon kisi oldugunu séyliiyor. Yakalanilan meslek hastaliklarindan her
yil hayatim1 kaybedenlerin sayis1 Uluslararas: Calisma Orgiitiine gore 498 bin, Diinya Saglik Orgiitiine
gore ise 700 bin; Tiirkiye’de ise SGK tarafindan bu skala tutuluyor fakat meslek hastaliklarindan
kaynakli -2013 ve 2022 aras1 verilere baktim- hig 6liim vakasi yok. Oliim olmadig1 ileri siiriilmesine
ragmen de 2013 ile 2018 yillar1 arasinda yakinlarina meslek hastaligindan dolay1 6liim maasi baglanmis
olan 1.319 kisi var. Tabii, bu soru hemen aklimiza geliyor: Meslek hastaliklarina bagh 6liim sayilart
bilinmezken bu 1.319 kisi meslek hastaliklarina bagli olarak nasil maasa baglandi1? Bakanlik sitesinde
bu veriler yok, bu verileri, 6zellikle en azindan son bir yilda olanlar1 merak ettigimi sdylemek isterim.

Isci Saghig ve Is Giivenligi Meclisi verilerine gore, Tiirkiye’de yilda en az 2 bin kisinin is
cinayetlerinde yasamini yitirdigi biliniyor. Uluslararasi literatiirde ise bu sayinin 1 ile 12 kat1 kadar
meslek hastaligindan dolay1 6liim gergeklesiyor; bu da ortalama en az 9 ile 10 bin arasinda meslek
hastahigidan 6liime tekabiil eder. Diinya Saghk Orgiitii ise kanser vakalar {izerinden bu say1y1
degerlendiriyor, diyor ki: “Mevcut kanser 6liimlerinin yaklasik yiizde 10’u kadar bir iilkede meslek
hastaliklarindan dolay1 kansere yakalanarak olen sayisi s6z konusudur.” En son verilere gore -2020-
Tiirkiye’de 126 bin civarinda kanserden 6liim gergeklesmis ve bu dliimlerin yiizde 10’u -yaklasik 10 ile
12 bin- oraninda meslek hastaligindan 6liim oldugunu bize gosteriyor.

Bakiniz, is yeri hekimleri otosansiir uyguluyorlar. {s yeri hekimlerinin isverenden maas aldigin. ..
Is yeri hekimleri “meslek hastalig1” tanisii koymak isverene maddi ve hukuki yiikiimliiliik ¢ikaracag:
icin kendisine otosansiir uyguluyor ¢iinkii “meslek hastaligi” teshisi koyan bir¢ok is yeri hekimi isinden
olma tehdidiyle karsi karsiya. Bunun yaninda, is yeri hekimliginin etkisini neredeyse ortadan kaldiran
OSGB’ler var. OSGB’lerin kendileri de birer isletme ve biiyiik isverenlerden is kapma telasindalar. Is
yeri hekiminin maruz kaldigi sorunlar bagka sirketlere devredilerek ortadan kaldirilmaya calisiliyor.
OSGB’ler eliyle is¢i sagligi alani piyasaya agilmis, taseronlastirtlmis ve hekim emegi somiiriisii
artmistir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN MEHMET MUS — Toparlayin Sayin Bozdag.
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HEVAL BOZDAG (Agr1) — Simdi, soyle, aslinda bir mesele var, bu pnémokonyozlarla ilgili,
ozellikle silika ve asbestosla ilgili; bundan da bahsetmek isterim ama zamanim ¢ok dar. Tokat’in
Camlibel ilgesinde bir ayakkabi imalathanesinde meydana gelen bir olay var. Buradan dolay: belli
rahatsizliklar1 olan bir grup hastayla ilgili -biraz 6nce “tehlikeli” “az tehlikeli” ve “cok tehlikeli”
siniflarla ilgili bir bahisten gecildi fakat Is¢i Sagligi ve Is Giivenligi Meclisi ve emek meslek orgiitlerinin
maalesef ki Onerileri dikkate alinmiyor- Tiirk Toraks Derneginin bu konuyla ilgili bir uyaris1 olmustu,
buradaki hasta grubunun yasadig1 sorunla ilgili olarak “tehlikeli” sinifta gériinmesinin yetersiz oldugu
¢linkii periyodik muayenelerinin bir yilla sinirlandirildigi, bu sinirin ti¢ yila kadar ¢ikarilmasi gerektigi
lizerine bir ibare vardi. Yine asbestosla ilgili olarak da...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS - Saym Bozdag, tesekkiir ediyorum.
Saym Askin Geng, buyurun.

Siireniz bes dakikadir.

ASKIN GENC (Kayseri) — Tesekkiir ediyorum Saym Baskanim.

Saym Bakan, degerli milletvekilleri, kiymetli katilimcilar; Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligimin biitgesini goriisiiyoruz bugiin. Ben, Sayin Bakanimizin sunumunda bahsettigi birkag
konuya deginmek istiyorum miisaadenizle.

Oncelikle “2028 yili sonuna kadar 5 milyon ilave istihdam saglayacagiz.” dediniz Sayin Bakanim,
bu konuda bizi biraz daha aydinlatabilir misiniz? Bildigim kadartyla iktidar olarak biiyiik bir iiretim ve
istihdam seferberligimiz yok; burada kastiniz, ¢alisma yasinda olmayan niifusun is giicline katilimiysa
veya emeklilik ve ikame is giiciiyse lilkemizdeki ¢aligma oranina sdylediklerinizin bir katkis1 olmadigini
diistiniiyoruz.

Yine, sunumunuzda, vatandaslarimizin refah seviyelerinin artacagini; is¢inin, memurun, emeklinin
enflasyona ezdirilmeyecegini ifade ettiniz. Ben size bir 6rnek vermek istiyorum miisaadenizle: 2002
yilinda AKP Hiiktimeti iktidara geldiginde, mevcut ekonomik gostergeler nedeniyle “Enkaz devraldik.”
sOylemiyle hareket ediliyordu ama o dénem dahi asgari ticretli boyle bir fakirlik yasamadi. 2002°de
asgari ticretle -tam altin karsiligi- 1,8 tam altin alabiliyorduk yani bir asgari iicretlinin maas: 1,8 adet
tam altin almaya imkan taniyordu; bugiin geldigimiz noktada, asgari iicret 1 adet tam altina dahi tekabiil
etmiyor. Yirmi bir y1l 6nce “biiyiik bir enkaz” edebiyati yapiliyordu ama o donem, goriiyoruz ki asgari
iicretin alim giicii ¢ok daha yiiksekti. Su da unutulmasin ki ekonomi politikalari, asgari ticreti su an bir
nevi genel ticret haline getirdi. Calisan kesimin yarisi asgari iicretli su an ve bu yoksulluk artik tabana
yayilmis durumda.

Emeklilerin durumuna gelelim. Sayin Bakanim, emekli sokaga ¢ikmaktan korkar hale geldi. 7.500
TL’yle yasamak zorunda emeklilerimiz. Ben biitiin samimiyetimle ifade etmek istiyorum: Yillarca
calismis, ¢olugunu ¢ocugunu yetistirmis emeklilerin su an 7.500 TL maas almast sizin i¢inize siniyor
mu? Sec¢im bolgem Kayseri’den bir 6rnek vermek istiyorum: Bugiin merkezde en kotii evlerin kirasi
bile en az 10 bin TL’den basliyor. Yani aklimiz almiyor emeklinin bu maasla nasil gecindigini ve nasil
geginecegini? Bu iktidar, is¢iye, memura, emekliye adeta cehennemi yasatiyor su anda.

Bir diger konu ALO 170 hattryla ilgili. Bildigim kadariyla, bu hat, ¢aligma hayatinda sorun yasayan
vatandaslarimizin bagvurdugu bir hat. Simdi, bu hattin bu kadar ¢agri almasi -ki Sayin Bakan 2023 y1li
ilk dokuz ayimnda 24 milyon dedi- iyi mi, kétii mii; ben iyiye yormuyorum bu durumu. Simdi, ALO
170 hattina yapilan bir bagvurudan 6rnek vermek istiyorum: Sizin de bildiginiz haber ajansi Sputnik’te
gazeteciler toplu s6zlesme hakki i¢in yetkili sendika vasitasiyla greve ¢ikti. Grev karari asilir asilmaz
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isveren, greve ¢ikan tiim ¢alisanlarin is akdine son verdi. Yasal olarak hakki olmamasina ragmen bunu
yapt1. Onlarca gazeteci makul bir zam, makul bir 6zliik hakki isterken kendisini kapinin 6niinde buldu.
Yine, isveren grev karar1 alinmigken yasaya aykir sekilde gazeteci istihdam etmeye devam etti. Peki,
konu nereye intikal etti? ALO 170 iizerinde Bakanhgimiza. Sonug ne oldu? Sadece Istanbul ofisine
miifettis gdnderdiniz ve herhangi bir gelisme yasanmadi.

Simdi, Saym Bakan, Sputnik grevi hepimizin yakindan takip ettigi, gazetecilerin ¢ok biiyiik
magduriyet ve haksizlik yasadigi olaylara sahne oldu. Bu konu hakkinda ne diisiiniiyorsunuz? Yabanct
bir haber ajansinin gazetecilere mobbinge varan bu uygulamalar: karsisinda Bakanliginiz herhangi bir
adim atacak mi1?

Sayin Bakanimiz, ayrica yine ¢ok &nemli bir konuda diisiincelerimi ifade etmek istiyorum:
Staj magdurlari. 18 yasin altinda, bilyiik bedenlerin yaptig1 isi yapan c¢ok sayida ¢irak ve stajyer var.
Bunlarm ge¢mis donemlerdeki ¢alismalarinin baz alinarak bu siirelerin emeklilik i¢in esas alinmasi igin
de talepleri var, seslerini her yerde duyurmaya calistyorlar. Calisanin, emek verenin, alin teri dékenin
magduriyeti giderilmeli. Ben tiim staj magdurlart i¢in sormak istiyorum: Staj magdurlarinin héli ne
olacak Sevgili Bakanim? Bununla ilgili Bakanliginiz doneminde herhangi bir ¢alisma yapilacak mi, bir
diizenleme hazirliginiz var mi?

Tesekkiir ediyorum sizlere; sag olun, var olun.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.

Sayin Serkan Sar1, buyurun liitfen.

SERKAN SARI (Balikesir) - Sayin Bakan, se¢im dncesi verdiginiz hicbir vaadinizi tutmadiniz.
Se¢im 6ncesi meydanlarda vaat iistiine vaatler verdiniz ama verdiginiz sdzleri tutmadiniz. Emeklilerimiz,
dul ve yetimlerimiz, sehit aileleri ve yakinlarmim, BAG-KUR’lularimizin, EY T lilerimizin ve en son da
¢alisanlarimizin durumu ortada.

Sec¢im Oncesinde alelacele ¢ikardiginiz EYT diizenlemesi sonucunda magdur olan vatandaslarimiz
kademeli emeklilik diizenlemesi bekliyor. Bir giinde on bes y1llik emeklilik giinii beklemek ne vicdani ne
de insanidir. Kiigiik esnaf olan BAG-KUR’lularimiz, verilen tescil sicil affi soziinii tutmanizi bekliyor.
2000 yilinda ¢rkan KHK kararryla BAG-KUR’lu esnafimizin biitiin sosyal haklari elinden alind1. Vergi
kayd1 bulunan ve sigortal1 olma niteligi tasidig1 halde emeklilik hakkini kazanamayan esnafimizin BAG-
KUR kaydi resen gergeklestirilerek, prim borglarini 6deme kosuluyla magduriyetlerinin gecikmeden
¢oziilmesi gerekiyor.

(Ugultular)

BASKAN MEHMET MUS — Sayn Sari, bir saniye.

Degerli milletvekilleri, Allah muhabbetinizi artirsin toplantidan sonra.

Degerli biirokrat arkadaglar, Sayin Bakan sorulari dinlemekte zorlaniyor. Dolayistyla Sayin Bakan
dinlemekte zorlanirsa... Bu biitge bitecek arkadagslar, Bakanliga gideceksiniz. Dolayisiyla siikiineti tesis
edelim, ki ona gore de gerekli istatistiki verileri hazirlamaniz gerekiyor bir taraftan, Saym Bakana
vereceksiniz. Dolayisiyla siikiineti tesis edersek... Zaten 3 konusmacimiz var, 2 konugmacimiz daha
var; sonra soru-cevaba gegiyoruz ve Sayin Bakanla beraber oylamaya gececegiz.

Cok tesekkiir ediyorum sabriniz igin.

ilave siire verecegim, buyurun liitfen.

SERKAN SARI (Balikesir) — Tesekkiir ederim Saym Bagkan
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Bu konunun ¢oziimiine yonelik olarak temmuz aymda vermis oldugumuz kanun teklifinin
gecikmeden giindeme almmasim talep ediyorum. Ayrica, BAG-KUR’lularimizin yasamis oldugu prim
giin sayis1 konusundaki adaletsizligin de gecikmeden ¢6ziilmesi gerekmektedir. Bu konuda, Meclise
sunmus oldugumuz yasa teklifiyle, 9000 prim giinii 6deme zorunlulugu is¢i ve memur ¢alisanlarimizda
oldugu gibi 7200 giin olarak diizenlenmeli; esnaf, ig¢i, memur ¢alisanlar arasinda adalet saglanmalidir.
Anayasa’nin “esitlik” ilkesine aykir1 olan bu uygulamayla ilgili yasal diizenleme teklifimiz ne yazik
ki hala giindeme alinmamistir. Cumhurbagkani Erdogan’in, se¢im Oncesinde ekim aymda bu sorunun
¢oziilecegini sdylemis olmasina ragmen kasim ayindayiz ama Meclise gelen herhangi bir ¢aligma yok.
BAG-KUR’lularmmizin haklarini teslim etmek icin daha neyi bekliyorsunuz?

Emeklilerimize yapmis oldugunuz ayrimcilik sonucu emeklilerimizin alim giicii artik yasamsal
ihtiyaclarin1 karsilayamaz duruma gelmistir. Memurlara yapilan seyyanen zam emeklilerimize
verilmedigi i¢in 15,5 milyon emeklimiz insanlik dis1 bir durumla kars1 karsiya birakilmistir, yasanilan
enflasyon altinda her gecen giin maaglar1 daha da erimistir. Emeklilerimizin bir umut olarak gordiigii
Cumhuriyet Bayrami ikramiyesi de ne yazik ki ¢ok diisiik bir rakam belirlendigi i¢in hiisran yaratmstir.
Ayrica, AKP iktidar tarafindan diisiik emeklilik ayligina mahkam edildigi i¢in ¢alismak zorunda kalan
yaklasik 2 milyon emeklimiz kapsam dis1 birakilmistir. Bu karar hangi vicdana sigar? Nisan ayindan
bugiine kadar maas1 artmayan emeklilerimiz gelen zamlar karsisinda eridi bitti. Emeklerimiz her giin
agliyor, isyan ediyor ama ne duyan var ne goren. Ulkemizi ne hale getirdiniz, cok yazik. Emeklilerimiz
aldig1 maasla bir hafta bile geginemiyor. Caninin ¢ektigi meyveyi pazardan taneyle alamaz duruma
getirdiginiz emeklilerimiz igin biraz olsun vicdaniniz sizliyor mu? Emeklerimiz ilacina ulasamaz oldu.
Bari emeklilerimizden “ila¢ katilim pay1”, “muayene ticreti”, “fiyat farki”, “recete katilim pay1” adi
altinda aldiginiz ticretleri kaldirarak ilaca ulagma imkani saglayin.

“Memur, ig¢i ve emekli vatandaslarimizi enflasyonun olumsuz etkilerinden korumak ve refah
seviyesini arttirmak da oncelikli olmaya devam edecek.” diyorsunuz ama bu konuda yaptiginiz higbir
sey yok. 10 ila 20 bin lira arasinda kiraya ne asgari ficret yetiyor ne memur maasi. Anayasa’da “Vergi
o0devi” baslikli 73’tincii maddeyle her vatandas vergi 6demekle yiikiimlii tutulmus “Herkes, kamu
giderlerini karsilamak iizere, mali giiciine gore, vergi ddemekle yiikiimliidiir.” hitkmiine yer verilmistir.
Bu hiikiimle, herkesin kamu harcamalarina katkida bulunmak tizere vergi 6demekle yiikiimlii olmas1 ve
yant sira, vatandaglarin bu hilkkme gore yerine getirecegi ylikiimliiliigiin vatandasin mali giiciine gore
olmasi amaglanmistir. Hiikiim agik ve nettir; vatandaslar vergi 6deme giigleri dikkate alinarak vergi
vereceklerdir “vergide esitlik” ilkesinin geregi de budur ancak AKP iktidar: ¢alisanlarimizdan vergi
degil, adeta hara¢ almaktadir. Vergi dilimlerinde kamu ¢aliganlarinin iicretlerine yapilan artis oraninda
artig yapilmadigi i¢in verilen maas artislarindan kaynakli bir iist vergi dilimine gegen gelirleri sebebiyle
daha ¢ok vergi 6demek ve daha az maas almak durumunda kalinmstir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN MEHMET MUS - Buyurun, ilave siire veriyorum.

SERKAN SARI (Balikesir) — Bu da kamu ¢alisanlarinin alim giiciinlin her gegen giin biraz daha
diismesine yol agmistir. Emekgilerin ticretleri giin gectikge erimis ve erimeye devam etmektedir. “Sosyal

devlet” ilkesi “adalet” ilkesi ile “vergi sisteminin adil olmasi” ilkesi ¢aliganlarimizin, iicretlerine gore,
o0deme glicline gore vergi vermelerini gerektirmektedir.

Bu baglamda, tekrar etmek gerekirse; kademeli EYT diizenlemesi acilen ¢ikarilmalhidir. BAG-
KUR’lu esnafimiz i¢in 7200 prim giinii ve tescil sicil affi gecikmeden ¢ikarilmalidir. Bayramlarda
emeklilerin hesabina asgari iicret tutarinda ikramiye yatirtlmalidir. Emeklilerimizin saglik hizmetlerinde
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odedigi ilac katilim payi, fiyat farki, muayene iicreti kaldirilmalidir. Emekli ayliklarindaki adaletsizlik
giderilmeli, en diisiik emekli maas1 asgari {icret kadar olmalidir. Maaslardan kesilen vergi dilimleri
maasg artig1 oraninda giincellenmelidir.

Bir diger konuya dikkat cekmek gerekirse, Sayistay raporlarini inceledigimizde Sosyal Giivenlik
Kurumunun ozellikle kamu kurumlarindan olan alacaklarmi tahsil etmedigi veya edemedigi
goriilmektedir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN MEHMET MUS — Sayn Sari, tesekkiir ediyorum.

SERKAN SARI (Balikesir) — Bir dakika daha alabilirsek...

BASKAN MEHMET MUS — Sayin Sart, toparlayin.

SERKAN SARI (Balikesir) — Yillardir diizenlenen Sayistay raporlarinda bu konuda uyarilar
yapilmasina ragmen hicbir adim atilmamustir. 2022 yili Sayistay Raporlarina baktigimizda SGK’nin
mali dengesinin bozulmus oldugunu gérmekteyiz. Yillardir Sayistay raporlarina yansiyan bu durum
¢ozlilmemis ve kara diizen yonetim anlayisi devam etmisti. SGK prim ddemelerinin bu denli
yiikseldigi bir donemde ne yazik ki agik her gegen yil artmis, SGK’nin yonetimsizligi sebebiyle zarart
yillar gegtikge bitylimistiir. AKP iktidar1 yoluyla batirilan SGK, devlet katkisiyla ayakta tutulmaya
calisilmaktadir.

Palyatif ¢oziimler iiretmek yerine siirdiiriilebilir, biitlinciil ¢oztiimler iiretmeliyiz. 1998-2022 yillar
arasina ait olan SGK finansman agiklar1 ve devlet katki faaliyetleri raporlarini inceledigimizde her
gegen yil finansman agiginin artmis oldugunu goriiyoruz. 2022 yilinda SGK’nin finansman a¢1g1 rekor
seviyeye ulagsmistir, 39 milyar olmustur. Goriinen o ki zarar eden...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.

Degerli milletvekilleri, simdi de Sayin Tiirker Ates... Yok.
Ve son konusmacimiz Sayin Miihip Kanko.

Sayin Miihip Kanko’dan sonra Komisyonumuzdaki tiim s6z taleplerini karsilamis bulunuyoruz ve
on bes dakika siireyle soru alacagiz.

Sayin milletvekilleri sisteme girebilirler. Liitfen, bir dakikayr gegirmeyelim ki biitiin
milletvekillerimizin taleplerini karsilayabilelim. Bir dakikadan kisaysa da olur, daha fazla milletvekiline
s0z veririz.

Tesekkiir ediyorum.
Sayin Kanko, buyurun litfen.
Siireniz bes dakikadir.

MUHIP KANKO (Kocaeli) — Sayin Bagkan, Plan ve Biitce Komisyonunun degerli iiyeleri, Sayin
Bakan, Degerli Bakan Yardimcilari, kurum ve kuruluslarin degerli biirokratlari, degerli basin emekgileri;
oncelikle Bakanligimizin ve bagli kurumlarin biitgesinin hayirli olmasini dileyerek sdzlerime baslamak
istiyorum.

Tabii, bugiin aslinda konumuz bu degil ama yine bugiin gazetecilere operasyonlar yapildi; Tolga
Sardan, Dinger Gokge ve bugiin de maalesef Cengiz Erding gozaltina alindi. Dolayisiyla gazetecilere
yapilan bu gozaltilart kintyorum.

ikinci vurgum da Sputnik, Agrobay ve Corning direniscilerine selamla olacak.
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Tabii, Calisma Bakanligi biit¢esinin iginde en dnemli kalemlerden biri Sosyal Giivenlik Kurumu.
Iktidariniz déneminde “Sosyal giivenlikte devrim yaptik.” dendi ancak simdi SGK sistemi mali agidan
siirdiiriilebilirligini maalesef kaybetmis durumda. iktidarimz siiresince kurumun acigimin katlanarak
artmaya devam ettigi goriilmektedir.

EYT maaglan ¢ok diisiik. Bununla ilgili mutlaka bir diizenleme yapilmasi gerekiyor. EYT lilere
emeklilikte ¢ok diisiik maaslar bagladiginiz i¢in bu insanlarin gelecegini kararttiniz. Emeklilikte
uyguladiginiz katsay1 oranlamastyla, emekli ayliklart 2008’de ¢ikarilan 5510 sayili Kanun’la birlikte
aylik baglama oranlarn diistigli i¢in emekli ayliklar1 diistii. Aylik baglama oranlar1 ve giincelleme
katsayist eski haline getirilmelidir.

Emekli maaslari ¢cok diisiik, 7.500 lirayla insanlar nasil geginebilir ki? Emekli maasinda kok aylik
oyunuyla dul, yetim ve emeklinin hakkini yiyorsunuz. Calismayan emeklilere verilecek 5 bin TL ek
0deme neden c¢alisan emeklilere verilmiyor? Zaten emekli maasi yeten bir vatandas neden yeniden
caligsin?

Nadir hastaliklarda kullanilan ilaglart SGK’nin geri ddeme kapsamina almasini istiyoruz. fktidar
olarak bu insanlarin yasadig1 acilara kor, sagir ve dilsiz olmamaniz gerekir.

Sayin Cumhurbaskan1 daha 6nce “Ilk defa evlenecek genglere kredi verilecek.” diyordu. Verilecek
kredi 150 bin lira, bu ytliksek enflasyonda, bu rakamlarla kimin evlenebilecegine sasmak lazim. Madem
ilk defa evlenecek insanlara bu krediyi veriyorsunuz, neden yas smirlamas: getirdiniz? Anlamak
miimkiin degil.

Asgari ticretli tilkedeki yiliksek enflasyonun altinda ezilmekte ama sizin uyguladiginiz asgari aylik
uygulamasi yoksulluk sinirinin bile altinda.

Bunun disinda, saglik sistemine geldigimizde, bugiin herhdlde hepimizin saglikla ilgili en 6nemli
problemi, Tiirkiye’nin her yerinden bize ulasan insanlara saglikta randevu alamamalar1 nedeniyle
yardimci olma ¢abalarimiz. Medikal Market ile SGK 6demeleri arasinda, SUT 6demesi arasindaki fark
ozellikle tiniversite hastanelerinde ¢alisanlari performanslarinin kesilmesiyle tehdit etmekte. Taseron
olarak kalan hastane bilgi yonetim sistemleri ¢alisanlarinin mutlaka kadrolarinin verilmesi gerekiyor.
Atanamayan diyetisyenler, BAG-KUR tescil magdurlarinin mutlaka giindeme gelmesi gerekiyor.

Evet “Zenginlestik.” diyorsunuz; on yil 6ncesine gidiyorum, bir kurbanlik koyun on yil 6nce
300 lirayds, bugiin ise 1 kilo kiyma 300 lira. Yine, geldiginiz zaman, gecen hafta giindeme getirdim,
ozellikle Tip 1 diyabetli cocuklarin sensorlerini mutlaka 6demeniz gerekiyor ¢iinkii aileler “Biz nefes
alamiyoruz. Cocuklarimiz seker hastasi, onlar1 takip edemedigimiz i¢in bu olay bizim i¢in adeta nefes
almak kadar degerli.” diyorlar. Bunun disinda, toplumda her zaman séyleniyor, yillar 6nce emekli olan
bir vatandas, bir 6gretmen, bir memur evini ve dairesini aliyordu ama -ben ¢ok geriye gitmeyecegim,
2000 yilia gidecegim- 2000 yilinda benim bir meslektasim doktor eger emekli olsaydi 8 milyon 409
bin lira ikramiye alacakti, 9 milyon liraya da bir ev alabiliyordu ama bugiin maalesef emekli olacak
bir uzman doktor 488 bin lira emekli ikramiyesi alabiliyor ama bugiin Ankara’nin en diisiik yerinde bir
dairenin {icreti ise 1,5 milyon lira yani o giin yiizde 10 katkiyla alabilirken bugiin 3 katin1 bile verse
herhangi bir yatirim yapma sanst yok.

Biitgenin hayirlt olmasini dileyerek saygilar sunuyorum.
Tesekkiir ederim.
BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

Degerli milletvekilleri, bdylece biit¢e, kesin hesap ve Sayistay raporlari iizerindeki konusmalar
tamamlanmistir. Sayin milletvekillerimize ¢ok tesekkiir ediyorum.
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Simdi soru boliimiine gegiyoruz. On bes dakika siireyle sayin milletvekillerine s6z verecegim.
Sayin Ozlale, buyurun liitfen.
UMIT OZLALE (izmir) — Tesekkiirler Sayin Bagkan.

Sayin Bakan, sunumunuzda issizlikle miicadele, ¢ocuklarin korunmasi, is sagligt ve giivenligi
konularma fazlasiyla vurgu yaptiniz; biz de sizin raporlariizdan bazi sayilart bulduk, bunlart nasil
aciklayacaksiniz?

Bakanliginiz 2024 y1l1 biitge teklifi uyarinca istihdamin artirilmast ve issizlikle miicadele programi
Isbagt Egitim Programi’ndan yararlanan kisi sayis1 2022 yilinda 156 bin, 2024 yilinda 58 bin; bu
azalisin sebebi ne?

Ayni sekilde, Mesleki Egitim Programlarindan yararlanan kisi sayis1 2022 yilinda 10.763, 2024
hedefiniz sadece 2.500; neden?

Yine, biitge teklifi uyarinca Cocuklarin Korunmasi ve Gelisimin Saglanmasi Programi’na 2022
yilinda 14 milyon, 2023 yilinda 41 milyon saglamissiniz, 2024 yili biitge teklifinizde bu 28 milyona
indirilmis; neden?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

UMIT OZLALE (izmir) — Baskanim...

BASKAN MEHMET MUS — Bitmedi mi, bir saniye.

Buyurun liitfen, toparlayin.

UMIT OZLALE (izmir) — Ulkemizde ¢ocuk isci sayis1 milyonlarla ifade edilirken Bakanligimiz
yillardir neden 28-30 bin aras1 ¢cocuga ulagmak hedefinde?

2022 Sayistay denetim raporunda is sagligi ve giivenligi alaninda yetkilendirilmis denetim kurumu
sayist 2022 yilinda 1.138’ken 2024 y1li teklifinizde neden bu 504’e inmis?

Kaza onleme ve ¢alisma kosullarmin iyilestirilmesine yonelik faaliyet sayis1 2022 yilinda 1.879,
2024 yilinda sadece 865; neden?

Yine, Bakanliginizin Sayistay denetim raporu uyarinca, 6liimlii is kazasi1 2022 yili gergeklesme
orani 6,6; 2024 hedefi sadece 6,5; neden bu kadar diisiik bir iyilesme ngoriiyorsunuz?

Tesekkiir ederim.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Temureci. ..

SELIM TEMURCI (istanbul) — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Bakanim, ben biitiin bakanliklara su soruyu soruyorum: Simdi, asgari iicretten bahsettik
ve tabii, yeni bir yila girecegiz; biz de 6zellikle cari harcamalar, istihdam, buralara bakiyoruz yani
biitcelerde 6zellikle bakiyorum. Su anda sizin istihdam biit¢eniz bir 6nceki yilin baslangi¢ 6denegi
dikkate alindiginda yaklasik 2,5 kat artmis goziikiiyor. Yani Bakanlik olarak 2,5 kat, hani yeniden
degerlemeye gore yapilabilir, ilave personel alabilir; bu olaganiistii yiikksek geldi. Genelde yiizde

150°leri gormiistiik ama yilizde 250’leri gormemistik. Bu konuyla ilgili bir degerlendirme yaparsaniz
memnun olurum.
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Sayistay raporlariyla ilgili olarak dikkatimizi ¢ceken soyle bir sey var: Belki Bakanligin yapist ve
caligma sistematigi acisindan olabilir. ik defa bu kadar genis yer verilmis, 2 tane ciimle okuyacagim
size: Hizmet alimi ihalelerinde hatali yaklasik maliyet hesaplamalarindan tutun muhasebe kayitlarmin
islenmesiyle ilgili hatalara varincaya kadar ¢cok detay bir Sayistay raporu geldi bize. Dolayisiyla
bu konuyla ilgili olarak mutlaka igeride siz gereken seyleri yapacaksiniz. Bunu da bir agiklarsaniz
memnun olurum.

Tekrar tesekkiir ediyorum.
BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.
Saym Temelli...

SEZAI TEMELLI (Mus) - Saym Bakan, kisa kisa birka¢ soru soracagim ama once biraz sonraki
konusmanizi yanitlar agisindan da planlamanizi rica ediyoruz ¢ilinkii diin, Ticaret Bakani, sorularimiza
yanit igin vakit ayirmadi.

TUIK ve ISKUR un issizlik oranlar1 neden farkl, hangisini veri olarak aliyorsunuz? Bu, bir. ki,
ISKUR’un -bu ironik bir soru ama yine de sormak istiyorum- partizanca amaclarla kullamlmasini
dnlemek igin bir ¢abamz olacak mi? Ciinkii éniimiizde yerel secimler var. Ug, Issizlik Sigortasi
Fonu’nun sermayeyi fonlamak i¢in kullanildigina dair de epey veri var; bu kullanima dair, fonlamaya
dair verileri agiklayabilir misiniz? Son olarak da yine, 6nemli bir sey var; asgari ticret tespit caligmasi.
Bu komisyonun yapisini daha demokratik, daha katilimer bir héle doniistiirmeyi disiiniiyor musunuz?
Ciinkii emekgileri, ¢alisanlar: ilgilendiren bir komisyonda bu kadar nispi olarak diisiik temsiliyet
adaletli mi? Bunu sormak istiyorum.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.
Sayin Tiireli...
RAHMI ASKIN TURELI (izmir) - Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Saym Bakan, simdi, tabii, bir stireklilik oldugu i¢in siireklilik icinde soracagiz. Onuncu Kalkinma
Plani’nda, Igsizlik Sigortasi’ndan yararlanma kosullarmin esnetilmesi, yararlanma siirelerinin
artirtlmasi ve igsizlik yardimimin miktar olarak artirilmasi bir vaat olarak, bir proje olarak vardi. Hatta
ben 24’{incti Donem milletvekilligimde, o konuyla ilgili bir yazili soru dnergesi vermistim “Caligmalar
devam ediyor.” deniyordu, on yil oldu higbir sey yok, bir degisiklik yok. Yani bir ¢aligma var m1 yok
mu? Boyle gayriciddi bir is olur mu? Bir donem yine, Bakanliginizin, sendikal1 ve prim borcu olmayan
isletmelere beyaz bayrak verilmesi gibi bir projesi vard1 ki dnemliydi bu, kay1t altina alinmasi a¢isindan
da. Bu konu ne oldu? iki y1l oldu, hig ses yok, dyle duruyor. Ug, Tiirkiye’de asgari iicretli sayis1 kagtir?
Rakam olarak verirseniz memnun oluruz. Dort, 7.500 liranin altinda kdk aylig1 alan emekli say1s1 kagtir?
En diisiik emekli aylig1 nedir? Ve son olarak sunu sdyleyeyim, bu sene On Ikinci Kalkinma Plani’nda da
Ekonomik ve Sosyal Konseyin toplanmadigini biliyoruz, toplanacak gibi, hatta 6zellikle gelir dagilim1
boliimiinde buna iliskin bir agiklama vardi; en son 2009 yili Subat ayinda toplandi. Anayasal olan bir
kurum ve aslinda sizin alaniniza da ¢ok giriyor yani bir uzlasmanin, is¢i, isveren, devlet, hepsinin bir
araya geldigi 6nemli bir kurumdur. Yani onun disinda Cumhurbaskani Yardimcis1 dedi ki: “Iste, biz
OVP’yi hazirlarken paydaslara danisiyoruz.” falan ama onlarin bir baglayiciligi yok ama Ekonomik
ve Sosyal Konsey anayasal bir kurum oldugu i¢in dogal olarak ¢alisma usulleri, orada alman kararlar,
onlarin izlenmesi, sekretaryasiyla belirlidir. Bu konuda neden toplanmiyor? Toplanmasina iligkin bir
¢alismaniz var midir?

Tesekkiir ederim.
BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.
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Sayin Ar...

CAVIT ARI (Antalya) - Sayin Bakanim, emekli doktorlar arasinda bir ayrim sz konusu oldugunu
hatirlatmak istiyorum. $oyle ki: Emekli hekimlere ve uzman hekimlere 2019 yilindan itibaren ilave
bir 6deme yapilmakta. Bu ilave 6demeden makam tazminati alan, daha 6nce emekli olan ve belediye
baskanligi, dogent, profesdr gibi unvanlari olan ve bu nedenle makam tazminati alan doktorlar
yararlanamamakta. Bu da sonugta bir ayrim yaratmakta ve bu, makam tazminati alan ancak o tazminat
aldig1 dénemlerde belki daha makul bir rakamken bugiin 6denen ilave iicretten ¢ok diisiik kaldig: icin
yasanan bir magduriyet sz konusu. Bu haksizligin giderilmesi gerekmekte, bu konunun 6zellikle
¢6ziime muhtag oldugunu sizlere ifade etmek istiyorum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Sayyigit...

GULCAN KACMAZ SAYYIGIT (Van) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Sayin Bakan, ISKUR, engelli kotasia uymayan is yerlerine ceza kesiyor. Bu baglamda géreve
geldiginizden beri kag igverene toplamda kag lira ceza kesildi? Cezalardan elde edilen gelirin kendi
isini kurmalari, engellinin is bulmasini saglayacak destek teknolojileri, engellinin ise yerlestirilmesi, ise
ve is yerine uyumunun saglanmasi ve bu gibi projelerde kullanilmasi gerekiyor. Buna gore yine goreve
geldiginizden beri engelli istihdamina yonelik hangi projeleri gerceklestirdiniz? Is kurmas: igin kag
engelli yurttasa, toplamda kag lira destek verdiniz? Bu desteklerin illere goére dagilimi nedir?

Tesekkiir ederim.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

Saym Akay...

CEVDET AKAY (Karabiik) - Tesekkiir ederim Sayin Baskanim.

Kiigiik kiiglik sorularim var benim de hizlica soracagim.

Is kazalar1 arastirma merkezi kurulmasna iliskin evvelki yillarda alinan biitgeler neticeye ulast:
m1, merkez kuruldu mu ve ¢aligmalar ne durumda? Yine, gecen yillarda biitce ayrilan madencilerin Is
Saglig ve Giivenligi Programi (ISG-KATIP) hayata gegirildi mi, neticesi nedir?

Diger bir sorum: Gegici koruma altindaki Suriyeliler ve diger miilteciler igin istihdam destegi
projelerinin biitceye yiikii ne kadardir? Gerek Bakanligin gerekse SGK’nin yeterli bilisim elemani ve
teknik kadrosu oldugu halde neden birgok yazilim projesi ihaleyle kurum disindan satin alintyor?

Son sorum da... Saglik harcamalarina iliskin denetim projeleri neler? ilag israfi ve reel olmayan
hastane faturalarinin denetimi ve dnlenmesine iliskin projeler i¢in neler yapmayi planliyorsunuz?

Tesekkiir ederim.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.

Saym Giirer...

OMER FETHI GURER (Nigde) — Tesekkiirler Baskan.

Diinyada tahminen 214 milyon calisanin asir1 yoksulluk i¢inde yasadigina sunumunuzda yer
vermissiniz. Ulkemizde ¢alisip asir1 yoksulluk icinde yasayan sayisi kagtir? Diinyay1 tahmin ettiginize
gore iilkemiz i¢in de bir tahmininiz var midir, paylasir misiniz? A¢lik sinirt altinda calisan kag ticretli

bulunmaktadir? Agustos itibariyla agikladiginiz istihdam sayisina girak, stajyer, toplum yarari projesi
gibi giivencesiz cahisanlar dahil midir? Sosyal Sigortalar Kurumu ile KiT’e ait, 6rnegin Devlet
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Demiryollar ¢alisanlarina ait hastaneler kapatilmisti, bunlarmn binasi yikildi, konut alani yapilds;
bunlarin sayilar1 ne kadardir? Caligma Bakanligi1 ve varsa bagl birimlerinizde, sizde de ¢aligan taseron
is¢i var midir?

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

Saym Gergerlioglu...

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) — Tesekkiir ederim Saym Bagkan.

Her giin bir is cinayetinin oldugu, her giin fabrikalarda yangmlarmn, patlamalarin oldugu
Kocaeli’nin bir milletvekili olarak soruyorum: Kocaeli’de neden kurumlar, is yerleri gerekli denetime
tabi tutulmuyor? Niifusa oranla is cinayetlerinin rekor kirdigi bir ilimizdir. Size daha 6nceden de
sormustum -Bakanliga- bes yil onceki Cayirova Akpmar Tekstil Fabrikasindaki 4 ig¢inin 6ldigi
skandal yanginla ilgili halen tatminkar bir cevap alamadim.

Is giivenligi uzmanlarinin maasini ne zaman Bakanlik verecek ciinkii “Isten ¢ikarilirim, patron
beni isten ¢ikarir.” diye is glivenligi uzmani yeterli denetimleri yapmiyor. Yine, 45 milyar lira Calisma
Bakanlig1 olarak SGK’ye tesvik iicreti 6dediniz; bunlar denetlendi mi? “Neden denetlenmedi?” diye
soruyorum. “BAG-KUR tescil magdurlari ve staj ve ¢iraklik magdurlugu ne zaman bitecek?” diye
soruyorum.

FMF hastalar1 2 milyondan fazla. Bakin, ¢ok 6nemli, kineret ilacini ne zaman 6deyeceksiniz?
Binlerce insanin bobregi mahvoluyor.

Yine, ilimizdeki 113’iincli giinii bulmus Corning iscilerinin grevine ne zaman miidahale
edeceksiniz? Sputnik basin emekgilerinin direnigine ne zaman miidahale edeceksiniz? Tagerona ne
zaman kadro vermeyi diistiniiyorsunuz?

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.

Simdi de Sayin Kanko...

MUHIP KANKO (Kocaeli) — Tesekkiir ederim Bagkanim.

Ben, Bakanliginizda istihdam ettiginiz personelle ilgili birka¢ soru sormak istiyorum.

Bakanligiizda 2022 ve 2023 yillarinda kurum digindan kag tane sube miidiirii ve {istii Ginvanl
personel naklen atanmistir? Bakanliginizda 2022 ve 2023 yillarinda daire baskani olarak gorev
yaparken gorevden alindiktan sonra kag personel kariyer uzmani kadrosuna atanmistir? Bakanliginizda
kurum disindan kag tane sube miidiirii ve Ustii tinvanli personel gecici olarak gorev yapmaktadir?

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.

Sayin Dinger...

TALAT DINCER (Mersin) — Tesekkiir ediyorum Sayim Bagkanim.
Kisa ve 6z soracagim sorularimi.

Bu emeklilerin emekli maaslartyla ilgili bir intibak yasas1 diisiiniiyor musunuz? ikinci sorum: Bu
kayit dig1 istthdamin kayit altina alinmasiyla ilgili isverenlerimizde prim yiikiiniin azaltilmas1 yoniinde
bir caligmaniz var m? Ugiincii sorum ise: Issizlik Fonu'na isverenlerimiz biiyiik 6lciide bir aktarim
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yapuyorlar. Issizlerimiz isten gikarildiginda bunlara belli bir ay en azindan bir maas katkis1 yapiliyor
ama Ozellikle iflas eden, i yerini, isini kaybeden esnaflara ve igverenlere bu yonde bir desteginiz
Issizlik Fonu’ndan olabilir mi?

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.
Sayin Pala buyurun.

KAYIHAN PALA (Bursa) — Saym Bakan, genel saglik sigortasi prim borcu olanlarin sayis1 nedir?
Bugiine kadar kag kisiye Covid-19 meslek hastaligi tanist kondu? Kag saglik ¢alisani siddet nedeniyle
is kazasi olarak SGK istatistiklerine girdi? Genel saglik sigortasindan sosyal sigorta fonuna para
aktarillyor mu? Eger aktariliyorsa bugiine kadar ne kadar aktarildi? Tip 1 diyabet hastast ¢ocuklarin
kan sekeri diizeyi izleme sensorleri ne zaman kapsam igerisine alinacak? Yolsuzluk iddialari ne oldu? O
konudaki gelismeleri sizden 6grenmek isteriz. Son olarak, milli gelirden emegin aldig1 payin artirtlmast
i¢in nasil bir ¢abaniz olacak?

Tesekkiirler.
BASKAN MEHMET MUS — Sayin Pala, tesekkiir ediyorum.

Degerli milletvekilleri, milletvekillerimizin soru taleplerini karsiladik, simdi de goris, elestiri
ve sorulara cevap vermek iizere Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanimiz Sayin Vedat Isikhan’a s6z
veriyorum.

Saym Bakanim, siireniz otuz dakikadir.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Tesekkiir ederim Saymn
Bagkan.

Plan ve Biitge Komisyonumuzun saygideger iiyeleri, sayin milletvekilleri; oncelikle her bir
milletvekilimize biitce goriismelerimizde paylastigi konular, degerli katkilar, yapici elestiriler ve
degerlendirmeleriniz i¢in ayr1 ayri tesekkiir etmek istiyorum.

Tabii, burada giindeme gelen konularin bir kismi bizim Bakanligimizi dogrudan ilgilendirdigi
gibi bir kismi da diger bakanliklar: ilgilendiriyor, aralarinda ¢ok spesifik sorular da s6z konusu.
Komisyonumuza dogru ve net bilgiler aktarmak adina siiremiz el verdigince cevaplandirmaya,
degerlendirmeye calisacagim insallah. Degerlendirmemi yaparken de yiice Meclisimize ve sayin
milletvekillerimize olan saygimdan dolayi olabildigince seffaf olmaya ¢alisacagim.

Hepimiz ayn1 gemideyiz, ben 85 milyon vatandasimizin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakantyim;
iscimizin, isverenimizin, memurlarimizin, emeklilerimizin, BAG-KUR’lu esnafimizin ve ¢iftcilerimizin
Bakaniyim. Uretimin siirdiiriilebilirligini ve is giicii piyasasinda paydaslarimiz arasindaki dengeyi
saglamak benim en 6nemli sorumluluklarim arasindadir. Issizlikle miicadele etmek, gen¢ ve kadmn
istthdamini arttirmak ve yeni nesil islerin planlanmasi sorumluluk alanima giriyor.

Hepimiz bu iilkenin vatandaslariy1z. Ogle yemeginde oldugu gibi bir araya gelip daha miireffeh
bir Tiirkiye i¢in hep birlikte ¢alisabiliriz ¢linkii hepimiz ¢aligma hayatimizin kalitesini artirma yoniinde
¢aba gosteriyoruz. Yaptiginiz yorumlar, degerlendirmeler, elestiriler bizim igin ¢ok dnemli ipuglarini
icermektedir. Her bir ifadenizi dikkatle ele alacagimizi da ifade etmek isterim.

Siirem ve sorularin niteligi itibariyla su anda cevaplayamayacagim sorular da kayit altina alinmig
durumda -siz de biliyorsunuz- on giin igerisinde yazili olarak Komisyona iletecegiz. Arkadaslarimiz,
biirokratlarimiz tutanaklar tek tek inceleyecekler.
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Oncelikle tiim vatandaglarimizin yasam standartlarini yiikseltecek ve insan onuruna yakisir
bir yasam seviyesine ulastiracak énemli adimlar1 atma niyetimizi tekrar ifade etmek istiyorum. Bu
adimlarin {ilke genelindeki tiim vatandaslarimiza olumlu etkileri olacagina inaniyorum. 2024 yilinda
yapacaklarimizin muhasebesini gosterir biitgeyi heyetinizin goriislerine sunarken sizlere sundugum
caligma hayati ve sosyal giivenlik sistemi ve genel ekonomik goriinimii iyi anlamamizin faydali
olabilecegini de degerlendirmekteyim. Ister emekli ister kamu gérevlisi ister is¢i olsun calisanlarimizin
hicbirini enflasyona ezdirmeyecegimizi tekrar ifade etmek istiyorum. Bize diisen gorev iilkemiz ve
milletimiz i¢in en dogru, en hakkaniyetli, en siirdiiriilebilir sonucun ortaya ¢ikmasini saglamaktir.

Simdi, miisaadelerinizle sayimn vekillerimizden gelen sorulara gegmek istiyorum. Emeklilerle ilgili
neredeyse tiim vekillerimiz birtakim konular1 giindeme getirdiler, genel bir degerlendirme yapmak
istiyorum ¢iinkii birgok vekil giindeme getirdigi i¢in.

Bildiginiz gibi, emekli ayliklarina uygulanan normal artislara ilave olarak yapilan seyyanen artislar,
2000 oncesi ayliklara gelisme hizindan pay verilmediginden 2000 sonrasi emeklilerle durumlarini
esitleyen intibak diizenlemesi, bayram ikramiyesi, alt sinir ayliklarinin yiikseltilmesi gibi pek ¢ok
diizenleme hayata gegirilerek ¢alisma hayatinda sarf edilen emeklerin karsiligi olarak emeklilerimize
yanstitilmistir. Konusmamda ¢ok hizli gectigim igin bu boliimii atlamistim: 2002-2023 yillart arasinda
ayliklara seyyanen ya da oransal yapilan artiglar ve emeklilerimize verilen bayram ikramiyeleriyle,
en diisik emekli maasi alan, is¢i emeklisine ylizde 96, tarim iscisi emeklilerimize yiizde 130, esnaf
BAG-KUR emeklilerine yiizde 234, tarrm BAG-KUR emeklilerine yiizde 655, Emekli Sandig1 memur
emeklilerine de yiizde 72 oraninda reel olarak artig gerceklestirdik.

TAHSIN OCAKLI (Rize) — Yeter mi Bakanim, yeter mi?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Emeklilere 2018 yih
ramazan ayi1 itibariyla Ramazan ve Kurban Bayramlarinda -biliyorsunuz- en son 2 bin lira olarak
o0demesini ger¢eklestirdik.

Cok uzatmak istemiyorum. En son Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Kurulunda kabul edilen
7464 sayili Kanun’la, ¢alisan emekliler hari¢ olmak tizere 2023 yili Ekim ayinda -gelir- aylik alan 12,2
milyon emekli ve hak sahibine bir defaya mahsus olmak iizere 5 bin lira 6deme yapilacaktir.

Tiim bu veriler degerlendirildiginde, kiymetli milletvekilleri, 2002 yilinda 6,5 milyon olan
emekli ve hak sahibi sayisinin 2023 yilinda -sunu ifade etmek istiyorum- 15,8 milyona ulastigini
ve sosyal giivenlik kapsaminin genisledigini de siirekli genisledigini de dikkate almak zorundayiz.
Biz de Bakanlik olarak &zellikle emeklilerimizin bu iicret artislart yaninda da sosyal boyutunun
gliclendirilmesi gerektigini diisiinmekteyiz ve bu yonde ingallah gelecek donemlerde adimlarimiz s6z
konusu olacaktir. Bu sosyal diizenlemeler 6zellikle saglik, kiiltiir, sanat, egitim, ulasim ve toplumsal
yasama katilim boyutlarinda olacaktir. Ciinkii emeklilerimizin artik kahve koselerinde ya da bagka
koselerde zaman gegirmesi benim de bir sosyal politika hocast olarak, bir sosyal hizmet hocas1 olarak
asla kabul etmedigim bir seydir.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Su anda kahveye gidemiyorlar artik.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Bizler de emekli olacagiz
belli bir dénem sonra, dyle degil mi? Bizim de bu donemlerde toplumsal iiretime ve toplumsal
biitiinlesme siireglerine de katilmamiz gerektigini diisiinilyorum. Bu yonde -sizler de takip edeceksiniz-
yakin zamanda da bazi bakanliklarimizla ¢ok 6nemli protokoller yaparak bu sosyal iyilestirmeyi
-¢linkii sosyal politika hocasi oldugum icin bu konu benim igin ¢ok dnemli- bu iyilestirmeleri ingallah
gerceklestirecegiz.
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Ozellikle “GSS kapsaminda olup borcundan dolay1 saglik hizmetinden faydalanamayanlarin
durumu nedir?” diye genel bir soru geldi. Vatandaglarimizin sagliga erisiminde higbir sorunun
bulunmadigini yiice heyetin 6niinde vurgulamak isterim. Vatandaslarimiz GSS prim borglari olsa bile
hastanelere gidip saglik hizmetlerinden rahat bir sekilde faydalanabilmektedir. Geliri asgari iicretin
1/3linden yani 4.471 liradan fazla olan vatandaslarimiz -bakin, ne kadar 6nemli bir rakam- aylik 402
lira prim &deyerek aile fertleri de dahil olmak tizere saglik hizmetlerinin tiimiinden faydalanabilmekte,
tim erisim hizmetlerinden faydalanabilmektedir. GSS primini 6deyemeyecek durumda olan
vatandaslarimizin da primlerinin hazine tarafindan karsilandigini zaten biliyorsunuz.

Bunun yaninda -hemen, hizli gegecegim- TIP 1 diyabetli cocuklar igin seker él¢iim cihazi... Birgok
vekilimiz ifade etti, cok tesekkiir ediyorum, benim de ¢ok iiziildiigiim bir konu. Diin hatta Istanbul’da
11 yasinda bir judocu 6grenci geldi, parmaklarini gosterdi bana, delik desik olmus durumda. Sayin
Cumhurbaskanimizin talimatiyla bu konu giindeme geldi, SGK Baskanligimizla da yakin is birligi
ierisindeyiz. Insallah, sensorlii seker 6l¢iim cihazlarimin geri 5deme kapsamina alinmasi noktasinda da
Saglik Hizmetleri Fiyatlandirma Komisyonunda degerlendirilecegini ve Allah nasip ederse de olumlu
sekilde degerlendirecegimizi de siz kiymetli vekillerimle paylasmak isterim.

TAHSIN OCAKLI (Rize) — Sayin Bakanim, ama Saym Cumhurbaskanina daha énce de soz
verdiniz.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN - Bunun yaninda, Sayin
Vekilimiz Selguk Tiirkoglu 6zellikle ISKURla ilgili sabahki toplantida ifade etti, “ISKUR’u kapatsaniz
dahi kimsenin haberi olmayacak.” elestirisini ifade etti. Kendisi gitti ama ben kendisine ayrica tesekkiir
ediyorum, en azindan, bu zamanda da ISKUR"u ne kadar cagdas bir yapiya doniistiirdiigiimiizii anlatma
firsatin1 bana verdi. Ciinkii samirim, Saym Vekilimiz hala ISKUR’u Is ve Is¢i Bulma Kurumu gibi
degerlendiriyor, 2000°li yillardan kalma bir alg1 diye diisiiniiyorum. Bugiin, giiniimiizde ISKUR tiim
diinyada sunulan kamu istihdam hizmetlerinin yani sira is giicii piyasasina yon veren, ¢agdas bir kamu
istihdam kurumu olarak cok genis bir yelpazede vatandaslarimiza hizmet sunmaktadir ve ilgingtir,
ISKUR uluslararast kuruluslar tarafindan aktif programlar ve is ve meslek danigmanlig1 faaliyetleri
kapsaminda iyi iilke 6rnegi olarak gosterilmektedir degerli milletvekilleri. Biraz sonra faaliyetlerinden
s6z edecegim. ISKUR a kayit zorunlulugu da séz konusu degildir istihdam siirecine katmak istedigimiz
kardeslerimiz, bireyler i¢in. Bunun yaninda, igverenleri biz is yerinde ziyaret ederek acik is giicli
taleplerini toplamaktayiz. Sadece birka¢ projeyi ornek vermek isterim: Nitelikli Bilisim Uzmant
Yetistirme Projesi, Gelecegin Mesleklerinde Isbast Egitim Programi Uygulamasi, ISKUR ve Savunma
Sanayii Bagkanhgi Isbirligi Protokolii -bakin, gok dnemli bu- kapsaminda kalfa programini baslattik,
basarili bir sekilde de devam ediyor. Bunun yaninda, TOGG’la Isbirligi Protokolii, iiretim siirecine
katilim programlarini gergeklestirdik. Sonuncusu bilisim sektoriinde olmak tizere, bolgesel ve sektorel
diizeyde sanal istihdam fuarlarini genglerimizin ve kadinlarimizin begenisine ve takdirine sunduk.
ISKUR Yol Arkadasim tir1 araciligiyla issizlerimizin bulundugu, genglerin bulundugu bolgelere giderek
is giicii taleplerini topluyoruz. Bu yiizden, ISKUR gergekten gurur duyacagimiz bir kurulusumuz, ben
bunu ozellikle vurgulamak isterim. Son olarak da is giicii arastirmasi planlamasini gergeklestirerek
bugiin “web” sayfamizdan ¢ok rahat takip edebilirsiniz “81 ilde, Antep, Urfa, Mardin’de hangi sektérde
ne kadar ig giicii agig1 vardir?”’m yanitini siz degerli milletvekilleri bulundugunuz bélgelerde de
vatandaslarimizla istisarede bulunurken ¢ok rahat paylasabilirsiniz. Issizlik sorununu ¢6zmek hepimizin
gorevi, sadece Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligmim bir sorumlulugu gibi degerlendirilmemeli.
Tamam, temel sorumluluk bizde ama siz degerli vekillerimizden de -biraz dnce, acilis konusmamda
ifade ettigim gibi- destek bekliyoruz.
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Yine, Sel¢uk Tiirkoglu, Saym Vekilimiz “EYT kapsaminda aylik baglamay: bekleyen 200 bin
kisi var. Bu konuda hangi tedbirleri aldiniz?” dedi. Bakin, Resul Bey, Saym Vekilimiz burada, ben
kendisine tesekkdir etmek istiyorum, normalde yilda 440 bin aylik baglanirken kiymetli vekillerim, EYT
siirecinde biz bunu aylhik olarak gerceklestirdik ve ben Istanbul’da SGK personelini ziyaret ederken. ..
Aileleriyle birlikte, hafta sonlar1 ¢ocuklarini yanlarinda getiriyorlardi ve o arada da vatandaglarimizin
emeklilik islemleri aksamasin diye gece giindiiz ¢alisan personelimiz oldu fazla mesai almamasina
ragmen; ii¢ ay ddeyebildik, bazi sebeplerden, biitcedeki kisitlamalardan dolay1 degerli milletvekilleri.
Ben huzurlarinizda da hem Resul Hocama hem de SGK personelimize tesekkiir etmek istiyorum.

ORHAN YEGIN (Ankara) — Yapilandirma da ayni1 dénemde yapildi.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Yapilandirma da o donemde
oldu.

Bu ylizden, ben personelimize de ¢ok tesekkiir etmek isterim.
OMER FETHI GURER (Nigde) — Mesailerini verin Sayin Bakan, o, kul hakkia girer.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN - Yiiksel Selguk Tiirkoglu
Vekilimiz “Calisma hayatinda tiim dengeleri altiist ettiniz, herkesi asgari ticrete mahkim ettiniz.” gibi
bir ifadede bulundu. Tabii ki asgari iicret bizim igin ¢ok temel konulardan bir tanesi. Ben de sosyal
politika hocastyim, akademisyenim. Ulkenin iginde bulundugu sosyal ve ekonomik durum, geginme
indeksleri, fiilen 6denmekte olan ticretlerin genel durumu ve gegim sartlar1 goz 6niinde bulundurularak
tespit edilmektedir. Baz1 is adamlarimizla goriistiigiimiizde -bu temel bir asgari ticrettir- bunun iizerinde
licret 6deyen is insanlarmin olduguna da tanik oldum. Tabii, hakli olarak simdi diyeceksiniz ki:
“Bunun altinda da ddeyenler var.” Ama tabii ki vicdan burada ¢ok dnemli. Ama 6zellikle asgari licrette
bizim temel hedefimiz satin alma giiciiniin diismemesidir ve Saym Cumhurbaskanimizin liderliginde
-her zaman sdyledigimiz gibi- enflasyona ezdirmemektir. Insallah, arahk ayinda komisyonumuzu
toplayacagiz ve orada yine enflasyona ezdirmeyecek bir kararin ¢ikmasi yoniinde de bir tercihimiz s6z
konusu olacaktir.

Asgari Ticretli sayisi siirekli abartiliyor, ben de sasiriyorum “Bu veriler nereden elde ediliyor?”
diye. Bakin, 16,4 milyon SGK ¢alisanimiz bulunurken 6,6 milyon kisi asgari ticretli yani ytizde 50, 60,
70, neredeyse “yiizde 100” diyecek bazi vekillerimiz. Bu oranlar yanlis efendim. Bu yiizden, yiizde
40 oldugunu, asgari iicretle ¢alisan kardeslerimizin oraninin yiizde 40 oldugunu da yiice heyetinizle
paylasmak isterim.

SEZAI TEMELLI (Mus) — “Yiizde 50.” dedik, o kadar fark yok.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Sayin Vekilim, 6 milyon
ama bu da ¢ok normal degil mi 18 milyon igerisinde? Ve bu bir asgari {icret yani temel bir ticret, bunun
iizerinde 6deme yapilmasini...

ISMAIL GUNES (Usak) — Normalde asgari iicretten daha fazla verip de asgari iicretli gdsterenler
var, daha altindadir.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Tabii, tabii.

RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Saym Bakan, asgari iicretin biraz iistii ve alt1 olarak bakildig
zaman -ylizde 10 istii, ylizde 15 istii- o rakam 50’lere ¢ikiyor ama su anda sdylemeniz iyi oldu ¢iinkii
aciklamiyorsunuz, agiklamayinca bilinmiyor; o yiizden, liitfen seffaf olun.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Sag olun.

Bakin, biraz 6nce sdyledim, ben bu iilkenin Calisma Bakaniyim ve 85 milyondan sorumluyum.
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RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Tabii, tabii.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Higbir isci kardesimizin de
bu noktada -zaten ben {iniversite hocasiyim- magdur olmasindan yana degilim. Dogrudan emeklilerle,
caliganlarla ilgili bir Bakanlik benim sorumlulugum icerisinde.

Bu yiizden, miisaadenizle, Kiymetli Bagkanim, Burcu Koksal Sayin Vekilimiz “Izmit Belediye
Bagkanligina neden haciz uygulanmistir?” diye sordu fakat kendisi yok burada. Miisaade ederseniz bu
soruyu hizli gegeyim, zamanim ne kadar bilmiyorum ama...

CAVIT ARI (Antalya) — Onun yerine biz variz Sayin Bakanim, biz dinleyelim.
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN - ifade edeyim mi miisaade

ederseniz?

Izmit Belediye Bagkanhigmin SGK’ye yaklasik 153 milyon borcu bulunmaktadir. izmit Belediye
Baskanligina ait BEKAS Bilisim Baymdirlik Insaat Ozel Saglik Egitim AS ile SARBAS Insaat
Ozel Egitim Saghk Akaryakit Gida Turizm Ticaret Anonim Sirketinin toplamda yaklasik 318,8
milyon lira prim borcu bulunmaktadir. Belediyeye ait borglarin 6denebilmesi i¢in 435 gayrimenkul
Belediyenin kendisince SGK’ye olan borglarina karsilik teklif edilmistir. Belediye tarafindan nerilen
gayrimenkullerin ada, parsel numaralarinda hatalar bulundugu anlasildigindan herhangi bir islem tesis
edilmemis, bunun iizerine belediyenin tiim gayrimenkullerine haciz islemi uygulanmistir. Son olarak,
Belediye Baskanligmin teklif ettigi yaklasik 30 adet gayrimenkuliin takasa uygun olmadigi SGK Il
Miidiirliigiince 6n degerlendirmeye tabi tutulmamaktadir. Yapilan inceleme ve degerlendirme sonucu
teklif edilen gayrimenkullerin SGK’ye olan bor¢larina karsilik kabul edilip edilmeyecegine SGK
Yonetim Kurulunca karar verilecektir. Belediyeler bakimmdan da ayrim yapilmaksizin tiim bor¢lu
belediye baskanliklarina ve varsa sirketlerine bu usul uygulanmaktadir, onu da sizinle paylasmak
isterim.

CAVIT ARI (Antalya) — Bugiine kadar kag tane AK PARTI belediyesine haciz islemi yaptiniz
Sayin Bakan? Bir 6rnek alalim, gercekten ¢ok merak ediyoruz.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Efendim, miisaade edin, biz
bunlari not aldik, yazili olarak size iletelim efendim.

CAVIT ARI (Antalya) — Yazili degil, simdi sdyleyin Saymn Bakan. Bir tane AKP’li belediye
sOyleyin.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Daha énemli bir konu,
burada Burcu Hanim...

CAVIT ARI (Antalya) — Ayrimcilik yaptigmiz ¢ok ortada iktidar olarak, sahsiniz olarak
sOylemiyorum.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Yok efendim, yok. Siz
diyorsunuz ya “SGK prim borglari nereden ortaya ¢ikiyor?”

BASKAN MEHMET MUS - Degerli arkadaglar, Sayin Bakanim; bir saniye...

CAVIT ARI (Antalya) — AK PARTI’li bircok belediyeyle takas islemini cok rahatlikla yaptigimizi
biliyoruz.

BASKAN MEHMET MUS - Sayn Ari...
CAVIT ARI (Antalya) — Ada, parsel numarasinda bir yanlislik varsa diizeltilmesini istersiniz, ok

basit yani.
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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Yapryoruz efendim. Oyle
bir ayrimcilig1 biz kabul etmiyoruz, o sizin goriisiiniiz.

BASKAN MEHMET MUS — Degerli milletvekilleri, burada sizler degerlendirmenizi yaptiniz,
sorularinizi sordunuz; Sayin Bakan da bir cevap veriyor.

CAVIT ARI (Antalya) — Aninda bir seyler sdylememiz gereken bir konu.
BASKAN MEHMET MUS — Mutlaka.
Bu cevap bizi mutlu eder, etmez; karsilar, kargilamaz; ona bir sey diyemem ama nihayetinde “Bu

kismryla alakali bir yazili cevap vereyim.” dedi, ben de on giinliik siire verdim; simdi de imzaladim

yazisini, génderdim, on giin i¢cinde génderin dedim.

CAVIT ARI (Antalya) — Yani ka¢ tane AKP’li belediyeye haciz islemi yapildigina dair mi yazili
cevap verecek Sayin Bakan?

BASKAN MEHMET MUS - “Yazili olarak cevabini verecegim.” diyor.
Tesekkiir ediyoruz.
Saym Bakanim, devam edin.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN - Kiymetli Baskanim,

tesekkiir ederim.
Sayin vekillerim rahat olsun, her sey kayit altinda, biz de bunlar1 yazili olarak yanitlayacagiz.

Miisaade ederseniz, Ozellikle, yine, Burcu Koksal Saym Vekilimizin Tiirkiye Gazeteciler
Sendikasiyla ilgili, Sputnik’le uzlasma saglanamadig igin iiyelerin istifaya zorlandig1 yéniinde bir
konusu vardi. Birgok vekilimiz ifade etti, Tiirkiye Gazeteciler Sendikasima Sputnik Tiirkiye Haber
Ajansinda 9 Subat 2023 tarihli yetki belgesi verilmistir. Toplu is sozlesmesi goriismelerinde anlasma
saglanamamasi iizerine Tirkiye Gazeteciler Sendikasi tarafindan 24 Temmuz 2023’te grev karari
alinmus, karar 17/8/2023 tarihinde uygulamaya konulmustur. Tiirkiye Gazeteciler Sendikas tarafindan,
igverenin sendikal ayrimcilik yaptig1 iddiastyla inceleme talep edilmis, inceleme devam etmektedir;

tiim milletvekillerimle de paylagmak isterim.

Bildiginiz gibi, toplu is sdzlesmesi taraflar arasinda imzalanan bir s6zlesmedir. Dolayisiyla baska
bir kisi veya kurumun miidahale hakki bulunmamaktadir ancak {s Kanunu’nda ve Sendikalar ve Toplu
Is Sozlesmesi Kanunu’nda is¢inin sendikal haklar1 korunmus ve ise iade dava hakki tanmmustir. Ayrica,
is¢inin bir yillik maasindan az olmamak tizere sendikali is¢iye isveren tarafindan tazminat 6denmesi
hiikiim altina alinmistir. Devam ettigi i¢in bu sekilde kisa bir bilgi vermek isterim ama yine sorulariniza
yanit alamadiysaniz tekrar biz bunlar1 degerlendirelim.

Cok hizlt gegecegim.

Saym Vekilimiz Burcu Hanim “Sendikalara yiizde 2 baraj sart1 getirildi.” dedi, “Yiizde 2 barajimn
agmayan sendikalarin kapatilmasi amaglandi...” Boyle bir sey s6z konusu degil tabii. Bu baraj sendikalara
iiye olma baraj1 degil, toplu s6zlesme geregi memur sendikalarina iiye olan memurlara 6denen toplu
sozlesme ikramiyesiyle ilgilidir. 22 Aralik tarihinde 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname’de yapilan
degisiklik neticesinde, sendika calisanlarina 6denecek toplu s6zlesme ikramiyeleri yilizde 2 barajini
asan memur sendikalari i¢in 1.080, yiizde 2 barajmnin altinda kalan sendikalar i¢in ise 382 lira olarak
belirlenmistir. Bu uygulama nedeniyle kapanan hi¢bir sendikamiz bulunmamaktadir.
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Kiymetli Bagkanim, burada, ISKUR engelli istihdamina ¢ok hizli yanit verecegim. 2002 yilindan
2023 Eyliil ay1 sonuna kadar ISKUR tarafindan 460.052 engelli vatandagimizin ise yerlestirilmesine
aracilik yapilmistir. Engelli vatandaslarimizin iglerini kurmalari i¢in de 150 bin liraya kadar hibe destegi
saglanmaktadir. Bu kapsamda, 2014 yilindan itibaren 3.535 is kurma projesine destek saglanmistir.

“Ekonomik ve Sosyal Konsey” denildi. Dikkat ederseniz, biz de iki hafta nce Uglii Danisma
Kurulunu -bes y1l arayla toplanmamis olan Uclii Danisma Kurulunu- isci, isveren temsilcileri ile bizim
tarafimiz bir araya gelerek, tiim paydaslarimizla bir araya gelerek topladik. Kiymetli Baskanim, degerli
milletvekilleri; simdi, sirada, insallah, Ekonomik ve Sosyal Konseyin toplanmasi s6z konusu olacaktir.
Bununla ilgili olarak da Sayin Cumhurbaskan1 Yardimcist Cevdet Bey’le de istisare halindeyiz.

Bunun yaninda, SGK’nin 6zerk yapisinin degistirilmesi yoniinde yine Burcu Koksal
Milletvekilimizin bir sorusu var, bir ¢alisma olup olmadigi yoniinde duyumlart oldugunu sdylediler.
Tabii ki SGK bildiginiz gibi 6zerk bir sekilde yonetilmektedir. Bu kapsamda, yonetim anlayiginin
degistirilmesi ya da degistirilmesine yonelik bir ¢alismamiz s6z konusu degildir.

Issizlik Sigortast Fonu siklikla giindeme gelen bir konu. Burada, iki temel islevi var. Kiymetli
Vekilimizden “Igsizlik Fonu’muzdaki durum nedir?” diye bir soru geldi. Bakin, Issizlik Fonu’ndaki
paramiz pandemi basinda 132 milyar lira iken pandemi kapsaminda yapilan yogun ddemelerle birlikte
91 milyar civarma gerilemistir. Fon kaynaklarinin dogru yatirim araglarina yonlendirilmesiyle Fon
varligimiz bugiin itibariyla rekor seviyeye ulagarak 176,7 milyar lira olmustur; ¢ok dnemli bir rakam.
Bunun yaninda, 2023 yili igerisinde Issizlik Sigortasi Fonu’ndan pasif is giicii programlari kapsaminda
19,7 milyar, aktif is giicii programlar1 kapsaminda 12,3 milyar lira, istihdam tesvikleri -bu da ¢ok
onemli- bu dogrultuda 32 milyar lira, 3308 sayili Kanun kapsaminda saglanan staj destegi kapsaminda
32 milyar lira olmak iizere toplamda 97,5 milyar lira 6deme yapilmustir.

Sayin Sezai Temelli Vekilimizin, dzellikle ¢alisanlarin iizerine vergi yiikii yiiklendigine yonelik
bir ifadesi oldu. 2008 yilinda sosyal giivenlik reformuyla ilk defa 5 puanlik prim tegvikini uygulamaya
koyduk. Tiirkiye prim art1 vergi yiikii bakimindan yiizde 37,22 oranla OECD ortalamasina yiizde 34,59-
yakin bir diizeydeyken AB ortalamasimnin altindadir. Sonug olarak asgari ticret desteginin 500 liraya
¢ikarilmasiyla birlikte -ki biz bu 500 liray1 is¢iye ddiiyoruz- bu oran OECD fiilkeleri ortalamasiyla ayni
seviyeye gelmistir. Bunun yaninda Umit Bey -kendisi burada yok ama- Sayim Vekilimiz de ifade etti, 5
milyonluk istihdami... Son olarak, belki stirem bitmis olabilir Kiymetli Bagkanim...

BASKAN MEHMET MUS — Sayin Bakanim, bes dakikaniz kaldi, ilave bir ii¢ dakika daha
verecegim.

Buyurun liitfen.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Peki, ¢ok tesekkiir ederim
efendim, sag olun.

Her yil, ingallah, 900 bine yakin bir istihdam artis1 6ngoriiyoruz. “5 milyonluk bir istihdam artigt
nereden saglanacaktir?” dedi Saym Umit Bey, burada engelli ve yasli bakim ekonomisinden s6z etti.
Benim de sosyal politika hocasi olarak ¢ok dnemli gordiigiim bir konu. Diinya nasil yaslaniyorsa
Tirkiye de gittikge yaslaniyor. Demans ve buna bagli alzaymir ve Parkinson gibi rahatsizliklarin orant
gittikge artryor. Sunu da agikga ifade etmemiz gerekir ki artik her evde bir alzaymur hastasi bulunmakta,
kabul etmeniz gerekiyor. Allah korusun ama bunun ilaci da yok. Bu yonde bakim konusu, degerli
milletvekillerim, ¢ok 6nemli bir konu olarak giindemimize geliyor ve burada, insallah, geng is giiciinii
bu bakim sektdriine yonlendirmemiz dogrultusunda da 5 milyon degil belki daha fazla istithdam
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yaratacagiz. Ancak burada, tabii ki, motivasyonun, ¢aligma motivasyonumuzun, genglere yonelik
motivasyonlarin artirilmast yoniinde ¢alismalar yapmam gerektigini ben ¢ok iyi biliyorum. Bu konuda
da 2 vekilimize de cevap vermis oldum.

Bunun yaninda, yine, Umit Bey Saym Vekilimiz “Tiirkiye’de beceri politikas1 ¢agin gerisinde
kaliyor.” dediler. Bu konuyu, tabii ki, tekrar soyle agiklamamda fayda var: ISKUR tarafindan her
yil 81 ilimizde gergeklestirilen Isgiicii Piyasasi Arastirmasi kapsaminda is giicii piyasasinda ihtiyag
duyulan beceriler tespit edilmektedir. G20 Zirvesi yapild: biliyorsunuz bundan iki ay 6nce, orada da
beceri agiklarinin ortaya c¢ikarilmasina yonelik ana baslik ve giindem s6z konusuydu. Ben de Tiirkiye
Cumbhuriyeti devleti adina Bakan olarak katildim ve orada da aslinda diinyay: ilgilendiren bir konudur.
Bizim burada en dnemli stratejimiz nitelikli is gliciniin yaninda ayni zamanda niteliksiz i giicliniin
de esit bir sekilde yani dogru bir sekilde saptanmasi gerektigini diisiiniiyorum. Bu dogrultuda ISKUR
ne yapiyor? Bakin, yine gerekli becerilerin kazandirilmasi konusunda, Saym Vekilim, bilisim uzmani
yetistirme projesiyle bugiiniin ve gelecegin en gézde mesleklerinden olan yazilim uzmani, siber
giivenlik uzmani, bulut bilisim uzmani, oyun gelistirme uzmani gibi mesleklerde diizenledigimiz
6zel nitelikli kurslardan 10 binden fazla kisi egitim almistir. Bunun yaninda Kalfa Programi’ndan s6z
etmistim. Gergekten biz, Calisma Bakanlig1 olarak siz kiymetli vekillerimizi davet etmek isteriz. Gelin,
ISKUR’umuzu sizlere tanitalim, nasil projeksiyonlara sahip oldugunu sizlerle de paylasalim ciinkii
-biraz dnce sdyledigim gibi- bu konu hepimizi ilgilendiren bir konu.

Bir Sayin Vekilimiz ifade etti, 6zellikle is sagligi giivenligi konusundaki ¢alismalarimiz hakkinda;
ben Bakan olarak atandiktan sonra en dnemli goérdiigiim konularin baginda bu konu geldi. Ciinkii biz ig
sagligi ve glivenligi konusunda ¢ok ama ¢ok 6nemli ¢alismalar gergeklestirmek zorundayiz. Koruyucu,
onleyici hizmetler bizim i¢in burada ¢ok dnemli. Allah korusun, kaza olduktan sonra miidahale etmek
¢ok kolay ama -her zaman soyledim- bir is¢imizin, bir kardesimizin cani bizim i¢in ¢ok Onemli.
Yiizlerce fabrika yansin...

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) — Saymn Bakanim, maas1 veren patronun insafina
birakiyorsunuz ig giivenligini.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Efendim, o konuda da biz
size yazili olarak iletecegiz. Tesekkiir ederim.

Yeri gelmisken Kocaeli bolgesinde de size yanit verecegim. Bu noktada is sagligi ve giivenligi
konusu bizim i¢in gergekten ¢ok onemli.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Taseronu da bir agiklaym da cok bekleyeni var.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Efendim, Kocaeli Vekilimiz
Sayin Gergerlioglu ifade etti. Biz tam iki giin dnce Sayin Valimizle goriiserek bu konuda Kocaeli’nin,
sanayi bolgemizin ¢ok dnemli, stratejik bir 6neme sahip oldugunu vurguladik ve bu konuda talepleri
oldu. Sayin vekillerimiz geldi ve burada is sagligi giivenligiyle ilgili, Rehberlik ve Teftis Kurulu
Bagkanimiza bilgi vererek, talimat vererek bu konuda 6zel bir heyet gorevlendirdik. Cilinkii gercekten
milyonlarca dolar yatirim yapiyoruz ama basit bir islemden dolay1 i kazasiyla ya da is glivenligini riske
atan durumlarla kars1 karsiya... Ben Kocaeli’yi de ziyaret ettim.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) — Her giin fabrika yanginlar1 oluyor, bazen bir
giinde 2 yangin oluyor.
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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Cok haklismiz Sayin
Vekilim. Bu noktada ben tesekkiir ediyorum bu konuyu giindeme getirdiginiz i¢in. Bizim de Bakanlikta
iki gilin dnce yaptigimiz galismalar hakkinda da size bilgi vermek isterim, hassasiyetiniz i¢in g¢ok
tesekkiir etmek isterim.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) — Cayirova Akpinar Tekstil fabrikast yanginu. ..

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Simdi Sayin Vekilimiz
“Ayrimcilik yapryorsunuz.” dediler, haciz uyguladiginiz belediyelerle ilgili Saym Vekilim dikkatinize
sunmak isterim. 2023 yilinda AK PARTI’de 23, MHP’de 7, kayyum belediyelerinde 1 haciz islemi
gergeklestirilmis ki yazili olarak size sunacagiz ama sag olsun arkadaglar size arz etmemi sagladilar,
tesekkiir ediyorum ekibimize.

Efendim, son olarak, biz geng istihdaminin artirilmasi igin de... Ozellikle mevsimlik ve tarim
is¢ilerinin -sayin vekillerimiz ayrildilar ama- sorunlart bizim igin ¢ok 6nemli bir giindem maddesi olarak
duruyor. Bu dogrultuda da insallah, bu konuda valiliklerimizin baskanliginda bdyle bir diizenlemeyi
hayata gegirecegiz. “Insana yakisir is.” diyoruz ya, bu bizim agimizdan gergekten ok dnemli bir konu.
Ozellikle mevsimlik tarim iscilerinin de insana yakisir is ortamlarinda galisip iiretmeleri ve ekonomiye
destek vermeleri, bunun yaninda sosyal giivenliklerini saglamalar1 konusunda desteklerimiz olacaktir.
Ben, bu konuda engellilerle ilgili...

OMER FETHI GURER (Nigde) — Taseron konusunda higbir sey yok mu? Sunumuzda yoktu,
simdi yok. Taseronda kalanlara s6ziiniiz var, kadro vermeyecek misiniz?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN —Efendim, yazili... Efendim,
yiizlerce soru geldi, miisaade edin.

OMER FETHI GURER (Nigde) — Bu binlerce insani ilgilendiren bir konu.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Miisaade edin, biz yazil
olarak verecegiz.

BASKAN MEHMET MUS - Saym Giirer, bir saniye.

Sayin Bakanim, toparlamak icin ii¢ dakika siire veriyorum. Sonra, gelen 9 tane dnerge var, dnerge
islemlerine baslayacagim.

Buyurun liitfen.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN — Ozellikle, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi olarak da Cumhurbaskanligi hiikimet sisteminin getirmis oldugu yaklagimlar
dogrultusunda da Ozellikle mevzuati gelistirmek, biirokrasiyi azaltmak ve kamu hizmetlerinin
hizlandirilmasi ve verimli hale getirilmesi siirecinde de ¢ok aktif ¢alismalarimiz s6z konusu olacaktir.
Bu yiizden, kayit dis1 istthdam bizim &nemli goérdiigiimiiz bir diger ¢alisma alani, bununla ilgili
calismalarimiz devam etmektedir.

Kiymetli Baskanim, ben de son olarak tekrar ifade etmek istiyorum ki bugiinkii ¢alismalarimiza
katkida bulunan herkese, Plan ve Biitge Komisyonu liyelerine ve ¢alisanlarina ayrica kendi ¢aligsma
arkadaglarima da huzurlarinizda tesekkiir etmek istiyorum.

Biitgemizin hayirlara vesile olmasini diliyorum, hepinize saygilar sunuyorum, sag olun.

BASKAN MEHMET MUS — O zaman sdyle yapalim: Bu sorular sizinki yetigir ama digerlerini
Genel Kuruldan 6nce alalim.

RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Biz de alalim cevaplari.
BASKAN MEHMET MUS — Degerli milletvekilleri, Sayin Bakanimiza tesekkiir ediyorum.
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Boylece giindemimizdeki kurum biitgeleri iizerindeki goriismeler tamamlanmistir, simdi

oylamalara gegiyoruz. Sirastyla biit¢e ve kesin hesaplar1 okutacagim.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin biit¢esini okutuyorum:

(Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin 2024 yili biit¢esi okundu)
BASKAN MEHMET MUS — Evet, dnerge islemlerini yapacagim.

8 adet dnergemiz bulunmaktadir, sirasiyla okutup isleme alacagim.

1’inci 6nergeyi okutuyorum:

Plan ve Biitge Komisyonu Bagkanligina

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 biit¢esindeki asagidaki degisikligin gerekgesiyle birlikte

kabul edilmesini arz ve teklif ederiz.

KURUM: CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

YIL: 2024
ODENEK (A) CETVELI
PROGRAM KURUMSAL FINANSMAN EKONOMIK EKLENEN TUTAR
KOD (TL)
Istihdam programi 105.65 01 03.07 20.000.000
(7)
Rahmi Askin Tiireli Tahsin Ocakli Cavit Ar1
[zmir Rize Antalya
Cevdet Akay
Karabiik

BASKAN MEHMET MUS - Saym Ari, buyurun.

CAVIT ARI (Antalya) — Sayin Baskan, is¢i saghgi ve is giivenligi kurallariyla ilgili iilkemizde
ciddi sorunlar yasandigini goriiyoruz. Bu anlamda is saghigi ve is giivenligi konusunda daha saglikli
calismalar yapilmasi yoniiyle biitgede 0denegin daha da artirilmasini dnermekteyiz, dnergemiz bu
cergevede.

RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Ben de bir sey belirtmek istiyorum.

BASKAN MEHMET MUS — Buyurun.

RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Konusmamda da belirtmistim yani bu konuya iliskin olarak o
kadrolarin genisletilmesi, denetimin daha saglikli yapilmasi var. Bu anlamda, bdyle bir artirim olursa
santyorum Oyle bir kadro kurulur. Anladigimiz kadariyla yani 2 sey var; ya denetim yetersiz, yetersiz
bir denetim var, is kazalari, is cinayetleri var ya burada bir sistem ¢aligmiyor ya personel sayisi1 yeterli
degil. Biz de bu anlamda buradaki 6denegi artiralim dedik Sayin Bakan.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler. .. Kabul edilmemistir.

RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Sayin Bakana sormadik ama.

BASKAN MEHMET MUS - Sayimn Bakanin miidahale etme sans1 yok ki Komisyon karar verir.

RAHMI ASKIN TURELI (izmir) — Yok yok ama ne diisiiniiyor diye...
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BASKAN MEHMET MUS — Saym Tiireli, oyladik, boyle bir usul yok ama 6nergeyle alakali
Bakan...
Miiteakip onergeye geciyorum.
Plan ve Biitce Komisyonu Bagkanligina
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 biitgesinde asagidaki degisikligin gerekgesiyle birlikte
kabul edilmesini arz ve teklif ederiz.
KURUM: CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

YIL:2024
ODENEK (A) CETVELI
PROGRAM KURUMSAL FINANSMAN EKONOMIK KOD | EKLENEN
TUTARTL
Cocuklarin 105.30 01 07.01 50.000.000
Korunmasi ve
Gelisiminin
Saglanmas (5)
Rahmi Askin Tiireli Tahsin Ocakli Cevdet Akay
[zmir Rize Karabiik
Cavit An
Antalya

BASKAN MEHMET MUS — Onergeyle alakali izahat. ..

Sayin Ocakli, buyurun litfen.

TAHSIN OCAKLI (Rize) — Sayin Bakanim, burada, verdigimiz dnergede cocuklarmn korunmasina
yonelik biitgenin artirtlmasini istiyoruz. Hem tarim sektoriinde ¢alisan gocuk isgilerin hem de sanayi
sektoriinde ¢alisan ¢ocuk iscilerin, agirlikli olarak erkek ¢cocuklarin korunmasi amaciyla bu teklifimizde
biitgenin 50 milyon TL’ye ¢ikarilmasini istiyoruz. Hepsi bu kadar, ¢ocuklarin korunmasi i¢in biitgenin
artirilmasini takdirinize birakiyoruz, iktidariniza birakiyoruz.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler. .. Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

Miiteakip onergeyi okutuyorum:

Plan ve Biitce Komisyonu Bagkanligina

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 biitgesinde asagidaki degisikligin gerekgesiyle birlikte
kabul edilmesini arz ve teklif ederiz.

KURUM: CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

YIL:2024

ODENEK (A) CETVELI
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PROGRAM KURUMSAL FINANSMAN EKONOMIK KOD EKLENEN TUTAR
Sosyal 105.23 01 05.02 200.000.000.000
Gilivenlik
Programi (9)

Rahmi Askin Tiireli Tahsin Ocakli Cevdet Akay
[zmir Rize Karabiik
Cavit Ar
Antalya

BASKAN MEHMET MUS - izahat igin Saym Akay, buyurun liitfen.

CEVDET AKAY (Karabiik) — Sosyal Giivenlik Kurumunun, biliyorsunuz, kayit dist istthdamin
artmig olmasi nedeniyle ve issizlik oraninin artmis olmasi nedeniyle finansman a¢ig1 had safhada
olusuyor.

Bir de en son, EYT’yle ilgili durumlar da eklenince, ilave yiikler eklenince genel biitceden
aktarilan 385 milyarlik tutarmn yetersiz oldugunu diigiiniiyoruz ve bu 6nergemizle genel biitceden 200
milyar daha ek, ilave 6denek aktarilmasini talep ediyoruz.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.
Onergeyi oylarniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.
Miiteakip onergeye geciyorum:
Plan ve Biit¢e Komisyonu Bagkanligina
Asagida gosterilen degisikligin gerekgesiyle kabuliinii arz ve teklif ederiz.
KURUM: CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

YIL:2024
ODENEK (A) CETVELI
PROGRAM KURUMSAL FINANSMAN EKONOMIK KOD | ARTIRILAN
MIKTAR
9 105.23 01 05.02 250.000.000.000 TL
Giilcan Kagmaz Sayyigit Sezai Temelli Mehmet Riistii Tiryaki
Van Mus Batman

BASKAN MEHMET MUS — Onergenin agiklamasi icin Saym Tiryaki, buyurun liitfen.
MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.

Konusmalarimizda ayrintili olarak aciklamistik. 8 Eyliil 99°dan 6nce sigorta baslangici olanlarin
sorunlart 6nemli oranda, tamamen olmasa da ¢6ziildii fakat bundan sonrasi i¢in bir esitsizlik var; en
azindan kademeli olarak bu sorunun ¢6ziilmesi igin ek 6denek ayrilmasini istiyoruz.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.
Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmemistir.

Miiteakip Onergeye geciyorum.
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Plan ve Biitge Komisyonu Baskanligina
Asagida gosterilen degisikligin gerekgesiyle kabuliinii arz ve teklif ederiz.
KURUM: CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

YIL: 2024
ODENEK (A) CETVELI
PROGRAM KURUMSAL FINANSMAN EKONOMIK KOD | ARTIRILAN
MIKTAR
9 105.23 01 05.02 100.000.000.000 TL
Giilcan Kagmaz Sayyigit Sezai Temelli Mehmet Riistii Tiryaki
Van Mus Batman

BASKAN MEHMET MUS — A¢iklama i¢in Sayin Temelli, buyurun liitfen.

SEZAI TEMELLI (Mus) — Evet, 2 bin lira artik bu enflasyonda falan ¢ok komik kaldi, zaten 29
Ekim ikramiyesini bile 5 bin liraya ¢ikardiniz.

Bir de tabii, kag giindiir burada, sinif, sinif, sinif konusuyoruz; artik siifsal tercihlerimizi, bunu da
test etmek adina da bir siirii 6nerge veriyoruz. En azindan bunun makul oldugunu diisiiniiyoruz, burada
ortaklagilacagini diistiniiyoruz sinif siyaseti yapan herkes tarafindan ve bu 6nergemizin kabuliinii rica
ediyoruz.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.
Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler. .. Kabul edilmemistir.
Miiteakip Onergeye geciyoruz.
Plan ve Biit¢e Komisyonu Bagkanligina
Asagida gosterilen degisikligin gerekgesiyle kabuliinii arz ve teklif ederiz.
KURUM: CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

YIL: 2024
ODENEK (A) CETVELI
PROGRAM KURUMSAL FINANSMAN EKONOMIK KOD | ARTIRILAN
MIKTAR
9 105.23 01 05.02 400.000.000.000 TL
Giilcan Kagmaz Sayyigit Sezai Temelli Mehmet Riistii Tiryaki
Van Mus Batman

BASKAN MEHMET MUS — Onergeyle alakali agiklamay1 Sayin Tiryaki siz mi yapacaksimiz?
Sayin Sayyigit, hanginiz?

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Ben yapacagim.

BASKAN MEHMET MUS - Saymn Tiryaki, buyurun Liitfen.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.
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Simdi, emeklilerin 2000°1i yillarin basindan bu yana biiyiik hak kayiplarina maruz kaldigini

diisiinliyoruz, soylilyoruz. Yiiksek enflasyon sonucunda emeklilerin alim giicii o kadar diistii ki -bir

propaganda olarak sdylemiyoruz- agliga mahkiim oldular ¢iinkii aclik sinirmin altinda iicret aliyorlar.

En azindan bunun giderilmesi i¢in, emeklilerin yasam kosullarinin insanca olmasi i¢in, aglik sinirinin

altinda olan ticretlerin diizeltilmesi i¢in bir 6nerge verdik; kabul edilmesini dneriyoruz.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

Onergeyi oylarniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

Miiteakip Onergeye geciyorum.

Plan ve Biitge Komisyonu Baskanligina

Asagida gosterilen degisikligin agsagidaki gerekgeyle kabuliinii arz ve teklif ederiz.
KURUM: CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

YIL: 2024
ODENEK (A) CETVELI
PROGRAM KURUMSAL FINANSMAN EKONOMIK ARTIRILAN
KOD MIKTAR
9 105.23 01 05.02 30.000.000.000TL
Giilcan Kagmaz Sayyigit Sezai Temelli Mehmet Riistii Tiryaki
Van Mus Batman

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

Saym Sayyigit, buyurun liitfen.
GULCAN KACMAZ SAYYIGIT (Van) — Tesekkiirler Saymn Baskan.

Bildiginiz lizere, Tiirkiye’de yagsayan milyonlarca engelli bireyin en temel sorunu maalesef bagimsiz

bir yasam imkanlarinin kisitl olmasidir. Bu imkanlarin kisithi olmasinin nedenleri erisilebilirlik,

saglik hizmetleri, egitim gibi zamaninda sunulmayan hizmetlerdir. Tiirkiye’de is giicline katilim orani

yiizde 53 iken engellilerin katilim orani yiizde 22,1 olarak karsimiza ¢ikiyor, bu oran maalesef kadin

engellilerde de yiizde 12,5 diizeyindedir. Bu nedenle, e-KPSS kapsaminda hemen en az 20 bin atama

ve kamudaki engelli istihdam kotasinin ylizde 6’ya yiikseltilmesi talebimiz var.

Tesekkiir ederim.

BASKAN MEHMET MUS - Tesekkiir ediyorum.

Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler. .. Kabul edilmemistir.

Miiteakip onergeye geciyorum

Plan ve Biitce Komisyonu Bagkanligina

Cetvelde gosterilen degisikligin asagidaki gerekgeyle kabuliinii arz ve teklif ederiz.
KURUM: CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

YIL: 2024

ODENEK (A) CETVELI

137




2.11.2023 T: 11 0:3
PROGRAM KURUMSAL FINANSMAN EKONOMIK ARTIRILAN
KOD MIKTAR
9 105.23 01 05.02 100.000.000.000TL
Mehmet Mustafa Giirban Umit Ozlale
Gaziantep [zmir

BASKAN MEHMET MUS — Sayi Ozlale, buyurun liitfen.

UMIT OZLALE (izmir) — Simdi, asgari iicret achk sinirmin altinda kaldig: igin aradaki fark:
-1.500 lira- asgari ticrete eklemeyi teklif ediyoruz.

BASKAN MEHMET MUS — Tesekkiir ediyorum.

Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmemistir.

(Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin 2024 yili biit¢esi oylandi, kabul edildi)
BASKAN MEHMET MUS - Kesin hesabini okutuyorum:
(Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin 2022 y1li kesin hesab1 okundu, oylandi, kabul edildi)
BASKAN MEHMET MUS — Mesleki Yeterlilik Kurumunun biit¢esini okutuyorum:

(Mesleki Yeterlilik Kurumunun 2024 y1l1 biitgesi okundu)

BASKAN MEHMET MUS — 1 adet dnerge vardir, okutup isleme alacagim:

Plan ve Biit¢ge Komisyonu Bagkanligina

Cetvelde gosterilen degisikligin asagidaki gerekgeyle kabuliinii arz ve teklif ederiz.
KURUM: MESLEKI YETERLILIK KURUMU

YIL: 2024
ODENEK (A) CETVELI
PROGRAM KURUMSAL FINANSMAN EKONOMIK ARTIRILAN
KOD MIKTAR
44 70.30 02 03.05 10.000.000.000TL
Mehmet Mustafa Giirban Umit Ozlale
Gaziantep [zmir

BASKAN MEHMET MUS - izahat i¢in Sayin Ozlale. ..

UMIT OZLALE (izmir) — Saym Bakan da konusmasinda belirtti, mesleki yeterlilik bizim i¢in
oldukc¢a 6nemli, yeni donemde insan kaynagi bizim biiylimemizin en 6énemli motoru. Oradaki ayrilan
biitceyi yeterli bulmay1p daha yiiksek bir biitce teklif ettik, 10 milyar liralik bir artis.

BASKAN MEHMET MUS - Onergeyi oylarimza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul

etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

(Mesleki Yeterlilik Kurumunun 2024 y1l1 biitgesi oylandi, kabul edildi)

BASKAN MEHMET MUS - Kesin hesab1 okutuyorum:

(Mesleki Yeterlilik Kurumunun 2022 y1li kesin hesab1 okundu, oylandi, kabul edildi)
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Degerli milletvekilleri, boylece, glindemimizde yer alan kamu kurum ve kuruluslarinin biitce ve
kesin hesaplari kabul edilmistir.

Hay1rli ugurlu olsun.
Biitiin katilimcilara ¢ok tesekkiir ediyorum.
Yarn, cuma giinii saat 10.00’da toplanmak iizere birlesimi kapatiyorum.

Kapanma Saati: 20.15
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